
 
 
  
 
 

 
 
 

Košice, 12. 5. 2025 
 
 

Výzva na obsadenie pracovných miest výskumných pracovníkov - postdoktorandov 
 
 
Rektor Univerzity Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach vyhlasuje v akademickom roku 
2024/2025 výzvu na obsadenie pracovných miest výskumných pracovníkov – postdoktorandov.  
 
Uchádzač musí byť k 30. 9. 2025 najviac päť kalendárnych rokov po ukončení tretieho stupňa 
vysokoškolského štúdia (do tohto intervalu sa nezapočítava materská a rodičovská dovolenka, 
civilná vojenská služba a iné objektívne prekážky výkonu odbornej praxe). 
Na pozície v rôznych oblastiach výskumu sa môžu prihlásiť uchádzači, ktorí zároveň spĺňajú 
odborné požiadavky a požiadavky uvedené pri téme postdoktorandského projektu. 
 
Termín prihlasovania: Do 30. 6. 2025. 
Výberové konanie: Výber uchádzačov realizuje výberová komisia vymenovaná rektorom 
UPJŠ na základe posúdenia predložených materiálov. 
Výsledky výberového konania: Všetci uchádzači budú informovaní o výsledkoch výberového 
konania emailom do 15. 8. 2025. 
Predpokladaný termín nástupu: Október 2025. 
Kontaktná osoba: Zuzana Szattlerová, zuzana.szattlerova@upjs.sk, + 421 55 234 1129,  
0948 209 694 
 
Uchádzač predloží cez online prihlasovací formulár nasledovné materiály: 
a) profesijný životopis, 
b) osvedčené kópie dokladov o vysokoškolskom vzdelaní druhého a tretieho stupňa, 
c) prehľad výstupov publikačnej činnosti evidovaných v profesijných databázach WoS, 

SCOPUS a ERIH+ vrátane ohlasov na publikované práce; v prípade výstupov, ktoré nie sú 
evidované v profesijných databázach WoS, SCOPUS a ERIH+, sa pri podaní žiadosti 
predkladajú ich kópie, resp. kópie strán, z ktorých je zrejmé autorstvo uchádzača a sú 
uvedené relevantné bibliografické informácie (titulný list publikácie, tiráž, obsah, 
dokumentácia o recenznom konaní, ak recenzenti nie sú uvedení v publikácii), prehľad 
patentov, úžitkových vzorov a iných foriem duševného vlastníctva, 

d) prehľad účasti na riešení vedeckovýskumných projektov a absolvovaných zahraničných 
študijných pobytov, 

e) prehľad doterajších najvýznamnejších úspechov a ocenení, 
f) dva odporúčajúce listy od dvoch profesorov, pričom iba jeden z profesorov môže byť zo 

školiaceho pracoviska uchádzača, 
g) akceptačný list od prijímajúceho profesora (osoba, ktorá má príslušné kompetencie a nesie 

hlavnú zodpovednosť  za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného 
programu tretieho stupňa vysokoškolského vzdelávania) z prijímajúceho pracoviska, 
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vystavený na základe pohovoru s uchádzačom, na 1 tému môže byť vystavený len jeden 
akceptačný list; v akceptačnom liste musí prijímajúci profesor garantovať materiálne 
a finančné zabezpečenie realizácie postoktorandského projektu 

h) výskumný zámer projektu počas navrhovaného pôsobenia na danom pracovisku (v rozsahu 
maximálne 5 strán), 

i) potvrdenie o doterajšej praxi (podľa aktuálnosti), 
j) výpis z registra trestov; ten predkladajú iba vybraní uchádzači. 
 
Hodnotiace kritériá na výber uchádzačov o pracovné miesto výskumného pracovníka – 
postdoktoranda: 
 
1. Aktuálnosť a vedeckosť cieľov, vedecká úroveň a kvalita projektu  

• Posúdenie vedeckej úrovne projektu a vedeckosti metód využívaných v riešení projektu. 
• Zhodnotenie, do akej miery sú ciele projektu jasne definované a reálne dosiahnuteľné. 

2. Originálnosť projektu a koncepcie riešenia  
• Zhodnotenie miery originálnosti projektu. 

3. Štruktúra projektu, kvalita spracovania, logická nadväznosť postupov riešenia  
• Posúdenie zrozumiteľnosti, vedeckej úrovne a adekvátnosti použitej metodiky. 
• Posúdenie realizácie projektu z hľadiska časového harmonogramu a stanovených 

vedeckých cieľov. 
4. Odborné predpoklady postdoktoranda  

• Zhodnotenie kvality vedeckých výstupov postdoktoranda. 
• Zhodnotenie kvality a počet riešených projektov, na ktorých sa postdoktorand 

spolupodieľal. 
5. Uznania a ďalšie skúsenosti, kompetencie a znalosti uchádzača dôležité pre vedeckú   
    činnosť. 
 
Témy postdoktorandských projektov pre akademický rok 2024/2025 obsahuje Príloha č. 1, 
ktorá je neoddeliteľnou súčasťou tohto dokumentu. 
 
 
 
 
 
 
       prof. MUDr. Daniel Pella, PhD. 
             rektor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


