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Poslanie
Hlavným poslaním Filozofickej fakulty Univerzity Pavla 

Jozefa Šafárika v Košiciach (ďalej FF UPJŠ) je 

významnou mierou prispievať k rozvoju 
humanitného a spoločenskovedného 
poznania a poskytovať kvalitné 
vysokoškolské vzdelávanie.
Pripravenosť absolventov FF UPJŠ  reflektuje ich schopnosť 

aktívne a pružne reagovať na výzvy súčasnej spoločnosti.
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FF UPJŠ vytvára priestor na slobodu myslenia a 

vedeckého bádania, otvorený vedecký dialóg, tvorivú 

pedagogickú činnosť a zodpovedné spoločenské 

pôsobenie. Svojou činnosťou prispieva k rozvoju 

vzdelanosti, kultúrnej pamäti, jazykovej rozmanitosti, 

formovaniu občianskej spoločnosti a šíreniu 

demokratickej kultúry. FF UPJŠ sa usiluje o to, 

aby študenti získali nielen odbornú pripravenosť 

vo svojich disciplínach, ale aj širší humanitný 

rozhľad, schopnosť porozumieť komplexnosti 

súčasnej spoločenskej situácie a pripravenosť niesť 

profesionálnu a osobnú zodpovednosť za jej ďalšie 

formovanie.
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Vízia
Ambíciou FF UPJŠ v období 2026 – 2031 je byť

modernou, otvorenou a medzinárodne 
rešpektovanou fakultou, ktorá vyniká 
kvalitou vzdelávania, výskumu 
a spoločenského pôsobenia. 

Na regionálnej úrovni sa FF UPJŠ chce profilovať 

ako centrum humanitného a spoločenskovedného 

poznania a chce byť dôveryhodným partnerom pre 

akademický, kultúrny, verejný a profesijne orientovaný 

sektor. 

FF UPJŠ má ambíciu prevziať úlohu centra (hubu),  

ktoré aktívne prispieva k riešeniu aktuálnych  

kultúrnych a celospoločenských výziev.

FF UPJŠ chce byť prostredím akademickej 

excelentnosti, slobodného vyjadrenia názorov  

a akademickej diskusie, interdisciplinárnej spolupráce, 

medzinárodnej otvorenosti a rešpektu. Zároveň má 

záujem posilňovať svoju vnútornú stabilitu, zvyšovať 

atraktivitu štúdia a pracovného prostredia a rozvíjať 

svoju identitu ako pracoviska, ktoré spája tradíciu 

humanitného vzdelania s inovatívnymi prístupmi vo 

vzdelávaní, výskume, medzinárodných vzťahoch  

a riadení.
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Hodnotové princípy

Excelentnosť

Diverzita, rovnosť  
a inklúzia 

Internacionalita

Spoločenská 
zodpovednosť 

FF UPJŠ sa od svojho vzniku 

v roku 2007 opiera o štyri 

základné hodnotové princípy: 
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Strategické piliere

VZDELÁVANIE VEDA  
A VÝSKUM

MEDZINÁRODNÉ 
VZŤAHY 

SPOLUPRÁCA  
S PRAXOU 

INFRAŠTRUKTÚRA 

1 2 3 4 5

Dlhodobý zámer fakulty na obdobie 2026 – 2031 je postavený na týchto strategických pilieroch:

Uvedené piliere predstavujú základné oblasti rozvoja FF UPJŠ. 
Ich napĺňanie povedie k zvýšeniu kvality štúdia, vedecko-
výskumnej činnosti, spoločenskej relevancie fakulty, jej 

vnútornej stability, postavenia v medzinárodnom priestore 
a schopnosti pružne reagovať na aktuálne potreby akademického 
a spoločenského prostredia, ako aj predvídať budúce potreby.
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1.
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Strategickým cieľom FF UPJŠ v oblasti 
vzdelávania je poskytovať vysokokvalitné, 
moderné a podnetné vysokoškolské 
vzdelávanie, ktoré rozvíja odborné 
vedomosti, kritické myslenie, analytické 
a komunikačné zručnosti a komplexnú 
pripravenosť absolventov na profesionálnu 
kariéru.

Strategické priority cieľa 1.1

1.	 Udržiavať a zvyšovať kvalitu študijných programov v súlade s aktuálnym 

stavom poznania, akreditačnými štandardmi a potrebami spoločnosti.

2.	 Priebežne inovovať obsah štúdia so zreteľom na súčasné kultúrne, 

spoločenské a technologické zmeny a inovácie.

3.	 Rozvíjať inovatívne formy výučby vrátane rôznych foriem digitálne 

podporovaného vzdelávania.

4.	 Integrovať princípy akademickej integrity, rovnosti príležitostí 

a spoločenskej zodpovednosti do výučby.

5.	 Podporovať interdisciplinárne prepájanie študijných programov 

a spoluprácu medzi pracoviskami FF UPJŠ, ako aj ďalšími súčasťami 

univerzity.  

6.	 Systematicky prepájať teoretické vzdelávanie s praxou a potrebami 

trhu práce prostredníctvom praxí, odborných stáží, projektového 

vyučovania, partnerskej spolupráce s externým prostredím, zapájania 

zamestnávateľov do tvorby a hodnotenia študijných programov 

a spolupráce s absolventmi (alumni kluby).  
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7.	 Rozvíjať vzdelávanie orientované na študenta, ktoré podporuje 

aktivitu, samostatnosť, tvorivosť a kritickú reflexiu.  

8.	 Posilňovať jazykové, digitálne a prenositeľné zručnosti 

študentov vrátane mediálnej a informačnej gramotnosti.

9.	 Skvalitňovať podporu talentovaných študentov, študentov so 

špecifickými potrebami a študentov z menej podnetného alebo 

sociálne znevýhodneného prostredia.  

10.	 Zvyšovať úspešnosť štúdia a znižovať mieru jeho predčasného 

ukončovania prostredníctvom kvalitnejšieho poradenstva, 

mentoringu a včasnej podpory študentov.  

11.	 Rozvíjať celoživotné vzdelávanie, ponúkať mikroosvedčenia, 

mikrokredity a ďalšie flexibilné formy vzdelávacej ponuky pre 

verejnosť a odbornú komunitu.  

12.	 Skvalitňovať systém vnútorného zabezpečovania kvality 

vzdelávania prostredníctvom pravidelnej spätnej väzby a ďalších 

analytických nástrojov.
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Strategické priority cieľa 1.2

1.		 Zavádzať mechanizmy zdieľania dobrej praxe vo výučbe.

2.		 Podporovať zvyšovanie kompetencií zabezpečovaním pedagogického, 

jazykového a digitálneho vzdelávania.

3.		 Podporovať zvyšovanie odbornej kvalifikácie zamestnancov. Vzdelávacia 

činnosť fakulty bude smerovať k tomu, aby absolventi a zamestnanci 

boli nielen kvalitne odborne pripravení, ale vedeli sa primerane 

a flexibilne orientovať v zložitých spoločenských procesoch, korektne 

a efektívne pracovať s informáciami, viesť dialóg podporený argumentmi 

a zodpovedne pôsobiť vo verejnom priestore i v profesijnej praxi.

STRATEGICKÝ CIEĽ 1.2 

Strategickým cieľom FF UPJŠ v oblasti ďalšieho vzdelávania zamestnancov je 
podporovať systematické vzdelávanie a rozvíjanie pedagogických jazykových,  
digitálnych a odborných kompetencií zamestnancov. 
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STRATEGICKÝ CIEĽ 2 

Strategickým cieľom FF UPJŠ v oblasti 
výskumu je budovať konkurencieschopné 
výskumné prostredie v humanitných 
a spoločenských vedách, dodržiavajúce 
etické princípy, ktoré sa opiera o vedeckú 
integritu, spoločenskú relevanciu, 
interdisciplinaritu a systematickú podporu 
začínajúcich aj etablovaných výskumníkov.

Strategické priority cieľa 2

1.	 Zvyšovať kvalitu a medzinárodnú viditeľnosť výsledkov vedeckého 

výskumu jednotlivých katedier FF UPJŠ.  

2.	 Podporovať publikačnú činnosť v kvalitných domácich a zahraničných 

vydavateľstvách a časopisoch primeraných charakteru jednotlivých 

odborov.  

3.	 Rozvíjať úspešnosť v získavaní grantových prostriedkov z národných 

a medzinárodných zdrojov.  

4.	 Posilňovať interdisciplinárny výskum prepájajúci humanitné 

a spoločenské vedy s ostatnými vednými odbormi.

5.	 Rozvíjať etickú, otvorenú a zodpovednú vedu vrátane primeraného 

uplatňovania princípov otvoreného prístupu k výsledkom výskumu.

6.	 Iniciovať a upevňovať výskumné partnerstvá s domácimi a zahraničnými 

univerzitami, pracoviskami Slovenskej akadémie vied, kultúrnymi 

inštitúciami, regionálnymi samosprávami a ďalšími relevantnými 

inštitúciami.  
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FF UPJŠ pokladá za kľúčovú súčasť práce vysokoškolského 

učiteľa získavanie najnovších vedeckých poznatkov a ich 

prenášanie do oblasti vzdelávania a praxe. Nevyhnutnou 

podmienkou takéhoto výskumu je získavanie domácich 

i zahraničných grantov, ktoré spravidla prinášajú aj 

hodnotné publikačné výstupy a ohlasy na ne. Zároveň sa 

FF UPJŠ usiluje o podporu doktorandského vzdelávania 

a postdoktorandských pobytov zo strany univerzity na 

kvalitnú prípravu mladých výskumných pracovníkov.

7.	 Podporovať vznik tematických výskumných tímov, pracovných skupín 

a odborných platforiem vychádzajúcich zo silných stránok vedeckého 

výskumu na fakulte.

8.	 Prehlbovať prepojenie výskumu a výučby tak, aby sa nové poznatky 

premietali do študijných programov a posilňovali ich aktuálnosť.  

9.	 Systematicky podporovať doktorandské štúdium ako integrálnu súčasť 

poslania FF UPJŠ.  

10.	 Vytvárať priaznivé podmienky pre doktorandov, mladých výskumníkov 

a postdoktorandov vrátane ich projektovej, publikačnej a mentorskej 

podpory.
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STRATEGICKÝ CIEĽ 3 

Strategickým cieľom FF UPJŠ je 
naďalej budovať medzinárodnú identitu 
fakulty, opierajúc sa o jej regionálnu 
a národnú pozíciu, prostredníctvom 
mobilít, partnerstiev, internacionalizácie 
štúdia a výskumu a rozvoja otvoreného 
akademického prostredia.

Strategické priority cieľa 3

1.	 Budovať medzinárodnú identitu FF UPJŠ. 

2.	 Rozširovať a prehlbovať medzinárodné partnerstvá vo vzdelávaní 

a výskume.  

3.	 Rozvíjať interkultúrne kompetencie študentov a zamestnancov.

4.	 Podporovať medzinárodnú mobilitu študentov a zamestnancov 

a efektívnejšie využívať príležitosti medzinárodných programov. 

5.	 Podporovať internacionalitu kurikula vrátane zvyšovania podielu 

výučby v cudzích jazykoch a spoločných vzdelávacích aktivít so 

zahraničnými partnermi.  

6.	 Zvyšovať atraktivitu FF UPJŠ pre zahraničných študentov, výskumníkov 

a hosťujúcich pedagógov.

7.	 Zapájať FF UPJŠ do medzinárodných sietí, projektov, konzorcií 

a odborných platforiem.
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FF UPJŠ vníma internacionalitu nielen ako otázku 

medzinárodnej mobility a partnerstiev, ale aj ako prirodzenú 

súčasť kvality vzdelávania, výskumu a akademického 

prostredia. Jej cieľom bude pripravovať študentov na 

pôsobenie v medzinárodnom kontexte a zároveň posilňovať 

možnosti FF UPJŠ vstupovať do širšieho medzinárodného 

akademického a spoločenského priestoru.
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STRATEGICKÝ CIEĽ 4 

Strategickým cieľom FF UPJŠ v tejto 
oblasti je rozvíjať aktívne, zodpovedné 
a obojstranne prospešné partnerstvá 
s verejným, školským, kultúrnym, 
mediálnym, občianskym a pracovným 
prostredím, prenášať poznanie do praxe 
a súčasne posilňovať úlohu FF UPJŠ 
ako verejne prospešnej inštitúcie, ktorá 
prispieva ku kultúrnemu a občianskemu 
rozvoju spoločnosti.

Strategické priority cieľa 4

1.	 Systematicky rozvíjať partnerstvá so školami, kultúrnymi inštitúciami, 

verejnou správou, mimovládnym sektorom, profesijnými združeniami 

a zamestnávateľmi. 

2.	 Zvyšovať uplatniteľnosť absolventov prostredníctvom užšej spolupráce 

s praxou, mapovania potrieb trhu práce a podpory profesijného rozvoja 

študentov.  

3.	 Zapájať odborníkov z praxe do vzdelávania, tvorby kurikula, hosťujúcich 

prednášok, workshopov a ďalších rozvojových aktivít.  

4.	 Rozvíjať odborné stáže, praxe, projektové zadania a iné formy 

aplikovaného učenia v spolupráci s externými partnermi.  

5.	 Poskytovať odborné znalosti FF UPJŠ na verejnú diskusiu, tvorbu 

stratégií v oblastiach zodpovedajúcich vedným odborom na fakulte. 

6.	 Budovať a aktívne rozvíjať sieť absolventov fakulty (alumni kluby) ako 

dôležitú súčasť jej spoločenského a profesijného zázemia.  
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FF UPJŠ vníma, že humanitné a spoločenské vedy majú 

nezastupiteľné miesto vo verejnom živote a že ich úlohou nie je len 

sprostredkovávať nové poznatky, ale aj kultivovať verejný priestor, 

rozvíjať hodnotovú reflexiu a prispievať k odolnosti demokratickej 

spoločnosti.

7.	 Zviditeľňovať výsledky práce fakulty popularizačným a verejne 

prístupným spôsobom.  

8.	 Aktívne vstupovať do verejnej diskusie o zásadných 

spoločenských, kultúrnych a etických témach.  
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STRATEGICKÝ CIEĽ 5 

Strategickým cieľom FF UPJŠ v tejto 
oblasti je zabezpečiť moderné, funkčné 
a udržateľné infraštruktúrne prostredie, 
ktoré podporuje kvalitné vzdelávanie, 
výskum, riadenie a každodenný život 
fakulty.

Strategické priority cieľa 5

1.	 Modernizovať učebne, pracoviská a výskumné priestory v súlade 

s potrebami humanitných a spoločenskovedných odborov.  

2.	 Skvalitňovať informačné systémy a dátovú podporu riadenia.  

3.	 Zabezpečovať kybernetickú bezpečnosť, ochranu údajov a spoľahlivosť 

digitálnej infraštruktúry.  

4.	 Dbať na udržateľnosť prevádzky, zelené riešenia a efektívne využívanie 

priestorov a materiálnych zdrojov.
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