UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

Vyzva
na vypisanie tém na obsadenie pracovnych miest talentovanych mladych
vyskumnych pracovnikov na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach

Rektor Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, v zmysle ust. § 15 ods. 1 pism.
0) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, a Rozhodnutia rektora ¢. 18/2024, ktorym sa
vydavaju pravidla na podporu a udrzanie talentovanych mladych vyskumnych
pracovnikov, ktori excelentne absolvovali doktorandské Studium na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach

vyhlasuje

vyzvu na vypisanie tém na obsadenie pracovnych miest talentovanych miladych
vyskumnych pracovnikov na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach (dalej len
UPJS).

Opravnenymi pracoviskami pre zriadenie pracovného miesta talentovaného mladého
vyskumného pracovnika na UPJS mézu byt tieto sudasti univerzity:

o fakulty,

e vyskumné a pedagogické pracoviska univerzity,

Pracovné miesta su urlené pre absolventov doktorandského Studia v Studijnom
programe uskutoéfiovanom na niektorej z fakult UPJS, ktori dosiahli pogas svojho
doktorandského Studia excelentné vysledky a/alebo ocenenia, a ktori ukonili
doktorandské Studium v akademickom roku 2024/25 alebo v akademickom roku
2025/26.

Témy na obsadenie pracovnych miest talentovanych mladych vyskumnych
pracovnikov na UPJS predkladd dekan fakulty alebo veduci zamestnanec
opravneného pracoviska.

Dekan fakulty alebo veduci zamestnanec opravneného pracoviska poZiada osoby
zodpovedné za realizaciu Studijnych programov v tretom stupni vysokoskolského
vzdelavania na UPJS, aby vypisali tému na obsadenie pracovnych miest
talentovanych mladych vyskumnych pracovnikov na UPJS.



Dekan fakulty alebo veduci zamestnanec opravneného pracoviska pri uréeni tém
na obsadenie pracovnych miest talentovanych mladych vyskumnych pracovnikov
na UPJS prihliada aj na personalne, vyskumné a vzdelavacie potreby svojich
pracovisk ana vyznam a charakter aktualne rieSenych vyskumnych oblasti
na pracoviskach prislusnej suc€asti univerzity.

Vypisana téma na obsadenie pracovnych miest talentovanych mladych vyskumnych
pracovnikov na UPJS musi obsahovat’
1. nazov a anotaciu témy, ktorej sa bude talentovany milady vyskumny
pracovnik venovat,
2. zaradenie témy do jednej z oblasti vied:
a. medicinske a prirodné,
b. spoloenské a humanitné,
3. poziadavky, ktoré musi spifiat kandidat na obsadenie pracovného miesta
talentovaného mladého vyskumného pracovnika na UPJS
4. plan uloh a vystupov, ktoré sa budu od talentovaného mladého vyskumného
pracovnika podéas jeho pdsobenia na UPJS pozadovat.

Navrhy vypisanych tém na obsadenie pracovnych miest talentovanych mladych
vyskumnych pracovnikov na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach dorugi
dekan fakulty alebo veduci zamestnanec opravneného pracoviska alebo nimi
povereny zamestnanec do 14. 8. 2026 v elektronickej forme na adresu
zuzana.veselovska@upijs.sk.

Na zaklade dorudenych navrhov, témy pre vyhlasenie Vyzvy rektora UPJS
na obsadzovanie pracovnych miest talentovanych mladych vyskumnych pracovnikov
uréuje rektor.

Obsadzovanie pracovnych miest talentovanych mladych vyskumnych pracovnikov
zabezpeduje prorektorka UPJS pre vedu, vyskum a agendu projektov. Pripadné otazky
je mozné adresovat Mgr. Zuzana Veselovskej, Rektorat UPJS, Srobarova 2, 040 01
KoSice, mail: zuzana.veselovska@upjs.sk.

Po obsadeni pracovného miesta talentovanym mladym vyskumnym pracovnikom
dekan fakulty alebo veduci zamestnanec opravneného pracoviska ur€i supervizora,
ktory bude odborne zodpovedny za plnenie uloh, dosahovanie vysledkov a odborny
rast mladého vyskumného pracovnika.

Pracovné miesta talentovanych mladych vyskumnych pracovnikov prijimanych
do pracovného pomeru sa obsadzuju na obdobie jedného roka s moznostou
predlzenia pracovného pomeru o 12 mesiacov.

Pracovisku na UPJS, ktoré vytvori pracovné miesto na zaklade tejto vyzvy rektora
UPJS, budu pridelené finan¢né prostriedky z dotaénych zdrojov rozpoctu univerzity
na rok 2026 na obsadené pracovné pozicie nasledovne:

e mzdové vydavky vo vySke zodpovedajucej zaradeniu zamestnancov
vedeckého vyskumu vo funkcii ,vedecky pracovnik® v sulade

s ustanoveniami zakona ¢&. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni



niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a RR €. 22/2016, ktorym
sa urcuje Struktura funkénych miest zamestnancov vedeckého vyskumu
UPJS v Kosiciach a kritéria na ich obsadzovanie.

e bezné vydavky na rieSenie vedeckovyskumnych uloh vo vyske 3 000 €
na miesto.

Predpokladany nastup talentovaného mladého vyskumného pracovnika je oktéber
2026.

V KoSiciach, 21. 7. 2026

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD.
rektor



