UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant: Utvar rektora Igoéice 23.2.2017
C. j. REK496/2017-UKR
REK2122/2017

Dodatok €. 1
k Stipendijnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Sa  farika
v KoSiciach

V sulade s ustanovenim § 9 ods. 1 pismena b) a ust. § 15 ods. 1 pismena i) zakona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov, Akademicky senéat Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej
len ,UPJS") prerokoval a schvalil tento Dodatok &. 1 k Stipendijnému poriadku Univerzity Pavla
Jozefa Safarika v KoSiciach €. j.: 4461/2015 zo diia 19. 11. 2015 (dalej len ,dodatok®).

Clanok I.
Clanok 5 - Doktorandské Stipendium znie:

1. UPJS poskytuje doktorandské Stipendium v3etkym Studentom doktorandského programu
v dennej forme $tadia pogas trvania Standardnej dizky Stadia Studijného programu, na ktory
boli prijati, ak uZz neziskali vysokoskolské vzdelanie tretieho stupria. Doktorandské
Stipendium ma tri Casti:

a) néarokovatelnu — pravidelnd mesacné Ciastka vyplacané pocas celého akademického
roka (12 mesiacov),

b) nenérokovatelni — priznavani za vynikajuce vysledky v Studiu a vo vedeckej,
vyskumnej a pedagogickej ¢innosti.

¢) mimoriadne Stipendium za staZzeny vykon praktickych pracovnych cinnosti,
vykonavanych v ramci vedeckej ¢asti doktorandského Stadia.

2. Doktorandské Stipendium podla odstavca 1 pism. a) tohto ¢lanku sa poskytuje vo vySke:

a) najmenej 9. platovej triedy a prvého platového stupna podfa zadkona €. 553/2003 Z. z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, a to pre doktorandov v dobe od zapisu na doktorandské Stadium
az po vykonanie dizertacnej skusky,

b) najmenej 10. platovej triedy a prvého platového stupfia podla zakona €. 553/2003 Z. z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorSich predpisov, a to pre doktorandov v dobe od vykonania dizertacnej skusky az
po den skonc&enia Studia.

3. Nenarokovatelnu ¢ast doktorandského Stipendia podla odstavca 1 pism. b) tohto ¢lanku
priznava rektor alebo dekan, ak sa Studijny program realizuje na fakulte, na navrh Skolitela,



vedlceho katedry alebo Ustavu ako jednorazové alebo ako mesacnu Ciastku vyplacanu po
stanovenu dobu akademického roka, pokial to umoznuje rozpocet fakulty resp. univerzity.

. Rektor alebo dekan, ak sa Studijny program realizuje na fakulte, m6Ze na navrh veduceho
zamestnanca pracoviska a Skolitela doktorandovi, ktory vykonava v rdmci vedeckej Casti
doktorandského Studia praktické pracovné ¢innosti (dalej len ,praktické pracovné ¢innosti*)
v rozsahu najmenej polovice z celkového €asu v pracovnom prostredi, v ktorom pdsobi
aspon jeden z faktorov uvedenych v Prilohe &. 1 tohto Stipendijného poriadku, ods. 1 priznat
mimoriadne Stipendium aZ do vysky 35,- €.

. Podmienky pre udelenie mimoriadneho Stipendia za stazeny vykon praktickych pracovnych
¢innosti st uvedené v Prilohe €. 1 tohto Stipendijného poriadku.

. Stipendium sa poskytuje najneskdr ku 10. diiu kaZdého mesiaca po mesiaci, za ktory sa
Stipendium vyplaca, a to prevodom na osobné ucty doktorandov. V pripade, Ze Student
ukon¢i Stadium pred koncom prislusSného mesiaca, poskytovanie Stipendia sa konci
poslednym driom mesiaca Uspesnej obhajoby dizertacnej prace.

. 'V pripade preruSenia alebo nelspesSného ukoncenia Stadia sa Stipendium krati a bude
vyplatend iba alikvotna Cast’ k datumu preruSenia alebo ukon&enia doktorandského Stadia.

Clanok 1.
Zavere éné ustanovenia

. Tento dodatok prerokoval a schvalil Akademicky senat UPJS v KoSiciach dfia 23.2.2017.

. Dodatok nadobudol platnost’ a tcinnost’ diiom 23.2.2017 pre vSetky fakulty a univerzitne
pracoviska UPJS.

. Driom nadobudnutia Gginnosti dodatku sa rusi Clanok 5 Stipendijného poriadku UPJS, &. I
4461/2015 zo dna 19.11.2015, ktory bol schvaleny Akademickym senatom UPJS
v KoSiciach dna 19.11.2015 a nahradza sa znenim v zmysle tohto dodatku.

. Dhom nadobudnutia Gcinnosti dodatku sa nedelitelnou stcastou Stipendijného poriadku
UPJS stévaju nasledovné prilohy:

Priloha €. 1:
Podmienky na priznanie mimoriadneho Stipendia za stazeny vykon praktickych pracovnych
¢innosti doktorandovi dennej formy doktorandského Studia.

Priloha €. 2:
Navrh na priznanie mimoriadneho Stipendia za stazeny vykon praktickych pracovnych
¢innosti doktorandovi dennej formy doktorandského Studia.

doc. RNDr. Roman Sotak, PhD. prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
predseda Akademického senatu UPJS rektor UPJS



Priloha ¢. 1 Stipendijného poriadku UPJS

Podmienky
na priznanie mimoriadneho Stipendia zas  t'aZzeny vykon praktickych pracovnych
¢innosti doktorandovi dennej formy doktorandského § tudia ( dalej len ,Podmienky*)

. Mimoriadne Stipendium za stazeny vykon praktickych pracovnych €innosti podla ¢l. 5 ods.
1 pism. c¢) Stipendijného poriadku UPJS v platnom zneni (dalej len ,mimoriadne
Stipendium®) sa priznava za praktické pracovné cinnosti vykonavané doktorandom v
prostredi, v ktorom pdsobia:

a) chemické faktory,

b) karcinogénne a mutagénne faktory,

c) biologické faktory,

d) prach,

e) fyzikélne faktory (napriklad hluk, vibrécie, ionizujuce, optické a elektromagnetické
Ziarenie).

. Mimoriadne Stipendium je vyplacané ako pravidelnd mesacna Ciastka poCas obdobia
doktorandského Studia, pokial st splnené podmienky uvedené v ods. 3 tychto Podmienok.

. Mimoriadne Stipendium sa poskytne doktorandovi, ak doktorand pri vykone praktickych
pracovnych &innosti:

a) dodrziava prislusny prevadzkovy poriadok pracoviska a dalSie pokyny a usmernenia
vydané pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, ako aj technologickej discipliny,

b) pouziva pridelené predpisané osobné ochranné pracovné prostriedky a prostriedky
kolektivnej ochrany.

. 'V pripade nedodrzania povinnosti uvedenych v ods. 3 tychto Podmienok zo strany
doktoranda bude poskytovanie mimoriadneho Stipendia na zaklade navrhu veduceho
zamestnanca pracoviska a 3kolitela doktoranda pozastavené.

. Navrh na priznanie mimoriadneho Stipendia za stazeny vykon praktickych pracovnych
cinnosti predklada rektorovi alebo dekanovi, ak sa Studijny program realizuje na fakulte,
vedlci zamestnanec pracoviska na zaklade navrhu Skolitefa doktoranda. Navrh na
priznanie mimoriadneho Stipendia musi obsahovat nalezitosti podla vzoru uvedeného v
Prilohe &. 2 Stipendijného poriadku UPJS v KoSiciach v platnom zneni.

. Na navrh vediceho zamestnanca pracoviska a Skolitefa doktoranda, bude kazda zmena
pracovnych ¢&innosti vykonavana v prostredi, v ktorom pésobia rizikové faktory (u
navrhovaného doktoranda) v€as posudena odbornou komisiou fakulty a ozndmena
Studijnému oddeleniu fakulty.



Priloha ¢. 2 Stipendijného poriadku UPJS

NAVRH
na priznanie mimoriadneho Stipendia zas  t'aZzeny vykon praktickych pracovnych
€innosti doktorandovi dennej formy doktorandského St adia

Rizikd slvisiace najma s expoziciou chemickym faktorom pri praci (NV ¢. 355/2006 Z.z), karcinogénnym
a mutagénnym faktorom pri praci (NV ¢. 356/2006 Z.z.), biologickym faktorom pri praci (NV ¢. 83/2013 Z.z.),
optickému ziareniu (NV ¢&. 410/2007 Z.z.), zdroja ionizujaceho ziarenia (NV ¢&. 345/2006 Z.z.).

Pracovisko (Gstav, APU):

Meno, priezvisko doktoranda:

Kategoria prace:

Popis vykonavanych €innosti:

Pouzivané chemické faktory:

PouZivané karcinogénne a mutagénne faktory:

Pouzivané toxické a velmi toxické latky:

Pouzivané biologické faktory a ich kategoéria:

Préaca s optickym Ziarenim, trieda a vinova dizka:

Praca so zdrojom ionizujliceho Ziarenia, efektivna davka z oZiarenia (mSv), kategoria A/B:

V zmysle &l. 5 ods. 4 Stipendijného poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach zo
dnia 19.11.2015 (¢. j. 4461/2015) v zneni Dodatku €. 1 s G€innostou od ......................

navrhujem
priznanie mimoriadneho Stipendia zas  taZeny vykon praktickych pracovnych  €innosti
VO VYSKE ...ovvviiiieieiee € mesa ¢ne.

Podmienky pre priznanie mimoriadneho Stipendia doktorand v stlade s ust. &l. 5 Stipendijného

poriadku UPJS v Kosiciach v platnom zneni spifia:

a) dodrziava prislusny prevadzkovy poriadok a dalSie pokyny a usmernenia vydané pre
bezpecnost a ochranu pri praci, ako aj technologickej discipliny,

b) pri vykone &innosti pouZziva pridelené predpisané osobné ochranné pracovné prostriedky
a prostriedky kolektivnej ochrany.

KoSice, dfa .....oevvvveeneeennn.

meno, priezvisko a podpis
Skolitefa doktoranda

meno, priezvisko a podpis
veduceho zamestnanca



Priloha ¢. 2 Stipendijného poriadku UPJS

Vyjadrenie predsedu Komisie BOZP: odporti¢am — neodporiéam?

meno, priezvisko a podpis
predsedu Komisie BOZP

Vyjadrenie rektora/ dekana fakulty! s navrhom: sthlasim — nesthlasim?

meno, priezvisko a podpis
rektora/dekana

! Nehodiace sa preskrtnut



