UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

Konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkénych miest profesorov v studijnych odboroch
filoldgia, politické vedy, psycholdgia, filozofia, historické vedy a socialna praca na
Filozofickej fakulte Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

Cl. 1
Kvalifikacné predpoklady

1. Podmienkou na obsadenie funkéného miesta profesora je plnenie poZiadaviek
uvedenych v Kritéridach na ziskanie vedecko-pedagogického titulu profesor na
Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej len ,UPJS“) platnych v &ase
obsadenia funkéného miesta profesora; ak UPJS nemd priznané prava na
uskutocnovanie habilitacného konania a inauguracného konania v danom
Studijnom odbore, potom ako etaldn na splnenie tejto pozZiadavky pouZije kritéria
inej vysokej Skoly v Slovenskej republike v prislusnom odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania alebo vinom obdobnom odbore priradenom k
prislusnému Studijnému odboru.

cLn
Pedagogicka ¢innost

1. Minimalnou podmienkou na obsadenie funkéného miesta profesora je
vykondvanie pedagogickej ¢innosti pocas najmenej troch rokov od ziskania titulu
docent v studijnych programoch studijného odboru, ku ktorému je priradeny
odbor habilitacného konania a inauguraéného konania. Na vykon pedagogickej
Cinnosti sa zohladnuje len obdobie, pocas ktorého bol uchadza¢ v pracovhom
pomere s vysokou Skolou, a to najmenej na kratSi pracovny &as v rozsahu
najmenej polovice ustanoveného tyZzdenného pracovného casu (vratane
zahranicia) alebo vykonaval pedagogicku ¢innost v rozsahu, ktord zodpovedd 50
% normativu kontaktnej vyucby docenta. Uchddza¢ vykondval pedagogicku
¢innost v pozadovanom rozsahu a Struktdre prostrednictvom niektorych tychto
aktivit a vystupov: viedol najma prednasky vratane prednasok povinného
predmetu, cvicenia, seminare, hodnotil studentov vratane skdasania na statnych
skuskach, viedol a oponoval zavereéné price na druhom a tretom stupni



vysokoskolského vzdelavania, podielal sa na tvorbe studijnych materialov, na
rozvoji kvality Studijnych programov, viedol nadanych studentov strednych a
vysokych $kél v ramci odbornych krizkov alebo sutazi (napr. predmetové
olympiady, stredoskolska odborna ¢innost, $tudentskd vedeckd odborna
¢innost, umelecka ¢innost), viedol tim pri rieSeni projektov v oblasti rozvoja
vzdelavania.

2. Preukazanie, Ze uchadzac sa podielal na rozvoji vzdeldvania alebo Studijného
programu prostrednictvom vystupov pedagogickej cinnosti vo forme tvorby
$tudijnych materiadlov (VS uéebnica alebo kapitola vo VS uéebnici, uéebny text,
skriptum alebo textova pomacka, vyucbovy film, e-learningovy kurz obsahujuci
obsahovu, distribuént a riadiacu zlozku vzdeldvania v prislusSnhom studijnom
odbore, zavedenie novych jednotiek do Studijného programu, vyucbovy softvér
a ucebné pomaoacky).

3. Preukazanie niektorych inych relevantnych aktivit v oblasti vzdelavania, napr.
¢lenstvom v odbornych grémiach, organoch a radach zameranych na VS
vzdeldvanie, prednaskovym pobytom v zahranic¢i sumarne v rozsahu minimalne
20 dni (napr. mobility — vyucba v ramci programu ERASMUS+), organizovanim
alebo odbornou garanciou vzdeldvacich aktivit (workshop, vystava, odborna
exkurzia a pod.), preukazanim rozvijania jazykovych, pedagogickych alebo
digitalnych zru€nosti a sposobilosti, tvorbou vyucbovych kazuistik, oceneniami za
pedagogicku cinnost, zapojenim sa do celoZivotného vzdeldvania, vedenim
akreditovanych kurzov a pod).

4. Minimalne prahové hodnoty meratelnych ukazovatelov podla jednotlivych
odborov habilitaéného konania a inauguracného konania su uvedené v tabulke
(Priloha 1).

Cl.m
Tvoriva €innost

1. V ramci tvorivej ¢innosti sa vyZaduje plnenie tychto kritérii:

a) prax a vysledky v oblasti tvorivej €innosti, a to najma: vedenie vyskumnych
timov, organizovanie vedeckych podujati, rieSenie vyskumnych uloh,
uskutocnovanie vyskumnej, vyvojovej alebo inej tvorivej Cinnosti pracoviska
a zverejnovanie jej vysledkov v podobe vedeckych prac alebo inych
vystupov tvorivej Cinnosti v pocte, Strukture, rozsahu, intenzite, miere
autorského vkladu a kvalite zodpovedajicej medzinarodnym zvyklostiam
a osobitostiam v prislusSnom odbore habilitacného konania a inauguracného
konania;

b) vplyv na wvyvin prislusného odboru habilitacného konania a
inauguracného konania vytvorenim vedeckej skoly alebo originalnej,
vSeobecne uzndvanej skupiny, ktora nadvdzuje na vystupy jeho tvorivej
¢innosti, minimalne tym, Ze vyskolil a vedie doktorandov v Studijnom



odbore, ku ktorému je odbor habilitacného konania a inauguracného
konania priradeny;

c) uznanie, Ze uchadzac je povaiovany za vedecki osobnost v odbornych
kruhoch v prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného
konania, jeho vedecké prace dosiahli aj medzinarodné uznanie napr.
absolvovanim prednaskovych pobytov v zahranici, ale najma preukazanim
ohlasov na publikované vedecké prace alebo iné vystupy tvorivej ¢innosti v
pocte, Strukture a dalSich atributoch zodpovedajucich medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam odboru habilitacného konania a inaugura¢ného
konania (vyZaduju sa ohlasy aj zo zahranicia, autocitacie sa vylucuju).

2. Minimalne prahové hodnoty meratelnych ukazovatelov podla jednotlivych
odborov habilitatného konania a inauguracného konania su uvedené v tabulke
(Priloha 1). Publikované vedecké prace alebo iné vystupy tvorivej Cinnosti a
ohlasy na publikované vedecké prace alebo iné vystupy tvorivej Cinnosti sa
dokladaji vypisom z Univerzitnej kniinice UPJS overeného jej zodpovednym
pracovnikom. V pripade zamestnancov UPJS ide o vypis z Univerzitnej kniZnice
UPJS overeny jej zodpovednym pracovnikom. V pripade vysokych $kol, ktoré su
prispievatelmi do Centralneho registra evidencie publika¢nej cinnosti, ide o
vystup z prislusnej akademickej kniznice overeny prodekanom, v ktorého
kompetencii je vedeckovyskumna cinnost fakulty, alebo dekanom prislusnej
fakulty vysokej skoly. V pripade ostatnych uchadzacov, ktorych publikacna
¢innost a ohlasy su spracované na zadklade Zmluvy o bibliografickej registracii, ide
o vypis z Univerzitnej kniznice UPJS overeny jej zodpovednym pracovnikom.

Cl. IV
Dal3ie poziadavky

1. Uchdadzac do vyberového konania predlozi profesijny Zivotopis, uradne overené
doklady o vzdelani, doklady o ziskanych vedecko-pedagogickych a akademickych
tituloch a doklady preukazujuce plnenie kritérii na obsadenie funkéného miesta
profesora podla prilohy 1.

2. Plnenie kritérii je uchadzac povinny doloZit podla druhu kritéria potvrdenim o
dizke trvania pedagogickej ¢innosti, zoznamom publikaénej ¢innosti a ohlasov na
nu v Cleneni, ktoré umoznuje overenie plnenia jednotlivych kritérii, potvrdenim o
Ucasti vo vedeckych a inych projektoch.

Cl.v
Zaverecné ustanovenia

1. Tieto podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov boli schvdlené vo
Vedeckej rade UPJS diia 17. 3. 2023 na ndvrh Vedeckej rady Filozofickej fakulty
UPJS. Vedecka rada Filozofickej fakulty UPJS tieto kritérid prerokovala dfia 2. 12.
2022.



2. Tieto podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov nadobudaju
platnost a Géinnost diiom schvalenia vo Vedeckej rade UPJS.

3. Nadobudnutim uc€innosti tychto podmienok na obsadzovanie funkénych miest
profesorov stracaju platnost a uc¢innost Konkrétne podmienky na obsadzovanie
funkénych miest profesorov v Studijnych odboroch filoldgia, politické vedy,
psycholégia, filozofia, historické vedy asocidlna praca na Filozofickej fakulte
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach schvalené Vedeckou radou UPJS diia
11. 3. 2022.

prof. PhDr. Olga Orosova, CSc.
dekanka FF UPJS



Priloha 1

Studijny odbor

Filologia

Filologia

Politické vedy

Psycholdgia

Filozofia

Historické vedy

Socidlna praca

Odbor HalK

Neslovanské jazyky a
literatary

Literarna veda

Politoldgia

Socialna psycholdgia a
psycholdgia prace

Dejiny filozofie

Slovenské dejiny

Socialna praca

1. Pedagogicka &innost

a)  Minimalny pocet rokov
vykonavania pedagogickej
¢innosti odziskania titulu
docent v Studijnom odbore
alebo v suvisiacom odbore

b) Minimalny pocet

semestrohodin*priamej vyucby

(prednasky a cvicenia)

60

60

60

60

60

60

60

c) Celkovy pocet inych
pedagogickych aktivit (napr.
vedenie Uspesne ukoncenych
bakaldrskych prac, vedenie
nadanych $tudentov, Ucast v

projektoch z oblasti vzdelavania

a pod.)

d) Pocet Uspesne ukonéenych
doktorandov

1+1**

1+1**

1+1**

1+1**

1+1**

1+1**

1+1**

e) Celkovy pocet vystupov
pedagogickej ¢innosti

1 VS uéebnica + 2 u¢ebné
texty alebo skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

1 VS uéebnica + 2
ucebné texty alebo
skripta

2. Tvoriva €innost




a) Celkovy pocet vystupov tvorivej
¢innosti

43 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3 Ucasti
na rieSeni vedeckého
grantového projektu

44 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3
Ucasti na rieSenf
vedeckého
grantového projektu,
pricom minimalne v
jednom z nich musi
byt v pozicii
zodpovedného
riesitela alebo
zastupcu
zodpovedného
rieditela

44 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3
Ucasti na rieSeni
vedeckého
grantového projektu,
pricom minimalne v
jednom z nich musi
byt v pozicii
zodpovedného
riesitela alebo
zastupcu
zodpovedného
rieSitela

43 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3 Ucasti
na rieSeni vedeckého
grantového projektu,
pricom minimalne v
jednom z nich musi byt
uchadzac v pozicii
zodpovedného riesitela
alebo zastupcu
zodpovedného riesitela

46 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3 Ucasti
na rieSeni vedeckého
grantového projektu

43 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3
Ucasti na rieseni
vedeckého
grantového projektu

42 vystupov tvorivej
¢innosti, z toho 3 Ucasti
na rieSeni vedeckého
grantového projektu,
pricom minimalne v
jednom z nich musi byt
uchadzac v pozicii
zodpovedného riesitela

b) Miera autorského vkladu

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 % podiel
vo vsetkych
predkladanych
publikacnych vystupoch

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 %
podiel vo vietkych
predkladanych
publikacnych
vystupoch

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 %
podiel vo vsetkych
predkladanych
publikacnych
vystupoch

aspon 40 % autorsky
podiel v 6 pévodnych
vedeckych pracach
registrovanych vo
WOS/Scopus/ERIH+

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 % podiel
vo vsetkych
predkladanych
publikacnych
vystupoch

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 %
podiel vo vietkych
predkladanych
publikacnych
vystupoch

prvoautorstvo alebo
minimalne 40 % podiel
vo vsetkych
predkladanych
publikacnych
vystupoch




c) Kvalitativny ukazovatel
vystupov tvorivej ¢innosti

2 vedecké monografie
alebo knizné publikacie,
5 povodnych vedeckych
prac registrovanych vo
WoS/Scopus/ERIH+
alebo kapitoly vo
vedeckych monografiach
vydané v zahrani¢nych
vydavatelstvach (ABC)
alebo povodné vedecké
prace v zahrani¢nych
recenzovanych
vedeckych zbornikoch,
monografiach (AEC); 33
pbévodnych vedeckych
prac inej kategorie alebo
dalSich monografii alebo
kniznych publikacii

2 vedecké
monografie, 7
povodnych
vedeckych prac
registrovanych vo
WoS/Scopus/ERIH+
alebo povodnych
vedeckych prac
publikovanych v
zahranic¢nych
Casopisoch, 32
povodnych
vedeckych prac inej
kategérie; z tohto
poctu mozno
nahradit tri pévodné
vedecké prace 8
zavaznymi
umeleckymi
vystupmi
vytvorenymi jednym
autorom

2 vedecké
monografie, 7
pévodnych
vedeckych prac
registrovanych vo
WoS/Scopus/ ERIH+
alebo povodnych
vedeckych prac
publikovanych v
zahrani¢nych
¢asopisoch, 32
pévodnych
vedeckych prac inej
kategorie

2 vedecké monografie;
6 pévodnych
vedeckych prac
registrovanych vo
WoS/Scopus/ERIH+, v
ktorych ma uchadzac
aspon 40% autorsky
podiel, a 32 pévodnych
vedeckych prac inej
kategorie

3 vedecké monografie
alebo Studie
charakteru monografie,
10 pévodnych
vedeckych prac
registrovanych vo
WoS/Scopus/ERIH+
alebo povodnych
vedeckych prac
publikovanych v
zahrani¢nych
Casopisoch, 30
povodnych vedeckych
prac inej kategorie

3 monografie alebo
vedecké Studie v
rozsahu monografie,
10 pbévodnych
vedeckych prac
registrovanych vo
WoS/Scopus/ERIH+
alebo publikovanych
v zahrani¢nych
Casopisoch, 27
pévodnych
vedeckych prac inej
kategorie, napr.
monografie, kapitoly
v monografiach,
Studie

2 vedecké monografie
alebo kapitoly vo
vedeckych
monografiach v
rozsahu vedeckej
monografie, 7
povodnych vedeckych
prac registrovanych v
databazach
WoS/Scopus/ERIH+
alebo publikovanych v
zahrani¢nych
Casopisoch, 30
poévodnych vedeckych
prac inej kategorie

d) Ohlasy uvedené v citacnych
databazach WoS, SCOPUS

20 ohlasov v
databdazach
WoS/Scopus alebo v
zahranic¢nych
publikaciach (z

20 ohlasov
registrovanych v
citacnych databazach
WoS/Scopus alebo v
zahrani¢nych

25 ohlasov v
zahrani¢nych
publikaciach (aj
mimo databaz
WoS/Scopus)

8 uvedeného poctu publikaciach (aj 20 10 10
ohlasov 6 ohlasov mimo databaz
mozno nahradit WoS/Scopus)
ohlasmi na umelecku
¢innost
e) Ohlasy v zahrani¢nych
publikaciach (aj mimo databaz 25 - - - 15 - 20

WOS, SCOPUS)

* jedna semestrohodina znamena jedna hodina tyzdenne v jednom semestri

** Skolitel doktorandov, ktori Uspesne obhdjili dizertacnu pracu + dalSieho doktoranda po Uspesnej dizertacnej skisk







