UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant: Utvar rektora V KoSiciach dna 22.03.2021

C.j. REK000389/2021-UPA/799

Statut

Rady pre vnutorné overovanie kvality na Univerzite Pavla Jozefa

Safarika v Kosiciach

Rada pre vnutorné overovanie kvality na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej
,rada“ alebo ,RVK®) bola na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach (dalej ,univerzita“
alebo ,UPJS*) ustanovena tymto $tatitom v nadvéznosti na ust. § 15 ods. 1 pism. b) zakona
€. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej ,zakon o vysokych $kolach®) a ust. &l. 18 ods. 1 pism. b) Statutu
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej ,Statut UPJS®).

3)

Clanok 1
Posobnost’ RVK

Rada je poradnym organom rektora UPJS (dalej ,rektor), ktorej &innost je zamerana na
podporu a rozvoj vnutorného systému zabezpelovania a overovania kvality vzdelavania
(dalej ,vnutorny systém kvality“ alebo ,VSKY), kvality vyskumnej, vyvojovej, umeleckej
alebo dalSej tvorivej Cinnosti (dalej “tvoriva &innost”) a kvality podpornych c&innosti
univerzity.

Pésobnost RVK je vymedzena zdkonom €. 269/2018 Z. z. o zabezpelovani kvality

vysokoSkolského vzdelavania a o zmene a doplneni zdkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
,zakon o vnutornom systéme kvality“ alebo ,ZVSK*), zakonom o vysokych Skolach,
Statutom UPJS, pravidlami vnitorného systému zabezpe&ovania a overovania kvality na

Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach (dalej ,Pravidla) ainymi vnutornymi

predpismi UPJS.

RVK v ramci svojej pésobnosti:

a) overuje plnenie poziadaviek univerzity a vSetkych jej su€asti na kvalitu vzdelavacej
¢innosti, tvorivych a podpornych €innosti a vykonava ich hodnotenie,

b) prerokuva vyro€né spravy o vnutornom overovani kvality na univerzite a na fakultach
po predchadzajucom prerokovani v prislusnych vedeckych radach (dalej ,VR®)
univerzity a fakult, akademickych senatoch univerzity a fakult a inych uréenych
grémiach; zoznam hodnotiacich sprav je definovany v Prilohe €. A tohto Statutu,

c) vypraciva hodnotiacu spravu o kvalite vysokoskolského vzdelavania na UPJS
v KoSiciach,

d) vypracuva hodnotiacu sprava o kvalite tvorivej ginnosti na UPJS v Kosiciach,

e) vypracuva hodnotiacu spravu o implementacii vnatorného systému kvality na UPJS v
Kosiciach,

f) schvaluje zasady pre overovanie kvality vzdelavania na Univerzite Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach,

g) schvaluje zasady pre overovanie kvality tvorivej €innosti na Univerzite Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach,

h) schvaluje zamery a navrhy novych Studijnych programov,


https://upjs.sharepoint.com/sites/uni-vedenie/Zdielane%20dokumenty/02%20Pracovné%20materiály%20na%20diskusiu/01%20Vnútorný%20systém%20kvality/01%20VSK%20-%20tvorba%20materiálov/Archív%20neaktuálnych%20verzií/Pravidlá%20VSK%20UPJŠ_v1.1.docx
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8)

9)

i) prerokovava a schvaluje Upravy a rozSirenie v akreditovanych Studijnych programoch
v zmysle Akreditaéného poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach,

i) kontroluje napifanie opatreni k naprave zistenych nedostatkov v uskutoéfiovanych
Studijnych programoch, monitoruje dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a vnutornych predpisov univerzity pri uskuto¢fiovani studijnych programov
a predklada rektorovi navrhy na prijatie novych vnutornych predpisov,

k) zohfadriuje vysledky vnutornej evaluacie tvorivej cinnosti na univerzite a jej
sucCastiach, ktoru realizuje osobitne vytvorena pracovna skupina pre hodnotenie
tvorivej &innosti (dalej ,PSTC*),

[) zaujima stanovisko k urovni tvorivej €innosti na univerzite, jej medzinarodnych
vztahov a ku kvalite podpornych &innosti univerzity,

m) prijima podnety vztahujuce sa k implementacii a zdokonalovaniu VSK,

n) predklada rektorovi alebo dekanom fakult navrhy na rozvoj VSK,

0) hodnoti implementaciu pravidiel VSK do jednotlivych Specifickych oblasti,

p) vydava metodické materialy suvisiace so zaistovanim VSK.

V ramci svojej pdsobnosti spolupracuje s ostatnymi organmi univerzity, stalymi poradnymi

organmi rektora, organmi fakult a dalSimi su¢astami univerzity.

Clanok 2
Ustanovenie a zlozenie RVK

Clenov RVK menuje aodvolava rektor, pricom pri menovani &lenov prihliada na
proporcionalne zastupenie hlavnych odborov vedy, umenia a vzdelavania na univerzite.
RVK sa sklada z predsedu, podpredsedu a 13 ¢lenov.

Cinnost RVK riadi jej predseda.

Podpredseda RVK zastupuje predsedu v nim ustanovenom rozsahu.

Funkéné obdobie ¢lenov RVK je Stvorrocné.

Predsedu a podpredsedu RVK menuje rektor spomedzi docentov a profesorov
pbésobiacich na univerzite na ustanoveny pracovny ¢as.

Styroch &lenov RVK menuje rektor bez navrhu (na zéklade vlastného vyberu), $tyroch
¢lenov na zéklade navrhu Akademického senatu UPJS v Kosiciach (dalej ,AS UPJS®)
a piatich na zaklade navrhov dekanov fakult. PoCet a Struktura ¢lenov RVK navrhovanych
jednotlivymi organmi sa oznacuje ,kvota“. Rektor nie je opravneny odmietnut navrh AS
UPJS alebo dekanov fakult. Minimalne dvaja &lenovia z kvoty navrhovanej AS UPJS musia
byt z radov $tudentskej asti Akademickej obce UPJS. Aspor jeden &len RVK musi byt
uznavanym odbornikom z praxe, ktory nie je &lenom Akademickej obce UPJS. Spravidla
je menovany v ramci kvoty navrhovanej rektorom.

Pri menovani ¢lenov RVK sa zohladnuje zaistenie kvalitného posudenia podnetov
v oblastiach vzdelavania a tvorivej &innosti na UPJS.

Clenmi RVK mézu byt iba bezthonni a odborne uznavani zamestnanci UPJS, ini
vyznamni odbornici z praxe alebo Studenti, ktori v priebehu Studia dosahuju vyborné
Studijné vysledky, resp. vyznamne reprezentuju univerzitu.

10) (:ZIenovia RVK vykonavaju svoju €innost’ nezavisle a ich ¢lenstvo v rade je nezastupitelné.
11)Clen rady sa nezulastiiuje hlasovania v zaleZitostiach, ktoré sa tykaju Studijného

programu, v ktorom vystupuje ako osoba zodpovedna za Studijny program alebo uditel
zabezpecdujuci profilovy predmet. V takom pripade sa adekvatne znizuje kvérum. Tym nie
je dotknuté jeho pravo zucasthovat sa rokovania.

Clanok 3
Zanik ¢lenstva v RVK

1) Clenstvo v RVK zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia,
b) odvolanim ¢lena RVK rektorom,



c) na vlastnu ziadost ¢lena RVK,

d) zanikom &lenstva v Akademickej obci UPJS,

e) u zastupcu Studentov zanikom &lenstva v Studentskej ¢asti AO UPJS (pri prechode
medzi rébznymi stupfiami Studia sa primerane aplikuje ust. § 8 ods. 8 zakona
o vysokych Skolach),

f) umrtim Clena.

Navrh na odvolanie ¢lena RVK mézZe podat len ten organ, z ktorého kvoty pochadza ¢len

RVK. Navrh na odvolanie sa schvaluje rovnakym sp6sobom akym bol schvaleny navrh na

vymenovanie.

Ak zanikne €lenovi €lenstvo v rade pred uplynutim jeho funk&éného obdobia, vymenuje

rektor nového &lena na plné funk&né obdobie. Nového &lena navrhuje ten organ, z ktorého

kvoty pochadzal ¢len RVK, ktorému zaniklo ¢lenstvo v RVK.

Clanok 4
Odborné panely pre posudenie Studijnych programov

RVK je vnutorne clenena do troch panelov pre posudenie Studijnych programov

a zodpovedajucich vednych odborov:

a) pre lekarske a prirodovedné Studijné programy,

b) pre spoloenskovedné a humanitné studijné programy,

c) pre medziodborové, kombinacné a spoloéné Studijné programy.

Rozdelenie Studijnych odborov do jednotlivych panelov urCuje Priloha B tohto Statutu.

Vedné odbory, ktorymi sa panely zaoberaju, zodpovedaju deleniu Studijnych programov.

Predseda a podpredseda RVK nie su zaradeni do ziadneho z panelov. Ostatni ¢lenovia

RVK su zaradeni minimalne do jedného panelu. Do kazdého z panelov je zaradeny &len

zradov Studentov. Zaradenie do panelu uréuje predseda RVK po menovani ¢lenov.

Predsedu panelu navrhuje predseda RVK a schvaluje RVK.

Clenovia RVK sa mdzu zUdastriovat rokovania ktoréhokolvek panelu, avéak bez prava

hlasovat.

Panely v ramci svojej pdsobnosti najma:

a) posudzuju zalezitosti tykajuce sa im priradenych Studijnych a vednych odborov,

b) navrhuju vytvorenie pracovnej skupiny pre posudenie im pridelenych zaleZitosti,

C) pripravuju navrhy uzneseni k posudzovanym zalezitostiam vratane ich odévodnenia,

d) navrhuju Specifické opatrenia a spésob ich aplikacie do oblasti vzdelavania a tvorivej
ginnosti, ktoré su im pridelené.

Rokovanie panelu vedie jeho predseda, ktory je zodpovedny aj za pisomné spracovanie

zaverov rokovania panelu.

Clanok 5
Pracovné skupiny

Pre posudzovanie zalezitosti v pdsobnosti RVK je mozné na zaklade rozhodnutia RVK

zriadit pracovnu skupinu zloZenu z ¢lenov RVK alebo konzultantov.

ZloZenie pracovnej skupiny schvaluje RVK a zaroven poveri jedného ¢lena vedenim

pracovnej skupiny (dalej ,spravodajca“) a zabezpe€enim vyhotovenia zaverov z €innosti

pracovnej skupiny.

Pracovna skupina sa méze zriadit najma ak:

a) posudzovana zalezitost spada do pbsobnosti viacerych panelov; v takom pripade sa
prihliada na rovhomerné zastupenie vSetkych dotknutych panelov,

b) posudzovanou zéaleZitostou je hodnotenie Studijnych programov,

c) posudzovana zalezitost si vyzaduje prizvanie dalSich odbornikov z predmetnej oblasti.

Spravodajcom moze byt iba taky €len pracovnej skupiny, ktory nie je v pracovno-pravnom

pomere so su€astou univerzity, ktorej sa hodnotiaci proces tyka.



PSTC sa zriaduje na ugely evaluacie Urovne tvorivej &innosti na univerzite a jej suéastiach.
Pracovna skupina pozostava vyhradne z konzultantov, ktori nie st v pracovno-pravnom
pomere s UPJS. Pri tvorbe pracovnej skupiny sa prihliada na zastipenie hlavnych
$tudijnych odborov na UPJS a odporuéania Medzinarodnej rady UPJS.

Clanok 6
Konzultanti

Konzultantov menuje a odvolava predseda RVK za u€elom posudzovania zaleZitosti,
ktoré spadaju do pésobnosti RVK.

Konzultantom moZe byt zamestnanec UPJS, zamestnanec inej vysokej $koly alebo
institucie, uznavany odbornik z praxe, ktory je uznavanou odbornou autoritou alebo
Student, ktory v ramci svojho Studia dosahoval vyborné Studijné vysledky vo vzdelavacej
alebo tvorivej Cinnosti.

Konzultant méze byt povereny spracovanim stanoviska k posudzovanej zalezZitosti iba
v pripade, ak nie je v konflikte zaujmov s posudzovanou suéastou univerzity.

Konzultant z radov Studentov prestava byt konzultantom ukon€enim Stadia.

Clanok 7
Nalezitosti niektorych procesov v pésobnosti RVK

Pravidla a postupy pri prerokovavani navrhov Ziadosti o akreditaciu Studijného programu
alebo zmeny v $tudijnych programoch upravuje akreditaény poriadok UPJS.

Ak RVK zisti nedostatky pri uskuto€riovani Studijného programu predloZi prislusnej sucasti
univerzity navrh opatreni a ulozi primerané terminy na odstranenie zistenych nedostatkov.
Predpokladom pre prerokovanie Hodnotiacej spravy o kvalite vysokoskolského
vzdelavania na UPJS v Kosiciach je ziskanie stanoviska Akademického senatu UPJS
v KoSiciach k predmetnej sprave.

Predpokladom pre prerokovanie Hodnotiacej spravy o kvalite tvorivej &innosti na UPJS
v Kosiciach je ziskanie stanoviska Vedeckej rady UPJS v Kosiciach k predmetnej sprave.
Predpokladom pre prerokovanie Hodnotiacej spravy o implementacii vnatorného systému
kvality na UPJS v Kosiciach je ziskanie stanoviska vedenia univerzity k predmetnej sprave.

Clanok 8
Kontrolna ¢innost’

Postup pri kontrole dodrziavania prislusnych pravnych predpisov a vnutornych predpisov
UPJS stanovuiju najmé nasledovné dokumenty:

a) pravidla vnatorného systému zabezpecovania a overovania kvality na UPJS,

b) zasady pre overovanie kvality vzdelavania na UPJS,

c) zasady pre overovanie kvality tvorivej ginnosti na UPJS,

d) zasady prijimacieho konania na UPJS.

Kontrola sa vykonava najma:

a) po prijati opatreni uloZzenych RVK resp. Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
Skolstvo,

b) na zaklade podnetu rektora, ¢lena RVK alebo na zaklade vonkajSieho pisomného
podnetu. .

c) periodicky na zaklade zasad pre overovanie kvality vzdelavania na UPJS a zasad pre
overovanie kvality tvorivej ¢innosti na UPJS.

Na zaklade vyzvy RVK su veduci zamestnanci dotknutych sucasti univerzity povinni

poskytnut' nevyhnutnu sucinnost.



Clanok 9
Kancelaria pre riadenie vnutorného systému kvality

Kancelaria pre riadenie vnatorneého systému kvality (dalej aj ,KaVSK") je odbornym
utvarom Rektoratu UPJS, ktory zabezpeluje podporné &innosti pre riadne vykonavanie
agendy RVK. Organiza¢né zaradenie KaVSK urCuje OrganizaCny poriadok Rektoratu

UPJS.

Na Cele KaVSK je veduci, ktorého menuje rektor.

Ak RVK nerozhodne inak, veduci KaVSK sa zucastfiuje rokovani RVK, odbornych panelov
a pracovnych skupin a zabezpec€uje vyhotovenie zapisu zrokovania. V pripade jeho
nepritomnosti urci zapisovatela predsedajuci rokovania.

KaVSK vo vztahu k VSK najma:

plni  ulohy spojené s administrativnym, organizatnym a materialnym
zabezpecenim cinnosti RVK,

pripravuje datové a analytické podklady nevyhnutné pre proces overovania kvality,
vedie archiv zaznamov o vnutornom overovani kvality vzdelavacej, tvorivej
a podpornych ¢&innosti UPJS a o ¢innosti RVK,

vedie archiv zapisov z rokovani RVK, odbornych panelov a pracovnych skupin,
vedie zoznam ¢lenov RVK,

vedie zoznam konzultantov,

zabezpeduje zverejiiovanie dokumentov na webovom sidle a v intranete UPJS.

Clanok 10
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

1) Organizaciu zasadnuti RVK podrobne upravuje Rokovaci poriadok RVK.

2) Tento vnatorny predpis bol schvaleny Vedeckou radou UPJS dfia 26.02.2021 po
prerokovani Akademickym senatom UPJS dfia 17.12.2020.

3) Tento predpis nadobuda Gginnost diiom jeho podpisu rektorom UPJS.

prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
rektor UPJS



Priloha A: Zoznam vyroénych a komplexnych hodnotiacich sprav

Vyrocéné hodnotiace spravy

Vyroéna sprava o kvalite vysokoskolského vzdelavania na UPJS v KosSiciach v 1., 2. a
spojenom 1. a 2. stupni v akademickom roku XXXX/YYYY

Vyro€na sprava o kvalite vysokoSkolského vzdelavania na 3. stupni vzdelavania na
UPJS v Kosiciach za rok RRRR

V/yro&na sprava o kvalite celoZivotného vzdelavania na UPJS v Kosiciach za rok RRRR
\Vlyro&na sprava o rozvoji UPJS v Kosiciach za rok RRRR

Vyroéna sprava o medzinarodnych vztahoch UPJS v Kosiciach za rok RRRR
Vyroéna sprava o hospodareni na UPJS v Kosiciach za rok RRRR

Vyroéna sprava o éinnosti UPJS v Kosiciach za rok RRRR

Vyroéna sprava o kvalite tvorivej ginnosti na UPJS v KoSiciach za rok RRRR

Vyro€na sprava o aktivitach v oblasti vztahov s verejnostou za rok RRRR

Komplexné hodnotiace spravy

Hodnotiaca sprava o implementécii vnitorného systému kvality na UPJS v Kosiciach
za obdobie XXXX - YYYY (prerokovava VU, KR, AS, VR, RVOK)

Hodnotiaca sprava o kvalite vysokoskolského vzdelavania na UPJS v Kosiciach za
obdobie XXXX/YYYY - XXXX/YYYY

Hodnotiaca sprava o kvalite tvorivej ginnosti na UPJS v Kosiciach za obdobie XXXX —
YYYY


https://www.upjs.sk/public/media/14259/sprava-kvality-vzdelavania-upjs-2018-2019.pdf
https://www.upjs.sk/public/media/14259/sprava-kvality-vzdelavania-upjs-2018-2019.pdf
https://www.upjs.sk/public/media/14241/sprava-o-hospodareni-upjs-za-rok-2018.pdf

Priloha B: Rozdelenie hlavnych oblasti studijnych odborov do jednotlivych panelov

Panel pre lekarske a prirodovedné studijné programy

Bioldgia

Ekologické a environmentalne vedy
Farmacia

Fyzika

Chémia

Informatika
Matematika
OSetrovatel'stvo
Pérodna asistencia
Vedy o Sporte

Vedy o Zemi

Verejné zdravotnictvo
VSeobecné lekarstvo
Zdravotnicke vedy
Zubné lekarstvo

Panel pre spoloéenskovedné a humanitné Studijné programy

Filologia

Filozofia

Historické vedy

Medialne a komunikacné Studia

Politické vedy

Pravo

Psycholégia

Socialna praca

Socioldgia a socialna antropoldgia

Ucitel'stvo a pedagogické vedy (s vynimkou kombinaénych uditelskych programov)

Panel pre medziodborové, kombinaéné a spolo¢né studijné programy

Ucitel'stvo a pedagogické vedy (kombinaéné ucitel'ské programy)



