UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant: Utvar rektora KoSice 13.12.2021

C. j.: REK000420/2021-UPA/5516

Rozhodnutie rektora ¢. 25/2021,
ktorym sa vydava statut Vnutorného vedeckého grantového
systému
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

V sulade s ustanovenim § 15 ods. 1 pism. m) zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

vydavam

toto rozhodnuitie:

Cl.1

Poslanie Vnutorného vedeckého grantového systému
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

Poslanim Vnatorného vedeckého grantového systému Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v KoSiciach (dalej len ,VVGS*) je podporovat a stimulovat koncentraciu vyskumného
potencialu tvorivych pracovnikov a doktorandov' Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach (dalej len ,UPJS* alebo ,univerzita) pracuijtcich v réznych oblastiach vyskumu
a vzdelavania, vytvarat podmienky na prepajanie vyskumnych tém s ciefom UspesnejSieho
uchadzania sa o projekty z externého prostredia (APVV, Horizont Europe a iné programy
EU), umoznit efektivnejsie vyuZivanie vyspelej infrastruktiry, modernych edukagnych
nastrojov a vytvorit' sutazivé a stimulacné prostredie pre doktorandov a postdoktorandov
UPJS.

.V pripade vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov
v dennej forme doktorandského Studia je poslanim VVGS viest tychto pracovnikov
a doktorandov k samostatnej priprave, tvorbe arealizacii vlastnych vedeckych

1V texte sa pouziva zastupny muzsky rod. Muzsky rod v tomto kontexte oznacéuje osoby muzského aj
Zenského pohlavia.
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a vzdelavacich projektov s cielom osvojit si principy grantovej sutaze, vedenia kolektivu
a spravovania projektovej agendy.
. VVGS podporuje nové, originalne a interdisciplinarne projekty.

Cl.2
Grantové schémy VVGS

. VVGS poskytuje podporu v piatich grantovych schémach:

1.1 Program ,Interdisciplinarne vyskumné projekty pre vysokoSkolskych uditelov a
vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov v dennej forme doktorandského
Studia“ (dalej len VUaVP35).

1.2 Program ,Projekty cielene orientovaného vyskumu*“ (dalej len PCOV) urené pre
vSetkych tvorivych zamestnancov.

1.3 Program ,SAS-UPJS ERC Visiting Fellowship Grants* uréeny pre véetkych tvorivych
zamestnancov.

1.4 Program ,Projekty na podporu zaclenenia vyskumnikov do vyskumu“ (dalej len
PPZVV) ureny pre vSetkych tvorivych zamestnancov po navrate z materskej alebo
rodiCovskej dovolenky.

1.5 Program ,Institucionalna podpora e-learningu” (dalej len IPEL) uréeny pre vSetkych
tvorivych zamestnancov a doktorandov v dennej forme doktorandského Studia.

. Program ,Interdisciplinarne vyskumné projekty pre VUaVP do 35 rokov a doktorandov® je

uréeny vyskumnym timom zloZzenym z vysokos$kolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov

alebo doktorandov v dennej forme &tudia, ktori st v zmysle &l. 8 ods. 2 pism. a) Statutu

Univerzity Pavla Jozefa Saférika v KoSiciach v platnom zneni (dalej len ,Statit UPJS v

Kosiciach,) &lenmi akademickej obce UPJS aktori k diiu zagiatku rieSenia projektu

nedosiahli vek 35 rokov.

2.1 Nevyhnutnou podmienkou finan¢nej podpory projektov VUaVP35 je, aby projekt bol
interdisciplinarny, prepéajajuci minimalne dva Studijné odbory definované vo vyhlaske

¢. 244/2019 o sustave Studijnych odborov Slovenskej republiky. ZloZenie
rieSitelského kolektivu musi byt zostavené tak, aby prepajalo minimalne dva
akreditované Studijné odbory doktorandského Studia.

2.2 UPJS vypisuje vyzvu na podavanie projektov VUaVP35 spravidla raz za 24 mesiacov
podla finanénych moznosti univerzity. Casovy harmonogram projektu VUaVP35
(termin na podavanie projektov, termin zaciatku rieSenia projektov a podobne)
vyplyva z vypisanej vyzvy.

2.3 Celkovy objem finanénych prostriedkov uréenych na vyzvu stanovi rektor UPJS po
schvaleni rozpodtu UPJS v AS UPJS.

2.4 Cas trvania projektu VUaVP35 je 18 mesiacov a mozna pozadované vyska finanénej
dotacie zo strany ziadatela na jeden projekt je maximalne 1 500 eur.

. Program ,Projekty cielene orientovaného vyskumu (PCOV)* je uréeny vyskumnym timom,

pre ktoré je charakteristicky koncentrovany excelentny vyskum v niektorej vednej oblasti

alebo prierezovo vo viacerych vednych oblastiach. Pod koncentrovanym vyskumom sa
mysli uceleny vedeckovyskumny projekt, ktory zdruzuje tematicky, cielmi a vystupmi.

PCOV sa vyznaCuju vysokou odbornou kvalifikaciou, inovativnym pristupom a

kreativnostou.

3.1 Projekty cielene orientovaného vyskumu musia mat jednoznacne definovany vystup
projektu (prototyp, inovativny pristup, pilotny vedecky projekt, pravna analyza,
umelecké dielo, workshop a podobne).

3.2 PCOV médze predstavovat ,pilotny projekt a vystupom PCOV mobZe byt priprava
nového buduceho projektu financovaného z externych zdrojov, no len v pripade, ak
ciefom pilotného projektu je novy vyskumny smer, ktory rieSitel'sky kolektiv za€ina



rozvijat a na jeho pracovisku doteraz nebol skumany/rieSeny alebo nema doposial
tradiciu.

3.3 Zlozenie vyskumného kolektivu PCOV musi davat zaruku vysokej vedeckej kvality,
kreativnosti a inova¢ného pristupu na rieSenie vyskumnej ulohy. Aspon jeden ¢&len
timu sa musi aktivne podielat na edukacnom procese v doktorandskom Studiu
v pozicii Skolitefa; ¢lenom vyskumného kolektivu musi byt asporn jeden interny
doktorand a aspon jeden mlady vedecky pracovnik do 35 rokov, ktori sa aktivne
podielaju na rieSeni projektu.

3.4 Podanie Ziadosti o finanénu podporu PCOV nie je ¢asovo ohrani¢ené (Ziadost je
mozné podat priebezne, priCom pre posudenie spravneho podania Ziadosti a pre
zaciatok rieSenia projektu je dblezity datum podania projektu v suvislosti so zbernymi
terminmi uvedenymi v tomto $tatute). DiZka trvania PCOV je maximéalne 1 rok
a mozna pozadovana vyska finan€nej dotacie zo strany ziadatela na jeden projekt je
maximalne 3000 eur.

4. Program ,SAS-UPJS ERC Visiting Fellowship Grants“ sa na zaklade iniciativy Europskej
vyskumnej rady (ERC) na UPJS realizuje v stginnosti so Slovenskou akadémiou vied
(SAV). Podmienky jeho realizacie vyhlasuje UPJS v st&innosti so SAV na svojej webovej
stranke. Je urceny vSetkym jednotlivcom alebo rieSitelskym timom, ktorych ciefom je
prostrednictvom tohto programu posilnit’ ich vyskumny profil a skvalitnit’ pripravu vlastného
budiceho ERC projektu v medzindrodne konkurenc¢nom prostredi eSte pred podanim
Ziadosti o ERC grant.

4.1 Ciefom programu SAS-UPJS ERC Visiting Fellowship Grants je podporit a posilnit
usast vedcov z Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach vo vyzvach ERC,
poskytnat im moznost' ziskat v spolupraci s rieSitefrmi ERC projektov a ich timami
skusenosti a zru€nosti potrebné pre kvalitnu pripravu a riadenie projektov.

4.2 Grant udeluje UPJS na obdobie 1 — 4 mesiacov vo vy$ke max. 12 000 eur (do 3 000
eur na mesiac). Je uréeny na pokrytie cestovnych nakladov vratane nakladov na
miestnu dopravu, nakladov na ubytovanie, stravné a vreckové pre uchadzacov, ktori
s zamestnancami UPJS.

4.3 Program SAS-UPJS ERC Visiting Fellowship Grants je otvoreny pre vedcov zo
vSetkych disciplin. Uchadza¢ musi splnit’ tieto podmienky:

a) musi byt zamestnancom UPJS a jej stgasti,

b) musi preukazat kvalitu vyskumu a vystupov na Urovni zodpovedajluce;
podmienkam ERC,

c) musi predlozit plan pobytu vratane nacrtu budiceho navrhu ERC projektu,

d) musi predlozit pozyvaci list od rieSitela ERC projektu,

e) v pripade udelenia grantu sa uchadza¢ zavazuje podat ziadost o ERC
projekt do niektorej z vyziev ERC najneskér do dvoch rokov od ukonéenia
pobytu, priom projekt sa bude riesit na UPJS,

f) ak uchadza¢ nesplini podmienku podat’ ziadost o ERC projekt do dvoch
rokov od ukon&enia pobytu, je povinny vratit finanéna podporu v pinej vyske.

4.4 Proces hodnotenia je otvoreny a transparentny. Kazdy navrh budd hodnotit dvaja
nezavisli, externi, medzindrodne uznavani hodnotitelia. Hlavnym kritériom
hodnotenia je excelentnost vyskumu a potencial uchadzaca ziskat ERC grant.

4.5 Vyber uchadzagov z UPJS vykona na zéklade hodnotenia komisia UPJS pre VVGS
doplnena ad hoc o domécich expertov z odboru na zaklade rozhodnutia rektora
UPJS. Kone&né rozhodnutie o udeleni grantov prijme rektor UPJS.

4.6 Navrhy na udelenie grantu sa podavaju na tlacive v anglickom jazyku elektronicky a
vytlaéené a podpisané na oddelenie podpory projektov CCVaPP UPJS, resp. do
podatefne Rektoratu UPJS do dvoch pracovnych dni odo diia, ked bola Ziadost
podand elektronicky.

5. Program ,Projekty na podporu zaclenenia vyskumnikov do vyskumu® (PPZVV) je ureny
pre véetkych tvorivych zamestnancov UPJS po navrate z materskej alebo rodi¢ovskej
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dovolenky. Umoznuje plynuly prechod do pracovného procesu a opatovné nastartovanie
vlastného vedeckého vyskumu.

5.1 Podanie Ziadosti o finanénu podporu PPZVV nie je ¢asovo ohrani¢ené (Ziadost je
mozné podat priebezne, priom na posudenie spravneho podania Ziadosti a pre
zaciatok rieSenia projektu je délezity datum podania projektu v suvislosti so zbernymi
terminmi uvedenymi v tomto S&tatGte). Dizka trvania PPZVV je maximélne 24
mesiacov a mozna pozadovana vyska finanénej dotacie zo strany Ziadatela na jeden
projekt je maximalne 3 000 eur.

5.2 Ziadatefom o projektovii podporu mdze byt vysokoskolsky ugitel alebo vyskumny
pracovnik, ktory je v zmysle &l. 8 ods. 2 pism. a) Statttu UPJS v Kosiciach &lenom
akademickej obce UPJS.

5.3 Ziadatelom o projektovii podporu moze byt jednotlivec alebo tim vedeny
vyskumnikom po navrate z materskej alebo rodi€ovskej dovolenky. Navrh projektu
musi garantovat’ koncentrovany excelentny vyskum v niektorej vednej oblasti alebo
prierezovo vo viacerych vednych oblastiach.

5.4 Ziadatel je opravneny podat projekt najneskér devat mesiacov od nastupu do
zamestnania po materskej alebo rodiCovskej dovolenke, ak trvala minimalne 18
mesiacov.

5.5 Celkovy objem finan&nych prostriedkov uréenych na vyzvu stanovi rektor UPJS po
schvaleni rozpodtu UPJS v AS UPJS.

6. Program ,InStitucionalna podpora e-learningu” (IPEL) je ur€eny jednotlivcom alebo
rieSitelskym timom realizujucim celozivotné (pregradualne, postgraduélne a dalSie)
vzdelavanie na UPJS s vyuZitim e-learningu v prezenénej, distanénej alebo kombinovanej
forme.

6.1 Projekty su ciefovo zamerané na vytvorenie elektronickej podpory pre vyucovanie
predmetu alebo skupiny predmetov (kurzov) so zretefom na obsahovu naplh
(multimedialna, interaktivna, simulaénd) a pouzité e-learningové nastroje a metody.

6.2 UPJS vypisuje vyzvu na podavanie projektov IPEL spravidla raz za 12 mesiacov
podra finanénych moznosti univerzity. Casovy harmonogram projektu IPEL (termin
na podavanie projektov, termin =zaciatku rieSenia projektov a pod.) vyplyva
z vypisanej vyzvy.

6.3 Celkovy objem finan&nych prostriedkov uréenych na vyzvu stanovi rektor UPJS po
schvaleni rozpodtu UPJS v AS UPJS.

6.4 Cas trvania projektu IPEL je 12 mesiacov a mozna pozadovana vyska finanénej
dotécie zo strany Ziadatela na jeden projekt je maximalne 2 000 eur. V pripade
projektov pre skupiny predmetov, napr. CIK, mézu byt €as trvania projektu a dotécia
vySSie.

Cl.3
Opravneni Zziadatelia o podporu VVGS

1. RieSitelsky kolektiv (vyskumny tim) pozostava =z veduceho projektu (ziadatela)
a jednotlivych ¢lenov — riesitelov. Ziadatefom o projektovi podporu vo véetkych druhoch
poskytovanych programov tohto $tatitu moze byt v zmysle &l. 8 ods. 2 pism. a) Statutu
UPJS v Kosiciach len &len akademickej obce UPJS. Clenom riesitelského kolektivu moze
byt v odévodnenych pripadoch aj ¢len akademickej obce inej vysokej Skoly alebo vedecke;j
indtitucie, ak ziadatel zdévodni, Ze oblast’ vedeckého vyskumu v navrhovanom projekte nie
je mozné zabezpecit Slenom akademickej obce UPJS. Takyto &len riesitelského kolektivu
nesmie Cerpat’ finanéné prostriedky projektu, moze vSak byt spoluautorom vystupov z
projektu.

2. Ziadatelom o projektovii podporu v programe ,Interdisciplinarne vyskumné projekty pre
VUaVP do 35 rokov a doktorandov” méze byt vysokoskolsky ucitel, vyskumny pracovnik
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alebo doktorand v dennej forme $ttdia, ktory je v zmysle ¢l. 8 ods. 2 pism. a) Statdtu UPJS
v Kosiciach &lenom akademickej obce UPJS aktory k diiu zadiatku rieSenia projektu
nedosiahol vek 35 rokov. Ziadost moze podat v mene kolektivu rieitelov, ktorého ani jeden
¢len nesmie k dfiu zaciatku rieSenia projektu prekrocit vek 35 rokov a riadny termin
ukoncenia jeho doktorandského Stadia presahuje Cas rieSenia projektu (ak je veducim
projektu doktorand v dennej forme Studia).

. Ziadatelom o projektovii podporu v programe ,Institucionalna podpora e-learningu“ méze
byt vysokoskolsky ucitel, vyskumny pracovnik alebo doktorand v dennej forme $tadia, ktory
je v zmysle &l. 8 ods. 2 pism. a) Statttu UPJS v Kosiciach &lenom akademickej obce UPJS.
Ziadost moze podat v mene kolektivu riesitelov aj doktorand, ktorého riadny termin
ukoncenia jeho doktorandského Studia presahuje ¢as rieSenia projektu.

.V ramci jednej vyzvy VUaVP35 sa moze kazdy Clen riesitelského kolektivu podielat iba na
navrhu jedného projektu. Clen rieSitelského kolektivu VUaVP35 moéze byt ¢&lenom
rieSitel'ského kolektivu PCOV.

. Ziadatel o projektovii podporu moze podat projekt s danou projektovou myslienkou a s
danym timom len v ramci jedného programu. Nie je mozné, aby v ramci jedného terminu
na podavanie projektov PCOV, VUaVP35 a PPZVV boli ¢lenmi rieSitelského kolektivu ti isti
rieSitelia.

. Riesitel projektu musi venovat rieSeniu projektu VUaVP35 minimalne 1/3 svojej definovanej
vyskumnej kapacity pri zohlfadneni jeho rieSitel'skej kapacity na inych projektoch, ako su
VEGA, APVV a pod. Definovana maximalna vyskumné kapacita vysokoskolského ucitela
je 1 000 hodin ro€ne, vyskumného pracovnika 2 000 hodin ro¢ne, doktoranda pred
dizertacnou skuskou 1 500 hodin ro¢ne a doktoranda po vykonani dizertaénej skusky 2 000
hodin ro¢ne na zéklade stanoveného pracovného ¢asu.

. Veduci projektu musi venovat rieSeniu projektu VUaVP35 alebo PPZVV minimalne 1/2
svojej definovanej vyskumnej kapacity pri zohladneni jeho rieSitelskej kapacity na inych
projektoch, ako su VEGA, APVV a pod.

. Veduci projektu zodpoveda za plnenie cielov projektu, ucelné a hospodarne vyuzitie
finanénych prostriedkov a predlozenie zaverecnej spravy zrieSenia projektu VVGS
v uréenej lehote.

. Veduci projektu mbze podat iba jednu ziadost v rdmci zverejnenej vyzvy (VUaVP35 alebo
PPZVV) na podavanie Ziadosti o finanénu podporu.

Veduci projektu podava Ziadost o finanénu podporu pre vSetky druhy projektov v
poskytovanych programoch tohto Statutu elektronicky prostrednictvom portalu CCVaPP
UPJS, ktory je pristupny na  webovej stranke  CCVaPP  UPJS
(http://portal.ccvapp.upjs.sk/grantcalls). Vygenerované, vytlatené a podpisané potvrdenie
ziadosti o finanénu podporu je veduci projektu povinny dorucit na oddelenie podpory
projektov CCV a PP UPJS., resp. do podatelne Rektoratu UPJS do dvoch pracovnych dni
odo dna, ked bola Ziadost podana elektronicky. Zberné terminy stanovené pre elektronické
podavanie jednotlivych druhov poskytovanych programov tohto Statutu su:

a) VUaVP35 — uréené vyzvou rektora UPJS,

b) PCOV, IPEL a PPZVV - 20. 1., 20. 5., 20. 9. (projekty sa podavaju priebezne, nie

su viazané na vypisanie vyzvy).

Na posudenie, ¢i bola Ziadost podana v uréenom termine, je rozhodujuci datum
elektronického podania a datum uvedeny na odtladku peciatky podatelne Rektoratu UPJS.
Ziadost o finanénu podporu projektu nie je mozné podavat faxom alebo e-mailom.

V Ziadosti o projekt VUaVP35 Ziadatelia vyznacia minimalne dva $tudijné odbory, do
ktorych rieSenie projekiu spada. ZloZenie rieSitelského kolektivu musi personélne
zodpovedat minimalne dvom akreditovanym Studijnym odborom doktorandského Studia,
ktoré rieSitelia v projekte identifikovali.

Po podani ziadosti o finanénl podporu projektu vykona oddelenie podpory projektov
CCV a PP UPJS ich formalnu kontrolu tykajucu sa Uplnosti pozadovanych udajov
a splnenia atribatov projektu. Ak sa kontrolou zistia formalne nedostatky (chybajuci podpis,
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14.

15.

o\

nespravne uvedené pracovisko rieSitela a pod.), veduci projektu bude vyzvany na
odstranenie nedostatkov v lehote do 5 pracovnych dni.

Na Uspesné podanie ziadosti o vSetky druhy projektov je dolezité splnenie vSetkych
prislunych &lankov $tatGtu a podmienok vyzvy. Ziadosti o finanént podporu projektu
nespinajuce podmienky vyzvy, resp. tohto $tatdtu, aj tie, pri ktorych vedici projektu
v stanovenom termine neodstranil nedostatky zistené formalnou kontrolou, komisia UPJS
pre VVGS vyradi z dalSieho posudzovania, o ¢om bude veddci projektu pisomne
informovany.

Pri projektoch, pri ktorych sa vyzaduje vyjadrenie Etickej komisie UPJS v Kosiciach
(napr. v sulade so zakonom ¢. 576/2004 Z.Z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov; vyhlaskou €. 436/2012 Z.z - Vyhlaska Ministerstva pédohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach na ochranu
zvierat pouzivanych na vedecké ucely alebo vzdelavacie ucely; Nariadenim viady SR €.
377/2012 Z.z., ktorym sa ustanovuju poziadavky na ochranu zvierat pouzivanych na
vedecké UCely alebo vzdelavacie UCely v zneni neskorSich predpisov a pod.), je
nevyhnutnou sucastou projektu podana pisomna Ziadost o vyjadrenie prislusnej etickej
komisie. V pripade chybajucej Ziadosti o vyjadrenie etickej komisie nemozno projekt
hodnotit a komisia UPJS pre VVGS ho vyradi z dal$ieho posudzovania, o &om bude veduci
projektu pisomne informovany.

Cl. 4
Komisia UPJS pre VVGS

. Hodnotenie projektov, vyber projektov navrhnutych na financovanie a navrh vysky

pridelenej finan¢nej podpory, ako aj akékolvek okolnosti suvisiace s rieSenim projektov
VVGS UPJS uskutoériuje komisia UPJS pre VVGS (dalej len ,komisia“). Zoznam projektov
navrhnutych na financovanie s navrhom vysky pridelenych finanénych prostriedkov komisia
predklada rektorovi na schvalenie.

. Clenov komisie vymentva a odvolava rektor UPJS. Clen komisie je v zmysle &l. 8 ods. 2

pism. a) Statitu UPJS v Kosiciach ¢lenom akademickej obce UPJS. Funkéné obdobie
¢lenov komisie je Stvorroéné. Komisia pozostéava najviac zo 7 €lenov s hlasovacim pravom
a z prorektora pre vedeckovyskumnu cinnost a doktorandské Stadium. Komisia si voli
spomedzi seba predsedu. Na zvolenie predsedu je potrebny suhlas aspon 2/3 jej ¢lenov.
Clenstvo v komisii je nezastupitelné. Na hodnotenie vzdelavacich projektov méZe rektor
zriadit samostatnu pracovnu skupinu v ramci komisie.

. Clenom komisie bez hlasovacieho prava je prorektor pre vedeckovyskumni &innost

a doktorandské Studium. V pripade komisie na hodnotenie vzdelavacich projektov je
¢lenom komisie bez hlasovacieho prava prorektor pre vysokoskolské vzdelavanie.

. Rektor UPJS vymenuje nového ¢lena komisie, ak sa &len komisie zo zavaznych dévodov

(napr. ukon&enie pracovného pomeru, dlhodoby pobyt na inom pracovisku a iné) neméze
podielat na praci v komisii alebo sa vzda ¢lenstva v komisii.

. Agendu VVGS spravuje tajomnik komisie.

CL.s5
Rokovanie komisie UPJS pre VVGS

Zasadnutie komisie zvolava a vedie jej predseda.

Zasadnutia komisie su neverejné, uskuto¢nuju sa prezencnou alebo distanénou formou.
Komisia je uznaSaniaschopnd, ak su pritomné aspon dve tretiny jej ¢lenov.

Na platné unesenie komisie sa vyZaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vSetkych ¢lenov
komisie s hlasovacim pravom.

6



[e20Né)]

. Rozhodnutie komisie je konecné a nie je voci nemu pripustny Ziadny opravny prostriedok.
. Podrobnosti rokovania komisie ustanovi rokovaci poriadok komisie UPJS pre VVGS.

Cl.6
Hodnotenie projektov VVGS

. Navrhy projektov VUaVP35 a SAS-UPJS ERC Visiting Fellowship Grants na rokovanie

komisie predklada jej predseda podla evidenéného Cisla projektu.

. Navrhy projektov PCOV, IPEL a PPZVV na rokovanie komisie predklada jej predseda

spravidla 3x do roka (v poslednom tyzdni januéra, maja a septembra).

. Predseda a ¢lenovia komisie su povinni zachovat’ mi¢anlivost o vSetkych skuto€nostiach,

s ktorymi sa oboznamia v ramci svojho pdsobenia v komisii.

. Komisia zabezpedi posudenie kazdého projektu dvoma oponentmi, z ktorych aspon jeden

z nich je odbornikom zinej fakulty, vysokej Skoly alebo vedeckej ustanovizne, resp.
odbornikom z praxe, ktory sa aktivne podiela na plneni Uloh vysokej Skoly. Kazdy oponent
prostrednictvom portalu CCVaPP UPJS v termine stanovenom komisiou posudi ziadost
o finanénu podporu projektu podla jednotlivych kritérii (interdisciplinarita, originalita, eticke
aspekty projektu, vedecky prinos, realizovatelnost aformalne spracovanie projektu,
doterajSie vysledky navrhovatelov a odbornd spésobilost veduceho projektu ajeho
rieSitelského kolektivu).

. 'V pripade projektov IPEL su hlavnymi kritériami pouZzité e-learningové nastroje, obsahova

napln, originalita, edukacény prinos, realizovatefnost’ a formalne spracovanie projektu.

. Vpripade projektov PCOV komisia posudzuje hlavne inovativnost a redlnost

navrhovaného konkrétneho vystupu projektu.

. Zoznam projektov odporu€anych na financovanie avySku pridelenych finan€nych

prostriedkov schvaluje komisia hlasovanim.

. Komisia neodporuci financovat projekt alebo pozastavi Cerpanie pridelenych finanénych

prostriedkov rieSitelom, ktori ziskali finanénu podporu projektu v predoSlych 3 rokoch
a nepodali v stanovenom termine spravu o rieSeni a vyuctovanie alebo ich projekt bol
hodnoteny stupriom ,nesplnil ciele®.

Cl.7

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami VVGS

. UPJS poskytne na vybrané vedecké projekty finanéné prostriedky veducim projektov

v kategorii ,tovary a sluzby®, pricom na ,cestovné nahrady a konferenéné poplatky“ sa moze
pouzit maximalne 50 % planovanych prostriedkov. V odévodnenych pripadoch je mozné
planovat finanéné prostriedky v uvedenych kategériach v SirSom rozsahu, ak veduci
projektu zdévodni G&elnost vyuzitia prostriedkov vzhladom na charakter planovaného
vyskumu (napr. terénny vyskum, teoreticky vyskum a podobne). Zarovern nesmie pouzit
vSetky pridelené finan€né prostriedky ako nahradu uc€asti na jednej akcii (konferencia,
seminar, Skolenie a pod.).

. Osobami opravnenymi Cerpat’ financné prostriedky su len ¢lenovia rieSitelského kolektivu.

Podmienkou &erpania finanénych prostriedkov na konferenciu je aktivna Ucast rieSitela
projektu na konferencii dokladovana formou vystupu, ako je prednaska, poster, abstrakt,
prispevok v zborniku a podobne. S jednym vystupom je opravnena ucast iba jedného
rieSitela.

. V pripade projektov IPEL UPJS poskytne na vybrané vzdelavacie projekty finanéné

prostriedky veducim projektov v katego6rii ,mzdy a odvody“ a ,tovary a sluzby*.
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. Finanéné prostriedky na rie$enie projektu prideli rektor UPJS fakulte alebo stgasti UPJS, z
ktorej je veduci projektu, formou zvySenia dotacie na vedu, vyskum a vzdelavanie.
V pripade, Ze rieSitelia projektu st z roznych fakdlt a stgasti UPJS, finan&né prostriedky
budu pridelené na jednotlivé fakulty a sugasti UPJS podielom, ktory uréi vedci projektu.
Fakulta alebo slGc¢ast UPJS, z ktorej je vedlci projektu, je dalej zodpovedna za
administrativne zabezpecenie realizacie projektu.

. Zmluvu o prideleni finanénych prostriedkov na rieenie projektu uzavrie UPJS s veducim
projektu.

. Za ucelné pouzitie pridelenych finanénych prostriedkov zodpoveda veduci projektu
rektorovi a o ich pouZiti neméze rozhodovat fakulta ani stgast UPJS. Fakulta alebo stéast
UPJS nesmie podmienit realizaciu projektu Zziadnou poziadavkou na krytie prevadzkovych
nakladov fakulty alebo st¢asti UPJS.

. Veduci projektu, ktory zo zavaznych dévodov (napr. ukonéenie pracovného pomeru,
preruSenie/pred€asné ukoncenie doktorandského S$tudia, dlhodoby pobyt na inom
pracovisku ainé) nembéze pokracovat v rieSeni projektu, pisomne navrhne nového
veduceho projektu, ktory svoj suhlas s navrhom vyjadri podpisom na navrhovom liste.
Zaroveri predlozi na oddelenie podpory projektov CCV a PP UPJS spravu a vyGétovanie
vSetkych Cerpanych finanénych prostriedkov k driu zmeny veduceho projektu. Novym
veducim projektu sa mdze stat len &len rieSitelského kolektivu daného projektu, ktory spifia
v8etky podmienky veduceho projektu stanovené Statitom VVGS. Zmena veduceho
projektu podlieha schvéaleniu komisiou VVGS. Ak nie je mozné ustanovit nového veduceho
projektu, veduci projektu je povinny predlozit spravu o stave rieSenia projektu a vyuctovanie
vSetkych €erpanych finanénych prostriedkov, rieSenie projektu sa s okamzitou platnostou
konéi a nevyderpané finanéné prostriedky sa vratia do rozpoétu UPJS.

C.8
Zverejnenie vysledkov

. Zoznam podporenych projektov s registratnym c&islom projektov, nazvami projektov
a objemom pridelenych finanénych prostriedkov sa uverejriuje na webovej stranke CCVaPP
UPJS v &asti Podpora projektov (grantova schéma VVGS UPJS).

. Prorektor pre vedeckovyskumnud c&innost a doktorandské sStudium informuje kolégium
rektora UPJS o poéte ziadosti o finanént podporu VVGS, o poéte podporenych projektov
a o objeme finanénych prostriedkov uréenych na finanénu podporu.

CLo9
Zmena casu rieSenia projektu

.V mimoriadnych situaciach alebo pri vyskyte mimoriadnych okolnosti méze veduci projektu
poziadat komisiu o preruenie ¢asu rieSenia projektu, prediZenie ¢asu rieSenia projektu
alebo o predasné ukondenie rieSenia projektu. Ziadost je potrebné podat pisomne s
oddvodnenim zmeny €asu rieSenia projektu, ako aj s uréenim, odkedy sa planuje v rieSeni
projektu pokracovat. Ziadost o prerudenie ¢asu rieSenia projektu alebo o predizenie dasu
rieSenia projektu je mozné podat aj opakovane. Nie je mozné ziadat prerusit projekt na
neurcito.

. Komisia posudzuje kazdu Ziadost ad hoc podla konkrétnych okolnosti, ktoré Ziadatel
uvadza, a nie je viazana svojimi predchadzajucimi stanoviskami v obdobnych pripadoch.

. 'V pripade, ak sa v zmysle odseku 1 tohto ¢lanku ¢as riedenia projektu predizi o dva roky
oproti pévodne planovanému ¢asu ukoncenia projektu, je veduci projektu povinny podat
spravu o rieSeni projektu, v ktorej odévodni aktualnost jeho rieSenia. Komisia spravu posudi
a vyhodnoti. Ak prijme stanovisko, Ze rieSenie projektu je neaktualne, vyzve veduceho
projektu, aby v stanovenej lehote rieSenie projektu ukonil.
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. Ak z objektivnych dévodov nie je mozné ukongit projekt tak, aby boli naplnené stanovené

ciele projektu, veduci projektu méze poziadat komisiu o ukoncenie projektu bez jeho
rieSenia.

. Pokial bol projekt ukonceny bez jeho rieSenia, alebo bol ukonéeny pred€asne s Ciastkovym

naplnenim cielov projektu, alebo bol preruseny, ma veduci projektu povinnost vratit
nevycerpané finanéné prostriedky.
Cl. 10

Zaverecné hodnotenie projektov

. O rieSeni projektu, jeho vysledkoch a o erpani pridelenych prostriedkov podava veduci

projektu zavereénl spravu elektronicky prostrednictvom portalu CCVaPP UPJS a pisomne
v tlagenej forme ako vystupy portalu CCVaPP UPJS v termine stanovenom v zmluve
o poskytnuti prostriedkov na oddelenie podpory projektov CCVaPP UPJS, resp. do
podatelne Rektoratu UPJS. Sugastou zaverecnej spravy s aj publikované vystupy
v elektronickej podobe (pdf koépie, resp. skeny) umiestnené ako prilohy spravy
v elektronickej podobe.

. Podmienkou uspesnosti projektu (VUaVP35 alebo PPZVV) je aspon jeden vystup v podobe

pbvodnej recenzovanej vedeckej prace (pri€om sa preukazuje minimalne zaslanie do tlace
formou potvrdenia z redakcie o zaslani prace do tlace). Zohladnuju sa iba také prace,
v ktorych je uvedené podakovanie VVGS za finanénu podporu vyskumu a na ktorych je ako
pracovisko riesitela projektu uvedena UPJS.

. Podmienkou uspe$nosti projektu PCOV je jednoznacna a nespochybnitelna realizacia

vystupu projektu definovana v Ziadosti projektu.

. Podmienkou Uuspes$nosti projektu (IPEL) je realizacia vzdelavania s vyuzitim vytvorenych e-

learningovych nastrojov v aktualnom alebo nasledujucom akademickom roku.

. Zavere€né spravy projektov posudzuje komisia, ktora moze poZiadat o odborny posudok

dalSich odbornikov. Pri posudzovani zavere¢nych sprav sa hodnotia dosiahnuté vysledky,
kvalita vystupov a hospodarnost a ucelnost pridelenych finanénych prostriedkov.

. Splnenie cielov projektov po ukon&eni rieSenia sa hodnoti stuprfiom:

a) splnil ciele vynikajuco,

b) splnil ciele,

c) splnil ciele podmienecne,
d) nesplnil ciele.

. Komisia moze predlozit rektorovi UPJS navrh na ocenenie veducich tych projektov, ktoré

,SpInili ciele vynikajuco®.

. Vpripade, ak je projekt po ukonceni rieSenia hodnoteny stupfiom ,spinil ciele

podmienecne®, je veduci projektu povinny dodato¢ne doplnit chybajuce vysledky projektu
v lehote, ktord mu ur&i komisia. V pripade uplynutia stanovenej lehoty bez predlozenia
chybajucich vysledkov sa rieSenie projektu hodnoti stupfiom ,nesplnil ciele®.

. O vysledkoch hodnotenia zavere¢nych sprav informuje prorektor pre vedeckovyskumnu

ginnost a doktorandské tidium kolégium rektora UPJS.

¢l. 11

Zaverecéné ustanovenie

. Toto rozhodnutie nadobtda platnost a G&innost diiom jeho podpisu rektorom UPJS.
. Nadobudnutim u&innosti tohto rozhodnutia straca platnost a uc¢innost Rozhodnutie rektora

¢. 3/2018, ktorym sa vydava Statt Vnatorného vedeckého grantového systému Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach pre tvorivych pracovnikov a doktorandov v dennej forme
Stadia, €. j. REK000239/2018-UPA/1456 zo drna 6.3.2018, ako aj Dodatku ¢. 1

k Rozhodnutiu rektora &. 3/2018, ktorym sa vydava S§tatut Vnatorného vedeckého

9



grantového systému Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, ¢. j. REK000231/2020-
UPA/1774 zo diia 8.6.2020.

. Projekty schvalené komisiou pred nadobudnutim Ucinnosti tohto rozhodnutia, ako aj
sUvisiace pravne vztahy sa riadia podla ustanoveni uvedenych v Rozhodnuti rektora €.
3/2018, ktorym sa vydava Statit Vnatorného vedeckého grantového systému Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach pre tvorivych pracovnikov a doktorandov v dennej forme
tudia, ¢. j. REK000239/2018-UPA/1456 zo dia 6.3.2018, ako aj Dodatku &. 1
k Rozhodnutiu rektora &€. 3/2018, ktorym sa vydava S§tatut Vnatorného vedeckého
grantového systému Univerzity Pavla Jozefa Saférika v KoSiciach, &. j. REK000231/2020-

UPA/1774 zo diia 8.6.2020.

prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
rektor
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