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Akademicky senat Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Ko$iciach podla ust. § 9 ods. 1 pism. a)
ods. 3. zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o vysokych $kolach® alebo ,ZVS*) schvalil dia
22.06.2023 na zaklade navrhu dekana fakulty po predchadzajucom prerokovani v Akademickom
senate Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach, Lekarskej fakulty (dalej len ,akademicky
senat Fakulty®) dna 21.06.2023 tento

Statut.
(dalej aj ,Statut”)

Prva cast’
Uvodné ustanovenia

Cl. 1

Zakladné ustanovenia

1. Nazov fakulty znie: ,Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Lekarska fakulta“ alebo
anglicky: Pavol Jozef Safarik University in KoSice, Faculty of Medicine,
francuzsky: Université Pavol Jozef Safarik a KoSice, Faculté de Médicine,
nemecky:  Pavol Jozef Safarik Universitat in Koice, Medizinische Fakultat,
latinsky: Universitas Safarikiana Cassoviensis, Faculta Medicae.

2. Pre vnUtornd potrebu mozno pouzivat skratku UPJS LF.

3. Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Lekarska fakulta (dalej len ,Fakulta“ alebo
LUPJS LF*) je stgastou verejnej vysokej $koly — Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach (dalej len ,UPJS* alebo ,univerzita®) aje samospravnou, vzdelavacou
a vedeckou ustanovizfiou so svojimi prijmami. Fakulta je vydavkami napojena na rozpocet
univerzity a hospodari podla svojho schvaleného rozpoctu.

4, Fakulta sa hlasi k tradicidam Universitas Cassoviensis, zaloZzenej biskupom Benediktom
Kisdym dna 26.01.1657 a potvrdenej Zlatou bulou KoSickej univerzity vydanej Leopoldom
I. diia 07.08.1660. Fakulta bola zriadena zakonom ¢&. 191/1948 Zb. zo dna 20. jula 1948
ako pobocka Lekarskej fakulty Slovenskej univerzity v Bratislave. Vladnym uznesenim ¢.
58/1959 Zb. zo diia 12.08.1959 bola zriadena Univerzita v KoSiciach s lekarskou fakultou
so sidlom v KoSiciach, pricom lekarska fakulta sa zriadila z poboCky Lekarskej fakulty
Univerzity Komenského v Bratislave so sidlom v KoSiciach. Dha 24.11.1959 vladnym
nariadenim €. 69/1959 Zb. bol stanoveny nazov univerzity v KoSiciach: ,Univerzita Pavla
Jozefa Saféarika v Kosiciach®. Podla zékona ¢&. 361/1996 Z. z. o rozdeleni univerzity Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach , s u¢innostou od 01.01.1997 vznikla Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Ko$iciach ako rozpodtova organizacia rozdelenim Univerzity Pavla Jozefa
Safarika v KosSiciach na dve vysoké Skoly alekarska fakulta sa stala sugastou
novovzniknutej Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach. S Gginnostou od 01.04.2002
zakonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov bola Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach
transformovana na verejnu vysoku Skolu. Podla § 2 ods. 13 zakona o vysokych $kolach
v zneni G&innom do 31.10.2018 bola UPJS zadlenena medzi univerzitné vysoké Skoly.
UPJS LF st&asne potvrdzuje duchovnu kontinuitu a hléasi sa k hodnotam dosiahnutym od
roku 1959.

5. Sidlom Fakulty je: Trieda SNP €. 1, 040 11 Kosice.
6. Webové sidlo Fakulty je: https://www.upjs.sk/lekarska-fakulta/



https://www.upjs.sk/lekarska-fakulta/

Cl. 2
Poslanie a €innost’ Fakulty

1. Fakulta je sudastou UPJS, ktora je verejnou vysokou $kolou. Fakulta nema pravnu
subjektivitu.

2. Fakulta:

a) prispieva k plneniu poslania univerzity upraveneho v ¢l. 2 Statutu univerzity (dalej aj
Lotatut UPJSY),

b) zG&asthiuje na plneni hlavnych tloh UPJS v oblasti mediciny,

C) poskytuje, organizuje a zabezpecCuje vysokoskolské vzdelavanie v ramci Studijnych
programov v8etkych stupfiov v skupine Studijnych odborov ,zdravotnicke vedy
a odbory zamerané na skvalitiovanie Zivota“. V oblasti mediciny, oSetrovatelstva a
nelekarskych studijnych programov je su€astou vedeckej a vzdelavacej €innosti fakulty
aj lieCebno—preventivna starostlivost. Fakulta poskytuje, organizuje a zabezpecuje aj
dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov.! Fakulta poskytuje aj dalSie
vzdelavanie v sulade s platnymi pravnymi predpismi.?,

d) vykonava v sulade so svojim zameranim vyskumnu, vyvojovu a dalSiu tvoriva ¢innost.

3. Fakulta spolupracuje s domacimi a zahraniCnymi vysokymi S$kolami, vedeckymi,
vyskumnymi inStituciami a inymi pravnickymi a fyzickymi osobami. Vytvara podmienky pre
ucast’ ¢lenov akademickej obce na tejto spolupraci. Formy a spdsoby spoluprace fakulty
s pravnickymi osobami su spravidla upravené v osobitnych zmluvach.

4, Fakulta mdze vykonavat podnikatelsku Cinnost, ktora nadvazuje na jej vzdelavaciu,
vyskumnu, vyvojovu, lie€ebno-preventivnu, alebo dalSiu tvoriva Cinnost’ alebo €innost,
ktora sluzi na ucinnejSie vyuzitie jej fudskych zdrojov a majetku. Podnikatefska €innost
Fakulty nesmie ohrozit’ kvalitu, rozsah a dostupnost &innosti napifiajucich jej poslanie.3

CL3
Akademické prava a akademické slobody

1. Fakulta zaruCuje Clenom akademickej obce akademické prava a akademické slobody
a vystupuje na ich obranu pri ich pripadnom obmedzovani.

2. Rozsah akademickych prav a slobdd, ich vyuzivanie a nedotknutelnost akademickej pody
Fakulty upravuje zakon o vysokych Skolach a Statut UPJS.

3. Na zabezpecenie akademickych slobdd a akademickych prav na univerzite sa zaruCuje
nedotknutefnost jej akademickej pédy okrem pripadov ohrozenia Zivota, zdravia, majetku
alebo pripadov Zivelnej pohromy. Akademicku podu tvori priestor vymedzeny nehnutelnym
majetkom, ktory vlastni univerzita, spravuje, ma v najme alebo kde sa pini poslanie a hlavné
ulohy univerzity a jej fakult. Vstup organov €innych v trestnom konani na akademicku pédu
povoluje rektor.

4, Na akademickej pode je kazdy povinny spravat sa tak, aby nedo$lo k ohrozeniu Zivota,
zdravia alebo majetku, aby neboli obmedzené akademické prava a slobody a aby neboli
naruSené kolegialne a korektné medziludske vztahy.

5. Na akademickej pbde nesmu politické strany a politické hnutia vykonavat politickd €innost
a zakladat svoje organizacie.

1 nariadenie vlady SR ¢&. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, ststave $pecializa¢nych odborov a sustave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskorsich
predpisov.

2 zékon ¢&. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov.

3§ 18 ods. 1 zakona o vysokych $kolach.



Cl 4
Akademické insignie Fakulty

Vonkaj$im vyrazom pravomoci a zodpovednosti akademickych funkcionarov Fakulty su
insignie fakulty.

Insigniami Fakulty su:
a. zezlo Fakulty,
b. znak Fakulty,
c. retaze akademickych funkcionarov,
d. talare akademickych funkcionarov.

Zezlo Fakulty je cca 1 m dlha Sesthranna tyg, ktora ma na vrchole kruh, v ktorom je
zobrazeny had ovinuty okolo palicky. Pod kruhom je rozSirenie, zdobené listami
a polodrahokamami. Zezlo sa pouZiva najma pri imatrikulaciach, proméciach a inych
slavnostnych prileZitostiach a akademickych obradoch.

Znak Fakulty tvori kruh s podobizfiou zeny klaiacej na lavom kolene a drziacej v pravej
ruke misku a v favej ruke palicu obto¢enu hadom, po vnutornom obvode kruhu je napis
,LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY P. J. SAFARIKA ¢ 1959 o*.

Talare Fakulty su pri slavnostnych prilezitostiach opravneni pouzivat dekan, prodekani,
predseda akademického senatu, profesori, docenti a podfa rozhodnutia dekana aj ini
ucitelia a vedecki zamestnanci Fakulty a jej vyznamni hostia.

VonkajSie oznacCenie talarov je odliSné v zavislosti od zastavanej funkcie. Latka, z ktorej su
zhotovené talare pre akademickych funkcionarov je Ciernej farby s lemom stavovskej
prislusnosti, ktory pre Fakultu ma Cervenu farbu.

Spdsob pouzivania insignii Fakulty stanovi dekan vnutornym predpisom Fakulty.

Dokumentacia insignii Fakulty je uloZena na sekretariate dekana Fakulty.

CL5
Akademické obrady na Fakulte

Fakulta ma pravo konat akademické obrady v sulade s vnutornymi predpismi a tradiciami
univerzity.

Na Fakulte sa uskuto€riuju slavnostné imatrikulacie novoprijatych Studentov a promécie
absolventov vysokoSkolského Studia spravidla za u€asti rektora a akademickych
funkcionarov Fakulty. Na Fakulte sa moézu uskutoCnovat aj slavnostné promécie
absolventov dalSieho vzdelavania. Podrobnosti o uskuto€fiovani akademickych obradov
ustanovi imatrikulacny a promo¢ny poriadok, ktory vyda dekan Fakulty.

CL6
Medaily Fakulty

Dekan Fakulty ma pravo udelit’ zlatu, striebornu a bronzovi medailu Fakulty a pamatny list
Fakulty zamestnancom Fakulty, Studentom ainym osobam, ktoré sa zasluZili o rozvoj
Fakulty, vedy, vzdelanosti a akademickych slobéd a propagacie Fakulty.

Podrobnosti o udelovani medaili Fakulty a pamatného listu Fakulty ustanovi vnutorny
predpis Fakulty, ktory vyda dekan po jeho schvaleni v akademickom senate fakulty.

Dokumentaciu suvisiacu s udefovanim medaili Fakulty spravuje sekretariat dekana Fakulty.



Druha éast’
Pésobnost’ a organizacia Fakulty

CL7
Akademicka obec Fakulty

Clenovia akademickej obce Fakulty su ti &lenovia akademickej obce univerzity, ktori su
opravneni zuCastiovat sa na vykone samospravnej posobnosti fakulty v rozsahu, v ktorom
jej bola zverena Statutom UPJS (dalej aj ,akademicka samosprava Fakulty“).

Akademicku obec Fakulty sa ¢leni na zamestnanecku Cast' a Studentsku Cast.

Clenmi zamestnaneckej Gasti akademickej obce Fakulty su &lenovia zamestnaneckej asti
akademickej obce univerzity, ktori su organizacne zaradeni na Fakulte.

Clenmi $tudentskej asti akademickej obce Fakulty st &lenovia $tudentskej &asti akademicke;
obce univerzity, ktori su zapisani aspon na jednom Studijnom programe uskuto¢fiovanom na
Fakulte.

Cl. 8
Postavenie ¢lenov akademickej obce Fakulty

Clenom akademickej obce Fakulty st zaruéené tieto akademické slobody a prava:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

sloboda vedeckého badania, vyskumu a dalSej tvorivej Cinnosti, vratane volby
odbornej profilacie, sloboda pristupu k potrebnym zdrojom informacii a sloboda
zverejiiovania dosiahnutych vysledkov,

sloboda vyuéby zakladajuca sa na otvorenosti vedeckym nazorom, r6znym vedecko-
teoretickym koncepciam, smerom a vedeckym metédam,

pravo ucit' sa, zahffiajuce slobodnu volbu zamerania Studia v ramci akreditovanych
Studijnych programov a slobodu vyjadrovat’ nazory vo vyucbe,

pravo ucasti na akademickych a odbornych konferenciach, stretnutiach a stazach,
pravo na pristup do priestorov vytvarajucich akademicku podu univerzity a Fakulty za
ucelom vzdelavacej, vedeckej, vyskumnej a dalej tvorivej Cinnosti a za ucelom
Studia,

pravo navrhovat’ kandidatov a volit' ¢lenov akademického senatu fakulty a byt voleny
za Clena akademického senatu fakulty,

pravo navrhovat spésobom ustanovenym Statitom UPJS kandidata na rektora,
pravo navrhovat podla ustanoveni tohto Statutu kandidata na dekana,

pravo zuCastfiovat sa na zasadnutiach akademického senatu fakulty a vedeckej rady
Fakulty, pokial nie su zasadania vedeckych rady vyhlasené za neverejné,

pravo na informacie o €innosti Fakulty a ¢innosti jej akademickych samospravnych
organov,

pravo zoznamovat sa so zapismi z rokovani akademického senatu a vedeckej rady,
vratane obsahu uzneseni,

pravo obracat sa s navrhmi, pripomienkami a staznostami na akademické
samospravne organy; tieto organy su povinné podnet riesit bez zbytocného odkladu,
pravo vystupovat na obranu akademickych prav aslobdd a akademickej
samospravy.

Povinnostou Clena akademickej obce je:

a)

b)

dodrziavat vSeobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné predpisy univerzity
a Fakulty,

aktivne vystupovat na obranu akademickych prav a slob6éd, akademickej samospravy
a integrity univerzity a Fakulty;



c) dbat na zachovanie dobrého mena univerzity a Fakulty.

Kazdy ¢len akademickej obce Fakulty je povinny dodrziavat vo vedeckej a vzdelavacej
¢innosti a pri Studiu zasady etiky, spravat sa Cestne, zdrzat sa vedomého uvadzania
nepravdivych udajov.

CL9
Organizacia Fakulty
Fakulta sa ¢leni na:
a) Dekanat,
b) Ustavy,
¢) Klinické pracoviska,
d) Vedeckovyskumné a experimentalne pracoviska,
e) Specializované vyuébové zariadenia,
f) Ugelové zariadenia,
g) Specializované vedeckovyskumné pracoviska.

Podrobnosti o organizacnej Strukture Fakulty, o vnutornych organizaénych a riadiacich
vztahoch v ramci Fakulty a nazvy jednotlivych pracovisk Fakulty upravi organizacny
poriadok Fakulty.

Cl. 10
Organy Fakulty

Organmi akademickej samospravy Fakulty su:

a) akademicky senat Fakulty,

b) dekan Fakulty,

c) disciplinarna komisia Fakulty pre Studentov (dalej len ,disciplinarna komisia Fakulty®).
Dal$imi organmi Fakulty su:

a) prodekani Fakulty,

b) tajomnik Fakulty,

c) vedecka rada Fakulty.

Organy Fakulty vykonavaju svoju posobnost na zaklade tohto Statitu, Statutu UPJS a
ZV§ v ich medziach a v rozsahu a spdsobom, ktory ustanovi tento Statut, Statut UPJS a
ZVS.

Pri svojej &innosti organy Fakulty napoméahaju napifat dihodoby zamer univerzity v stlade
s hodnotami a poslanim univerzity.

Cl. 11
Samospravna poésobnost’ Fakulty

V sulade so Statitom UPJS ma Fakulta nasledujici rozsah samospravnej pdsobnosti:

a) urCovanie dalsich podmienok prijatia na studium a rozhodovanie v prijimacom konani
na Studijné programy uskuto€riované na Fakulte ( § 57 ods. 1 a nasl. ZVS),

b) uskutoCriovanie akreditovanych Studijnych programov na Fakulte,

c) vytvaranie a predkladanie na schvalenie Rade pre vnutorné overovanie kvality navrhov
novych akreditovanych Studijnych programov a ich uskutoCnovanie na Fakulte alebo
ich zmien a doplneni,



d) rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studentov
zapisanych na Studium podfa Studijnych programov uskutoCriovanych na Fakulte ( §
70 az 72 ZVS),

e) uzatvaranie, zmeny a zruSovanie pracovnopravnych vztahov zamestnancov
organizaéne zaradenych na Fakulte. V pripade, ak dekan uzatvoril pracovnopravny
vztah so zamestnancom, ktory bol prijaty na funkéné miesto profesora a vedeckého
pracovnika s vedeckym kvalifikanym stupfiom |, vydava rektor takémuto
zamestnancovi osobitny dekrét, ktory deklaruje jeho prijatie na toto pracovné miesto
na univerzite.

f) priznavanie osobného platu zamestnancom organiza¢ne zaradenych na Fakulte v
zmysle osobitného pravneho predpisu®. Osobny plat zamestnancom Fakulty priznava
rektor na zaklade navrhu dekana Fakulty, v sulade s pracovnym poriadkom univerzity,
ktory musi byt riadne oddévodneny s uvedenim konkrétnych skutoCnosti, v ktorych
spociva plnenie vyznamnych pracovnych ¢&innosti alebo mimoriadne narocnych
pracovnych uloh. V pripade, ak Fakulta ma vydany vnutorny predpis odmerovania pre
svojich zamestnancov, navrh musi koreSpondovat aj s obsahom tohto vnutorného
predpisu,

g) vykonavanie podnikatelskej ¢innosti (§ 18 ZVS) podla pravidiel a v rozsahu uréenom
vnutornym predpisom univerzity,

h) spolupraca s inymi vysokymi Skolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, a to
aj so zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych Fakulta pdsobi, v rozsahu a za podmienok
uréenych osobitnym predpisom univerzity,

i) vnutorna organizacia Fakulty,

j) uréovanie poétu prijimanych uchadzagov o $tudium spésobom uréenym Statite UPJS,

k) organizacia Studia v sulade so Studijnym poriadkom univerzity,

[) urCovanie zamerania a organizovanie vyskumnej, vyvojovej a dalSej tvorivej innosti,

m)urcovanie poctu a Struktury pracovnych miest zamestnancov zaradenych na Fakulte v
rozsahu uvedenom v tomto Statute,

n) volba ¢lenov organov akademickej samospravy Fakulty,

0) uskutoCnovanie zahrani¢nych vztahov a aktivit v oblastiach, v ktorych Fakulta pésobi,

p) nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi Fakulte univerzitou a s finanénymi
prostriedkami, ktoré Fakulta inak ziskala na plnenie svojich uloh; Fakulta sa tiez
vyjadruje k nakladaniu s majetkom, ktory sluZi na plnenie jej uloh.

Cl. 12
Akademicky senat Fakulty

Akademicky senat Fakulty je organom akademickej samospravy Fakulty.

Clenovia akademického senatu Fakulty s volenymi &lenmi akademickej obce Fakulty
v priamych a tajnych volbach. Zamestnanecka Cast akademickej obce Fakulty je
opravnena volit' len tych zastupcov v akademickom senate Fakulty, ktori su Clenmi
zamestnaneckej Gasti akademickej obce Fakulty. Studentska Gast akademickej obce
Fakulty je opravnena volit' len tych zastupcov v akademickom senate Fakulty, ktori patria
do Studentskej Casti akademickej obce Fakulty.

Akademicky senat Fakulty ma 39 Clenov, z toho 24 Clenov v zamestnaneckej Casti a 15
Clenov v Studentskej Casti.

Funkcia ¢lena akademického senatu Fakulty je nezlucitelna s funkciou vrektora, prorektora,
dekana, prodekana, kvestora a tajomnika ktorejkolvek fakulty UPJS, veduceho iného
pedagogického, vyskumného, vyvojového, umeleckého, hospodarsko-spravneho

4 § 7a zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov



10.

11.

12.

a informacného pracoviska univerzity a veduceho ucelového zariadenia univerzity.

Akademicky senat Fakulty a jeho €lenovia zodpovedaju za svoju €innost akademickej obci
Fakulty. Pri vykone svojej funkcie su ¢lenovia senatu viazani len svojim svedomim,
v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a platnymi vnatornymi predpismi UPJS
a Fakulty, pricom dbaju na zaujmy UPJS a Fakulty ako celku.

Funk&né obdobie ¢lenov akademického senatu je najviac Stvorroéné. Funkéné obdobie
sa zacCina dnom odovzdania osved€enia o zvoleni za Clena akademického senatu Fakulty
a konci odovzdanim osvedceni ¢lenom nového akademického senatu Fakulty.

Clenstvo v akademickom senéate Fakulty zanika:
a) skoncenim funk&ného obdobia ¢lena,

b) vymenovanim ¢lena akademického senatu Fakulty do niektorej z funkcii uvedenych
v odseku 4,

¢) skon&enim &lenstva v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce Fakulty,
d) prerusenim Studia ¢lena Studentskej ¢asti akademického senatu Fakulty,

e) skonenim S§tudia c&lena Studentskej Casti akademického senatu Fakulty, ak
nepoZziadal o pozastavenie Clenstva v akademického senatu Fakulty podla odseku
10,

f) nezapisanim sa na Studium na Fakulte najneskér v posledny der ureny na zapis
prijatych uchadzacov o studium v prisluSnom akademickom roku, ak ide o Clena s
pozastavenym ¢lenstvom,

g) uplynutim Siestich mesiacov odo dna pozastavenia C&lenstva; to neplati, ak
k obnoveniu ¢lenstva doslo v tejto lehote,

h) vzdanim sa funkcie ¢lena akademického senatu Fakulty,
i) odvolanim ¢lena z funkcie akademickou obcou Fakulty;
i) smrtou ¢lena.

Ak zaniklo élenovi AS UPJS LF é&lenstvo pred skon&enim funk&ného obdobia podla
odseku 7 pism. b) az j), zvoli zodpovedajuca Cast akademickej obce na uvolnené miesto
nového Clena akademického senatu Fakulty, ktorého funkéné obdobie trva do konca
funkéného obdobia ¢&lena, ktorému Clenstvo predCasne zaniklo, alebo, ak to upravuju
zasady volieb do akademického senatu Fakulty, nastupuje na jeho miesto zvoleny
nahradnik.

Funk&né obdobie nahradnika, resp. nového d¢lena akademického senatu Fakulty
zvoleného v dopliujucich volbach trva do konca funkéného obdobia ¢Elena, ktorému
Clenstvo pred¢asne zaniklo.

Clen &tudentskej &asti akademického senatu Fakulty, ktory nie je $tudentom
doktorandského Studijného programu, méze pred riadnym skonéenim Studia pisomne
poziadat o pozastavenie &lenstva v akademickom senate Fakulty. Clenstvo sa pozastavi
odo dfia nasledujuceho po dni riadneho skonéenia jeho $tudia. Clenstvo sa obnovi dfiom,
ked sa opat stane ¢lenom Studentskej Casti akademickej obce Fakulty, ak z inych dévodov
dovtedy nezaniklo. Na Cas pozastaveného Clenstva sa Clen, ktory ma pozastavené
Clenstvo, povazuje za nepritomného na rokovani akademického senatu Fakulty.

Dekan a veduci zamestnanci Fakulty su povinni Clenovi akademického senatu Fakulty
zohladfiovat' v ramci jeho pracovnych povinnosti alebo Studijnych povinnosti pinenie uloh,
ktoré mu vyplyvaju z tejto funkcie. Clen akademického senatu Fakulty nesmie byt
postihovany za Cinnost, ktoru vykonava alebo vykonaval pre akademicky senat Fakulty.

Podrobnosti o podmienkach a priebehu volieb, dopliovacich volbach a odvolani Clenov
akademického senatu Fakulty upravia Zasady volieb do Akademického senatu UPJS LF.
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€l 13
Pésobnost’ akademického senatu Fakulty

Akademicky senat Fakulty:

a)

0)
p)

Q)
r

schvaluje dlhodoby zamer vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo
v daldej tvorivej Cinnosti Fakulty (dalej aj ,dlhodoby zamer fakulty“) vypracovany
v sulade s dlhodobym zamerom univerzity, predloZzeny dekanom po prerokovani vo
vedeckej rade Fakulty a jeho aktualizaciu,

prerokiva na navrh dekana zoznam kandidatov predkladany dekanom rektorovi na
vymenovanie za prodekanov,

prerokdva navrh dekana na odvolanie prodekana,
prerokuva informaciu rektora o stanoveni a plneni vykonnostnych kritérii dekanom,

vyjadruje sa k pravnym ukonom uvedenym v &l. 12 ods. 1 pism. f) Statatu UPJS, ak
sa tykaju majetku, ktory sluzi na plnenie uloh Fakulty,

schvaluje navrh rozpoctu Fakulty, ktory predklada dekan,

kontroluje hospodarenie s financnymi prostriedkami Fakulty a nakladanie s majetkom
Fakulty a v odévodnenych pripadoch oznamuje vysledky kontroly spravnej rade
univerzity,

schvaluje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady Fakulty,
schvaluje vyro¢nu spravu o Cinnosti a vyroénu spravu o hospodareni Fakulty
predloZzenu dekanom,

schvaluje daldie podmienky prijatia na Stadium Studijnych  programov
uskutoéniovanych Fakultou predloZenych dekanom,

na navrh dekana schvaluje navrh vnutornych predpisov Fakulty podfa ¢l. 23 ods. 4
pism. a) a e) v sulade s postupom podla ¢l. 37 ods. 5 Statutu UPJS pred ich
predlozenim na ich schvalenie akademickému senatu univerzity,

na navrh dekana schvaluje vnutorné predpisy Fakulty, okrem vnutornych predpisov
uvedenych v €l. 23 ods. 4 pism. b) a j) Statutu,

na navrh predsedu akademického senatu Fakulty schvaluje vnutorné predpisy Fakulty
podla &l. 23 ods. 4 pism. b) a j) Statutu,

na navrh predsedu akademického senatu Fakulty schvaluje Clenov volebného
zhromazdenia podfa ¢l. 16 ods. 7 tohto Statatu,

voli a odvolava predsedu akademického senatu Fakulty a podpredsedu
akademického senatu Fakulty,

vyjadruje sa k navrhu dekana na zriadenie, zluCenie, splynutie, rozdelenie alebo
zruSenie pracovisk Fakulty,

voli zastupcu Fakulty do Rady vysokych $kal,

raz za rok podava akademickej obci Fakulty spravu o svojej Cinnosti, ktoru zverejni na
webovom sidle univerzity najmenej na Styri roky,

schvaluje kritéria pre poskytovanie Stipendii zo Stipendijného fondu Fakulty,
podava navrhy a pripomienky na prerokovanie a rozhodnutie dekanovi alebo rektorovi,

schvaluje navrh na udelenie zlatej, striebornej a bronzovej medaily Fakulty
a pamatného listu Fakulty,

pIni tlohy a vykonava dalSie Cinnosti, ktoré su mu vyslovne zverené Statitom UPJS,
tymto Statutom alebo ZVS.

O vysledku konania o navrhoch vo veciach podfa ods. 1 pism. a) aZ e) tohto &lanku Statdtu
je povinny akademicky senat fakulty informovat’ rektora.

Clenovia akademického senatu Fakulty st okrem plnenia svojich povinnosti spojenych
s vykonom ich funkcie v akademickom senate Fakulty dalej povinni poskytnut suc€innost



pri plneni uloh univerzity a Fakulty, a to najma:

a) zapojit sa do vyberovych konani na obsadzovanie pracovnych miest na univerzite,

b) zapojit sa do Cinnosti Rady pre vnutorné overovanie kvality,

c) zapojit sa do €innosti Rad studijnych programov.

Podrobnosti tykajuce sa zasad volieb do akademického senatu Fakulty, jeho Cinnosti
a spOsobu a vykonu pravomoci akademického senatu Fakulty, ako aj ostatné skuto&nosti

tykajuce sa akademického senatu Fakulty podrobnejSie upravi rokovaci poriadok
akademického senatu Fakulty.

Uznesenia akademického senatu Fakulty nadobudaju platnost a ucinnost dhiom ich
schvalenia akademickym senatom fakulty, pokial uznesenie akademického senatu
Fakulty, Statat, Statut UPJS, ZVS alebo rokovaci poriadok akademického senatu Fakulty,
nestanovuje inak.

Cl. 14
Komisie akademického senatu Fakulty

Akademicky senat Fakulty si zriaduje ako svoje poradné organy stale komisie; ich ¢lenmi
moézu byt aj ne€lenovia akademického senatu Fakulty. Su to najma:

a) komisia pre legislativu, personalne otazky a organizacnu Struktiru,
b) ekonomicka a rozpoctova komisia,

¢) komisia pre pedagogicku pracu a Studentské zalezitosti,

d) komisia pre vedu a vyskum,

e) komisia pre etiku,

f) volebna a mandatova komisia.

Cl.15
Zasadnutia akademického senatu Fakulty

Zasadnutia akademického senatu Fakulty su verejné a zvolava ich predseda
akademického senatu Fakulty.

Zasadnutie akademického senatu Fakulty zvola predseda akademického senatu Fakulty
bez zbytocného odkladu, najneskér v8ak do 14 dni odo dna kedy mu bola doru¢ena
pisomna a odévodnena Ziadost aspori 1/3 v3etkych ¢lenov akademického senatu Fakulty
alebo dekana Fakulty (dalej aj len ,mimoriadne zasadnutie*). Ziadat zvolanie
mimoriadneho zasadnutia akademického senatu Fakulty mdZze aj rektor.

Ak predseda akademického senatu Fakulty na Ziadost dekana alebo rektora nezvola
mimoriadne zasadnutie, zvola ho dekan Fakulty.

Zasadnutia akademického senatu Fakulty sa konaju najmenej jedenkrat mesacne pocas
akademického roka. Na zasadnutia akademického senatu Fakulty su pozyvani dekan,
prodekani a tajomnik Fakulty.

Dekan alebo v jeho zastupeni prodekan alebo tajomnik Fakulty a rektor univerzity maju
pravo vystupit na zasadnuti v sulade s rokovacim poriadkom akademického senatu
Fakulty, kedykofvek o to poziadaju.

Podrobnosti o spdésobe a pravidlach rokovania akademického senatu Fakulty upravuje
rokovaci poriadok akademického senatu Fakulty.

Cl. 16
Dekan Fakulty

Dekan Fakulty je zodpovedny rektorovi za vykon ¢innosti, ktoré vykonava v mene
univerzity v zmysle delegovanych pravomoci.
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10.

11.

Dekan zodpoveda za svoju €innost akademickému senatu Fakulty. Dekan zodpoveda
rektorovi za svoju €innost vo veciach, v ktorych kona v mene univerzity, za hospodarenie
Fakulty a za svoju dalSiu ¢innost' v rozsahu uréenom vnutornymi predpismi univerzity.

Fakultu riadi dekan, ktorého vymenuva a odvolava rektor. Funk&né obdobie dekana je
Stvorrocné. Na Fakulte moZe t4 istd osoba vykonavat funkciu dekana najviac v dvoch po
sebe nasledujucich funkénych obdobiach.

Osobu, ktora vykonavala funkciu clena vykonnej rady Slovenskej akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvo (dalej len ,SAAVS), mozno za dekana vymenovat najskor po uplynuti
troch rokov od skoncenia €lenstva vo vykonnej rade SAAVS.

Dekana vymenuva rektor na zaklade volby. Kandidata na obsadenie funkcie dekana voli
volebné zhromazdenie nadpoloviénou vacsSinou vSetkych ¢&lenov volebného
zhromazdenia. Rektor mdze odvolat dekana len s predchadzajucim suhlasom
nadpolovi¢nej vacsiny vSetkych €lenov volebného zhromazdenia.

Volebné zhromaZdenie tvori 52 &lenov. Jednu Stvrtinu ¢lenov volebného zhromaZzdenia
tvoria osoby, ktoré menuje rektor UPJS. Ostatnymi &lenmi volebného zhromazdenia su
osoby, ktoré su ¢lenmi akademického senatu Fakulty v ¢ase vykonania volby kandidata
na obsadenie funkcie dekana alebo rozhodovania o udeleni suhlasu s odvolanim dekana
rektorom, t. j. volebné zhromazdenie tvori 13 &lenov menovanych rektorom UPJS a 39
¢lenov akademického senatu Fakulty.

Ak je sucet Elenov volebného zhromazdenia ustanovenych podla predchadzajuceho
odseku mensi ako 52, tak zvySnymi ¢lenmi volebného zhromazdenia su osoby zvolené
akademickym senatom Fakulty z ¢lenov akademickej obce Fakulty na navrh predsedu
akademického senatu Fakulty. Podrobnosti o ustanoveni volebného zhromazdenia,
podrobnosti o volbe kandidata na obsadenie funkcie dekana a o rozhodovani o udeleni
suhlasu s navrhom na odvolanie dekana upravia zasady volieb kandidata na dekana
schvalené akademickym senatom Fakulty.

Dekan je v pracovnom pomere s univerzitou, v ktorom je zaradeny na Fakulte, ktoru riadi;
skoncenie pracovného pomeru vztahujuceho sa na vykon funkcie dekana je podmienené
predchadzajucim skon&enim vykonu funkcie dekana. Rektor pri vymenovani dekana
uzatvara s dekanom na ¢as funkéného obdobia zmluvu o vykone funkcie, ktora obsahuje
meratelné ukazovatele na ucCel zvySovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
zabezpecCovaného Fakultou a urovne vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej a dalSej
tvorivej €innosti Fakulty a ciele, ktoré vyplyvaju z dlhodobého zameru univerzity.

V ramci oblasti svojej pdsobnosti dekan taktieZ napomaha napinaniu ciefov a podiela sa
na zabezpecovani spoluprace medzi RVK a Fakultou.

V pripade, ak vykon funkcie dekana zanikol a za kandidata na Funkciu dekana nebola
k tomuto momentu zvolena Ziadna osoba, je rektor opravneny na zaklade vlastného
vyberu a po prerokovani v akademickom senate Fakulty na nevyhnutnd dobu poverit
docasne nim uréenu osobu vedenim Fakulty, a to v rovnakom postaveni ako je postavenie
dekana Fakulty. Touto osobou musi byt ¢len akademickej obce Fakulty. Poverenie
nesmie presiahnut obdobie 6 mesiacov a mdze byt, so suhlasom akademického senatu
Fakulty, predizené maximaline raz.

Vykon funkcie dekana zanika z dovodov podla § 22 ods. 7 ZVS. Rektor mdze odvolat
dekana z dévodov podla § 22 ods. 8 ZVS.

Cl. 17
Prodekani Fakulty
Pocet prodekanov a ich jednotlivé oblasti pdsobnosti vo svojom funk&énom obdobi uruje

dekan. V ramci oblasti svojej pdsobnosti prodekani taktiez napomahaju napifianiu cielov
a podielaju sa na zabezpec€ovani spoluprace medzi RVK a Fakultou.

Prodekanov menuje a odvolava rektor na navrh dekana, a to spravidla pri akte uvadzania
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do funkcie.

Zoznam kandidatov na vymenovanie za prodekanov predklada dekan akademickému
senatu Fakulty. Akademicky senat Fakulty prerokuje navrh na vymenovanie za
prodekanov.

Navrh kandidatov na vymenovanie za prodekanov predklada dekan spolo¢ne so
stanoviskom akademického senatu Fakulty rektorovi.

Prodekanov menuje rektor z navrhu kandidatov predlozenych dekanom podla ods. 4 tohto
Clanku.
Funk&né obdobie prodekanov je Stvorrocné.

Rektor je opravneny rozhodnut o odmietnuti predlozeného navrhu kandidata na
prodekana, pricom svoje rozhodnutie je povinny odévodnit. Dovodom na odmietnutie
takéhoto navrhu je skuto¢nost, Ze:

a) navrh nebol prerokovany v akademickom senate Fakulty alebo
b) stanovisko akademického senatu k takémuto navrhu bolo negativne alebo

c) navrhovany kandidat bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny €in alebo bol
odsudeny za trestny €in, a sud nerozhodol v jeho pripade o podmiene¢nom odloZeni
vykonu trestu odnatia slobody a ku driu predloZenia navrhu kandidata rektorovi nebolo
takéto odsudenie zahladené.

Prodekani su zastupcovia dekana najma v oblasti pedagogickej, vedeckovyskumnej
¢innosti, dalSieho vzdelavania, zahrani¢nych stykov a rozvoja Fakulty. Prodekani sa
navzajom zastupuju spésobom, ktory urci dekan.

Dekan menuje jedného z prodekanov za svojho prvého zastupcu, ktory ho v nepritomnosti
zastupuje. Pokial uréeny prodekan ako prvy zastupca dekana je nepritomny, zastupuje
dekana prodekan podla dalSieho poradia stanoveného dekanom, a to vzdy na zaklade
pisomného splnomocnenia.

Prodekanov z funkcie odvolava rektor na navrh dekana. Rektor je opravneny rozhodnut
o0 odmietnuti predloZzeného navrhu dekana na odvolanie prodekana z funkcie, priCom
takéto svoje rozhodnutie je povinny odévodnit. Dévodom na odmietnutie takéhoto navrhu
je skuto€nost, Ze:

a) navrh nebol prerokovany v akademickom senate Fakulty alebo
b) stanovisko akademického senatu k takémuto navrhu bolo negativne.

Cl. 18
Vedecka rada Fakulty

Predsedom vedeckej rady Fakulty (dalej aj len ,vedecka rada“) je dekan.

Clenov vedeckej rady vymenuva a odvolava so stihlasom akademického senatu Fakulty
dekan Fakulty. Funkéné obdobie ¢lenov vedeckej rady je Stvorro€né.

Clenmi vedeckej rady st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych Fakulta uskuto&uje
vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovu, umelecku alebo dalSiu tvoriva cinnost. Clenmi
vedeckej rady Fakulty, ktori su Clenmi akademickej obce tejto univerzity, mézu byt len
osoby, ktoré pdsobia na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta
alebo vyskumni pracovnici s vedeckym kvalifikatnym stupfiom lla alebo s vedeckym
kvalifikatnym stupfiom | alebo umelecki pracovnici. Najmenej 1/4 a najviac 1/3 ¢Clenov
vedeckej rady Fakulty su osoby, ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce univerzity.

. Vedecka rada Fakulty ma najmenej 27, najviac 36 Clenov.

Prodekani Fakulty st navrhovani za &lenov vedeckej rady z titulu svojej funkcie, ak spifiaju
podmienky podla ods. 3 tohto ¢lanku.

Funkcia Clena vedeckej rady je Cestna a jej vykon nie je zastupitelny.
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€l 19
Pésobnost’ vedeckej rady Fakulty

Pésobnost vedeckej rady Fakulty je podla Statatu UPJS nasledovna:

a) vyjadruje sa na navrh dekana k navrhu dlhodobého zameru Fakulty a k navrhu jeho
aktualizacie, a to najma z hladiska jeho posudenia v nadvaznosti na dlhodoby zamer
univerzity,

b) hodnoti najmenej raz za rok uroven Fakulty vo vzdelavacej €innosti a v oblasti vedy,
techniky alebo umenia,

c) schvaluje dalSich odbornikov, ktori maju pravo skuSat na Statnych skuskach pre
Studijné programy uskutoc¢iiovaneé na Fakulte (§ 63 ods. 3 ZVS); schvaluje Skolitefov
na doktorandské Studium podla § 54 ods. 4 ZVS,

d) prerokuva navrhy na udelenie titulu ,docent* a rozhoduje o ich vysledku,
e) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy na vymenovanie profesorov,

f) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na obsadzovanie
funkcii profesorov a docentov na Fakulte,

g) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity konkrétne podmienky vyberového
konania na obsadzovanie funkcii profesorov na Fakulte,

h) schvaluje rokovaci poriadok vedeckej rady Fakulty,
i) schvaluje navrh na udelenie zlatej, striebornej a bronzovej medaily Fakulty,
j) plni dalSie Ulohy vyslovne uréené tymto Statutom, Statutom UPJS alebo ZVS.

Podrobnosti o spdsobe rokovania, organizacii, €innosti vedeckej rady Fakulty su
stanovené v Rokovacom poriadku vedeckej rady Fakulty.

Cl. 20
Disciplinarna komisia Fakulty

Disciplinarna komisia Fakulty prerokuva disciplinarne priestupky Studentov zapisanych
v Studijnom programe uskutoCfiovanom na Fakulte a predkladd navrh na rozhodnutie
dekanovi.

Clenov disciplinarnej komisie Fakulty a jej predsedu menuje z radov &lenov akademickej
obce fakulty po schvaleni akademickym senatom Fakulty dekan. Disciplinarna komisia
Fakulty ma dvanast’ ¢lenov, z ktorych polovicu tvoria Studenti.

Postavenie a Cinnost’ disciplinarnej komisie Fakulty, disciplinarne priestupky Studentov
Fakulty, ukladanie disciplinarnych opatreni a moznosti preskumania disciplinarneho
opatrenia upravi disciplinarny poriadok Fakulty, ktory schvaluje na navrh dekana
akademicky senat Fakulty. Cinnost disciplinarnej komisie Fakulty sa riadi Rokovacim
poriadkom disciplinarnej komisie Fakulty, ktory schvaluje na navrh dekana Fakulty
akademicky senat Fakulty.

€L 21
Tajomnik Fakulty
Tajomnik Fakulty je veducim zamestnancom Fakulty. Tajomnik Fakulty zabezpecCuje

administrativhu spravu Fakulty a hospodarsky chod Fakulty vratane agendy suvisiacej
s finanénym stavom Fakulty.

Tajomnika Fakulty menuje a odvolava rektor na navrh dekana.

Kandidata na funkciu tajomnika Fakulty vybera na zaklade vyberového konania dekan
a navrhuje ho na vymenovanie rektorovi. Rektor je opravneny rozhodnut o odmietnuti
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predlozeného navrhu kandidata na funkciu tajomnika Fakulty, priCom takéto svoje

rozhodnutie je povinny nalezite odévodnit.

Vo veci administrativnej spravy a spravy majetku zvereného do pdsobnosti Fakulty

zodpoveda tajomnik Fakulty dekanovi.

Vo veci hospodarenia s finanénymi prostriedkami Fakulty v sulade s rozpo&tom Fakulty

a schvalenou metodikou rozpisu dotacie zo Statneho rozpoc&tu z kapitoly ministerstva

Skolstva zodpoveda tajomnik Fakulty dekanovi a kvestorovi.

Tajomnik Fakulty pIni najma nasledovné ulohy:

a) organizuje a kontroluje hospodarsku spravu Fakulty a riadi ¢innost dekanatu,

b) zostavuje navrh planu a rozpo€tu Fakulty podla podkladov organizaénych udtvarov
Fakulty a zabezpecuje jeho plnenie,

c) zabezpecuje vecné vybavenie Fakulty a stara sa o ich udrzbu,

d) dba o dodrzZiavanie pravnych predpisov na useku spravnej a hospodarskej innosti,

e) predklada dekanovi navrhy na ustanovenie veducich organizanych utvarov dekanatu
alebo navrhy na zmeny dohodnutych pracovnych podmienok,

f) vramci svojich kompetencii spolupracuje s prodekanmi ainymi veducimi
zamestnancami.

Cl. 22
Poradné organy dekana Fakulty

Poradné organy dekana su:

a) vedenie Fakulty,

b) kolégium dekana,

C) komisie dekana,

d) zhromazdenie prednostov Ustavov a klinik Fakulty

e) poradcovia dekana.

Dekan podfa zvazenia ustanovi, aj dalSie poradné organy, ktoré mozu prispiet k prosperite
Fakulty.

Stalym poradnym organom dekana je vedenie Fakulty. Vedenie Fakulty radi dekanovi pri
vykone jeho funkcie vo v3etkych otazkach, v ktorych sa dekan na vedenie obrati.

Clenmi vedenia Fakulty s dekan, prodekani a tajomnik Fakulty. Okrem &lenov vedenia
Fakulty je na zasadnutia prizyvany predseda akademického senatu Fakulty. Dekan moze
na zasadnutie prizvat aj iného zamestnanca Fakulty.

Kolégium dekana sa sklada z dekana, prodekanov, tajomnika a predsedu akademického
senatu fakulty. Dekan méze prizvat na zasadnutie kolégia aj iného zamestnanca Fakulty.

Komisie zriaduje dekan podla aktualnych potrieb. M6zu byt stale alebo docasné, na
vyrieSenie jednotlivych poziadaviek.
Zhromazdenie prednostov ustavov a klinik:

a) zvolava dekan na zaklade vlastného rozhodnutia alebo aj v pripade, ak o to poZiada
najmenej jedna tretina prednostov ustavov a klinik,

b) prerokovava zavazné rozhodnutia dekana, ktoré sa dotykaju prace ustavov a klinik
alebo Fakulty ako celku,

C) umoziuje prednostom pozadovat vysvetlenia a stanoviska od dekana, prodekanov
alebo tajomnika Fakulty ku vSetkym prerokovavanym otazkam, ako aj navrhovat nové.

Pre koordinovanie Specifickych aktivit na Fakulte mdzZe dekan vymenovat poradcov.
Menovanie poradcu je asovo obmedzené, a to maximalne na dobu funkéného obdobia
dekana.
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€1 23
Vnutorné predpisy Fakulty
Vnutorné predpisy Fakulty su vnutorné predpisy univerzity, ktorych schvalenie,
predloZenie na rozhodnutie o schvaleni alebo ich vydanie je zverené tymto Statutom do

pdsobnosti prislusného organu Fakulty. Pokial v Statute nie je uvedené inak, je tymto
organom Fakulty akademicky senat Fakulty.

Vnatorné predpisy Fakulty vdak nesmu odporovat tomuto Statutu, Statutu UPJS,
vnutornym predpisom univerzity, na ktoré Statut a Statut UPJS odkazuje a ZVS.

Rozhodnutie o prijati vnutorného predpisu Fakulty mze byt preskimané na navrh rektora
postupom podfa ¢l. 28 ods. 6 Statutu univerzity.

Vnutornymi predpismi Fakulty su:
a) Statut Fakulty;

b) zasady volieb do akademického senatu Fakulty a zasady volieb kandidata na funkciu
dekana Fakulty;

¢) organiza¢ny poriadok Fakulty;
d) organizaCna Struktura Fakulty;

e) Studijny poriadok Fakulty v rozsahu zmien a doplneni, ktoré pripusta Studijny poriadok
univerzity,

f) S&tipendijny poriadok Fakulty, v rozsahu zmien, ktoré pripusta Stipendijny poriadok
univerzity;

g) disciplinarny poriadok Fakulty, v rozsahu, zmien a doplneni, ktoré pripusta
disciplinarny poriadok univerzity;

h) poriadok konania rigoréznych skuSok a obhajob rigoréznych prac;

i) rokovaci poriadok vedeckej rady Fakulty;

j) rokovaci poriadok akademického senatu Fakulty;

k) rokovaci poriadok disciplinarnej komisie Fakulty;

[) Studijny poriadok Fakulty pre dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov;

m) smernica k Studijnému poriadku, v rozsahu doplneni, ktoré pripusta Studijny poriadok
univerzity a Fakulty.

Tretia ¢ast’
Vysokoskolské studium a d’alSie vzdelavanie

Prvy oddiel
Podmienky Studia

Cl. 24
Zakladné ustanovenia
Fakulta poskytuje, organizuje a zabezpecluje vysokoskolské vzdelavanie v akreditovanym

Studijnych programoch vo vSetkych troch stupnioch Studia v bakalarskom, magisterskom
a doktorskom, ako aj doktorandskom Studijnom programe.

Vysokoskolské Studium sa uskutoCriuje v doktorskom Studijnom programe vylucne
v dennej forme, v bakalarskom Studijnom programe v dennej a externej forme Stadia.

Organizacia vSetkych stupriov a foriem vysokoskolského Studia je zaloZzena na kreditovom
systéme.

Pravidla vysokoskolského vzdelavania na Fakulte upravuje Studijny poriadok Fakulty,
ktory je samostatnym vnutornym predpisom Fakulty.
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Cl. 25
Podmienky prijatia na stadium

Studovat zvoleny $tudijny program na Fakulte méze kazdy, kto splni zakladné podmienky
prijatia na Studium urCené zakonom o vysokych Skolach a dalSie podmienky uréené
fakultou.

Daldie podmienky prijatia na $tadium schvaluje akademicky senat Fakulty na navrh
dekana fakulty.

Splnenie podmienok podfa ods. 1 overuje fakulta prijimacou skuskou, ak je tato skuska
uréena ako sucast overovania predpokladov na Studium. Overovanie vedomosti musi
zohladriovat obsah uplného stredoSkolského vzdelania. Podmienky prijimacej skusky
alebo moznost jej odpustenia pre dany Studijny program schvaluje na navrh dekana
akademicky senat Fakulty.

Za priebeh prijimacich skudok konanych na Fakulte a ich vyhodnotenie zodpoveda dekan
rektorovi. Priebeh a spracovanie vysledkov prijimacej skusky musia byt organizované
a zabezpecené tak, aby sa vylucila akakolvek moznost subjektivneho ovplyvnenia
vysledkov.

Pocet prijimanych Studentov na univerzitu ur€uje na navrh dekanov rektor. Do uvahy berie
hlavne dlhodoby zamer univerzity ako aj rozvojové programy fakult a ich personalne
a materialne moznosti. Ak spini podmienky prijatia viac uchadzacov, rozhodujuce je
poradie zostavené na zaklade vysledkov prijimacej skusky.

Dekan stanovi lehotu na podanie prihlasok a termin konania prijimacich skuSok na
Studijné programy, ktoré sa uskuto€nuju na Fakulte.

Prijimacie konanie na doktorandské $tudium sa realizuje podla ustanoveni ZVS.

Prijimacie konanie sa zaCina doruCenim prihlasky uchadzacCa. Prihlaska musi byt
doru¢ena v termine uréenom Fakultou.

Ramcové podmienky $tudia cudzincov upravuje Statat UPJS.

Cl. 26
Dalsie vzdelavanie

Fakulta méze zabezpelovat aj dalSie vzdelavanie v sulade s platnymi pravnymi
predpismi.

Fakulta poskytuje, organizuje a zabezpeCuje aj dalSie vzdelavanie zdravotnickych
pracovnikov v sulade s nariadenim vliady SR €. 296/2010 Z. z. o odbornej spbsobilosti na
vykon zdravotnickeho povolania, spOsobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov, sustave Specializanych odborov a sustave certifikovanych pracovnych
¢innosti v zneni neskorsich predpisov.

Pravidla poskytovania dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov na Fakulte
upravuje Studijny poriadok Fakulty pre dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov.

_ Druhy oddiel
Studenti Fakulty

Cl. 27
Studenti

Postavenie Studenta zapisaného na Studium na Fakulte je vymedzené v § 69 az 71
zakona o vysokych Skolach.
Prava a povinnosti Studentov Fakulty upravuje ¢&l. 44 Statutu UPJS.

Poskytovanie socialnej podpory $tudentom Fakulty upravuje &l. 52 Statatu UPJS.
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Stvrta éast’
Zamestnanci Fakulty

Cl. 28
Pracovnopravne vztahy na Fakulte

Pracovno-pravne vztahy zamestnancov univerzity pésobiacich na Fakulte upravuje
Zakonnik prace a zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, ak ZVS alebo osobitné predpisy neustanovuiju inak.

Na Fakulte ako zamestnanci pdsobia vysokoskolski uitelia, vyskumni pracovnici a
ostatni zamestnanci.

Obsadzovanie miest vysokoskolskych ucitefov a vyskumnych pracovnikov sa riadi § 77
az § 80 ZVS. Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysoko8kolskych ucitefov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov su upravené v osobitnom
vnutornom predpise, ktory vyda rektor po jeho predchadzajucom schvaleni akademickym
senatom univerzity (§ 15 ods. 1 pism. d) ZVS).

Zamestnanci Fakulty pésobiaci v klinickej a praktickej vyube v 3pecializovanych
vyu€bovych zariadeniach Fakulty poskytuju zdravotnu starostlivost podla osobitného
predpisu.

Podrobnosti o dalSich skuto&nostiach, vyplyvajucich z pracovnopravnych vztahov
zamestnancov univerzity ako zamestnavatela, su upravené v pracovnom poriadku
univerzity, ktory vyda rektor po jeho predchadzajucom schvaleni odborovou organizaciou
(zastupcami zamestnancov) a akademickym senatom univerzity.

Piata €ast’
Hospodarenie Fakulty

Cl. 29
Rozpocet Fakulty

Fakulta hospodari podla schvaleného rozpoctu. Rozpoctové obdobie je zhodné
s kalendarnym rokom.

Rozpocet Fakulty schvaluje na navrh dekana akademicky senat Fakulty, ktory tiez
kontroluje nakladanie s finanénymi prostriedkami Fakulty.

Do doby schvalenia rozpo€tu na prisludny kalendarny rok akademickym senatom Fakulty
hospodari fakulty podla rozpo&tového provizéria vo vySke rovnajucej sa 90% dotacie za
predchadzajuci rok.

Zakladnym zdrojom financovania Fakulty si dotacie zo $tatneho rozpodtu. Dal$imi
vynosmi Fakulty su najma: Skolné, poplatky spojené so Studiom, vynosy z dalSieho
vzdelavania, vynosy z majetku Fakulty, vynosy z duSevného vlastnictva, vynosy
z vlastnych finanénych fondov, iné vynosy z hlavnej ¢innosti.

Fakulta hospodari a naklada aj s ucelovo uréenymi prostriedkami Eurdpskej unie
a s prostriedkami tatneho rozpoCtu ur¢enymi na financovanie spoloCnych programov SR
a EU, a to na zaklade podmienok uréenych v zmluve.
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Siesta éast’
Spoloéné, prechodné a zavere€né ustanovenia

Cl. 30
Zmeny Statuatu Fakulty
1. Zmeny Statutu sa uskuto&fiuji formou dodatkov, ktoré sa &isluju.
2. Statut Fakulty, jeho dodatky a Uplné znenie sa zverejiiuju v elektronickej podobe na

webovej stranke Fakulty a vydava sa aj v tlacenej podobe.

Cl. 31
Zrusovacie ustanovenie

1. ZruSuje sa Statut Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Lekarskej fakulty
schvaleny dfia 23.10.2014 v zneni jeho neskorsich zmien a doplneni.

Cl. 32
Platnost’ a uéinnost’
1. Statut bol schvaleny uznesenim Akademického senatu Fakulty &. 21 zo diia 21.06.2023.
2. Statut nadobuda platnost a uginnost dfiom schvalenia v Akademickom senate UPJS
22.06.2023.
doc. Ing. Jaroslav Majernik, PhD. prof. MUDr. Peter Jaréuska, PhD.
predseda AS UPJS LF dekan UPJS LF
prof. MUDr. Jana Katuchova, PhD., MBA prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
predsedni¢ka AS UPJS rektor UPJS
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