UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant: UOCaP R UPJS Kosice diia 30.11.2023
C.j. REK000386/2023-UPA/2023

Rozhodnutie rektora €. 25/2023

o d’'alSom pouziti prostriedkov zo socialneho fondu pri starostlivosti o zamestnancov
organizaéne zaélenenych na Rektorate a univerzitnych pracoviskach UPJS v Kosiciach.

V sulade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 5 bod 4 Prilohy €. 1 Kolektivnej zmluvy zo dna
27.02.2023 - Zasady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu tymto

vydavam
nasledujuce rozhodnutie.

Clanok |
Zasady d’alSieho pouzitia socialneho fondu

1. V zmysle ¢lanku 3 ods. 5 bod 5.4 Zasad pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu, uréujem
nasledovné zasady na dalSie pouZzitie prostriedkov zo socialneho fondu najma v oblasti
regeneracie pracovnej sily adalSej starostlivosti o zamestnancov organizaCne
zadlenenych na Rektorate a univerzitnych pracoviskach UPJS v Kosiciach:

1.1 Zamestnavatel poskytne prispevok zo socialneho fondu pre deti zamestnancov vo
vySke 25,- € na jedno dieta, ktoré sa zuCastnia na projekte ,Univerzita bez hranic®
alebo inych projektov organizovanych v ramci UPJS pre deti. Prispevok bude
vyplateny po predlozeni pisomnej Ziadosti zamestnanca a dokladu o zaplateni
poplatku za Gast na projekte na UOCaP R UPJS. Zamestnanec je povinny
doklady predlozit najneskdr do 31.08. kalendarneho roka, v ktorom sa dieta na
projekte zucastnilo. Prispevok podlieha dafiovym a odvodovym povinnostiam,
ktoré budu zamestnancovi realizované bezhotovostne v najblizSom vyplatnom
termine.

1.2 Zamestnavatel uhradi z prostriedkov socidlneho fondu regeneracno-rehabilitaCny
pobyt pre zamestnanca (raz za tri roky) v sulade s uzavretou ramcovou dohodou
na zabezpecenie regeneracno-rehabilitatnych pobytov. Cena pobytu podlieha
dafiovym a odvodovym povinnostiam, ktoré budu zamestnancovi realizované
bezhotovostne v najblizéom vyplatnom termine. Dalie podmienky poskytovania
regeneraCno — rehabilitatnych pobytov pre zamestnancov Rektoratu
a univerzitnych pracoviskach UPJS v Kosiciach st uvedené v dokumente Ponuka
regeneracno-rehabilitatnych  pobytov pre zamestnancov Rektoratu a
univerzitnych pracovisk UPJS v Kosiciach.



1.3 Zamestnavatel poskytne prispevok pre zamestnanca a jeho rodinného prislusnika
na dopravu poznavacieho zajazdu zameraného na regeneraciu pracovnej sily,
ktory organizuje zamestnavatel a odborova organizacia jednej z fakult UPJS.
Prispevok bude poskytnuty v takej vySke, ako bude vyc€isleny pre zamestnanca
fakulty, ktora zajazd organizuje. Za sprostredkovanie a vyuctovanie zodpoveda
predsedni¢ka ZV OZ pri R UPJS, ktora UOCaP predlozi zoznam zamestnancov a
rodinnych prislusnikov, ktori sa zajazdu zuc¢astnili a sumu podliehajucu dafiovym
a odvodovym povinnostiam.

Clanok Il
Zaverecné ustanovenia

Toto rozhodnutie nadoblda platnost diiom podpisu rektorom UPJS a uginnost od
01. 01. 2024.

Nadobudnutim u€innosti tohto rozhodnutia straca ucinnost Rozhodnutie rektora
€. 12/2022, ¢. j. REK000793/2022-UPA/2013 zo dria 04.05.2022.

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD.
rektor



