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Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej len ,,UPJS v Kogiciach®) pravidelne
vyhodnocuje kvalitu poskytovaného vzdeldvania. Téato vyrocnd Sprdva o kvalite vysokoSkolského
vzdeldvania na UPJS v Kosiciach v 1., spojenom 1. a Il., a I1. stupni v akademickom roku 2022/2023 je
vypracovana v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakonom €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene
a doplneni zékona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov a rozhodnutim rektora €. 8/2021, ktorym sa vydavaju Pravidla vnutorného
systému zabezpecovania a overovania kvality vzdelavania, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej
alebo d’al$ej tvorivej a podpornej &innosti na UPJS v Kosiciach. Slazi ako stdast’ dokumentacie pre
Vnutorny systém overovania a hodnotenia kvality na UPJS v Kosiciach (VSK) hodnoteny interne Radou
pre vnutorné overovanie kvality (RVK) aexterne Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké
skolstvo (SAAVS). Obsahovo hodnoti oblast’ vzdelavania na UPJS v Kosiciach v I., spojenom I. a Il.,
a Il. stupni studia v dennej i externej forme.

V ramci medzinarodnych rebrickov patri UPJS v Kogiciach medzi najlepsie hodnotené univerzity
na Slovensku, ¢o potvrdzuje vysokt kvalitu poskytovaného vzdeldvania. Nasa univerzita poskytuje
vzdelavanie v troch stupfioch vzdelavania, v I., spojenom I. all., Il. a Ill. stupni, ako aj v ramci
vzdelavacich programov celozivotného vzdelavania. Vzdeldvacie aktivity zabezpecuje jej pat fakult,
Lekarska fakulta (LF), Prirodovedecka fakulta (PF), Pravnicka fakulta (PravF), Fakulta verejnej spravy
(FVS), Filozoficka fakulta (FF), ako aj vyskumné a pedagogické pracoviska, Ustav telesnej vychovy
a $portu (UTVS), Botanicka zahrada, Technologicky a inovaény park UPJS (TIP-UPJS), a informaéné
pracoviska, Univerzitna kniznica, Centrum informac¢nych a komunika¢nych technologii (ClaKT),
Univerzitné poradenské centrum (UNIPOC), Centrum celoZivotného vzdelavania a podpory projektov
(CCVaPP) a v neposlednom rade Studentské domovy a jedalne (SDal) ako uéelové zariadenie.

Na medzinarodnej arovni je UPJS v Kosiciach integrdlnou sucastou Eurépskeho priestoru
vysokoskolského vzdelavania (EHEA), aktivnym c¢lenom Europskej asocidcie univerzit (EUA),
signatarom Magna Charta Universitatum, silnym zastancom akademickych slobod a T'udskych prav.
Vd’aka dodrziavaniu principov Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a Kodexu spravania pre
nabor vyskumnych pracovnikov sa od roku 2021 pysi oznacenim HR Excellence in Research udelenym
Eurdpskou komisiou. Pristipenim ku globalnej kampani Race to Zero si uvedomuje svoju zodpovednost’
v oblasti udrZatelnosti a potrebu napiiiat’ zelené ambicie. UPJS v Kogiciach, jej pracoviskam a
osobnostiam patri vyznamné miesto V spolo¢enskom, hospodarskom i kultirnom zivote mesta Kosice,
SirSieho regionu ¢i na celostatnej trovni.

UPJS v Kosiciach ma opravnenie pouzivat’ oznaéenie vyskumna univerzita. Vo vzdelavacom
procese t'azi z kvality vlastného vedeckého vyskumu a z prepojenia vyskumu na prax. Tvorivi pracovnici
UPJS v Kogiciach dosahuji vo viacerych odboroch a oblastiach vyskumu vysledky $pickovej
medzinarodnej kvality. Zarovei vyvijaji maximalne usilie, aby sa Studenti v priebehu vzdelavacieho
procesu stretavali S najmodernej$ou experimentalnou pristrojovou technikou, najnov§imi informacéno-
komunika¢nymi technoldgiami, ako ajinovativnymi metédami vzdelavania, ktoré budi sami moct
vyuzit' po ukonceni Studia.



Predkladana vyroc¢na sprava hodnoti akademicky rok (d’alej len ,,AR*) 2022/2023 poznaceny
spolo¢enskymi udalostami, ako je ozbrojeny konflikt na Ukrajine, ¢i adaptaciou procesov na
novelizované ustanovenia zakona o vysokych Skolach. Po finalizacii procesu zosulad’ovania Studijnych
programov so §tandardami SAAVS, sme presli do procesu monitorovania a pripravy Vnutornej
hodnotiacej spravy 0 implementacii vnutorného systému zabezpedovania a overovania kvality na UPJS
v Kosiciach.

Struktara vyroénej spravy sa obsahovo zameriava na plnenie standardov SAAVS, s ohl'adom na
ukazovatele a metodiky na vyhodnocovanie §tandardov a Dlhodoby zamer UPJS v Kosiciach na roky
2020 — 2025 v AR 2022/2023 z celouniverzitného pohladu. Priradené tabul’ky st ocislované podla
prislusného ukazovatela. Ciselné data v jednotlivych tabulkach boli generované k datumu, ktory
umozituje najefektivnejsie vyhodnotenie ukazovatel'a. Z obsahu su vyluéené tvoriva ¢innost UPJS
v Kosiciach, ktora je predmetom vyroénej spravy UPJS v Kosiciach v oblasti vedeckovyskumnej
¢innosti a doktorandského $tudia ¢i jednotlivych fakult, ako aj monitorovanie kvality vzdelavacej
&innosti, ktoré je predmetom ¢innosti RVK. Cast’ iidajov vo vyroénej sprave je v nevyhnutnej miere
prevzatd z inych vyro¢nych alebo hodnotiacich sprav, pricom jej obsah vznikal Vv spolupraci
s prodekanmi pre vzdelavanie jednotlivych fakilt a riaditelov &i veducich jednotlivych pracovisk UPJS
v Kosiciach.

Tato sprava sa na rozdiel od minuloro¢nej nezameriava na tvorbu a vplyv vlastného VSK na
oblast’ vzdelavania, ktora bola predmetom spravy za AR 2021/2022. Preukazuje stav, ktory nastal po
zmenach v ramci uz existujuceho systému kvality podl'a jednotlivych ukazovatel'ov plnenia Standardov
SAAVS v ramci AR 2022/2023.



Vdaka praci vsetkych zainteresovanych subjektov zapojenych do procesu zostlad’ovania
studijnych programov s novymi §tandardami SAAVS sa po ukonéeni procesu zostlad’ovania, ktoré bolo
oznamené rektorom univerzity SAAVS dia 26. augusta 2022, realizovali v AR 2022/2023 vyluéne
zosuladené S§tudijné programy s paralelnou realiziciou kombindcie zostladenych a pdvodnych
Studijnych programov v sulade s myslienkou réznych trajektorii Stidia smerujicich k rovnakému
vysledku, ato naplneniu profilu absolventa. Po ozndmeni zosuladenia Studijnych programov so
standardami SAAVS nemohli byt vykonané tpravy tudijnych programov bez suhlasu RVK v stilade s
Metodickym pokynom, ktorym sa urcuje sposob realizacie Rozhodnutia rektora ¢. 7/2021 pri tprave a
roz§ireni Studijného programu, tiprave informacného listu predmetu a pri zmene osdb zodpovednych za
zabezpecenia kvality §tudijného programu alebo odboru habilitacného a inauguracného konania v case
do schvalenia Vnutorného systému zabezpe¢ovania a overovania kvality UPJS Slovenskou akredita¢nou
agenttrou pre vysoké skolstvo.

Vsetky tpravy studijnych programov, ako aj navrhy novych Studijnych programov, sa okrem
vysSie uvedeného metodického pokynu riadia rozhodnutim rektora ¢. 7/2021, ktorym sa vydava
Akreditaény poriadok UPJS v Kosiciach, rozhodnutim rektora &. 8/2021, ktorym sa vydavaji Pravidla
vnutorného systému zabezpecovania a overovania kvality vzdelavania, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej alebo d’aliej tvorivej a podpornej ¢innosti na UPJS v Kogiciach, a v neposlednom rade

Studijnym poriadkom UPJS v Kogiciach pre 1., spojeny I. a I, II. stupen §tidia.

VSK podporuje a rozvija RVK ako poradny organ rektora UPJS v Kosiciach. Prvostupiiové
overovanie kvality Studijnych programov na I., spojenom 1. a II., a II. stupni zabezpecuju jednotlivé
Rady studijnych programov. Odbornt a administrativnu podporu celému VSK poskytuje Kancelaria pre
riadenie vnutorného systému kvality. Tak ako zostlad’ovanie, aj monitorovanie kvality studijnych
programov s novymi $tandardami boli predmetom pravidelnych spolo¢nych porad prorektorov a
prodekanov pre vysokoskolské vzdelavanie a doktorandské studium za G¢elom vhodnej implementacie
Standardov, vhodného rozlozenia kreditovej zataze Studenta, tvorby dokumentacie k jednotlivym
Studijnym programom a jej technického spracovania prostrednictvom systému AIS2. Cielom VSK je
sprehl’adnenie a zjednodusenie vytvarania procesu originalnych a atraktivnych Studijnych programov,
ktoré reflektuju spolocenski potrebu a tiez aktualne trendy v oblasti vedy, vyskumu a umenia. Vel'mi
cennym je zapojenie Studentov do ¢innosti Kancelarie pre riadenie vnutorného systému kvality, kde ako
Studentské pomocné sily pracovali v AR 2022/2023 traja Studenti. Ich Cinnost' sa tykala nielen
administrativnej ¢innosti, ale boli aj zdrojom cennej spétnej vazby na VSK a na jeho implementaciu na
fakultach a v povedomi Studentov.

Nazory a poziadavky Studentov st zaroven pravidelne zachytavané pocas stretnuti Rad studijnych
programov, kde aj v AR 2022/2023 prebiehala diskusia zamerana na vSetky aspekty vykonanych i
planovanych tprav $tudijnych programov. Cinnost' a spétna vizba $tudentov v Radach $tudijnych
programov (d’alej len ,,RSP*) bola od za¢iatku vniman4 ako podstatna suast’ VSK na UPJS v Kogiciach.
Spolu je do RSP na nasej univerzite nominovanych 147 $tudentov. Navrhy a pripomienky k $tudijnym
programom z pohl'adu Studentov sa stali délezitymi prvkami v procese zosulad’ovania, kedy sa aj vd’aka
nim zaviedlo napriklad viac hodin praxe do vyucby.

Po ukonéeni procesu zostladovania sa v AR 2022/2023 na UPJS v Kosiciach realizovalo
vzdelavanie v zostladenych $tudijnych programoch (257 Studijnych programov, z toho 143 na I.,
spojenom 1. a Il., a Il. stupni, dennej a externej forme $tudia, z toho 15 v inom ako slovenskom jazyku).
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Tab. 2a) Pocet studijnych programov

2022 2021 2020

I 84 102 102 97 95
Il. 54 63 63 62 64

k 31.10.2022

Tab. 2b) Podiel neotvorenych studijnych programov v AR 2022/2023

pocet SP pocty neotvorenych SP
Fakulta SREE spolu sy spolu
I. stupent | L. all. II. stupen I. stupen I.all II. stupen
stupen stupen
LF 4 4 2 10 0 0 0 0 0%
PF 29 0 25 54 2 0 2 4 7,41%
PravF 3 0 2 5 1 0 0 1 20%
FVS 5 0 3 8 1 0 0 1 12,50%
FF 42 0 22 64 10 0 2 12 18,75
uTVvS 1 0 0 1 0 0 0 0 0%
UVLF+UPJS 0 1 0 1 0 0 0 0 0%

12,58%

k 31.10.2022




Pocet Studentov AR 2022/2023

dennd forma externa forma

k 31.10.2022

Odborna prax:

Univerzita dba na prepojenie vedomosti s praxou, ktoré je podporované silnymi vézbami s
vyznamnymi partnermi a organizaciami. Posiliiovanie praktickych vedomosti a zru¢nosti je na UPJS
v Kosiciach predmetom povinnej alebo dobrovol'nej odbornej praxe.

Povinna odborna prax je sucastou podmienok pre tspesné absolvovanie vSetkych 9 Studijnych
programov Vv l., spojenom I. a Il., a Il. stupni §tadia na LF, a to v ramci povinného predmetu, pricom
Studenti mbéZu absolvovat’ prax na vo vyu¢bovych zakladniach fakulty, v nemocniciach na Slovensku,
s ktorymi ma LF uzatvoreni zmluvu, v sukromnych zdravotnickych zariadeniach, i v zahrani¢i.

Povinna odborna prax je podmienkou pre tspesné absolvovanie $tudia v Studijnych programoch
poskytovanych FF, a to v ramci povinnych predmetov v ramci jednoodborovych Studijnych programov
(Psychologia- II. stupeni, Socialna praca- |. all. stupen, Anglicky jazyk pre eurdpske institucie
a ekonomiku- I. a IL. stupen, Historia- I. a II. stupen, Slovakisticko-medialne $tadia- I. a II. stupen).
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Odborna prax prebicha pod superviziou poskytovate'mi, bud’ na zaklade osobnej dohody zastupcov
katedry alebo zapojenia sa do projektov Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, a to v ustanovenom
rozsahu hodin alebo pracovnych dni podla informa¢ného listu ku konkrétnemu predmetu.
Poskytovatelia st z konkrétneho odboru, napr. psychologovia, pracoviska socialnych sluzieb, Mizeum
holokaustu v Seredi, Statny archiv v Kosiciach, jazykové §koly, Britska obchodna komora v Slovenskej
republike a pod.).

Povinna prax je podmienkou pre Gispesné absolvovanie Studia aj v ramci ucitel'skych studijnych
programov zabezpecovanych FF a PF, kde Studenti absolvuju povinnu pedagogickl prax vo forme
hospitacii, rozborovych vyuéovacich hodin, mimotriednych a mimoskolskych <¢innosti podla
podmienok Specifikovanych v informaénych listoch, a to v ramci siete cvi¢nych §kol na zaklade 335
zmluav.

PravF realizuje povinnu praktickt vyucbu v ramci piatich povinnych predmetov, tzv. praktik (II.
stupen §tadia), na realizacii ktorych sa podielaju odbornici z praxe (napr. sudcovia, prokuratori,
advokati). Rozsirenim ponuky zapojenia $tudentov do rieSenia Zivych pripadov je Studentska pravna
poradnia pre obyvatel'ov mesta KoSice pod vedenim advokata v spolupréci so Slovenskou advokatskou
komorou. Moznosti odbornej praxe maju Studenti v ramci klinickych predmetov (Stazova klinika,
Klinika azylového prava, Pravna klinika pre vybrané komunity (street law) realizovanych v spolupraci
s Ustavnym sadom SR, Krajskym stdom SR, Krajskou prokuratirou v Kogiciach, Slovenskou
humanitnou radou, Ustavom na vykon trestu odiiatia slobody Kosice-Saca, a pod.

FVS realizuje povinnil odbornu prax v ramci povinného predmetu v Studijnom programe Verejna
sprava- II. stupen, v inStiticiach Statnej spravy, izemnej samospravy a pod.

UTVS realizuje povinni odbornti prax v $tudijnom programe Sport a rekreacia (1. stupeii), a to
Vramci povinného predmetu realizovaného v tréningovom procese vybranych Sportov, vo fitness
centrach a v materskej skole v ramci animaénych aktivit.

Internacionalizacia Studia:
Internacionalizdcia a otvaranie sa univerzity navonok sa pretavuje do tvorby Studijnych

programov Vv cudzich jazykoch, pripadne $tudijnych programov ukoncenych dvojitym alebo spolo¢nym
diplomom.

Tab. 2c) Pocet studijnych programov v inom ako slovenskom jazyku v AR 2022/2023

Pocet SP

Fakulta > spojeny I.a ll. >

I. stupen stupers Il. stupen
LF 0 2 0 2
PF 1 0 3 4
PravF 1 0 0 1
FVS 2 0 0 2
FF 3 0 3 6
uTvS 0 0 0 (]
UVLF+UPJS 0 0 0 0

k 31.10.2022




Tab. 2d) Podiel neotvorenych studijnych programov v cudzich jazykoch v AR 2022/2023

pocet neotvorenych SP

pocet 5P v cudzich jazykoch
Fakulta — .,
spojeny spojeny
l. stupen l.all II. stupen I. stupen l.all. | Il stupen
stupen stupen
LF 0 2 0 2 0 0 0 0 0%
PF 1 0 3 4 1 0 3 4 100%
PravF 1 0 0 1 1 0 0 1 100%
FVS 2 0 0 2 1 0 0 1 50%
FF 3 0 3 6 0 0 0 0 0%
uTvS 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
UVLF+UPJS 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
2 6 3 0 3 6

uPIS 7 15 40%
k 31.10.2022

Jedinecné programy a dvojité diplomy:

UPJS v Kosiciach pontikala v AR 2022/2023 viacero jedineénych, resp. na Slovensku minimalne
zastupenych Studijnych programov v . a II. stupni §tadia, ku ktorym patria:

- na Prirodovedeckej fakulte Studijny program analyza dat a umela inteligencia (1. stupen),

- na Pravnickej fakulte Studijny program prdvo poskytovany v slovenskom, anglickom
a francuzskom jazyku (1. stupen)

- naFakulte verejnej spravy program eurépska verejna sprava (1. a 11. stupen) a informacné
systemy vo verejnej sprave (1. stupen),

- na Filozofickej fakulte Studijné programy anglicky jazyk pre europske institucie
a ekonomiku (l. aII. stupen), latinsky jazyk a literatira (kombinacia 1. a II. stupefi) a
psycholégia v anglickom jazyku (11. stupen),

- sUniverzitou veterinarskeho lekarstva a farmacie spolo¢ny Studijny program farmdcia (.
a L. stupen).

Z ponuky dvojitych diplomov v I. a IL. stupni vysokoskolského $tudia je mozné spomentt’ Studijny
program britské a americké Stidia realizovany FF v spolupraci so Spanielskom - University of the
Balearic Islands, Palma de Mallorca, a Ukrajinou - Chernivtsi National University, v ktory mal v AR
2022/2023 jednu tspesnu absolventku. Moznost™ ziskat” dvojity diplom maju aj Studenti $tudijného
programu anglicky jazyk pre eurdpske institucie a ekonomiku (modul francuzsky jazyk) realizovany
taktiez FF UPJS v Kogiciach v spolupraci s Franctizskom — University of Strasbourg.



Interdisciplinarne kurzy:

UPJS vKosiciach ponika svojim $tudentom jedineénti ponuku certifikovanych
interdisciplinarnych kurzov (CIK), ktoré zvySuju atraktivitu a Sance na uplatnenie naSich absolventov
na trhu préace. Certifikované interdisciplinarne kurzy vznikli ako pokracovanie tspesného projektu
Rozvoj inovativnych foriem vzdeldvania a podpora interdisciplinarity §tidia na UPJS v Kogiciach
(RIFIV). Administrativne kurzy zabezpecuje Centrum celozivotného vzdelavania a podpory projektov
(CCVaPP), a to v stlade s Rozhodnutim rektora ¢. 8/2023 k certifikovanym interdisciplinarnym kurzom
na UPJS v Kogiciach.

Atraktivne certifikované interdisciplindrne kurzy su urené vSetkym Studentom bakalarskeho,
magisterského, doktorského, doktorandského denného a externého $tadia na vSetkych fakultach
ana UTVS. Student si voli jeden alebo viac certifikovanych interdisciplinarnych kurzov, odlisnych od
jeho studijného odboru a podl'a toho, ¢o povazuje za dolezité pre svoje budice uplatnenie. Predpisané
predmety je moZné absolvovat’ podas celej dizky $tudia bezpodmienky, 7e predmety je nutné
absolvovat’ v jednom stupni $tadia. Maximdlny pocet prihlasenych Studentov je vSak stanoveny pre
jednotlivé predpisané predmety.

Certifikované interdisciplinarne kurzy pozostavaju z predpisaného poctu povinnych a volite'nych

predmetov. Studenti si moézu vybrat’ z 15 interdisciplinarnych kurzov.
Prehl'ad ponukanych CIK v AR 2022/2023:

IB1  Etika v biomedicinskych vedach pre zdravotnicku prax

IB2  Pravne minimum - sukromnopravne aspekty

IB3  Pravne minimum - verejnopravne aspekty

IB4  Projektovy manazment

IB5  Manazérska ekonomika

IB6  Riesenie konfliktnych a krizovych situacii v skolskej praxi (kurz sa v AR 2022/2023 neotvoril)

IB7  Statistika pre prax - (kurz sa v AR 2022/2023 neotvoril)

IB8  Environmentalne aspekty zataze zivotného prostredia - (kurz sa v AR 2022/2023 neotvoril)

IB9  Medzindrodny certifikat TOEFL - ziskanie certifikatu je spoplatnené — 10 vybranym Studentom
UPJS preplacala certifikat

IBI0 Medzinarodny certifikat ECo-C - ziskanie certifikatu je spoplatnené — FF UPJS

IB11 Medzinarodny certifikat ECDL - ziskanie certifikatu je spoplatnené — 10 vybranym Studentom
UPJS preplacala certifikat

IB12 Pouzivanie, administracia a vyvoj v systéme SAP

IB13  Psychologické, socialne a kultirne aspekty zdravia (kurz sa v AR 2022/2023 neotvoril)

SFS  Zrucnosti pre uspech — z univerzity do praxe (kurz sa v AR 2022/2023 neotvoril)

ITpP  IT pre prax

Pocty zapisanych studentov na CIK v uplynulych AR, ako aj v AR 2022/2023 st uvedené v tabulke:

AR AR AR AR AR AR AR
2016/2017 | 2017/2018 @ 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
14 11 10 5 9 15 21
152 185 96 101 60 103 88
8 15 9 3 9 10 15
26 16 11 6 3 10 20
114 159 134 100 77 121* 54
18 30 5 13 2 5 23
332 416 265 228 160 264 229

* Zaratané aj medzinarodné certifikity TOEFL, ECO-C, ktoré pontika FF UPJS. 36 $tudentov - bez certifikatov
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Celkovo v AR 2022/2023 ziskalo 23 $tudentov certifikat UPJS. Mnohi z absolventov CIK ziskali
okrem certifikdtu univerzity aj niektory z medzinarodne uznavanych certifikatov, ktoré su sucastou
CIK, ako napr.: ECDL alebo certifikat pre pracu s technologiou SAP - CERTIFICATE SAP Academy,
certifikat IT pre Prax. Z dlhodobého hl'adiska Studenti maju zaujem predovsetkym o SAP Akadémiu,
moznosti ziskania medzinarodnych certifikatov a predmety pontikané LF.

Centrum celozivotného vzdelavania a podpory projektov nad’alej administrativne zabezpecuje
realizaciu Certifikovanych interdisciplinarnych kurzov na UPJS v Kogiciach. Administracia zahffia
nahravanie predmetov CIK do systému AiS2 (na zaklade e-mailov od vyucujucich a Studentov),
priradenie Studentov na rozvrh, zapisovanie hodnoteni v AiS2, na zéklade Ziadosti od Studentov aj
odhlasenie, resp. skrt predmetu, kontaktovanie odborného zamestnanca CIAKT kvoli zmenam tdajov
na stranke, komunikacia so Studentmi a vyucujucimi.

Samotné CCVaPP zabezpecuje v ramci CIK vyucbu troch kurzov:
IB10 - Medzinarodny certifikat ECo-C,

IB11 - Medzinarodny certifikat ECDL,

IB12 - Pouzivanie, administracia a vyvoj v systéme SAP.

Kurzy 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022  2022/2023
11 2% 2% 28* 10
, o 1 0 0
67 24 1 3 10

*Certifikaty ECDL a ECo-C boli §tudentom pontiknuté v ramci narodného projektu ,IT Akadémia — vzdelavanie
pre 21. storocie®. Certifikat ECDL ziskalo 16 Studentov.

V AR 2022/2023 zamestnanci CCVaPP zabezpecovali vyucbu 2 predmetov mimo CIK. V rdmci
Studijného programu Informaéné systémy vo verejnej sprave na FVS boli zabezpecované predmety:
ZS: Digitalne technologie pre verejnu spravu I (0/4)

LS: Digitalne technologie pre verejnt spravu II (0/3)

Uchadzacéi o Studium:

V roku 2022 sa na UPJS v Kogiciach uchadzalo o §tadium v AR 2022/2023 na |. stupeii, spojeny |.
a Il. stupen a Il. stupen studia v dennej a externej forme celkovo 6 561 uchadzacov, z toho:
* na $tadium L. stupna a spojeného 1. a II. stupiia spolu 5 778 uchadzacov (v dennej forme 5 551
a v externej forme 227),
* na studium II. stupna vzdelavania 783 uchadzacov (717 v dennej forme a 66 v externejforme
Stadia).
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Tab. 2e) Pocet uchadzacov o stidium v AR 2022/2023 (za poslednych 5 rokov)

AR denna externa denna externa denna externa

2022/2023

2021/2022

2020/2021

2019/2020

2018/2019

Poéet uchadzacov o studium v AR 2022/2023 podla fakuilt
Fakulta I | I. LII.

denna externa ‘ denna externa denna externa

Celkovy pocet uchadzacov bol najvyssi za poslednych 5 rokov, pricom oproti predoslému
akademickému roku ide 0 narast v priemere 0 2%, pricom sa narast zdujmu tyka tak dennej, ako aj
externej formy $tadia. Tradi¢ne vysoky pocet uchadzacov bol na spojeny 1. a Il. stupen studia (Studijné
programy vseobecné lekarstvo a zubné lekarstvo v slovenskom i anglickom jazyku).

Tab. 2f) Pocet uchadzacov o studium s inym ako slovenskym obcianstvom
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UPJS v Kosiciach je py$na na vysoky podiel zahraniénych $tudentov. Zaujem uchadzatov najma
0 . a spojeny I. a Il. stupen sa potvrdil aj v AR 2022/2023, kedy sa o toto stidium uchadzalo 1 532
uchadzacov s inym ako slovenskym obé&ianstvom (t. j. 23,4 %), teda UPJS v Kosiciach si zachovala
priblizne rovnaky percentudlny zaujem tychto uchddzacov. Okrem zaujmu zahrani¢nych Studentov
0 Stadium na LF sa zachoval i zaujem o $tudium na jednotlivych fakultach zo strany ukrajinskych
Studentov (najvacsi pocet FVS) aj v dosledku pretrvavajiceho ozbrojeného konfliktu na Ukrajine.

Prijati a zapisani Studenti:

Zo vsetkych uchadzacov bolo na stadium prijatych 2 978 uchadzacov a zapisanych 1 900 Studentov,
¢o predstavuje mierny narast (prijatych o 5%, zapisanych o 2%) oproti minulému AR 2021/2022
(prijatych 2 812 a zapisanych 1 850).

Tab. 2g) Podiel prijatych a zapisanych Studentov zo vsetkych prihlasenych uchadzacov

Fakulta prihlaseni prijati | zapisani p.rijajti/l zapl'ianll' za.pl's,anl'/,
prihlaseni | / prijati prihlaseni

69 89,6% 31,7% 60,0%

457 71,0% 19,9% 49,0%

162 74,7% 22,5% 35,6%

217 84,4% 42,5% 54,5%

160 65,8% 28,9% 48,6%

283 66,0% 19,9% 39,9%

20 60,6% 33,3% 52,6%

1368 72,0% 23,7% 45,9%

Detailny pohl'ad na podiely prihlasenych, prijatych ¢i zapisanych $tudentov podla fakult
poukazuje navelké rozdiely medzi poctami prihlasenych uchadzacov a findlne zapisanych Studentov.
Najniz$i pocet prijatych Studentov (40,6 % z poctu prihlasenych) bol v AR 2022/2023 na LF v spojenom
I. aIl. stupni Stadia, najvyssi pocet prijatych Studentov (78 % z poctu prihlasenych) bol na PravF.
V ramci vysledkov prijimacieho konania sa tak prejavuje kombindcia vysokého poctu uchadzacov,
limitovanej kapacity programov a naro¢nosti prijimacieho konania, ked’ze vac¢$ina fakult si zachovava
vysoky Standard prijimacieho konania na zaklade prijimacej skusky. Jednou z vyziev vsak ostava podiel
poétu zapisanych $tudentov do 1. ro¢nika z poc¢tu prijatych, pricom najnizsi podiel bol PF (47,7 %)
a najvyssi na UTVS (86,6 %), v priemere pre UPJS v Kogiciach je to 63,8 %, ¢o predstavuje oproti
minulému roku vel'mi mierny narast.

Opacny trend sa ukazal v pripade 2. stupia Stadia, kde narastol podiel prijatych Studentov, ktori
13




svoje predchadzajuce $tdium absolvovali na inej VS. Zatial’ o na FF a LF predstavuje podiel tychto

cvvr

jedine¢nost’ ponukanych programov pochopitel'né.

Tab. 2h) Podiel prijatych studentov z inych VS v Il. stupni vzdelavania

Fakulta podiel inych VS
LF UPJS 15 6 28,6%
PF UPJS 108 31 22,3%
PravF UPJS 126 20 13,7%
FVS UPJS 82 7 7,9%
FF UPJS 157 63 28,6%

k 31.08.2023
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Vzdelavacie procesy v AR 2022/2023 na UPJS v Kogiciach a jej sti¢astiach prebichali v stilade
s nastavenymi pravidlami VSK. Studenti si v podmienkach jednotlivych §tudijnych programov mohli
okrem absolvovania povinnych predmetov nevyhnutnych pre nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti
a kompetencii podl'a profilu absolventa volit’ predmety zo skupiny povinne voliteI'nych a vyberovych
v sulade so svojimi osobnymi preferenciami. Ich samostatnost’ je tak zakladnym predpokladom tvorby
vlastného §tudijného planu smerujuceho k osobitnej tvorivej innosti $tudenta, ¢im UPJS v Kosiciach
re$pektuje rozmanitost’ Studentov a ich odlisné podmienky pre §tidium a potreby.

Jednym z prejavov tohto respektu je i primerana uprava podmienok $tadia a podpora studentom
so Specifickymi potrebami, a to za suc¢asného zachovania urovne poziadaviek na ich Studijny vykon.
V sulade s §100 zakona o vysokych Skolach mézu Studenti sudelenym statusom Studenta so
$pecifickymi potrebami vyuzit' podporné sluzby ako je poradenstvo, technickd podpora, prispdsobené
knizni¢né a vypozi¢né sluzby ¢i mobilitny program Erasmus+.

Uvedomujtc si potrebu prispdsobenia sa Studentov prijimanych na §tddium v 1. roku $tadia na
vysokoskolské Stadium je tymto Studentom k dispozicii tzv. Buddy program, vrameci ktorého
dobrovolnici zradov Studentov vysSich roc¢nikov poskytuju podporu a pomoc pri adapticii na
univerzitné prostredie a Studium, ¢i podporu dusevného zdravia.

Spoloc¢enska situacia v uplynulom akademickom roku vytvorila opat’ potrebu osobitnej pomoci
vo vzdelavacom procese Studentom z Ukrajiny. Rozsirili preto rady Studentov z cudzich krajin, ktori
prejavili zaujem o hlbsie studium slovenského jazyka, ktorého znalost’ je nevyhnutnou podmienkou pre
uspesné absolvovanie Studia poskytovaného v slovenskom jazyku, ¢i uz v jeho Casti (napr. zahrani¢ni
Studenti na LF) alebo celku. Centrum jazykovej pripravy preto aj v AR 2022/2023 realizovalo vyucbu
slovenského jazyka v ramci predmetov Slovensky jazyk pre zahrani¢nych $tudentov UPJS 1 a 2.

S ohladom na potrebu zosuladenia 3tudijnych programov snovymi standardami SAAVS
poskytovala UPJS v Kosiciach §tadium v §tudijnych programoch s roznymi trajektériami uéenia sa tak,
aby boli upravy vzdelavacieho procesu ¢o najmenej zatazujice pre Studenta so sucasnym zachovanim
dosiahnutia stanovenych vystupov vzdelavania Vv silade s definovanym profilom absolventa.
Rozdielnost’ trajektorii ucenia sa prejavila aj vo vyuzivani mobilitnych moznosti Studentov nasej
univerzity, ¢i uz vo forme stazi alebo absolvovani ¢asti $tudia na zahrani¢nej univerzite (0sobitna sprava
pre oblast’ zahraniénych vztahov). Absolvované $tudium v ramci mobilit je uznavané v stlade so
Studijnym poriadkom UPJS v Kogiciach.

Zapajanie Studentov do vedecko-vyskumnej ¢innosti:

Vedenie a podpora ucitel'ov zalozené na re$pekte a ticte K Studentom sa prejavuje aj v spolupraci
so §tudentmi v ramci vychovy k vedeckej praci, a to vo forme ucasti Studentov na sat'aziach SVOC (LF,
FF- 3 medailové miesta- slovenské kolo, PravF- 2. miesto ¢esko-slovenské kole, PF- 2. miesto-
slovenské kolo, 1.- 3. miesto Cesko-slovenské kolo) vo fakultnych, celostatnych i medzinarodnych
kolach, kde $tudenti znu vyznamné Gispechy. Vedecko-vyskumna ¢innost’ Studentov je podporovana aj
formou prednasatel’skej, argumentaénej a publika¢nej ¢innosti:

LF — aktivna u¢ast’ studentov na Medzinarodnom kongrese Parkinsonovej choroby a pohybovych
portch, Kodan, Déansko; vydanie rozpravkovej knizky ,,S rozpravkou okolo sveta“- rozpravky
zozbierané od zahrani¢nych Studentov LF v spolupraci so Slovenskou nadaciou pre UNICEF;

PF- organizacia Studentskej vedeckej konferencie s vyse 100 tiCastnikmi aj zo strednych $kol za
vyuzitia podpory LMS.UPJS.SK s publikaciou vystupov v zborniku abstraktov, zapajanie Studentov cez
Studentské pomocné sily (109) do publikaénej, laboratdrnej, vzdelavacej i popularizacnej Cinnosti;

PravF- prezenticia Studentskych vysledkov vyskumu aich naslednd publikdcia v zborniku
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prispevkov (sympo6zia Z medzinarodného a eurdpskeho prava, financného a danového prava,
pracovného prava); Uspesna aktivna uéast na narodnych alebo medzinarodnych sttaziach (All —
European International Humanitarian and Refugee Law Moot Court Competition, Slovinsko-
Stvrt'finale; Moot Court z prava Europskej unie- 1. miesto + cena najlepSieho reénika, Brno; Slovenska
komora dafiovych poradcov- 2.miesto za najlepsiu diplomovu pracu; cena predsedu USSR; 1.miesto-
sataz k 30. vyrodiu prijatia Ustavy SR- USSR);

FF- spoluautorstvo §tudentov pri publikovani v rdmci rieSenia grantovych uloh na jednotlivych
katedrach suvisiacich s ich témou zavere¢nej prace;

UTVS- zapajanie $tudentov do dobrovolnickej ¢innosti pri rieeni vedeckych projektov.
(blizsie fakultné spravy o kvalite vzdelavania)

Podmienky pre uspe$né absolvovanie Stiadia:

Podmienky pre Gspesné absolvovanie $tadia upravuje Studijny poriadok UPJS, $tudijné plany
Studijnych programov a informacné listy predmetov, ktoré stanovuju pravidla, kritérid a metody
hodnotenia studijnych vysledkov. Hodnotenie Studijnych vysledkov formou priebezného hodnotenia
a zaverecného hodnotenia sa riadi vopred zverejnenymi podmienkami zo strany ucitel'a na zaciatku
kazdého semestra AR vo forme informa¢ného listu alebo osobitnym zverejnenim v akademickom
systéme AIS2, na prisluinych strankach fakalt/Gstavov v stlade s pravidlami Studijného poriadku UPJS
v KoSsiciach. Tieto pravidld upravuju aj moznosti napravy v pripade netspesného plnenia podmienok
hodnotenia. Dosiahnuté vysledky hodnotenia si zverejiiované a archivované v informa¢nom systéme
AIS2.

Pedagogicka zat’az ucitel’ov:

V sledovanom AR pripadalo na UPJS v Kogiciach na jedného ucitel'a priemerne 9,06 $tudenta
(vratane 3. stupna). V tomto indikatore sa prejavuju medzi jednotlivymi fakultami vyrazné rozdiely,
ktoré stvisia s roznymi podmienkami realizovanych Studijnych programov i zdujmom Studentov. Na
jedného uéitel’a pripadalo najmenej studentov na UTVS (1:5) (pomer viak nezahfiia $portové aktivity
pre Studentov vsetkych fakult), naopak najviac na FVS (1:23,7) a PravF (1:17,7), ¢o negativne posobi
na dosahovanie osobného kontaktu medzi Studentom a vyu€ujucim, najma pri zabezpecovani povinnych
predmetov, pricom dané fakulty disponuju vyrazne men$im po¢tom ucitel'ov aj napriek vy$sim poctom
Studentov.
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Tab. 3a) Pomer poctu ucitelov a Studentov

Fakulty
Funkéné miesto Ucitelia
PravF FVS

Profesor 41 30 9 3 22 1 1 109
Docent 59 68 20 12 37 4 0 200
Odb. asis. s PhD.

228 52 22 16 48 6 0 372
Odb.asis.

10

bez PhD. 6 3 1 0 0 0 0
Asistent 38 0 4 0 5 1 0 48
Lektor 75 1 0 0 10 2 0 88

spolu ucitelia
(k 30.09.2022)

spolu studenti
(k 31.10.2022)

Pomer

(ucitel : pocet Studentov)

447

3318 927 993

736

1446

70

1:7,42 16,00 @ 1:17,7 1:23,7 1:11,85 1:5,00

Pri §koleni zavere&nych prac si UPJS zaviedla internti hranicu celkovo 10 prac na jedného ugitel’a
a tentostav sa v AR 2022/2023 darilo tspesSne dodrziavat, vynimku tvorili pripady, kedy sa pocty
navysili zdovodu prekroenia $tandardnej dizky $tadia Studenta, hoci s eSte neobhajenou, no uz
odovzdanou zavereCnou pracou. Tieto navySenia naznacuju aj rozdiely poctov odovzdanych
a obhajenych prac. Jeden ucitel’ Skolil v priemere 2,55 prace, pricom je potrebné brat’ do uvahy i vyssie
uvedené rozdiely poc¢tu Studentov na jedného ucitela na jednotlivych fakultach, ktoré sposobuju
vyznamnu odchylku od uvedeného priemeru.

Tab. 3b) Pocet zavereénych prac (priemerny a maximalny pocet) za AR 2022/2023

Pocet prac

Priemer na osobu

Maximum na osobu

1452

2,55

12

Pocet predloZenych prac g3V

Pocet obhajenych prac

Priemer na osobu

17

1577

2,20




Ukast’ $tudentov na mobilitich:

UPJS mé tradiéne Siroku siet’ partnerskych univerzit, na ktorych je mozné realizovat’ mobilitné
programy. Podrobna analyza poctu vyslanych aprijatych S$tudentov je predmetom vyrocnej
spravy pre oblast’ zahrani¢nych vztahov. Je vSsak mozné uspokojivo konstatovat’, Ze mobility Studentov
sa pomaly vracaji do ¢ias pred pandémiou COVID, ktora sposobila obmedzenie mobilit a nasledne
primerany narast.

Tab. 3c) Podiel vyslanych studentov UPJS na mobility (Erasmus) do zahrani¢ia za uc¢elom

Studia a staze v prislusnom AR - za poslednych 5 AR

LF 93 3 43 1,3 15 0,5 59 1,8 42 1,35
PF 16 1,6 16 1,6 8 0,86 57 6,2 16 2,08
PravF 19 2 14 1,6 4 0,4 10 0,98 13 1,38
FVS 14 2,2 9 1,4 11 1,7 8 1,1 11 1,52
FF 38 3,1 32 2,6 20 1,5 42 2,86 35 2,55
uTvS 0 0 0 0 1 1,2 0 0 1 1,43

180 2,56 114

podla spravy pre oblast zahraniénych vztahov tab. ¢. 28 a ¢. 31

Tab. 3d) Poéet prijatych zahraniénych $tudentov (Erasmus) na UPJS za tGéelom $tudia
a staze

Fakulty™ 2016/2017 ‘ 2017/2018 2018/2019 2019/2020 ‘ 2020/2021  2021/2022 2022/2023
PF 17 10 10 19+2 12 23 20
PravF 7 8 6 5 5 4 6
FVS 15 4 7 3 1—virt.
6 0
FF 19 16 15 7+2 10 14 14

podla spravy pre oblast zahrani¢nych vztahov tab. ¢. 33

Poradenské sluzby pre Studentov:

Vo vzt'ahu k poradenstvu je klI'ai¢ovym pracoviskom Univerzitné poradenské centrum (UNIPOC).
Vsetkym $tudentom UPJS poskytuje bezplatné psychologické, socialne, pravne, kariérové poradenstvo a
poradenstvo v efektivnom uceni. Studentom sa venuje spolu 8 poradcov. Poradenské sluzby funguju s
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podporou portalu, ktory je uréeny na prihlasovanie sa na poradenstvo, podujatia a v ramci neho funguje
aj e-poradia uréena primarne na jednorazové diStanéné poradenstvo. V AR 2022/2023 bolo spolu
realizovanych 332 poradenstiev, z toho 247 v slovenskom jazyku a 85 v anglickom jazyku. Pocet
poradenstiev je porovnatelny s minulym akademickym rokom. Z celkového poctu iSlo o 234 osobnych
poradenstiev a 98 diStancnych (72 video/hovor, 16 chat, 10 email). Najvyssi pocCet poradenstiev
predstavovalo psychologické poradenstvo (242, z toho 73 v anglickom jazyku), nasledne kariérové (73,
z toho 7 v anglickom jazyku), poradenstvo v efektivnom uceni (16, z toho 5 v anglickom jazyku) a pravne
poradenstvo (1). Vac¢sinu poradenskych stretnuti absolvovali Zeny (270 stretnuti), 62 stretnuti absolvovali

muzi.

Tab. 3e) Rozsah podpory a sluZieb kariérového poradenstva AR 2022/2023
pocet poradenstiev ‘ slovensky jazyk anglicky jazyk
psychologické 169 73
kariérové 66 7
poradenstvo v efektivnom uceni 11 5
pravne 0
socidlne 0 0

Z celkového poctu poradenstiev predstavovali novi klienti 192 a opakovanych poradenstiev bolo
140. Poradenskych stretnuti bolo najviac poskytnutych studentom LF (139), nasledovali Studenti FF (79),
PF (56), PravF (10) a FVS (6), 5 poradenstiev bolo poskytnutych inym Studentom (napr. Erasmus+
Studenti) a 37 poradenstiev bolo poskytnutych Studentom strednych kol (kariérové poradenstvo).

UNIPOC koordinuje tiez podporu Studentov so Specifickymi potrebami a ¢innost’ fakultnych
koordinatoriek, ¢im podporuje vytvaranie inkluzivneho prostredia. Studenti so $pecifickymi potrebami
maju okrem poradenstva k dispozicii technicku podporu, Specialne pomocky a prispdsobené ubytovanie
na internate. Virtualna prehliadka priestorov univerzity na webe obsahuje fotografie bezbariérovych
rieSeni priestorov univerzity a detailné informacie. K januaru 2023 na UPJS v Kogiciach $tudovalo 61
Studentov, ktori spolu preukazali 68 Specifickych potrieb. Najviac $pecifickych potrieb hlasia Studenti na
LF (21) a FF (17). Co sa tyka kategérie $pecifickych potrieb, na UPJS v Kosiciach prevladaju $tudenti s
poruchami uéenia (22), Studenti so zdravotnym oslabenim (10), $tudenti s postihnutim dolnych koncatin
(9) a Studenti s autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (7). V porovnani s AR
2021/2022 (42 studentov, ktori spolu preukazali 47 Specifickych potrieb) nastal vyznamny narast poctu
tychto Studentov. Ide najmé o kategorie Studentov s poruchami ucenia (+6 Studentov), s autizmom alebo
dal§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (+5), s postihnutim dolnych koncatin (+4), hornych
koncatin (+3) a so psychickym ochorenim (+3). Trend narastu po¢tu Studentov so Specifickymi potrebami
vidime na vSetkych fakultach. Okrem iného k tomu prispela zvySena komunikacia smerom K verejnosti,
ale aj cielend komunikacia so tudijnymi referentkami, ktoré o moznostiach $tatatu $tudenta so SP
informuju $tudentov osobne.

Dalsie informécie k podpore pontikanej prostrednictvom poradenského centra je mozné néjst’ v
Sprave o ¢innosti Univerzitného poradenského centra UNIPOC v AR 2022/2023.

VSK, ktory zabezpecil implementaciu Standardov kvality, je zaloZeny aj na jednej z priorit, ktorou
su podporné sluzby pre S$tudentov. V praxi ponuka podporné sluzby (vid’ tieZ kapitola 6) cely rad
organizacnych zloziek univerzity s desiatkami zamestnancov, okrem UNIPOCu predovsetkym
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Univerzitnd kniznica, Studentské domovy a jedalne, Centrum informaénych a komunikaénych
technologii, Oddelenie inovativneho vzdelavania na Centre celozivotného vzdelavania a podpory
projektov, tim AIS, Kancelaria pre riadenie VSK, Ustav telesnej vychovy a $portu. Na 3tudijnych
oddeleniach fakualt posobi 27 Studijnych referentiek.Na univerzite posobi tiez 69 tutorov, ktorymi su
ucitelia a doktorandi.

Tab.3f) Pocet zamestnancov so zameranim na podporu studentov v AR 2022/2023

psychologické poradenstvo

kariérové poradenstvo

socialne poradenstvo

5
2
poradenstvo v efektivnom uceni 1
1
7

podpora Studentov so Specifickymi potrebami
kniznica 40

S0-spolu 27

pocty tutorov 69

jedalne a internaty 141
AiO 2
ClaKT 20
AiS2 14
kancelaria VSK 5

zahranicné oddelenie 13

CCVaPP, zamestnanci Oddelenia vzdelavania 4
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Podmienky prijimacieho konania st l'ahko pristupné pre uchadzacov o $tidium nie len cez
webstranky jednotlivych fakult, ale aj cez jednotni univerzitnu stranku https:/studijne-
programy.upjs.sk/?prihlasky=. T4 je zaroven jednotnym miestom spristupnenia informacii k priebehu
studia, ¢im je pre uchadzaca jednoduché si ozrejmit, ¢o mdze oCakavat’ v ramci Stidia po prijati na
Studium konkrétneho Studijného programu. Verejne pristupné su tak informacie tykajuce sa Studijného

planu, ponukanych predmetov, vyucujicich a podmienok pre uspesné absolvovanie konkrétnych
predmetov. Je tak vhodnym néstrojom pre zorientovanie sa v ponukanych Studijnych programoch
realizovanych na jednotlivych fakultach a ustavoch.

Naviac, Osobitne  pre  zaujemcov o Stadium  bola  vytvorena  podstranka
https://www.upjs.sk/informacie/zaujemcovia-o-studium/, ktora pontika uchadzaovi prehladné
informacie 0 §tadiu a podrobny popis krokov, ktoré musi splnit’ pre Gspesné zvladnutie prijimacieho
konania. Osobitne pri tom paméita aj na uchadzacov so Specifickymi potrebami, ktoré su vzdy

zohl'adnené podla ziadosti uchadzaca pocas prijimacej skusky tak, aby bola zabezpeCena rovnaka
prilezitost’ pre splnenie podmienok prijimacieho konania. Podmienky prijimacieho konania boli aj v AR
2022/2023 jasne definované, zverejnené v sulade so zdkonom o vysokych skolach, ¢asto aj v casovom
predstihu tak, aby UPJS v Kogiciach mohla na réznych propagaénych akciach, napr. vel'trhoch a ditoch
otvorenych dveri, informovat’ v predstihu o prijimacich konaniach, terminoch a podmienkach
prijimacich skusok.

Pre aktudlnych S$tudentov su kompletné informacie o priebehu $tadia okrem stranky
https://studijne-programy.upjs.sk/, dostupné aj prostrednictvom akademického informaéného systému
AIS2.

Uznavanie dokladov o vzdelani absolvovanom na inej vysokej Skole v zahrani¢i:

UPJS v Kogiciach je opravnena na zéklade zikona ¢&. 422/2015 Z.z. o uznavani dokladov o
vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov vydavat
rozhodnutia 0 uznani dokladu o vzdelani vydanom uznanou vysokou §kolou V inom ¢lenskom S$tate
alebo v tretom S§tate V prislusnom Studijnom odbore ako je uvedené v doklade o vzdelani za uéelom
pokracovania v $tadiu. Najviac uznani predchadzajiuceho $tudia absolvovaného v inom $tate vykazuju
PF a FF.

uzn. |zamiet. |uzn. |zamiet. |uzn. |zamiet. |uzn. |zamiet. |uzn. | zamiet.

historia 1

pravo 1

filologia

psycholdgia

politické vedy

bioldgia 1

chémia 1

politické vedy 1

lekarska biochémia 1

Fyzika 2

vseobecné lekarstvo 1

vychodné jazyky a
literatura 1

uPJs 2 4 1 1 5 1
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Uznavanie §tidia absolvovaného poc¢as mobilit:

Uznavanie predchadzajiceho $tadia viak UPJS v Kosiciach realizuje aj v sivislosti s vyuzivanim
mobilitnych programov $tudentov jednotlivych fakualt po ich navrate z mobility. V najvicsej moznej
miere dochadza k uznavaniu absolvovanych predmetov na zahraniénej partnerskej univerzite. UPJS
v Kosiciach tak motivuje svojich Studentov k absolvovaniu casti Stidia, pripadne k absolvovaniu staze
na zahrani¢nych univerzitach a institiciach. Informacie k zahraniénym mobilitam st predmetom
samostatnej spravy o zahraniénych vztahoch UPJS v Kogiciach. Z pohl'adu vzdelavania je viak dolezita
skutocnost’, ze absolvovand cast’ Studia v rdmci mobility sa vo velkej miere uznava podla aspoii
pribliznej zhody obsahu predmetov, vo zvySnej casti predmetov su kredity udelené uznanim
absolvovanych predmetov ako vyberovych predmetov.

Prevencia plagiatorstva:

V AR 2022/2023 urobila UPJS v Kogiciach kroky ku skvalitneniu politiky v oblasti odhal'ovania
plagiatov a akademickych podvodov s cielom zabezpecit' vyskumnu integritu a prevenciu, ako aj
rieSenie plagiatorstva. V nadvéznosti na RR €. 5/2023 prebiehala diskusia a skolenia o monitorovani a
sposobe odhalovania akademickych podvodov, ich evidencii a spdsoboch ich rieSenia. Uginnym
nastrojom pri odhalovani plagidtov nad ramec Standardnej kontroly originality prostrednictvom CRZP
sa stalo vyuZzivanie sluzby Turnitin. Systém Turnitin umoznuje kontrolu jednotlivych prac cez vlastnu
konzolu, do ktorej majii pristup konkrétni pracovnici fakult povereni touto agendou. Sirsie pouZitie
kontroly umoziuje integracia e-learningovych nastrojov, do LMS Moodle a MS Teams, kde ma pristup
kazdy vyucujuci.

Kontrola originality prostrednictvom Turnitin bola v AR 2022/2023 vyuzivana na zaklade
dobrovol'nosti najmé zo strany vyucujucich vo vztahu k seminarnym ¢i zadvereCnym pracam Studentov,
teda na kontrolu originality Sirokej skaly textov. | tento novo vyuzivany systém je moznym dévodom
nizkeho po¢tu evidovanych plagiatov vo vztahu k zavere¢ny pracam odovzdanym v AR 2022/2023
(LF-0, PF-0, PravF- 3 (riesené disciplinarnym konanim a udelenim hodnotenia FX), FF- 0, FVS- 0,
UTVS-0). Odhalené plagiaty st vsak dékazom, Ze ani existujuce antiplagiatorské systémy nie s
schopné reagovat’ na vsetky vynaliezavé napady Studentov, na ktoré nie su dané systémy prispdsobene,
teda aj v tomto smere ostava uréujlca intenzivna praca so Studentom a kontrola textu zo strany $kolitel’a
a oponenta zaverecnej prace. V sucasnosti prebieha proces integracie aplikacie Turnitin aj do systému
AiS2 ako nastroja automatickej kontroly originality.

Vybavovanie st’aznosti Studentov:

Preskiimavanie podnetov Studentov prebiehalo v sulade so zdkonom o vysokych $kolach,
zakonom ¢. 9/2010 Z.z. o staznostiach, rozhodnutim rektora ¢. 13/2017 0 vybavovani staznosti, ako aj
rozhodnutim rektora ¢. 9/2023 o podavani a vybavovani podnetov, staznosti a peticii na UPJS
v Kosiciach a jej sucastiach. Vybavovanie staznosti v AR 2022/2023 prebiehalo transparentne v ramci
ad hoc komisie/i za ucasti zastupcov univerzity, prislusnej fakulty, vratane zastupcu Studentskej Gasti
prisluSnej fakulty, a bez ucasti 0séb, proti ktorym staznost’ smeruje a ich nadriadenych, avSak ich
vyjadrenie K staznosti je taktiez predmetom skimania. O vysledku presSetrenia staznosti boli vSetci
stazovatelia informovani v ramci 60 diovej lehoty na vybavenie podl'a vyssie uvedeného rozhodnutia
rektora. Staznosti za AR 2022/2023 boli 3, priCom sa tykali vratenia rigoréznej prace bez moznosti
prepracovania — vysledok neopodstatnena (PravF), vedenia vyucbového procesu zamestnanca —
vysledok opodstatnena (UTVS) a prestupu a nasledného uznania absolvovanych predmetov na inej
vysokej skole — vysledok neopodstatnena (LF).
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Etické rozmery:

UPJS v Kosiciach sa v ramei etického rozhrania snazi formovat’ korektné a etické prostredie vo
vSetkych aspektoch vzdelavania i vedecko-vyskumnej ¢innosti. V ramci uskutoc¢iiovania $tudijnych
programov UPJS zabezpeluje vyskumnii integritu, ako prvotni podmienku kvalitnej vedeckej prace
spoCivajucu Vv doslednom dodrziavani najvysSich profesiondlnych a moralnych Standardov,
transparentnosti, vykonavanim vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolitnej integrite praxe,
vyuCovania a administracie vedy. Etické Standardy st obsahom vlastného Etického kddexu a Etického
kodexu $tudenta UPJS, na ktoré su Gizko previazané Zasady dobrej praxe vedeckého publikovania,
Pravidl4 posudzovania plagiatorstva a Zasady spravnej vyskumnej praxe na UPJS. V stlade s ¢l. 3 ods.
1 rozhodnutia rektora &. 21/2022, ktorym sa vydava $tatt a rokovaci poriadok etickej komisie UPJS v
Kosiciach a jej su¢astiach menoval rektor UPJS v Kosiciach s G¢innostou od 14. februara 2023 novu
eticku komisiu.

Prijimacie konanie a priebeh $tudia:

V AR 2022/2023 nedoslo k zasadnej zmene politiky vo vztahu k prijimaciemu konaniu a priebehu
§tadia. UPJS v Kogiciach a jej sucasti si udrZiavaju vysokt kvalitu podmienok prijimacieho konania,
pricom podmienkou vicSiny prijimacich konani na jednotlivé Studijné programy ostdva prijimacia
skuaska, Co preukazuje aj vysSie uvedend tabulka indikatora prihlasenych a prijatych zaujemcov o
$tadium. UPJS v Kosiciach ponuka atraktivne $tudijné programy pre vietkych ziujemcov s
predpokladmi na stdium zo Slovenska i zo zahranicCia, a to bez ohl'adu na ich pripadné zdravotné,
socialne ¢i iné znevyhodnenie. Podmienky prijimacieho konania vSak zohladfiujt odli$né poziadavky
na individudlnu tvorivost, Specifické potreby a motivaciu podla Specifik jednotlivych Studijnych
programov. Vsetky definované pravidla prijimacicho konania, priebehu $tadia, ako aj uznavania
vzdelania a udelovania akademickych titulov sa verejne lahko pristupné na webovej stranke UPJS v
Kosiciach, ako aj webovych strankach fakult/ustavov univerzity.

Pravidla prijimacieho konania v AR 2022/2023 boli v stilade so zakonom o vysokych $kolach
véas schvalené akademickymi senatmi jednotlivych fakult, resp. univerzity (UTVS), a zverejnené na
strankach fakult, resp. univerzity. Samotna realizicia prijimacieho konania bola predmetom ¢innosti
jednotlivych fakult, resp. univerzity v pripade univerzitného $tudijného programu Sport a rekreacia
(UTVS), pricom akceptované su stale vo vysiej miere elektronické prihlagky. Forma prijimacej sktisky
sa lisi na jednotlivych fakultach a ustavoch. Vyuzivané su prijimacie sktsky formou testu so zameranim
na poznatky v konkrétnom odbore (LF, PravF), objektivizované testovanie SCIO (FF), ¢i preukazanie
vedomosti formou ziskaného certifikatu alebo iného $tudijného vysledku pred prijimacou sktskou z ¢ias
predchadzajiiceho stredogkolského studia (PF, FF, FVS, UTVS), pripadne kombinacia jednotlivych
foriem na roznych $tudijnych programoch tej istej fakulty/UTVS. Po ukongeni prijimacieho konania
prebehlo odvolacie konanie, ktoré preukazalo dobré nastavenie podmienok prijimacieho konania,
pricom vécsina pripadov odvolani sa tykala nespravneho pochopenia poctu prijimanych Studentov na
jednotlivé studijné programy.

K 31. oktobru 2022 studovalo na UPJS v Kogiciach na I., spojenom I. a Il., a II. stupni v dennej i
externej forme spolu 6 987 studentov, ¢o bol v porovnani s predoslym rokom mierny pokles (v roku
2021 studovalo k rovnakému datumu 7 212 Studentov, t. j. medziro¢ne pokles 0 3 %), no vo vztahu
k predoslym rokom su pocty ustalené (napr. r. 2021 bol k rovnakému datumu pocet studentov 6 729).
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Tab. 4a) Pocet $tudentov UPJS v KoSiciach v jednotlivych rokoch $tidia v AR 2022/2023

dennd 75 50 43 0 0 0

. externd 0 0 0 0 0 0
denna 484 495 528 469 481 453

- externd 0 0 0 0 0 0

denna 16 19 0 0 0 0

. externd 0 0 0 0 0 0

dennd 217 150 116 31 5 0

. externd 0 0 0 0 0 0

dennd 113 131 4 1 0 0

- externd 0 0 0 0 0 0

| denna 172 129 157 4 0 0

externd 70 35 43 21 0 0

dennd 114 123 0 0 0 0

. externd 22 18 32 0 0

| dennd 195 111 137 0 0 0

externd 31 32 21 16 0 0

denna 67 74 0 0 0 0

. externd 13 13 13 0 0 0

| denna 420 258 287 0 0 0

externd 5 4 7 4 1 0

denna 182 185 1 0 0 0

. externd 6 11 2 0 0 0

denna 33 15 22 0 0 0

. externd 0 0 0 0 0 0

k 31.10.2022

Predéasné ukonéenie Studia:

Z pohladu priebehu §tidia je kIa¢ovy prvy rok po nastupe na VS, kedy $tudent musi aj s pomocou
adekvatnej podpory zo strany Skoly preklenit’ adaptacné obdobie. Rozdiel medzi poctom Studentov
prvého ro¢nika 1. stupna a spojeného 1. a Il. stupna $tudia na zaciatku a konci akademického roka je
povazovany za dolezity indikator tak vo vzt'ahu k spominanej podpore, ako aj ku kvalite prijimacieho
konania. Do tvahy je vSak potrebné brat’ viacero indikatorov, ako je socialne prostredie, ¢i schopnost’
Studenta vydrzat’ napor zodpovednosti za vlastné rozhodovanie vo vzdelani. PO prvom roku $tadia v AR
2022/2023 predéasne ukoncilo svoje §tidium priblizne 31 % $tudentov, pri¢om najvyssi podiel (50 %)
pred¢asného ukoncenia §tidia z dovodu vylucenia pre nesplnenie poziadaviek alebo zanechania Stidia
bol na FVS, nasledovala FF (38 %) a UTVS (36 %). Uvedené &isla ostavaju &iastoéne ovplyvnené
ozbrojenym konfliktom na Ukrajine, kvoli ktorému Cast’ ukrajinskych studentov nemohla po zapise na
Studium riadne nastapit, absolvovat’ prvy rocnik, prip. sa pocas prvého roka rozhodla uprednostnit’ int
Zivotna drahu. V 2. a 3. roéniku |. stupiia §tudia bola miera pred¢asného ukonéenia $tudia na UPJS
v Kosiciach priblizne 11 % a 19 %.
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Tab. 4b) Pocet studentov 1. roka Studia, ktori pred¢asne ukongili Stidium v Struktire podla
dévodu v AR 2022/2023

D] X

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 48 24 23 108
0 11 0 2

0 111 0 54 180
0 12 0 3

0 13 0 1 14

k 31.08.2023

Vylucenie z disciplindrnych dévodov (§66 ods. 1 pism. d)

Vylucenie zo studia pre nesplnenie poZiadaviek (§66 ods. 1 pism. c)

Zmena Studijného programu (§70 ods. 1 pism. I)

Zanechanie Studia (§66 ods. 1 pism. a)

Tab. 4c) Pocet predcasného ukoncenia studia v dalSich rokoch studia v strukture podla dovodu

v AR 2022/2023

2. roénik 3.rocnik 4. ro¢nik 5. ro¢nik 6. rocnik
Fakulta| D X Z ‘spolu D V X Z spolu D V ‘X yA ‘spolu D V Z spolu D V Z spolu
LF 0|63 |0({32| 95 |[0|133|0|25| 158 |0|42|0|14| 56 (0|9 |0|2| 11 |0|2|0|2| 4
PF Ol 5|0|{13| 18 (0| 5 |0} 2 7 |0|{4|0/8| 12 (0|0 |Of1| 1 |O|0O|O|O| O
PravF 0|20 (0|15 35 (0|26 |0| 2| 28 |0|4 (0|1 5 |0|j0|0/0O] O |O|O|OfO| O
FVS 011 |2|10| 23 |(0| 13 |0|10| 23 |0O|1]|0]|2 3 (0oj0|0f0O|] O |O|OfO|O| O
FF 0|20 |0|13| 33 (0|26 |0|10| 36 |O|0O|0O|O 0O (o0oj1|0f0| 1 |O|OfO|O| O
Oy o) 2 |o|5] 7 |0 2 |03 5 (0j0|0|0 0O (0j0|0fO| O |O|OfO|O| O
Celkovy
{I[=19 0 121 (2|88| 211 [(0|205|0|52| 257 [0|51|0|25| 76 |0|10|0|3| 13 (0(2|0(2| 4
k 31.08.2023
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Zahranicni Studenti:

Polet zahraniénych $tudentov na UPJS v Kosiciach si za poslednych 5 rokov udrZiava, resp.
zachovava mierne stipajicu tendenciu. V AR 2022/2023 studovalo na univerzite 1762 zahrani¢nych
Studentov, ¢o predstavovalo priblizné zachovanie poctov oproti predchadzajiicemu roku. Z celkového
poétu zahrani¢énych §tudentov bolo 244 z Ukrajiny, 189 z Izraela, 186 zo Spanielska, 146 z Pol’ska, 130
zo SRN azvysnych 867 z ostatnych krajin sveta. Podiel zahrani¢nych studentov na ., spojenom 1. a Il.,
a Il. stupni bol vo vyske 25,2 %. Uvedené udaje sa netykaji poctu zahrani¢nych Studentov v ramci
vymenného programu ERASMUS+.

Tab. 4d) Podiel zahrani¢nych studentov z celkového poctu studentov

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Slovaci

cudzinci

podiel

k 31.08.2023

Podiel zahraniénych studentov v AR 2022/2023 podla fakult

Stupen St. programu slovaci cudzinci

Studijné programy v anglickom jazyku sa realizovali na LF (tudovalo na nich 1 297 cudzincov,
t.j. 44,6 % studentov fakulty) a FF (22 cudzincov, 5,7 % Studentov fakulty). Ostatni zahrani¢ni Studenti
Studovali studijné programy akreditované v slovenskom jazyku.
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Tab. 4e) Podiel studentov s inym ako slovenskym obcianstvom studujticich v inom ako

slovenskom jazyku z celkového poctu studentov

2022/2023 ‘ 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Fakulta SR ‘ cudzinci % ‘ SR ‘ cudzinci % SR cudzinci % SR cudzinci %
l. | 168 0 0,0% | 142 0 0,0% | 126 0 0,0% | 122 0 0,0%
LI {1613 | 1297 |44,6%|1629| 1363 |45,6%|1624| 1305 |[44,6%| 1523 | 1370 |47,4%
Il. ] 35 0 0,0% | 43 0 0,0% | 46 0 0,0% | 35 0 0,0%
l. | 519 0 0,0% | 520 0 0,0% | 505 0 0,0% | 542 0 0,0%
1. ] 249 0 0,0% | 265 0 0,0% | 267 0 0,0% | 288 0 0,0%
l. | 631 0 0,0% | 669 0 0,0% | 665 0 0,0% | 587 0 0,0%
1. ] 309 0 0,0% | 276 0 0,0% | 267 0 0,0% | 272 0 0,0%
l. | 543 0 0,0% | 512 0 0,0% | 470 0 0,0% | 445 0 0,0%
1. ] 180 0 0,0% | 183 0 0,0% | 166 0 0,0% | 181 0 0,0%
l. | 986 0 0,0% | 1042 0 0,0% | 1006 0 0,0% | 850 0 0,0%
Il. | 365 22 5,7% | 338 19 5,3% | 287 16 53% | 321 12 3,6%
. | 70 0 0,0% | 87 0 0,0% | 85 0 0,0% | 90 0 0,0%

k 31.08.2023

Stiidium v nadStandardnej dizke:

Podiel 3tudentov $tudujucich na UPJS v Kosiciach v nadstandardnej dizke (NDS) bol v AR
2022/2023 na priemernej urovni 5,84 %. Najviac $tudentov v NDS bolo na FF, spolu 126 (9,18 %
Studentov fakulty), najvyssi percentualny podiel 17,14 % na UTVS (12 $tudentov). Pri hodnoteni tohto
indikatora je potrebné brat’ do tivahy dizku riadneho $tdia a skutoénost’, Ze mnoho $tudentov UTVS
patri k profesionalnym Sportovcom, ktorym ich zavizky uzko suvisiace s odborom $tidia niekedy
narusia riadny chod plnenia Studijnych povinnosti. V nasledujticich rokoch je zrejme potrebné sa
pripravit’ na predpokladany narast poétu $tudentov tudujticich v NDS, a to s ohl'adom na novii zakonnii
tpravu skracujicu dizku externého $tadia zjednotenim s dizkou $tudia v dennej forme, ¢o vytvara vagsi
tlak na $tudentov Studujtcich v externej forme.

Tab. 4f) Pocet dennych $tudentov UPJS $tudujucich v NDS v AR 2022/2023

Fakulta AR 2022/2023 ‘ NDS spolu: podiel (%)
II. st. a spojeny I. a Il. st. ‘
14 77 91 2,92%
46 10 56 7,29%
44 31 75 7,98%
43 5 48 6,64%
111 15 126 9,18%
12 0 12 17,14%
k 31.08.2023
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Ukoncenie Studia:
V uplynulom akademickom roku ukoncilo $tudium 1 530 Studentov I., spojen¢ho I. all., all.

stupna Studia. lde 0 najvyssi pocet za poslednych pét rokov, ¢o odzrkadluje vyvoj poctu Studentov
v predchadzajucich rokoch.

Tab. 8a) Pocet absolventov (za poslednych 5 rokov)

2018/2019 ‘ 2019/2020 2020/2021 2021/2022 ‘ 2022/2023

k 31.08.2023

Na zaver je potrebné dodat, ze jednotlivé indikatory tykajuce sa poctu zaujemcov o Stadium,
Studentov aktuadlne Studujucich i absolventov, st ovplyvnené mnohymi faktormi, ako je zaujem
0 konkrétnu oblast’ vzdelania vzhladom na moZnosti uplatnenia v praxi, samotné¢ osobné zaujmové
preferencie Studenta, socialna situacia v krajine a v neposlednom rade i demografické zmeny v §trukttre
spolo¢nosti.
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Vzdelavanie na UPJS v Kosiciach zabezpetuju vysokoskolski uéitelia, ktori su skusenymi
odbornikmi, Castokrat s bohatymi skusenostami z praxe. Ich pedagogické zrucnosti st budované aj
prostrednictvom roznych $koleni v konkrétnom odbore, ale aj v ramci UPJS v Kosiciach. Univerzitné
Centrum celozivotného vzdelavania a podpory projektov zorganizovalo niekol’ko kurzov pre zvySovanie
zrucnosti uéitel’'ov a ostatnych zamestnancov, pricom mohli zamestnanci vyuzit’ 2 §kolenia zamerané na
tvorbu elektronickych kurzov v prostredi LMS.UPJS.SK, 2 Skolenia zamerané na zvySovanie
bezpecnostného povedomia v oblasti informacnej bezpecnosti, 13 Skoleni zameranych na zvySovanie
digitalnej gramotnosti a 3 Skolenia zamerané na pracu s Turnitin systémom. Osobitne tak bola venovana
pozornost’ potrebe zdokonal'ovania schopnosti pracovat’ s umelou inteligenciou v ramci budovania
vyskumnej integrity a boja proti akademickym podvodom. Skolenia boli zamerané na funkcie Turnitin-
u ako antiplagiatorského systému, pracu s tymto systémom cez portaly LMS.UPJS.sk a MS Teams, ako
aj kontrolu originality v portalovom prostredi. Osobitny webinar bol venovany praci s Turnitin-om pre
zastupcov jednotlivych katedier a ustavov na jednotlivych fakultach.

UPJS v Kosiciach si uvedomuje potrebu rozvoja jazykovych zruénosti jej vysokoskolskych
ucitelov, preto poskytuje i jazykové vzdelavanie v spolupraci s FF. Cielom jazykového vzdelavania je
podpora personalnej infrastruktary pre kvalitnejSiu jazykovu pripravu zamestnancov na jednotlivych
pracoviskach UPJS v Kogiciach, rozvoj jazykovej kompetencie a interkultirnej komunikacie v
podmienkach UPJS v Kosiciach. Minimalna poziadavka pre uchadzaGov je pociatoéna dosiahnuta
uroven A2 podla Spolo¢ného eurdpskeho referencného ramca pre jazyky, ktora je overovana vstupnym
diagnostickym testom. Frekvencia vyucby bola 2 vyucovacie hodiny (90 mintt) jedenkrat tyzdenne v
popoludiiajsich hodinach. Rozsah vyucby bol 60 vyucovacich hodin na skupinu vo vSetkych skupinach
jazykového vzdelavania. Jazykové vzdelavanie prebiehalo v troch typoch kurzov:

»English for pre-intermediate users“ (pozadovana pociatoéna troveri A2, vSeobecna
angli¢tina zamerana na rozvoj vsetkych jazykovych zru¢nosti — reading, listening, speaking,
writing) - 3 skupiny vedené slovenskym vyucujicim,

- ,English for intermediate users“ (pozadovana poc¢iato¢na troven B1, vSeobecna angli¢tina
zamerana na rozvoj vsetkych jazykovych zruénosti — reading, listening, speaking, writing) -
2 skupiny vedené rodenym hovoriacim,

- ,English for upper-intermediate and advanced users“ (pozadovana pociato¢na turoven B2,
vSeobecna angli¢tina zamerana na rozvoj vSetkych jazykovych zru¢nosti s dorazom na
komunikaciu a tstny prejav) — 2 skupiny vedené rodenym hovoriacim.

Spolu bolo implementovanych 7 kurzov (v 1 skupine 15 frekventantov) s celkovym poctom
frekventantov 105. Do vzdelavania boli zapojeni zamestnanci vietkych fakult a pracovisk na UPJS v
Kosiciach

Rozvoj pedagogickych a psychologickych sposobilosti pedagogickych zamestnancov UPJS v

Kosiciach je podporovany aj prostrednictvom odbornych podujati (webindrov) organizovanych
v spolupraci s FF. Boli realizované dva webinare na témy ,,Etika v praci vysokoskolského ucitel'a® a
,Profesijna reflexia v pedagogickej ¢innosti vysokoskolského uéitela. Uastnikmi webindrov boli
vysokoskolski ugitelia zo vietkych fakult UPJS v Kosiciach v celkovom poéte 35.

UPJS v Kosiciach zaruduje pre kazdy $tudijny program plne kvalifikovanych u¢itelov, ktorych
pocet a pracovna kapacita priblizne zodpovedaju poctu Studentov a personalnej naro¢nosti vzdelavacich
procesov. Aj v AR 2022/2023 bolo zabezpeéené vedenie zavereénych prac odbornikmi z danej oblasti,
ako aj skolenie dizertacnych prac osobami vo funkcii profesora alebo docenta.
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V AR 2022/2023 venovala UPJS v Kosiciach pozornost’ udrzatelnosti personalneho
zabezpecenia profilovych predmetov Studijnych programov z hl'adiska vekovej Struktary ucitelov, a to
pod dohl'adom a odbornou gesciou OZSP, Rad $tudijnych programov a RVK. Profilové predmety st
zabezpecované vysokoSkolskymi ucitel'mi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta. V. AR
2022/2023 posobilo na UPJS v Kogiciach 109 vysokoskolskych uéitelov pdsobiacich vo funkcii
profesora a 200 vysokoskolskych ucitel'ov pdsobiacich vo funkcii docenta). S ohladom na novelizaciu
zakona o vysokych Skolach prebehlo v AR 2022/2023 5 tispesnych vyberovych konani na obsadenie
funkcie univerzitného profesora (LF-2, PF-1, FVS-1, FF-1) a 19 uspesnych vyberovych konani na
obsadenie funkcie univerzitny docent (LF-2, PF-8, PravF-2, FVS-1, FF-7).

Jednou z foriem ako zabezpecit’ kontinualnu udrzatel'nost’ personalneho zabezpecenia Studijnych
programov je aj tvorba postdoktorandskych miest zastreenych UPJS v Kosiciach alebo
prostrednictvom rdznych projektov na trovni jednotlivych fakult.

Personalna §truktara UPJS v Kosiciach je dlhodobo stabilna z hladiska poétu a kvalifikacie
zamestnancov. Preukazal to aj proces zosulad’ovania, v rdmci ktorého nebolo potrebné prikrocit’ k
zruseniu ziadneho Studijného programu s takym dosledkom, aby Studentovi zanikla mozZnost’
pokra¢ovat’ v $tadiu na UPJS v Kosiciach. Celkovy podet ugitelov na funkénych miestach k 30.
septembru 2022 medziro¢ne narastol zo 763 na 827 (t.j. o necelych 8,4 %). Kvalifika¢na Struktira sa pri
pomerne stabilnom pocte profesorov posilnila predovsetkym vyznamnym medziroénym navySenim
poctu ucitel'ov na funkénom mieste docent (za AR 2021/2022 179 miest, za AR 2022/2023 200 miest).
Az 94,7 % ucitelov ma vedecko-pedagogicky titul PhD. Personalnu maticu tvorivych pracovnikov
univerzity dotvaralo 184 vyskumnych pracovnikov, z ktorych sa mnohi podielaji aj na vyucbe, ¢im
dochadza k efektivnemu prepajaniu vyskumu a vzdelavania.

Tab. 5a) Pocet vsetkych ucitelov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent,
asistent, lektor, ostatni

T7 pocet VS uditelov k 30.09. 2022 (pocet fyzickych os6b)

Fakulty

Funkéné miesto LF | | PravF | FVS FF

Profesor 41 30 9 3 22 1 1 2
Docent 59 68 20 12 37 4 0 0
Odborny asistent s PhD. | 228 52 22 16 48 6 0 0
Odborny asistent bez

ved. hodnosti 6 3 1 0 0 0 0 0
Asistent 38 0 4 0 5 1 0 0
Lektor 75 1 0 0 10 2 0 0
Spolu 447 154 56 31 122 14 1 2
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Tab. 5b) Pocet samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou skolou Il. stupna

. .| samostatny ) ; ) odborny
veduci vedecky vedecky vyskumny L
technicky

i vedecky ; ,

Fakulta pracovnik VKS pracovnik VKS  pracovnik bez )
pracovnik bez

lla (CSc./PhD) CSc./PhD

racovnik VKS
I* (DrSc.) . Ilb (CSc./PhD) CSc./PhD

stav december 2022

UPJS - pocet ucitelov (fyzické osoby) za poslednych 5 rokov

Funkcné miesto

2021 2020 2019 2018 2017
Profesor 109 108 105 108 105 105
Docent 200 179 157 153 152 146
Odborny asistent s PhD. 372 353 391 392 370 357
Odborny asistent bez ved.
hodnosti 10 13 12 18 23 29
Asistent 48 78 122 109 102 98
Lektor 88 32 15 19 19 18
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Tab. 5c) Poéet uéitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou

kvalifikaciou
(prof, doc, DrSc., VKS I, VKSIIa)

Odb d 0 ede 0Odb
Odb - 0 D
Pro Do 0 D
5 oJo PO
) PhD
PhD PhD PhD PhD
42
() 58 241 33 374 - 26 30 22 2 80 454
31 68
P 52 3 154 1 14 36 16 1 68 222
(15) | (1)
9 20 23 2 54 1 1 10 - - 12 66
3 12 17 - 32 - 1 - - - 1 33
22 37
52 - 111 - - 1 - - 1 112
(5) | ()
Syl 1 | - : i 1 2 i i i - 0 1
1 4 6 1 12 - - - - - 0 12
o2 [ - _ _ 2 _ 5 15 2 ] 22 24
PO a() A a() /] /)
stav december 2022 (v zatvorke pocty s titulom DrSc.)
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Tab. 5d) Pocet ucitelov s PhD. a vyssie na celkovom pocte ucitelov

vysokoskolski ugitelia (VSU)

odborny
odborny asistent + v L Pocet
Fakulta profesor* | docent* asistent asistent VS ucitelia ucitelov s Podiel (%)
CSc./PhD bez spolu PhD./CSc.
CSc./PhD
LF 42 58 241 33 374 341 91,2
PF 31 68 52 3 154 151 98,0
PravF 9 20 23 2 54 52 96,3
FVS 3 12 17 - 32 32 100,0
FF 22 37 (1) 52 - 111 111 100,0
BZ 1 - - - 1 1 100,0
uTvS 1 4 6 1 12 11 91,7
TIP 2 - - - 2 2 100,0

stav december 2022
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UPJS v Kogiciach zabezpecuje dostatoéné priestorové, materialne, technické a informacné zdroje
Studijného programu osobitne pre kazdé sidlo, v ktorom sa $tudijny program uskutoéiuje, a to primerane
k cielom a vystupom vzdelavania. Pokrytie vydavkov na vysoko§kolské vzdelavanie, tvorivé vedecké
badanie a vyskumnii innost, ktoré patri K prioritam UPJS v Kogiciach a taktie na rozsirenie existujucej
infrastruktiry, rekonstrukcie budov a zavedenia modernych informaénych a komunika¢nych technologii
je kazdoro¢ne deklarované vo Vyro¢nej sprave 0 hospodareni, ktord predkladd kvestor UPJS
Vv Kosiciach.

E-learningové nastroje:

Vo vzdelavacom procese st zachované v zodpovedajicej miere potreby aj prostriedky
distan¢ného vzdelavania, najma formou riadeného samostatného stadia a ako podpora prezenéného
studia. Elektronicka podpora vyuziva zdiel'any vzdelavaci obsah online pristupny v prostrediach LMS
Moodle, MS Teams, Google Classroom a pod., podl'a uvaZenia vyuéujiceho. Na jednom mieste ma tak
Student moznost’ najst’ Studijné materidly, prezenticie, interaktivne prvky aktivneho poznavania,
spatnovdzbové a samohodnotiace nastroje, ako aj administrativne néstroje pre odovzdavanie zadani,
diskusné fora pre timovu spolupracu. Studenti si vedeni k osobnej zodpovednosti za vzdelavanie,
dodrziavaniu ¢asového harmonogramu a k timovej spolupraci. Informacie o diStan¢nej forme, prehl'ade
nastrojov s navodmi a dostupnymi univerzitnymi portalmi st uvedené na web stranke e-learning a
didtanéné vzdelavanie na UPJS.

Podpora Studentov:

Studentom na UPJS je neustile poskytovani podpora samostatnosti a sebahodnotenia. St
motivovani zdokonal'ovat’ sa a dodrziavat’ pri tom vsetky principy akademickej a profesijnej etiky.
Podpora univerzity je premietnuta aj do finan¢nej podpory Studentov, ktord je deklarovana v
Stipendijnom poriadku UPJS. Novym rozhodnutim rektora ¢. 1/2022, ktorym sa uréuji pravidla
obsadzovania pozicii $tudentskych pomocnych sil na UPJS v Kogiciach a jej séastiach sa vytvoril
priestor pre zapojenie Studentov do rieSenia celouniverzitnych tloh zlepSujtacich propagaciu univerzity
navonok, ako aj dovnutra zapojenim sa do roznymi aktivit pre Studentsku cast’ akademickej obce (10
Studentskych pomocnych sil v obdobi 1.5.2022-31.12.2022, 9 §tudentskych pomocnych sil v obdobi
od 1.2.2023- 31.8.2023). Tuto snahu posilnilo d’alSie rozhodnutie rektora ¢. 16/2022, ktorym sa
upravuju pravidla podpory tudentskych organizacii na UPJS v Kosiciach, v ramci ktorych je potrebné
pre udelenie financnej podpory vykonavat’ ¢innosti celouniverzitného charakteru.

UPJS v Kogiciach priznava a poskytuje $tudentom $tipendia z prostriedkov poskytnutych na tento
ucel zo Statneho rozpodtu (socialne, motivacné, tehotenské, Stipendia z Planu obnovy) a z vlastnych
zdrojov prostrednictvom Stipendijného fondu, vratane vyro¢nej ceny rektora a Stipendia pre
talentovanych stredoskolakov po zapise na UPJS v Kosiciach (odborové stipendia).
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Tab. 6a) Prehl'ad cerpania stipendii

Prehlad o cerpani socialnych Stipendii za rok 2022
Cerpanie v roku Zostatok
2022 k 31.12.2022
LF 80 000,00 193 277,00 138 070,00 135 207,00
PF 34 899,84 94 400,00 65 845,00 63 454,84
PravF 15 202,06 50 600,00 28 850,00 36 952,06
FVS 30 000,00 71 200,00 50 845,00 50 355,00
FF 41 634,91 118 400,00 94 560,00 6547491
uTVvS 0 5 000,00 630,00 4 370,00
Spolu (€) 201 736,81 532 877,00 378 800,00 355 813,81

Fakulta Zostatok z roku 2021  Dotacia na rok 2022

Prehlad o cerpani motivacnych Stipendii za rok 2022

Fakulta Dotacia na rok 2022 Cerpanie v roku 2022 Zostatok k 31.12.2022

LF 133 672,00 133 672,00

PF 32984,00 32984,00 0,00
29 946,00 29 946,00 0,00
23 002,00 23 002,00 0,00
FF 52 948,00 52 948,00 0,00

Rektorat a univ. prac. 2 604,00 2 604,00

Spolu (€) 275 156,00 275 156,00

Motivacné stipendium z Planu obnovy a odolnosti AR 2022/2023

Dotacia narok | Vlastné zdroje Cerpanie v roku Pocet Zostatok
2022 2022/2023 stipendistov k 31.7.2023

Fakulta

LF 84 000,00

0,00 84 000,00

PF 87 000,00 3 000,00 90 000,00 30,00 0,00

PravF 42 000,00 0,00 42 000,00 14,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FF 90 000,00 0,00 89 100,00 30,00 900,00

uTvS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
neudelené 6 000,00 0,00 0,00

SPOLU 309 000,00 3 000,00 305 100,00 6 900,00
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Prehlad cerpania tehotenskych stipendii v roku 2022

Dotdcia na rok 2022 Cerpanie v roku 2022 Zostatok k 31.12.2022

10 800,00

10 800,00

10 600,00 10 600,00 0
10 400,00 10 400,00 0
6 800,00 6 800,00 0
11 600,00 11 600,00 0

0 0
50 200,00 50 200,00

Prehlad o ¢erpani Vyrocnej ceny rektora podla jednotlivych fakult za rok 2022

Fakulta Dotacia na rok 2022 Cerpanie v roku 2022 Zostatok k 31.12.2022

LF 10 694,00

10 694,00

PF 10 800,00 10 800,00 0,00

5700,00 5700,00 0,00
2 050,00 2 050,00 0,00
FF 11 550,00 11 550,00 0,00

Rektorat a univ. prac. 2 550,00 2 550,00

Spolu (€)

Prehl'ad o cerpani odborovych stipendii podla jednotlivych fakult za rok 2022

Fakulta Dotacia na rok 2022 Cerpanie v roku 2022 Zostatok k 31.12.2022
LF 11 160,00 11 160,00 0
PF 109 512,00 109 512,00 0
0,00 0,00 0
0,00 0,00 0
FF 12 168,00 12 168,00 0
Rektorat a univ. prac. 0,00 0,00

Spolu (€) 132 840,00 132 840,00
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Pre potreby pomoci ukrajinskym 3tudentom UPJS v Kogiciach vznikla osobitna 3tipendijna
schéma inkorporovana neskér do nového znenia Stipendijného poriadku, ktora v sebe obsiahla aj
Studentova absolventov univerzity postihnutych vojnovym konfliktom. V AR 2022/2023 vsak nebola
tato stipendijna schéma vyuzita.

KniZni¢né sluzby:

Dolezitt podporu pre Studentov predstavuje univerzitnd kniznica. Vychodiskom vsetkych
¢innosti a aktivit UK v AR 2022/2023 bol platny strategicky dokument Dlhodoby zdmer Univerzitnej
kniznice UPJS v Kogiciach na roky 2022 — 2025 a Plan ¢innosti UK na rok 2022. Knizni¢no-informaéné
sluzby boli zabezpecené prezen¢nou formou na jednotlivych pracoviskach UK atiez boli poskytované
aj v online priestore: spristupnenie digitalizovanej literattry prostrednictvom Virtualnej $tudovne UPJS,
zaktipenie pristupu k Bookportu — online kniznici odbornej literatiry, pristup k 12 odbornym
plnotextovym a scientometrickym databdzam, k federativnemu vyhladdvacu Summon, citatnému
manazérovi Citace Pro, predlZzovanie vypozi¢iek Studijnej literatiry, reSerSné a konzulta¢né sluzby,
videonavody k vyhladavaniu v EIZ, v kataldégu, pri nastaveni vzdialenych pristupov na domadcich
pocitacoch. V roku 2022 bolo v UK registrovanych 6720 pouzivatelov zradov Studentov vSetkych
foriem $tudia (celkovy pocet pouzivatelov 7 898). Absen¢ne bolo vypozi¢anych 30 782 dokumentov
a6 450 bolo prolongovanych. Navstevnost’ Studovni sa oproti pandemickému obdobiu zvysila takmer
Sestnasobne (64 427 oproti 11 136 vroku 2021). O vysokej vyuzivanosti informac¢nych zdrojov svedci
skuto¢nost’ vpodobe stiahnuti/zobrazeni 231 686 dokumentov (195293 vroku 2021) arealizacii
153207 vyhladavani. Prostrednictvom sluzby Virtudlna Studoviia bolo zrealizovanych 6 859
prehladavani plnych textov digitalizovanych knih (v roku 2021 - 7457). Virtuadlna navstevnost
poskytovanych sluZieb, vratane navstevnosti socidlnych sieti, zaznamenala 203 255 navstev.

Ubytovacie a stravovacie sluzby:

K podpore $tadia nepochybne patria sluZby poskytované Studentskymi domovmi a jedaliami
UPJS (SDal). UPJS v Kosiciach mala v AR 2022/2023 pre ubytovanie $tudentov k dispozicii 1 760
ubytovacich miest vo vlastnych zariadeniach. Dalgich 500 miest (Ubytoviia Prazska 2, Jedlikova 13) ma
univerzita v prenajatych ubytovacich zariadeniach externého zmluvného partnera (Intrade, TUKE
Kosice), kde bolo ubytovanych aj 50 studentov, ktori prisli na univerzitu v ramci vymenného programu
Erasmus+.

Podmienky a spdsob pridel'ovania miest zaujemcom explicitne a transparentne upravuje Domovy
a ubytovaci poriadok UPJS. V stlade s nim bola cela ubytovacia kapacita rozdelena $tudentom
univerzity bez ohl'adu na to, aky Studijny program a na ktorej fakulte Studuju.

Cely proces monitoruje a schval’uje Ubytovacia komisia v si¢innosti so Studentskou internatnou
radou. Komisia nastavila mechanizmy aj pre ubytovanie $tudentov prichadzajtcich na UPJS v Kosiciach
z inych VS na magisterské $tadium, ako aj ubytovanie §tudentov po preruseni $tidia. Rozdiel medzi
ponukou a zaujmom bol v AR 2022/2023 na rozdiel od viacerych slovenskych univerzit pomerne
mierny. Ubytovanie bolo pridelené vSetkym ziadatel'om s tazkym zdravotnym postihnutim. V sucinnosti
so Studentskou internatnou radou a 3tudentskou &astou Akademického senatu UPJS bolo koncom
akademického roka pripravené nové znenie domového a ubytovacieho poriadku. Po jeho schvaleni
zaéne UPJS uplatiiovat’ pri poskytovani ubytovania vychodiskd v stilade so zamermi VSK, t.j. pri
kritériach sa budu preferovat’ Studijné vysledky, aktivita Studenta a pod. Poc¢as akademického roka bol
schvaleny novy Volebny poriadok pre volby do Studentskej internatnej rady na UPJS.

Stravovanie §tudentov prebicha v §tyroch jedaliach , ST Medicka, SJ LF Tr. SNP 1, Moyzesova
9, Jesenna 9 a v dvoch vydajniach SJ Popradska 66, Manesova (BZ). V roku 2022 bolo $tudentom
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vydanych cca 400 000 jedal.
Podpora mimoskolskych aktivit Studentov:

Rozvoj $tudentov UPJS je zabezpeteny nielen kvalitnym vzdelavanim, ale tieZ socialnym,
$portovym, kultGrnym, duchovnym a spoloenskym vyzitim pocas Stidia. Univerzita zastreSuje a
finanéne podporuje $tudentské organizacie a $tudentské zaujmové zdruzenia. UPJS vydava oficialny
Zasopis univerzity — Universitas Safarikiana, ktory pravidelne informuje o diani na akademickej pode.
Prostriedkom internej komunikacie, ale tiez s ambiciou priblizit' Zivot na UPJS irokej verejnosti na
univerzite posobi aj Studentsky rozhlas a televizia Uni TV UPJS.

Sportové vyzitie pre $tudentov UPJS, a to aj vramci povinnych & vyberovych predmetov,
zabezpetuje univerzitné pracovisko Ustav telesnej vychovy a $portu (UTVS). To pontka
prostrednictvom predmetu Sportové aktivity moznost’ vyberu z 21 druhov $portu. Studenti si mozu
zaSportovat’ nielen v ramci povinného ¢i vyberového predmetu, ale aj v rdmci mimoskolskych aktivit.
Tradiénym doplnenim ponuky UTVS st zimné a letné kurzy (lyziarsky kurz, survival, cykloturisticky
kurz, splav rieky Tisa a cvienie pri mori). Okrem toho UTVS kazdoroéne organizuje $portové akcie, ako
st Univerzitné dni Sportu, aerobik maraton, netradicna plavecka Stafeta, lezecky duatlon alezecky
maratén, &i spravny beh. Studenti, ktorym nepostaduju $portové aktivity pontkané UTVS, sa mozu
uchadzat’ aj o ovela $ir§iu paletu $portov, ktoré pontika TJ Slavia UPJS. Pre $portové vyzitie Studentov
je k dispozicii 5 telocvicni, z ktorych vacsina presla v poslednych rokoch zdsadnou obnovou. Posiliioviia
je vybavena pre potreby roznych trovni — od zagiatoénikov aZ po pokroéilych a je pravidelne dopliiana a
inovovana. V objekte UTVS sa nachadzaju 4 tenisové kurty, 3 multifunkéné betonové ihriska a cviéna
lezecka stena.
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Neodmyslitelnou sucastou planovania, organizovania a evidencie S$tadia je Akademicky
informaény systém (AiS2), ktory sa stal Standardnym nastrojom administracie vysokoskolského
vzdelavania na vsetkych fakultach univerzity. Su pritom vyuzivané vsetky subsystémy AiS2, vratane
registraturneho modulu RDSS.

Prehl’ad najvyznamnej$ich zmien a udalosti v AiS2 za obdobie AR 2022/2023:
a) Podpora VSK:

V suavislosti s procesom zostlad’ovania $tudijnych programov s novymi Standardami
SAAVS sa eite zagiatok AR 2022/2023 niesol v duchu rozvoja AiS2 pre podporu savisiacich
procesov.

Jednalo sa predovSetkym o funkcionalitu tzv. Registra Studijnych programov,
podprogramov, Casti Studijnych programov, odborov habilitacného a inaugura¢ného konania a
Monitorovacieho panelu Studijného programu — centrdlneho miesta v systéme pre tvorbu
podkladov k akreditacii. Slazi predovSetkym na monitorovanie evidencie dokumentov
Studijnych programov, podprogramov, ako aj odborov habilitaéného konania predkladanych k
ziadosti o akreditaciu, vratane viaciroviiového schvalovacieho procesu a exportu dokumentov
do repozitara VSK pre potreby SAAVS. Dalej o funkcionalitu tzv. formularovych dokumentov
- webovych formularov pre vytvorenie dokumentu s dohodnutymi moznostami formatovania,
ktory sa generuje na zaklade metadat ulozenych v databaze.

Implementovand bola nova parametrizacia pre formularovy dokument spocivajuca v
moznosti nastavenia urovne, z akej je mozné konkrétnu polozku formularového dokumentu
editovat’. Hlavny vyznam to ma pre dokumenty, kde je potrebné zabezpecit,, aby prislusny text
niektorych poloziek bol spolo¢ny na celej fakulte a aby ho neprepisovali jednotlivé zodpovedné
0soby.

Po podani ziadosti o posudenie stladu VSK vysoka Skola zasiela agentire formular
ziadosti, ktorej sucastou je aj priloha VHSVS — Zoznam $tudijnych programov alebo VHSVS
— Zoznam habilita¢nych konani a inaugura¢nych konani. Do Registra Studijnych programov boli
doplnené prehlady exportovateIné do xIsx suboru umoziujuce vyplnenie Casti udajov
spominanych priloh.

Dalej boli doplnené dve nové funkcionality: 16 - interny &len odborovej komisie a 17 -
externy ¢len odborovej komisie.

Pre lep$iu vizualizaciu bol panel Dokumenty Monitorovacieho panelu rozdeleny do dvoch
Casti, kde pre jednotlivé typy dokumentov (Pava cast Typ dokumentu) st zobrazované
zaevidované, pripadne ocCakavané subory v prislusnych jazykovych mutaciach (prava cast
Stbory dokumentu).

Pri opakovanom generovani formuldrovych dokumentov bola pridana moznost’ ukladat’
zmeny do existujuceho stiboru a nevytvarat' tak vzdy nové verzie prislusného dokumentu.
Rozhoduje o tom pouzivatel’ — moZze prepisovat’ ulozeny dokument alebo si vytvori novu verziu.

V neposlednom rade bolo zavedené dvojuroviiové verzionovanie VSK dokumentov z
dovodu zabezpecenia naslednych akreditacnych procesov v buducnosti a zapracované boli
viaceré suvisiace podnety z praxe.

b) Zmeny pre uchadzaca o $tudium:

Pri vyplani elektronickej prihlagky na VS pribudla moznost uréit’ povinnost’ konkrétnych

typov priloh prihlasky. Ak je priloha nastavena ako povinnd, uchadza¢ nevie potvrdit’ prihlasku,
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kym nie je vloZzeny subor v tomto type prilohy. Pre referentku sa tato povinnost’ prilohy neberie
do tvahy.
Zmeny pre Studenta a vyucujuceho:

Pre vyucujucich bola funkcionalita responzivnej webovej aplikdcie SaHU (Skusky a
hodnotenia ucitela) rozSirend o evidenciu priebezného hodnotenia, vratane moznosti spravy
dovodov priebezného hodnotenia pre dany predmet a prihlaseného vyucujiceho.

V priebehu akademického roka st ¢innosti Studenta, ktoré mu systém dovol'uje vykonat’
(napr. zapis predmetov, prihlasovanie na rozvrh, skiskové obdobie) riadené datumovymi
akciami. S cielom zlepsit’ informovanost’ Studentov boli konkrétne datumové akcie doplnené o
podrobnejsie vysvetl'ujuce informacie — v $tudentskom zobrazeni, v responzivnej aplikacii Moje
predmety, ale aj v Standardnych aplikaciach.

V studentskom zobrazeni a v aplikécii Moje predmety na miestach, kde systém zobrazuje
informaciu o ro¢niku a Studijnom programe $tudenta, bola doplnena aj informacia o jeho krizku.
Kvoli zvyseniu prehl'adnosti zobrazovanych informacii pre Studentov na Studentskom zobrazeni
boli povodne zobrazované informacie o potvrdeni a uzatvoreni zapisného listu nahradené
jednoduchou informaciou, bud’ Zapis eSte nebol potvrdeny Studijnym oddelenim alebo Zapis
bol potvrdeny $tudijnym oddelenim. Dalej ak sa na fakulte (ktora riadi $tadium prihldseného
Studenta) pouziva elektronicky zapis a datumovy interval je nastaveny tak, ze elektronicky zapis
je povoleny, zobrazi sa Studentovi v Studentskom zobrazeni len moznost’ Vytvorit’ elektronicky
zapis. Ak fakulta elektronicky zapis nepouziva alebo nie je povoleny, Studentovi sa zobrazi
moznost’ Vytvorit’ zapisny list.

V studentskom zobrazeni bola na zéklade podnetu od §tudentov doplnend priama moznost’
zmeny hesla cez ponuku v hornom menu Studentského zobrazenia bez potreby spustit
Standardnt aplikaciu. Tato priama moznost zmeny hesla je pre Studentov dostupna aj v
responzivnych aplikaciach Moje predmety a Rozvrh.

V responzivnej aplikacii Moje predmety bolo pre Studentov II1. stupna doplnené zobrazenie
a zapisovanie predmetov z &asti §tudijného planu Vedecka ¢ast’ a Dalsie aktivity.

V studentskom zobrazeni bola upravena aj navigacia pre mobilné zariadenia. Hlavnou
motivaciou tejto zmeny bolo d’alSie sprehladnenie Studentského zobrazenia na mobilnych
zariadeniach a nasmerovanie Studenta hned’ po prihlaseni priamo k hlavnému panelu jeho $tadia.
Panely Nové spravy, Neuhradené poplatky, Dotazniky, Trh prace a prepojenie na responzivne
zobrazenie rozvrhu sa ovladaju prostrednictvom kompaktného riadku ikoniek. Kliknutim na
niektort z tychto ikoniek sa zobrazi odpovedajuci panel, pripadne informacia, Ze pre
prihlaseného pouzivatel’a nie st aktualne dostupné ziadne prislusné data. Dostupnost’ dat pritom
indikuje aj zobrazené Cislo na okraji ikoniek. Opétovné stlacenie ikonky odpovedajuci panel
opatovne skryje. Zobrazené mozu byt’ viaceré panely sicasne.

Panel Nové spravy Studentského zobrazenia bol premenovany na Notifikacie s cielom
rychlo aefektivne informovat/notifikovat’” Studenta o dolezitych informaciach v systéme.
Zaroven bol tento panel prepracovany tak, aby zabezpe¢il vacsiu prehladnost’ a komfort pri
udrzbe/mazani jednotlivych notifikacii aj na mobilnych zariadeniach.

Zmenami presli aj dotazniky v systéme. Pri definovani dotaznika bola doplnena moznost’
zaevidovania textu v nepovinnej polozke Dopliujtci popis za ¢elom blizsieho $pecifikovania
zamerania dotaznika. Dalej bola pri aktivovani dotaznika doplnena moznost’ zaevidovania textu
v nepovinnej polozke Vyzva na osobitné vyzvanie respondentov na vyplnenie dotaznika.

Rozsireny bol aj pristup k vyhodnoteniam dotaznikov. Osobam zodpovednym za Studijny
program bolo umoznené prezerat’ vyhodnotenie dotaznikov, v ktorych boli hodnotené tie
predmety, kde je prihldseny pouZivatel' garantom. Dalej pre osoby zodpovedné za realizaciu
Studijného programu a osoby zodpovedné za realizaciu profilového predmetu bolo umoznené
prezerat’ vyhodnotenie dotaznikov, v ktorych boli hodnotené tie predmety, ktoré sa nachadzaji
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d)

v $tudijnych planoch Studijnych programov, kde je prihlaseny pouzivatel’ zodpovednou osobou.

Zmeny pre referentky, spravcov a manaZzment:

V suvislosti s narastajicim poctom Studentskych mobilit bola evidencia osobnych tdajov
rozsirena o Eurdpsky identifikator Studenta (European student identifier — ESI).

Pri doplitani priloh do potvrdenej elektronickej prihlasky na $tadium doslo k zmene v
zobrazovani a pristupe k prilohdm. Zobrazuju sa vsetky prilohy, ale menit’ je mozné len taktl
prilohu, pre ktort neexistuje jej “dvojicka” v preklopenej prihlaske v AiS2. Ak teda po
preklopeni prihlasky referentka vymaze dant prilohu, tak uchddzacovi sa tato priloha spristupni
na vymazanie a nové pridanie. Motivaciou pre tuto upravu funkcionality bola predovSetkym
moznost’ jednoduchej opravy v pripade nahrania nespravnej/mevyhovujicej prilohy
uchadzacom.

Hodnotenie Statnicového predmetu neméze predchadzat’ zaciatku $tudia, a preto sa ako
datum hodnotenia uvadza zaciatok Stidia alebo nejaky datum po zaciatku Stidia. Aby bola
dostupna informécia o poévodnom ditume hodnotenia, tak ten si systém ukladd do nového
atributu Datum uznaného (povodného) hodnotenia. Znamena to, ze pri hodnoteni §tatnicového
predmetu, ktoré bolo uznané, pouzivatel’ eviduje ddtum hodnotenia na danom $tadiu (s akym
datumom bolo uznané) a datum, kedy bolo udelené pdvodné hodnotenie.

Do systému bola pridana moZnost’ vypoétu $kolného za prekrodenie §tandardnej dizky
Studia na zaklade poctu zapisanych kreditov a alternativne aj podla poc¢tu dni.

Evidencia zamestnaneckych pomerov bola rozSirena o moznost evidencie profesie.
Profesia je nepovinny tidaj, ktory je mozné vybrat’ z nového Ciselnika profesii a zaroven je tento
udaj preberany zo systému SOFIA pri synchronizécii zamestnaneckych pomerov.

Evidencia preruseni §tudia bola doplnena v pripadoch, Ze pocas trvania prerusenia Studia je
zruseny Studijny program a Studentovi je umoznené pokracovat’ v §tidiu na inom Studijnom
programe. Zaevidovanim prestupu pocas prerusenia Stidia Studenta systém zabezpeci
rozdelenie prerusenia vzhI'adom na vznik nového $tadia.

V ramci monitorovacej fazy VSK bol pri AiS2 vytvoreny aj tzv. datovy sklad — samostatna
databaza napliana prioritne datami z AiS2 a uréena na ukladanie Gasovych rezov dat zo systému,
jednak pre sledovania ukazovatelov kvality VSK, ale vyuziteI'nych aj na iné reportovacie,
prehladové a manazérske ucely. Tento datovy sklad bol od zaciatku roka 2023 postupne
roz§irovany o dohodnuté datové vety a upravovany na zaklade spétnej vazby. Je planované jeho
dalSie rozsirovanie a nadstavby.

Pre podporu projektu UniberSVK bol vytvoreny novy balik Statistik pre reportovaci nastroj
AiS2 s novymi zostavami pre naplnenie formulirov UBF3 (Studijné programy) a UBF4
(Studenti).

Napokon je potrebné spomentt’ pridanie novych Statistik, doplnenia datovych zdrojov pre
tla¢ rozli¢nych dokumentov a rozsirenie systému o viaceré nové kontroly.

Sucastou zverejiiovania informacii o Studiu su socialne siete a webové sidlo univerzity. Na

webovom sidle doslo k zmene redakéného systému. Zaroven bol web rozsiahlo dizajnovo a obsahovo
prepracovany s cielom efektivne distribuovat’ informacie k jednotlivym cielovym skupinam a efektivne
vyuzivat uz existujiice informacné kandly a existujuce zdroje informacii z informacnych systémov.
Webové sidlo je vnimané ako prezentaény priestor Zivota a aktivit univerzity smerom k subjektom mimo
prostredia univerzity (zaujemcovia o $tudium, verejnost’, partneri, média, atd’.) a zdroj transparentnych
informacii pre potreby externého hodnotenia. V AR 2022/2023 doslo k prepracovaniu podstranky
VSK
dokumenty ku kvalite $tadia a k jej monitorovaniu. UPJS v Kosiciach tu zverejiuje register tudijnych
programov. Register obsahuje prehl'adne $truktirované informéacie o vSetkych $tudijnych programoch

(https://www.upjs.sk/kvalita/), v ramci ktorej je mozné najst vSetky délezité informacie a
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realizovanych na UPJS v Kogiciach. Prostrednictvom opisu §tudijného programu, informaénych listov
a vedecko-umelecko-pedagogickych charakteristik zamestnancov su vsetky informacie o Studijnych
programoch T'ahko a volne pristupné Studentom, ich podporovatelom, potencidlnym Studentom,
Studentom S0 S$pecifickymi potrebami, absolventom, d’al$im zainteresovanym stranam a Sirokej
verejnosti vo vSetkych jazykoch, v ktorych sa uskutoc¢tiuju $tudijné programy (https:/studijne-
programy.upjs.sk/?prihlasky=), pricom nie len v slovenskom, ale aj v anglickom jazyku st pristupné
informacie pre vsetky Studijné programy.

V AR 2022/2023 =zaroven pribudli dalSie tematicky zamerané podstranky (ako je
https://www.upjs.sk/informacie/studium/) so sthrnnymi informéciami pre Studentov a zaujemcov
0 Stadium. VSetky takto Specificky zamerané podstranky a marketingové materidly boli zahrnuté¢ do
samostatnej sekcie stranky Studuj na UPJS, ktora je su¢astou kazdej stranky univerzitného webu.

Redakény plan jednotlivych profilov na socidlnych sietach (Facebook, Instagram, LinkedIn,
Twitter) je tvoreny so zretelom na ich cielovu skupinu a so zretelom na snahu prezentovat’ komplexne

aktivity na univerzite, jednotlivych fakultach a pracoviskach.
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7 MIERA UPLATNITELNOSTI ABSOLVENTOV

UPJS v Kosgiciach pozorne sleduje dostupné informécie o uplatnitelnosti svojich absolventov.
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny pravidelne trikrat roéne zverejituje $tatistiky nezamestnanych
absolventov. V poslednych piatich rokoch nezamestnanost’ vietkych absolventov VS postupne klesala.
Nezamestnanost’ absolventov byva najvyssia v septembri, €o je spdsobené nacasovanim $tatnych sktiSok
a tieZ tym, Ze Cast’ absolventov si za¢ina hl'adat’ pracu az po letnom obdobi.

V roku 2023 (k septembru) tvorili nezamestnani absolventi UPJS v Kogiciach 4,86 % vietkych
evidovanych nezamestnanych absolventov VS na Slovensku, o je porovnatelné s predchadzajucimi
rokmi.

Nasledujuci graf ukazuje vyvoj poétu evidovanych nezamestnanych absolventov UPJS v
Kosiciach v poslednych piatich rokoch v mesiacoch m4j, september a december. Vzhl'adom na
nacasovanie oficialneho ukonéenia $tadia na UPJS v Kogiciach zvyknt byt najvyssie poéty evidovanych
absolventov v mesiacoch maj a september. Po letnych mesiacoch si prevazna vi¢sina absolventov UPJS
v Kosiciach najde zamestnanie a evidovanych nezamestnanych absolventov ratame v decembri posledné
roky v desiatkach.

Nezamestnani absolventi UPJS v jednotlivych rokoch a mesiacoch
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Druhy graf znazoriiuje vyvoj poétu evidovanych nezamestnanych absolventov UPJS v Kogiciach
podla Studijného zamerania. V kategorii Prirodné vedy su zaradeni absolventi va¢Siny Studijnych
programov Prirodovedeckej fakulty, v kategorii Lekarske vedy nezamestnani absolventi Lekarskej
fakulty, v kategorii Technické vedy absolventi Studijnych programov zameranych na informatiku a v
najpocetnejsej kategorii Spolocenské vedy, nauky a sluzby st absolventi vsetkych odborov Filozofickej
fakulty, Pravnickej fakulty, Fakulty verejnej spravy a absolventi pedagogickych Studijnych programov
Prirodovedeckej fakulty. Vzhladom na poéty Studentov a absolventov jednotlivych fakult,
nepovazujeme poéty nezamestnanych absolventov UPJS v Kogiciach za vysoké.
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EVIDOVANi ABSOLVENTI UPJS PODLA STUDIJNEHO
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mudrost minulosti — poznatky pritomnosti— vzdelanie buducnosti

Uplatnitel'nost absolventov UPJS v Kogiciach z pohl'adu nezamestnanosti je v poslednych piatich
rokoch stabilna, s mierne zlepSujiicou sa tendenciou. Studentom a absolventom pomaha univerzita
uplatnit’ sa na trhu prace prostrednictvom poskytovania kariérového poradenstva a komplexnych
kariérovych sluzieb, organizaciou podujati, ktoré prepajaju Studentov s trhom prace (napr. Den kariéry,
Den stazi) a tiez spolupracou so zamestnavateImi na zamestnavani naSich Studentov a absolventov
(Career Club UPJS) a zvySovani kvality $tudijnych programov.

Zverejnované data maju aj svoje limity, napr. nie vSetci nezamestnani absolventi sa eviduju na
urade prace, zaroven nemame informacie o tom, v ktorom roku evidovani absolventi ukon¢ili §tadium
a pod. Okrem $tatistik Ustredia prace, socialnych veci a rodiny sledujeme aj portal uplatnenie.sk, ktory
je prioritne postaveny na prepojeni administrativnych zdrojov dat v kombinécii s prieskumami. Ked'ze
vSak sleduje absolventov na trhu prace pocas ich prvého roka po skonceni stidia, posledné data st o
absolventoch, ktori $tudium ukon¢ili v roku 2019 a d’alej tieto idaje nie s aktualizované.

Univerzita a jej fakulty realizuju dotaznikové prieskumy o uplatneni absolventov univerzity s
cielom skvalitnenia profilu absolventa, uz§ieho prepojenia $tadia s praxou a zlepSenia postavenia
absolventov na trhu prace. Kontakt s absolventmi UPJS v Kosiciach udrziava prostrednictvom Klubu
absolventov — Alumni Space. Skvalitnenie prace s absolventmi je jednou z aktualnych priorit UPJS v
Kosiciach aj v ramci VSK.
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Vyroéna sprava o kvalite vysokoskolského vzdelavania na UPJS v Kogiciach v 1., spojenom I. a
Il., a ll. stupni Studia sumarizuje najdolezitejsie informacie a indikatory vo vzt'ahu k vzdelavaniu na
univerzite, osobitne so zamerom preukazat plnenie $tandardov kvality v oblasti VS vzdelavania.
Vyroéna sprava o kvalite vysokogkolského vzdeldvania na UPJS v Kogiciach za AR 2021/2022
obsahovala podrobné informacie o postupoch pri zabezpecovani zostlad’ovania Studijnych programov
so §tandardami SAAVS. S cielom reagovat’ na aktualnu situaciu predkladana sprava predstavuje
doplnenie predmetnej spravy za AR 2021/2022 informaciami za AR 2022/2023.

UPJS v Kosiciach disponuje vlastnym VSK vybudovanym v siilade s poziadavkami legislativy
i vnutorne nastavenymi pravidlami pre napinanie $tandardov SAAVS aich kontrolu. Tieto procesy
zaroveh zohladiuju zakladné ciele univerzity definované v Dlhodobom zdmere rozvoja UPJS
v Kosiciach.

Za najdolezitejsi vysledok prace zamestnancov univerzity na réznych urovniach a zastupcov
zainteresovanych stran v oblasti vzdelavania je nesporne mozné povazovat uspesné ukoncenie
trojroéného procesu zostlad’ovania podl'a zikona ¢&. 269/2018 Z. z. a oznamenie zosuladenia SAAVS.
Hoci po oznameni zosuladenia vznikli nové tlohy tykajice sa najméd d’alSieho skvalitiovania internych
dokumentov (napr. Studijny poriadok, smernica o zavereénych pracach) a dosledného sledovania
jednotlivych indikatorov. UPJS v Kogiciach momentom ukonéenia procesu zostladovania v AR
2022/2023 zapocala cestu realizacie a overovania vlastného nastaveného systému kvality vzdelavania.
S cielom priebezného zvySovania a monitorovania kvality na UPJS spolupracuje s nezavislymi
externymi spolupracovnikmi, najmi zo strany zamestnavatelov. Je potrebné podotknat, Ze UPJS
v Kosiciach ma silnt spolupracu so zamestnavatel'mi, vd’aka ktorej promptne reaguje na potreby trhu
prace. Je evidentné, Ze absolventi vac¢Siny Studijnych programov nemaju problém s uplatnenim po
absolvovani §tadia aj vd’aka lepSej pripravenosti na plnenie poziadaviek zamestnavatelov. Jednym
z dokazov je realizacia r6znych povinnych ¢i dobrovolnych foriem odbornej praxe pocas Studia na
jednotlivych fakultach/UTVS.

Velkym pozitivom je zapajanie Studentov do vyskumnych uloh rieSenych na katedrach
a tistavoch jednotlivych fakalt/UTVS, &i uz formou priameho zapojenia do vedeckych projektov alebo
participovanim vo forme vyskumu v ramci pisania zavere¢nej prace. Priprava na budice uplatnenie
naSich Studentov si vyzaduje nielen sposobilost’ vedecky pracovat’, ale i schopnost’ odprezentovat’
vysledky vyskumu. V tomto smere je dblezita podpora ucitelov pri priprave Studentov na rozne
narodné alebo medzinarodné sttaze ako st SVOC, simulované sidne konania, pri priamej praci
s klientom pod superviziou experta z danej oblasti, pri Gcasti na konferenciach a kongresoch.

Personalne zabezpecCenie ucitel’skej Casti akademickej obce ukazuje potrebu zlepsit’ sa, ked’ze
indikatory tykajuce sa poctu ucitelov poukazuju na ich nadmernt zataz vzhladom na pocet
vyucovanych predmetov a pocet Studentov. Tato skuto¢nost’ modze viest’ k ohrozeniu individualneho
pristupu k Studentom, a to tak v rAmci bezného vzdelavacieho procesu, pri pisani zavereénej prace, ako
aj v ramci extrakurikularnych aktivit.

Prekladana vyro¢na sprava charakterizuje a sumarizuje stav plnenia jednotlivych Standardov
kvality. UPJS v Kogiciach ma stabilnii ponuku $tudijnych programov posilnenti prehl'adnymi a verejne
dostupnymi informaciami tak pre aktualnych Studentov, ako aj pre uchadzacov o studium. Univerzita si
zachovava vysoky zaujem o Studium, vratane stipajiceho zaujmu zahraniénych Studentov, ktorych je
viac ako 23%. Podporou zahrani¢nych Studentov, poradenstvom v rdznych oblastiach a kvalitnou
starostlivostou o Studentov so $pecifickymi potrebami univerzita systematicky podporuje vytvaranie
inkluzivneho prostredia a atmosféry tolerancie a vzajomného respektu.
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V oblasti prijimacieho konania a $tudia sa venuje vysoka pozornost prijimacim sktiskam, aby boli
nastavené smerom na kvalitu uchadzacov. Pozitivne zo strany Studentov je hodnotena nielen $tipendijna
podpora zo $tatnych prostriedkov &i vlastnych zdrojov UPJS v Kogiciach, ale i podpora spolkov a
zdujmovych zdruzeni. Podpora $tudentov spo¢iva aj v snahe UPJS v Kogiciach 0 neustale zlepsovanie
funkcionalit systému AiS2 a prehl'adnosti webového sidla univerzity.

Kvalita vzdelavania je v sti¢asnosti ohrozena novymi technologiami, ktoré Studentom zdanlivo
ulah¢uja ich pracu v tvorivej ¢innosti, ¢o vSak mdze smerovat’ k porusovaniu etickych a pravnych
pravidiel. Preto ma vel’ky vyznam neustale pracovat’ na zvySovani kvality, a to aj reagovanim na nové
technologické vyzvy, ktoré mézu viest’ k plagiatorstvu. Ich odhalovaniu md napomdct’ zabezpecenie
nezavislého systému Turnitin, ktory je sti¢ast’'ou e-learningovych nastrojov LMS.UPJS.SK a MS Teams.

Pri stru¢nom hodnoteni ukazovatelov vystupov zo vzdelavania je mozné konstatovat’, Zze v
indikatore uplatnitelnosti absolventov UPJS v Kosiciach badat’ zlepSujiicu tendenciu s uspokojivymi
vysledkami, no objektivnemu zhodnoteniu brani nedostatok dat.

Pri hodnoteni jednotlivych ukazovatel'ov a konkrétnych indikatorov sa ukazalo aj niekolko
konkrétnych vyziev do najblizSicho obdobia. Medzi dané vyzvy patri zlepSovanie podmienok
a motivacia $tudentov, aby nedochadzalo k pred¢asnému ukonceniu §tadia z ich strany. Je potrebné
zlepsit nepomerné medzifakultné rozdiely pomeru Studentov na jedného ucitel'a, aby bol zabezpeceny
osobny kontakt ucitel-§tudent, ako aj zlepsit’ motivaciu ucitel'ov vSetkych fakult pre ucast’ na d’alSom
vzdelavani.

Zaverom je mozné pre AR 2022/2023 konstatovat, e UPJS v Kogiciach poskytovanim
vysokoskolského vzdeldvania v 1., spojenom 1. a Il., a II. stupni $tadia spiia $tandardy pre zabezpecenie
kvality vzdeldvania. UPJS v Kogiciach ma vybudovany moderny VSK, ktorym sa in$piruju aj dalsie
vysoké skoly. Nastavené procesy je potrebné aj do budicna zachovat’ a posiliiovat’ tak, aby centrom
pozornosti ostal Student a jeho vzdelanie, ktoré mu zabezpec¢i ocakavané uplatnenie v praxi. Univerzita
Pavla Jozefa Safirika v Kogiciach je pevnou a kvalitnou suastou slovenského i eurépskeho
vzdelavacieho priestoru spifiajicou vsetky kritéria a o¢akavania kladené na modernti vzdelavaciu
inStitaciu tohto typu.
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