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Uvod

Ciefom predkladanej spravy je podat obraz o medzinarodnych aktivitach Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach ako celku, jej fakult, pracovisk a jednotlivcov za rok
2018 podla jednotlivych oblasti a prostrednictvom meratelnych ukazovatelov zhodnotit
ich vyvoj a, ak je to mozné, porovnat ich s predchadzajucimi obdobiami. Sprava
nehodnoti potrebu ani dopad jednotlivych aktivit na fakulty a pracoviska. Zamerom
spravy tieZz nie je vzajomné porovnavanie fakult a pracovisk, kedZe kazdy nositel
zahraniénych aktivit na UPJS ma vlastna stratégiu v oblasti medzinarodnych vztahov,
sleduje vlastné ciele, ktoré napifia prostrednictvom medzinarodnych aktivit, a zaroveri
kazda fakulta alebo pracovisko ma odliSné vychodiskoveé podmienky a charakter, ktoré
nie su porovnavatelné. Sprava sa okrem vyhodnotenia vlastnych aktivit tykajucich sa
UPJS zaobera aj hodnotenim UPJS prostrednictvom rankingovych agentur, ktoré
opisuju vykonnost a charakter UPJS pomocou jednotlivych kritérii a podla nich vytvaraju
medzinarodné porovnania a poradia univerzit. Uvedené rankingové hodnotenia tvoria
prvu Cast spravy anasledne sa text zaobera analyzou vnutrouniverzitnych udajov
v podobe vyhodnotenia &lenstiev UPJS a jej pracovisk a expertov v medzinarodnych
organizaciach, organoch a zdruzeniach, kratkou charakteristikou medzinarodnych
vedeckovyskumnych aktivit, podrobnejSim opisom medzinarodnych vzdelavacich aktivit,
mapuje medzinarodné podujatia organizované na UPJS a zahrani¢nych hosti na UPJS,
venuje sa pozvanym prednaskam v zahranici, zahranicnym cestam zamestnancov
UPJS, Ggasti $tudentov UPJS na medzinarodnych sutaziach a podujatiach, propagécii
UPJS v zahraniéi a internacionalizacii doma vratane opisu vysledkov projektu
.internacionalizacia, interdisciplinarita a inovacia vysokoSkolského vzdelavania na
UPJS* podporeny Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky.

Analyza medzinarodnych aktivit sa opiera o informacie, ktoré boli ziskané z referatov
Rektoratu Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a referatov fakult, z podkladov
a hodnotiacich sprav fakult a univerzitnych pracovisk, zo sprav a podkladov narodnych
agentur, ktoré riadia mobilitné programy, granty a Stipendia, o informacie rankingovych
spoloc¢nosti, 0 udaje zo sprav sledujucich vyhodnotenie zahrani¢nych vztahov Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach za minulé obdobia, o informacie dostupné na
webovych strankach univerzity, fakult a pracovisk UPJS azdal$ich dostupnych
informacii. V texte spravy je pouzité pomenovanie ,pracoviska UPJS* spolo¢ne pre
fakulty a tie univerzitné pracoviska, ktorych medzinarodné aktivity je mozné samostatne
vyhodnotit — Botanicka zahrada, Univerzitna kniznica, Ustav telesnej vychovy a $portu,
Univerzitné poradenské centrum, Technologicky a inovacny park. V pripade, ak nie su
sumarizované informacie pre niektoré univerzitné pracoviska relevantné, v takom
pripade nie su pracoviska explicitné uvadzané.

V poslednych $tyroch rokoch boli jednotlivé aktivity UPJS ajej pracovisk v oblasti
medzinarodnych vztahov hodnotené prostrednictvom vlastnych ukazovatelov, ktorych
analyza ma viest k vytvoreniu profilu internacionalizacie UPJS. Opisu a porovnavaniu
tychto ukazovatelov sa sprava venuje v &asti ,Zhodnotenie aktivit UPJS v KoSiciach
v oblasti zahrani¢nych vztahov za rok 2018
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1. Medzinarodné hodnotenie univerzity v ramci rankingov

Sledovanou oblastou medzinarodného pésobenia UPJS je jej postavenie v ramci
rankingovych rebriCkov univerzit. Kazdy z rankingov ma vlastnu Strukturu kritérii
a metodoldgiu, na zaklade ktorych hodnoti univerzity. UPJS povazuje tieto hodnotenia
za dolezité zdroje informacii o jej medzinarodnom postaveni, kvalite vzdelavania, vedy
a trensferu technoldgii s poznatkov. K najvyznamnej$im rankingom, ktoré UPJS
pravidelne vyhodnocuje, patria URAP, Best Global Universities Ranking, U-Multirank,
RankPro.

Tab. 1 Sledované rankingy za 2018

Typ rankingu Kritéria Poéet hodnotenie UPJS
zapojenych v 2018
univerzit
URAP - University Ranking by pocet publikacii Web of 4000 URAP 2017/2018:
Academic Performance Science, pocet citacii, pocet 1047. miesto vo svete
vSetkych publikacii, URAP 2018/2019:
impaktovanost ¢lankov, 1083. miesto vo svete,
impaktovanost' vSetkych 434. mieste v Eurdpe,
publikacii, medzinarodna 2. miesto v SR
spolupraca
Best Global Universities Ranking 13 indikatorov 1250 934 . miesto
zohfadnujucich vyskum a (2. v SR, 3 univerzity zo
reputaciu SR)
Worldwide Professional Academic ranking 1700 505. vo svete,
University Rankings RankPro BC-Index ranking (57 statov) 238. v Eurdpe,
Public ranking 2.vSR
U-Multirank vzdelavanie, veda, transfer 1.300 1. vSR,
poznatkov, medzinarodna | univerzit z 90 3.vCRaSR,
orientacia, financné Statov, 2x hodnotenie A
ukazovatele, regionalne 105.000
zapojenie Studentov

1.1  Hodnotenie UPJS podra U-Multirank

Ranking U-Multirank vyuZziva institucionalne hodnotenie univerzity ako celku a odborove
hodnotenie vybranych vednych a Studijnych oblasti. Ranking hodnoti univerzity v oblasti
vzdelavania, vedy, transferu poznatkov, medzinarodnej orientacie a regionalneho
zapojenia. V uplynulom roku ziskala UPJS v institucionalnom porovnavani priaznivé
hodnotenie v rankingu U-Multirank 2018, v ramci ktorého sa umiestnila na prvej
pozicii z celkového pocCtu deviatich hodnotenych slovenskych univerzit. V hodnoteni
univerzit v celej Eurépe sa UPJS umiestnila v prvej tristovke z celkového poétu 925
univerzit. Z pohladu &iastkovych kritérii ziskala UPJS najlep$ie hodnotenie A v ramci
spolo¢nych medzinarodnych publikacii a spolo¢nych regionalnych publikacii. Pri
porovnani vsetkych hodnotenych univerzit z SR a CR, spolu 27, dosiahla UPJS tretiu
poziciu. V ramci vyhodnotenia univerzit V4 (SR, CR, Madarsko, Pol'sko) bola v rebritku
na 11. mieste spomedzi 81 hodnotenych univerzit.




Celkovo je do U-Multirank zapojenych viac ako 1 300 univerzit a inych vysokosSkolskych
vzdelavacich institucii z 90 Statov sveta a oslovenych je viac ako 100 000 Studentov.
V roku 2018 boli zverejnené vysledky hodnotenych odborov: oSetrovatelstvo, vSeobecné
lekarstvo, psychologia a socialna praca a zaroven prebiehal zber informacii o odboroch:
biolégia, chémia, informatika, matematika, fyzika. Pri hodnoteni odborov su sucastou
analyzy informacie tykajuce sa pracoviska, na ktorom sa dany odbor alebo Studijny
program uskuto&fuje, ztoho dévodu su za UPJS uvadzané odlisné typy a Grovne
pracovisk (fakulta, ustav, katedra).

Tab. 2 Hodnotenia UPJS v ramci U-Multirank za celé obdobie participacie

Hodnotené v ramci U-Multirank Zber dat Hodnotenie za Zverejnenie
obdobie vysledkov
UPJS 09/2013-01/ 2012 alebo 04 /2014
Ustav fyzikalnych vied 2014 akademicky rok
2012/2013
UPJS 09/2014-01/ 2013 alebo 04 /2015
Ustav informatiky 2015 akademicky rok
2013/2014
UPJS 09/2015-01/ 2014 alebo 04 /2016
Katedra socialnej prace 2016 akademicky rok
Katedra historie 2014/2015
Ustav biologickych a ekologickych
vied
Ustav chemickych vied
UPJS 09 /2016 — 01/ 2015 alebo 04 /2017
Ustav informatiky 2017 akademicky rok
2015/2016
UPJS 06/2017 — 12/2017 2016 alebo 06/2018
Katedra psycholdgie akademicky rok
Katedra socialnej prace 2016/2017
Odbor VSeobecné lekarstvo
Ustav o$etrovatelstva
UPJS 06/2018 — 12/2018 2017 alebo 06/2019
Ustav biologickych a ekologickych akademicky rok
vied 2017/2018
Ustav chemickych vied
Ustav informatiky
Ustav matematickych vied
Ustav fyzikalnych vied

1.2 Hodnotenie UPJS podra URAP - University Ranking by Academic

Performance

Ranking University Ranking by Academic Performance - URAP predstavuje jeden
z najrozsiahlejSich rankingovych systémov hodnotenia kvality univerzit. Ranking
sumarizuje hodnotenie priblizne 10 % univerzit sveta, podfa 6 kritérii, ktoré hodnotia
vyluéne vedecké aktivity univerzit. V rankingu sa posudzuje v prvom kroku 4000
univerzit, z ktorych 2500 najlepSich sa nasledne bodovo hodnoti. Celkovo je mozné
v ramci hodnotenia dosiahnut 600 bodov, na ktorych sa s r6znou vahou podielaju tieto
kritéria: pocCet Clankov v predchadzajucom roku, za obdobie poslednych 5 rokov sa



sleduje pocet vSetkych citacii, poCet vSetkych publikacii, impakt ¢lankov, impakt citacii,
medzinarodna vedecka spolupraca. Vychodiskom pre hodnotenie dat su vedecké
vystupy evidované v InCites.

Tab. 3 Indikatory rankingu URAP

Indikator Popis indikatora Obdobie Véaha indikatora

Pocet ¢lankov Aktualna vedecka 2017 21 %
produkcia

Pocet citacii Dopad publikacii 2013-2017 21 %

Pocet vSetkych Vedecka produkcia za dané 2013-2017 10 %

publikacii obdobie

Impakt ¢lankov Kvalita vedeckej produkcie 2013-2017 18 %

Impakt citacii Kvalita vedeckej produkcie 2013-2017 15 %

Medzinarodna vedecka Medzinarodna 2013-2017 15 %

spolupraca akceptovanost

Do uplynulého roku zasiahli dva zostavené rebricky URAP. V ramci hodnotenia rankingu
URAP - University Ranking by Academic Performance 2017 / 2018 sa Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach umiestnila na 1047. mieste vo svete, 434. mieste v
Eurépe a v slovenskom porovnani hodnotenych univerzit obstala UPJS na 2. pozicii.
V medziroénom porovnani si Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach polepsila
o viac ako 100 miest a v ani jednom hodnotenom ukazovateli nedosiahla horSie skére
ako pred rokom.

V ramci hodnotenia URAP 2018/2019, ktory bol publikovany koncom roka 2018, sa
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach umiestnila na 1083. mieste vo svete, 434.
mieste v Eurdpe a v slovenskom porovnani hodnotenych univerzit opat obstala UPJS
na 2. pozicii.

Tab. 4 Hodnotenie univerzit SR v ramci URAP 2018/2019

Poradie Univerzita Svetové | Hodnotenie | Celkovy pocet

V ramci poradie bodov
SR
1. Univerzita Komenského v Bratislave 609. B++ 280.97
2. Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach 1083. B+ 197.39
3. Slovenska technicka univerzita 1127. B+ 192.82
4. Technicka univerzita v KoSiciach 1654. B 134.54
5. Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave 2168. B 85.90
6. Technicka univerzita vo Zvolene 2217. B 80.96
7. Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre 2335. B- 70.51
8. Zilinska univerzita v Ziline 2341. B- 70.17

Umiestnenie UPJS v rebriéku potvrdzuje aj udeleny certifikat. Do prvej polovice rebricka
2018/2019 sa dostali len tri slovenské univerzity- Univerzita Komenského v Bratislave,
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a Slovenska technicka univerzita. Celkovo
sa zo slovenskych univerzit do samotného hodnotenia, teda medzi prvu dvetisic
patstovku dostalo 8 univerzit: Univerzita Komenského v Bratislave, Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v KoSiciach, Slovenska technicka univerzita, Technicka univerzita
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v KoSiciach, Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave, Technicka univerzita vo
Zvolene, Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre, Zilinska univerzita v Ziline.

V medziroénom porovnani si Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach polepsila
o viac ako 100 miest a v ani jednom hodnotenom ukazovateli nedosiahla horSie skore
ako pred rokom. Najvyraznejsi prirastok bol zaznamenany v indikatore poctu citacii.

1.3  Hodnotenie UPJS podra Best Global Universities Ranking

Best Global Universities Ranking publikuje americka medialna spoloCnost’ U.S. News &
World Report. Vysoké Skoly hodnoti na zaklade indikatorov zohladnujucich vyskum a
reputaciu, a zostavuje z nich rebri€ek 1250 najlepSich institucii aktualne pochadzajucich
z0 75 Statov sveta. Oproti minulému roku sa celkovy pocet univerzit figurujucich
v rebriCcku nezvysil, ale pocCet Statov odkial sledované univerzity pochadzaju, stupol
o jeden. Hodnotenie prebieha v dvoch zakladnych krokoch, ktoré sa opieraju o vystupy
Clarivate Analytics InCites a nasledného hodnotenia univerzit prostrednictvom 13
indikatorov s réznou vahou.

Tab. 5 Indikatory Best Global Universities Ranking

Rankingovy indikator Véha
Globalna vedecka reputacia 12,5 %
Regionalna vedecka reputacia 12,5 %
Pocet publikacii 10 %
Pocet knih 2,5 %
Pocet konferencii 25%
Normalizovany citacny dopad 10 %
Celkovy pocet citacii 75 %
Pocet publikacii, ktoré patria medzi 10 najviac citovanych publikacii 12,5 %

Percentualny podiel publikacii z celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 10 najviac 10 %
citovanych publikacii

Medzinarodna spolupraca 5%
Percentualny podiel publikacii z celkového poctu publikacii s medzinarodnou spolupracou | 5%
Pocet vysoko citovanych publikacii (highly cited papers), kioré patria medzi 1 percento 5%

najviac citovanych prac (highly cited papers) v prisluSnhom odbore
Percentualny podiel publikacii z celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 1 percento 5%
najviac citovanych prac (highly cited papers) v prisluSnhom odbore

Podla aktualne zostaveného piateho vydania rankingového hodnotenia Best Global
Universities sa na prvych troch miestach v rebricku sa umiestnili univerzity z USA,
Harvard, MIT a Stanford. V rankingu sa umiestnili tri univerzity zo Slovenska, Univerzita
Komenského v Bratislave UPJS a Slovenska technicka univerzita. Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v KoSiciach sa umiestnila na celkovom 934. mieste na svete, 378.
v Eurdpe a v ramci posudzovania slovenskych univerzit je druhou najlepSou univerzitou.
Oproti minulému roku sa UPJS zlepsila v sithrnom bodovom hodnoteni, ku ktorého rastu
prispelo zlep$enie indikatora globalnej reputacie UPJS. Ranking porovnava aj konkrétne
odbory jednotlivych univerzit, v ramci odborového hodnotenia sa celosvetovo umiestnil
odbor Fyzika na 478. mieste, kde v rebricku ,Best Global Universities for Physics“ na
prvych piatich miestach dominuju Massachusetts Institute of Technology (v rankingu
Best Global Universities na 2. mieste), Stanford University (v rankingu Best Global



Universities na 3. mieste), University of California Berkeley (v rankingu Best Global
Universities na 4. mieste), Harvard University (v rankingu Best Global Universities na 1.
mieste) a Universite Paris Saclay (v rankingu Best Global Universities na 30. mieste)

1.4 Hodnotenie UPJS podla Worldwide Professional University Rankings
RankPro

V rankingu Worldwide Professional University Rankings RankPro je hodnotenych 600
najlepSich univerzit sveta na zaklade indikatorov zoradenych do troch oblasti: Academic
ranking, BC-Index ranking a Public ranking. V kazdom indikatore méze univerzita ziskat
hodnotenie ,a" alebo ,b“ so znamienkom + alebo —.

Tab. 6 Indikatory ranking RankPro

Indikator Popis indikatora Véha
indikatora
Academic ranking pocty Studentov na jednotlivych stuprioch Studia, pocet 50 %

zahraniénych Studentov, pocty a réznorodost’ Studijnych programov,
kvalifikacna Struktura akademickych zamestnancov
BC-Index ranking externa komunikacia univerzit, 25%
dostupnost informacii na vlastnom webovych strankach univerzity
a na internete
Public ranking narodna a medzinarodna reputécia univerzity, umiestnenia v ramci 25%
inych rankingov, expertné hodnotenie

V poslednych dvoch zverejnenych hodnoteniach 2017/2018 a 2018/2019 sa v rebricku
600 najlepSich univerzit sveta umiestnili Styri univerzity zo Slovenska — Univerzita
Komenského v Bratislave, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Slovenska
technicka univerzita, Technicka univerzita v KoSiciach.

V rebriéku 2017/2018 sa UPJS v celkovom hodnoteni umiestnila na 456. pozicii a bola
tretou najlepSou univerzitou spomedzi slovenskych univerzit v rebricku. V hodnoteni
2018/2019 bola UPJS druhou najlepSou univerzitou v SR s hodnotenim na 505. mieste
na svete.

Ranking pri posudzovani jednotlivych kritérii pristupuje aj kich subjektivnemu
vyhodnocovaniu na zaklade posudenia Medzinarodného vyboru vedcov vytvoreného
samotnou rankingovou spolo¢nostou.



Tab. 7 Hodnotenie univerzit v SR v ramci RankPro 2017/2018

Poradrlsn\l/(iizlsovom Academic ranking BC-Index Public ranking
Univerzita Vo svete VSR Vo svete VSR Vo svete SVR vosvete | VSR
389 a- b- b-
UKBA (skore 1. poradie: 3. poradie: 3. poradie: 3.
37,593) 311 450 579
439 a- b- b-
STU (skore 2. poradie: 2. poradie: 2. poradie: 1.
35,945) 290 505 571-573
. 456 a- b- b-
UPJS (skore 3. poradie: 1. poradie: 4, poradie: 2.
35,241) 262 551 577-578
504 b+ b- die:
TUKE (skore 4. poradie: 4. poradie: 1. p%rg‘o e -
32,873) 401 496
Tab. 8 Hodnotenie univerzit v SR v ramci RankPro 2018/2019
Poradrlsn\l/(iizlsovom Academic ranking BC-Index Public ranking
Univerzita Vo svete VSR Vo svete VSR Vo svete SVR vosvete | VSR
447. a- b b-
UKBA (skore 1. poradie: 2. poradie: 1. poradie: 1.
35,176) 343 480 559
. 505. b+ b- b- -
UPJS (skore 2. poradie: 4, poradie: 2. poradie:
32,236) 421 517 600+
506. a- b- b-
TUKE (skore 3. poradie: 1. poradie: 4. poradie: -
32,873) 248 600+ 600+
534 b+ b- b-
STU (skore 4, poradie: 3. poradie: 3. poradie: -
31,033) 414 581 600+

2. Medzinarodna zmluvna spolupraca

Medzinarodna spolupraca na zaklade zmluv je prejavom formalizovanej kooperacie UPJS
v KoSiciach, fakult a jednotlivych pracovisk so zahraniCnymi partnermi. Ciefom takejto
spoluprace je pritom nielen deklaratérne vyjadrenie spoluprace, ale hlavne obsahové napifianie
predmetu tejto spoluprace. UPJS v Kosiciach, jednotlivé fakulty a pracoviska mali v roku 2018
uzatvorenych spolu 104 medzinarodnych zmlav, vramci ktorych realizovali medzinarodnu
spolupracu s inymi zahraniénymi instituciami.

Uzatvorené medzinarodné zmluvy sa svojich charakterom orientuju najma na spolupracu
vramci vyuCby, vymeny uCitefov a Studentov, pripravy doktorandov, spoloCnej
vedeckovyskumnej c&innosti, pripadne boli uzatvorené ako vSeobecné zmluvy deklarujuce



spolupracu zapojenych institucii. Niektoré zmluvy vznikli ako povinny zaklad pre rieSenie
projektu a Cerpanie finanénych prostriedkov.

Evidencia uzatvorenych medzinarodnych zmluv sa realizuje na urovni univerzity alebo na urovni
jednotlivych fakult a pracovisk. Pre ulah&enie tvorby databazy zmlav a prace s fiou by bolo
efektivne uvazovat o racionalizacii evidencie medzinarodnych zmluv, ¢im by sa zaviedlo nielen
exaktnejSie poznanie o zmluvach, ale aj moznost pre lepSie vyhodnocovanie dopadu zmluvnej
medzinarodnej spoluprace pre fakulty, pracoviska a univerzitu ako celok.

Tab. 9 Poéet medzinarodnych zmlav na UPJS a na fakultach a pracoviskach UPJS v 2018

UPJS a Celkovy pocet Pocet zmlav Pocet zmlav Pocet zmluv
pracovisk zahrani¢nych uzatvorenych v roku uzatvorenych v roku uzatvorenych v roku
a UPJS zmluv 2016 2017 2018
UPJS 16 9 7 2
LF 13 4 - 2
PF 29 5 2 4
PravF 11 2 2 2
FVS 4 0 0 0
FF 28 3 6 2
BZ 0 1 - 0
UTvaS 2 2 4 0
TIP 1 - - -
spolu 104 26 21 12

Lekarska fakulta v roku 2018 rozSirila svoju medzinarodnu spolupracu o dve zmluvy tykajuce sa
rieSenia konkrétnych uloh, ktoré boli podporené vramci VySehradského fondu avo forme
grantovej podpory zo strany Eurdpskej komisie. Prirodovedecka fakulta mala v roku 2018
uzatvorené medzinarodné zmluvy s viacerymi zahranicnymi instituciami, priCom dlhorocnu
medzinarodnu zmluvnu spolupracu udrziava najma s Deutsches Elektronen Synchrotron
(Hamburg, Nemecko), European X-ray Free Electron Laser (Hamburg, Nemecko), Joint Institute
for Nuclear Research (Dubna, Rusko), CERN - Large Hadron Collider (Zeneva, Svajciarsko).
Okrem toho boli v roku 2018 uzatvorené aj nové medzinarodné zmluvy, a to s R. V. A, Sainte-
Ménehould; Hypermarché U Reims Village, Remes; Narodnou Univerzitou V. N. Karazina
Charkov, Ukrajina; Univerzitou Karlova v Prahe. Pravnicka fakulta najintenzivnejSie rozvijala
spolupracu v roku 2018 s Ustavom $tatu a prava Akadémie vied CR, v.v.i. as Pravnickou
fakultou Univerzity Rzeszéw. V rdmci uzatvorenej Ramcovej zmluvy o spolupraci s Ustavom
Statu a prava Akadémie vied CR, v.v.i. sa uskutoéfiovala najma vymena vedeckych informacii a
poznatkov (kniznica), realizacia vedeckovyskumnych projektov (APVV), spolo€nych vedeckych
podujati (v novembri 2018 - VIII. ro¢nik medzinarodného sympoézia APVV ,Pravo-Obchod-
Ekonomika“ na Strbskom Plese vo Vysokych Tatrach), podpora publikaénej &innosti, odborné
konzultacie pracovnikov, ¢lenstvo zamestnancov fakulty v Dozornej rade tejto institicie spojenej
s jej uCastou na zasadnutiach dozornej rady. Spolupraca s Pravnickou fakultou Univerzity
Rzeszéw sa orientovala najmd na publikaénu €&innost a vymeny expertov prostrednictvom
uplatnenia ¢lenstva vo Vedeckej rade. Fakulta verejnej spravy sa vramci uzatvorenych
medzinarodnych zmluv orientovala najma na spolupracu s Metropolitnou univerzitou v Prahe so
zameranim na realizaciu double degree Studijného programu a so Slezskou univerzitou v Opaveé
v suvislosti s joint degree Studijnym programom. Filozoficka fakulta nadviazala v roku 2018 novu
medzinarodnu spolupracu s dvomi institiciami - s Nord University, Bodg a Maria Curie-
Sktodowska University. Medzinarodnu spolupracu na zaklade zmluv realizovali aj iné pracoviska
UPJS. Ustav telesnej vychovy a $portu mal uzatvorend zmluvu o akademickej spolupraci
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s VVysoké ugeni technické v Brné a Technologicky a inovaény park UPJS spolupracoval
s Univerzitou Palackého v Olomouci na zaklade Memoranda o spolupraci.

Tab. 10 Partnerské institicie v ramci zmluvnej spoluprace fakult a pracovisk UPJS
Pracovisko Nazov partnerskej instittcie
UMCG, Univerzita v Groningene; International Visegrad Fund; ProDigest BVBA; Univerzita Karlova;
Narodna Uzhorodska univerzita; Uniwersytet Wroctawski; University College London; Scottish
Government; University of Naples Federico Il.; Bar-llan University; Tel Aviv University; Central
Florida Stem Cell, LLC
University of Maribor; Technicka univerzita limenau; SUJV Dubna; CERN; European XFEL GmbH;
Univerzita v Lodzi; TU Kazimierza Pulaskiego Radom; UzZhorodska Statna univerzita; University of
Florida Gainesville; DESY Hamburg; Institute for Energy, Technology Physics, Kjeller; V. Karazin
Kharkiv National University, Kharkov; Clausthal University of Technology, Clausthal; Verkin Institute
PF for Low Temperature Physics and Engineering, Kharkov; Fyzikalny ustav AV; Martin-Luther
Universitat; VUT, Ustav Elektrotechnoldgie, Brno; Jagiellonian University; Biomedicinsky vyskumny
Ustav, Univerzitna nemocnica; Biofyzikalni Ustav AV CR; University of Szeged; Pomeranian
University Slupsk; Uppsala Universitet, Uppsala; Stockholm University, Stockholm; Rzeszowska
univerzita, Rzeszow; eZuce, Inc.; Red Hat Czech, s.r.o.; Univerzita Karlova v Prahe; Universitair
Medisch Centrum Groningen
Pravnicka fakulta Statnej univerzity v Petrohrade; Ustav $tatu a prava Akadémie vied CR Praha;
Univerzita Bialystok; Univerzita verejnej spravy a riadenia v Przemys$lu; Pravnicka fakulta Univerzity
Rzeszow; Fakulta prava a verejnej spravy Univerzity LodZz; Fakulta prava a verejnej spravy
Jagiellonskej univerzity v Krakéwe; Pravnicka fakulta Univerzity Miskolc; Pravnicka fakulta
Univerzity Belehrad; Uzhorodsky Statny institat informatiky, ekonomiky a prava, Fakulta prava
a spravy Univerzity v Gdansku; Masarykova Univerzita
Metropolitni univerzita Praha; Slezka univerzita v Opavé; Hochschule fur offentliche Verwaltung und
Finanzen Ludwigsburg
Yuriy Fedkovych Chernivtsi National University; University of Rzeszéw; University of Balearic
Islands, Palma de Mallorca; University of Ostrava; Charles University; Ustav pro studium totalitnich
rezimu; University of Strasbourg; University Paris Diderot; University of Patras; Universtity of
Groningen; University of Haifa; Tel-Aviv University; University of Miskolc; University of Szeged;
Nord University, Bodg; Maria Curie-Sklodowska University; University of Silesia in Katowice; Saint-
Petersburg University; University of Nis; University of Jaen; Salesian Pontifical University; Oles
Honchar Dnipropetrovsk National University; Ivan Franko National University of Lviv; Vasyl Stefanyk
Precarpathian National University; Transcarpathian State University Uzhhorod; Ferghana State
University; Andijan State Medical Institute; Samarkand State Medical Institute; University of Social
Sciences and Humanities — Vietnam National University
UTvaS Vysoké udeni technické v Brné

TIP Univerzita Palackého v Olomouci

LF

PravF

FVS

FF

Medzinarodna spolupraca na zmluvnom zaklade sa realizuje na fakultach a pracoviskach
a taktiez z pozicie UPJS. V roku 2018 bolo evidovanych spolu 16 medzinarodnych zmluv na
urovni univerzity. K existujucim zmluvnym spolupracam pribudli v roku 2018 dve nové, ato
zmluvna spolupraca s Ministerstvom zahraniCnych veci Madarskej republiky a memorandum
o spolupraci, ktoré podpisali okrem UPJS v KosSiciach aj Technicka univerzita v KoSiciach,
Univerzita veterinarskeho lekarstva afarmacie v KoSiciach s rakuskymi institaciami FH
Joanneum University of Applied Sciences, Montanuniversitat Leoben, Joanneum Research.
Poslanim memoranda je spolupraca medzi rakuskymi univerzitami a vedeckymi instituciami zo
spolkovej krajiny Stajersko (Rakusko) a univerzitami z Kosického regiénu.
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3. Medzinarodné vyskumné a vzdelavacie aktivity

31 Medzinarodné vzdelavacie projekty

V priebehu roka 2018 boli na UPJS rieSenych spolu sedem medzinarodnych vzdelavacich
projektov financovanych prostrednictvom Erasmus+. VSetky tieto projekty boli rieSené na
Lekarskej fakulte (5) ana Fakulte verejnej spravy (2). Z celkového poctu medzinarodnych
vzdelavacich projektov zacali tri projekty v priebehu roka 2018. UPJS v Kosiciach bola iba
vramci jedného projektu v pozicii hlavného koordinatora av pripade zvySnych projektov
v pozicii partnera. Uvedena skuto¢nost méze do buduceho obdobia predstavovat vyzvu v tejto
oblasti, a to s ciefom medzinarodného ukotvenia UPJS v KoSiciach nielen ako zodpovedného
rieSitela takychto typov projektov, ale aj ako skuseného koordinatora stojaceho na cele

medzinarodného timu vzdelavacich institucii.

Tab. 11: Medzinarodné vzdelavacie projekty na UPJS v ramci programu Erasmus+ realizujlce sa

v roku 2018
Pracovisko Pocet
UPJS Nazov projektu (oblast)) Koordinator Obdobie
partnerov
. . Hochschule fur Technik,
LF ModeHEd: quern!zmglljlealth Wirtschaft und Kultur 14 10/2015 -
Education in Universities . 10/2018
Leipzig, Nemecko
LF MediTec: Training for Medical Hochschule fur Technik, 10/2017 -
. - ? Wirtschaft und Kultur 14
Education via innovative eTechnology . 10/2020
Leipzig, Nemecko
IMPACCT: IMproving PAtient-centered
Communication Competences: To build . . .

LF professional capacity concerning Health University of Groningen, 5 9/2017 —
. . . . NL 8/2020
literacy in medical, nursing and

paramedical education
LF BCIME: Building Curriculum Ugiveralta Pavia Jozefa 5 9/2018-
Infrastructure in Medical Education ’ 8/2021
Slovensko
. . Universitatea de
LF CLEVER: Case-based leaming and Medicina si Farmacie 9/2018-
virtual cases to foster critical thinking . . 3
. Grigore T. Popa lasi, 8/2021
skills of students
Rumunsko
KoWiSt: Kompetenzaufbau fur eine Hcﬁggﬁg;!ilzi{ﬁ -
FVS wirkungsorientierte Steuerung in 09/2015 -
. . Angewandte 4
kleinen und mittleren Kommunen . 08/2018
! . . Wissenschaften,
(verejna sprava, manazment)
Nemecko
Network of Institutes and

FVS Public Administration Education Qualty | ,  SChools of Public o 09/2018 —

Enhancement (PAQUALITY) 08/2021
and Eastern Europe
(NISPAcee)

Z 3 projektov so zaciatkom v roku 2018 boli 2 projekty v ramci vyzvy Strategické partnerstva
podané narodnej agenture v SR (SAAIC). Ide o projekt BCIME, kde je UPJS hlavny koordinator
a projekt PAQuality, kde je UPJS partnerom. Celkovo bolo narodnej agentire SAAIC podanych
105 projektov v ramci vSetkych sektorov vzdelavania, v sektore vysokoskolského vzdelavania
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bolo podanych spolu 10 projektov, z ktorych boli 4 financované a jeden projekt na rezervnom
zozname, ktory bol dodato¢ne financovany.

Tab. 12: Prehlad podanych projektov narodnej agentire SAAIC v roku 2018

Pocet Celkowy Pocet Néavrh grantu Pocet Pocet
Sektor Pocet opravne- rozpoée)zlt prihlaSok | pre prihlasky | prihlaSok prihlasok
vzdelavania podanych nvch k dispozicii navrhnutych | navrhnuté na | navrhnutych | navrhnutych
prihlaSok rih¥ééok v EpUR na schvélenie | narezervny na za-
P schvalenie v EUR zoznam mietnutie
SP 14 14 1299 918 4 1056 627 1 9
Sv
SvP 54 53 3033 142 28 2972700 0 25
OVP 12 12 1454 880 7 1347 578 1 4
VS 10 10 929 328 4 1033 554 1 5
VD 15 15 1409 147 10 1317 320 1 4
Spolu 105 104 8 126 415 53 7727779 4 47

Zdroj: Vyro€né sprava o realizacii Zmluvy o spolupraci pri koordinacii programov v oblasti vzdeldvania uzatvorenej na
zaklade ustanovenia § 51 z. ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika medzi Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR a Slovenskou akademickou asociaciou pre medzinarodnu spolupracu na roky 2014 - 2021

Skutoénost, ze UPJS ziskala v roku 2018 dva z piatich ispesnych projektov méze do budiceho
obdobia predstavovat pre expertov UPJS vyzvu so zamerom medzinarodného ukotvenia UPJS
v KoSiciach nielen ako zodpovedného riesditela takychto typov projektov, ale aj ako skuseného
koordinatora stojaceho na ¢ele medzinarodného timu vzdelavacich institucii.

3.2 Spoloé€né studijné programy a dvojité diplomy

Studium s moznostou ziskat spologny alebo dvojity diplom je na UPJS na vsetkych stuprioch
tudia, najvacsi podet dvojitych diplomov je na doktorandskom stupni. VSetky fakulty UPJS
v KoSiciach ponukali vroku 2018 Stadium vramci spoloéného Studijného programu
alebo $tudium s moznostou ziskat dvojité diplomy. Spolu bolo na UPJS v Kosiciach 16
spolognych $tudijnych programov a dvoijitych diplomov. Fakulty UPJS v KoSiciach spolupracovali
v ramci realizacie spolo¢nych Studijnych programov a dvojitych diplomov s 20 zahraniCnymi
univerzitami zo siedmych réznych Statov. Na Lekarskej fakulte je Studium v na ziskanie dvojitého
diplomu zabezpe&ované v ramci Ustavu psycholdgie zdravia. Prirodovedecka fakulta pontkala
spolu $est dvojitych diplomov na Ustave fyzikalnych vied a Ustave chemickych vied. Pravnicka
fakulta zabezpec€ovala jeden dvojity a Fakulta verejnej spravy jeden spolo¢ny Studijny program
a jeden dvojity diplom. Spolu Sest dvojitych diplomov bolo evidovanych na Filozofickej fakulte,
zhodne po tri programy na Katedre anglistiky a amerikanistiky a Katedre historie.
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Tab 13 Spolo€né a dvojité Studijné programy na UPJS podra odborov

Pracovisko UPJS Odbor / Studijny program

LF, UPZ Verejné zdravotnictvo — PhD.

PF, UFV Fyzika — PhD.

PF, UCHV Anorganicka chémia — PhD.

PF, UFV Biofyzika — PhD.

PF, UFV Astrofyzika — PhD.

PravF Obchodné a finanéné pravo — PhD.

FVS Verejna politika a VS v strednej Eurépe — Mgr.
FVS Verejna sprava — Bc.

FF, KAA Britské a americké Studia — PhD.

FF, KAA Britské a americké Studia — Mgr.

FF, KAA Anglicky jazyk a francuzsky jazyk pre eurépske institicie a ekonomiku — Mgr.
FF, KH Slovenské dejiny — PhD.

Tab 14 Spolo¢né a dvojité Studijné programy na UPJS podra partnerskych univerzit

Pracovisko UPJS Partnerské instittcie / univerzity

LF, UPZ Univerzita v Groningene (Holandsko)

PF, UFV Universidad de Cantabria (Spanielsko)

PF, UFV University of Oviedo (Spanielsko)

PF, UCHV Universitéd'Aix-Marseille (Francuzsko)

PF, UCHV Universidad de Zaragoza (Spanielsko)

PF, UFV Universidad Auténoma de Madrid (Spanielsko)

PF, UFV Univerzita Karlova Praha (Ceska republika)

PravF Masarykova univerzita v Brne (Ceska republika)

FVS Slezska univerzita v Opave, Fakulta verejnych politik (Ceska republika)

FVS Metropolitna univerzita v Prahe (Ceska republika)
Utrecht University (Holandsko), University Paris Diderot (Francuzsko), University of

FF, KAA Ostrava (Ceska republika), University of Patras (Grécko), University of Jaen
(Spanieslsko), University of the Balearic Islands, Palma de Mallorca (Spanielsko)

FF, KAA University of the Balearic Islands, Palma de Mallorca (Spanielsko)

FF, KAA University of Strasbourg (Francuzsko)

FF, KH Blekinge Tekniska Hogskola (Svédsko)

FF, KH Bauhaus-Universitat Weimar (Nemecko)

FF, KH Universidad de Valladolid (Spanielsko)

3.3 Medzinarodné vedeckovyskumné aktivity

Délezitou oblastou medzinarodnych aktivit UPJS st medzinarodné vedeckovyskumné aktivity,
ktoré sa uskutoCriuju v troch zékladnych formach, na zaklade zmluvnej spoluprace, na zaklade
projektov alebo formou individualnej spoluprace expertov. Vyhodnotenie vedeckovyskumnej
¢innosti, jej vysledkom, prinosom a financovania je podrobne zachytené v sprave hodnotiacej
urovenn vedeckovyskumnej Cinnosti na univerzite za rok 2018. Predlozena sprava
o zahraniCnych vztahoch univerzity sa venuje sprievodnym aktivitam ajavom, ktoré suvisia
srieSenim vedeckych projektov a vyskumnych aktivit v podobe zahraniénych ciest,
zahrani¢nych hosti, zmluv, mobilit, pozvanych prednasok a pod. Z celkového poctu projektov,
ktoré boli riesené na UPJS bolo 26 zahraniénych. Do kategérie zahraniéného projektu sa v ramci
tejto analyzy pocitaju projekty, ktorych zodpovedny rieSitel je zahraniCny subjekt, alebo ktoré su
financované zo zahrani¢nych zdrojov, alebo v ktorych vystupuju projektovi partneri, ktori su zo
zahraniénych intitacii. V roku 2018 bolo na fakultach UPJS rieSenych okrem 7 vzdelavacich
projektov 19 medzinarodnych vyskumnych mobilitnych a zmieSanych projektov podporenych
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réznymi grantovymi schémami. Ich podrobnejSi opis je mozné najst v uz spominanej sprave o
vedeckovyskumnej €innosti na univerzite za rok 2018.

Tab 15 Zahrani¢éné mobilitné, vyskumné a zmieSané projekty

Pracovisko . . . .
UPJS Projekt Nazov projektu Obdobie
LF s - & i 1.1.2015-
2 08614-LF ,Mladez a zdravie* UPJS v KoSiciach a UMCG 31.12.2018
LF . o« & . 1.1.2016-
1071/2015 ,Chronické ochorenia“ UPJS v KoSiciach a UMCG 31.12.2018
PF . « . Sl . 1.2.2018-
Visegrad Fund | V4 workshop pre Studentov a odbornikov v oblasti kritickych surovin 31.7.2018
PF Visegrad Fund | Medzinarodny VySehradsky fond_V4EaP Scholarship 51700995 — 1.9.2017-
mobilitny Mobilitny projekt 31.7.2018
PF Visegrad Fund Spektrofotometria zluégpin Qerlvétov 1-'(5-Benzylth|.azol-27ylr) . 15.9.2018-
b azonaphthalen-2-ola s iGnmi prechodnych kovov a ich aplikacie
mobilitny ' L . 30.6.2019
v analyze — Mobilitny projekt
PF . S . , e < - 22.1.2018-
Visegrad Fund | Zimna 3kola z abstraktnej analyzy, sekcia te6rie mnozin a topoldgie 31.3.2018
PF Visegrad Fund | Medzinarodny VySehradsky fond_V4EaP Scholarship 51810014 — 09/2018-
mobilitny Mobilitny projekt 06/2020
PF Visegrad Fund | Medzinarodny VySehradsky fond_V4EaP Scholarship 51810029 — 09/2018-
. mobilitny Mobilitny projekt 06/2020
PF NATO_SPS985 | Development of New Cathodes for Stable and Safer Lithium-Sulfur 15.11.2016-
148 Batteries (DeCaSub) 15.11.2019
PF COST akcia Better Understanding the Heterogeneity of Tinnitus to Improve and 11.4.2014-
BM1306 Tinnet | Develop New Treatments — TINNET 10.4.2018
PF H2020-MSCA- Adaptécia, ugenie a odborna priprava na priestorové pod&tvanie v 1.1.2016-
RISE- komplexnych prostrediach 31.12.2019
2015_ALT plexnych p e
PF COST akcia . o . 7.8.2017-
CA15115 Banictvo eurdpskej antroposféry (MINEA) 3.3.2020
PF Interreg SK- Realizacia projektu ,Vyvoj platformy webGIS zaloZenej na velkych 1.9.2017-
HU/1601/4.1/05 | geodatach pre Tokajsky vinny region podporuje cezhrani¢nu 3'0 4 2019
2 spolupracu o
FF H2020-MSCA- . o 1.10.2017-
PF ITN-2016 History of European Urbanism in the 20th Century 30.9.2021
PF COST akcia European Network for Collaboration on Kidney Exchange 2.9.2016-
CA15210 Programmes 1.9.2020
PF COST akcia . . 5.4.2017-
CA16117 Chemical Elements as Tracers of the Evolution of the Cosmos 4.4.2021
PF COST akcia Medzi atdmom a bunkou: "Integrativne pristupy molekulovej biofyziky | 6.4.2016-
CA15126 pre bioldgiu a zdravotnu starostlivost (MOBIEU)" 5.4.2020
PF ESA PECS Simulating the cooling effect of urban greenery based on solar 1.6.2016-
SURGE radiation modelling and a new generation of ESA sensors (SURGE) |28.9.2018
FF Granty EHP a | Memory in urban space: the possibilities and limits of comparative 16.10.2017-
Norska research 15.01.2018
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4. Medzinarodné mobility

Nevyhnutnym predpokladom pre internacionalizaciu univerzity su mobility Studentov
a zamestnancov, ktoré predstavuju zdroj novych poznatkov a inovacii pre vyucbu resp. vyskum.
Mobility si zaroven sprievodnym javom medzinarodnej spoluprace UPJS a rieSenia projektov.
Mobility predstavuji pobyty Studentov UPJS za Ggelom $tudia a stazi, zamestnancov UPJS
s cielom vyucCby a Skolenia, ako aj prichadzajucich Studentov a zamestnancov zo zahranicia so
zamerom Studia, stazi, vyucby a Skolenia. Prevazna vacsina mobilit, ktoré sa realizuju z alebo
na UPJS, sa uskuto&nuju prostrednictvom programu Erasmus+. Medzi dalie programy, ktoré
boli vroku 2018 vyuZivané pre vymenu Studentov a zamestnancov, patrili najma Narodny
Stipendijny program a Free Movers.

4.1 Mobility v ramci programu Erasmus+

Celkovy poget medziinstitucionalnych dohdd na UPJS v Kosiciach sa v roku 2018 v porovnani
s rokom 2017 zvysil 0 32 dohdd. K medziroénému rastu doslo na vSetkych fakultach UPJS v
KoSiciach. Okrem absolutneho poc¢tu medziinstitucionalnych dohdd vzrastol aj celkovy
geograficky zaber UPJS o 1 $tat a zvysil sa aj pocet spolupracujucich univerzit o 21. Kazdy
odbor, resp. skupina $tudijnych programov na UPJS v Kosiciach méa spravidla vlastné dohody,
preto plati, Ze najvysSie pocCty medziinstitucionalnych dohdd vykazuju tie fakulty, ktoré su
viacodborové s vysokym poctom Studijnych programov.

Tab 16 Medziinstitucionalne dohody UPJS v ramci Erasmus+

Pracovisko 2016 2017 2018
UPJS Pocet dohéd Poget dohdd Pocet krajin Poget dohéd Pocet krajin
LF 76 90 21 94 22
PF 96 111 19 116 19
PravF 37 42 18 44 18
FVS 7 13 7 14 8
FF 122 134 26 146 27
uTvS 2 5 1 6 2
UK 2 2 2 3 3
BZ 0 1 1 1 1
Rektorat 1 1 1 3 2
TIP - - 1 1
Spolu 341 dohéd 396 dohod 428 dohod
29 krajin 33 krajin 34 krajin
190 univerzit 205 univerzit 226 univerzit

Mobility v ramci programu Erasmus+ sa realizuju na zaklade schvalenych rozpoctov Narodnou
agenturou SAAIC. Vroku 2018 sa Studentské a zamestnanecké mobility uskutoChovali

prostrednictvom ¢&erpania prostriedkov z troch

rozpoCtov v ramci spoluprace

programu a zo Styroch rozpoctov v ramci spoluprace s partnerskymi krajinami.

s krajinami
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Tab 17 Rozpoéty Erasmus+ pre spolupracu s krajinami programu - KA103 v roku 2018

Suma Obdobie % Cerpania k 31.12.2018
524.275 € 1.6.2016 — 31.5.2018 98,06%
782.138 € 1.6.2017 - 31.5.2019 71,75%
944.136 € 1.6.2018 — 30.9.2019 9,16%

Tab 18 Rozpoéty Erasmus+ pre spolupracu s partnerskymi krajinami - KA107 v roku 2018

Suma Obdobie Partnerské krajiny % Cerpania k 31.12.2018
Ukrajina, Rusko, Albansko, o
95.142 € 1.6.2016 - 31.7.2018 Uzbekistan. Mexiko 99,21 %
22.928 € 1.2.2017 - 31.7.2018 Izrael 85,83 %
o,
110.460 € 1.6.2017 - 31.7.2019 Rusko, Uzbekistan, Albansko 18,66 %
58.020 € 1620183172020  [Abansko, Gruzinsko, Srbsko, 4,58 %
Vietnam, Juzna Afrika
4.1.1 Mobility $tudentov UPJS v ramci programu Erasmus+

V poslednych akademickych rokoch je moZné sledovat mierny presun zaujmu

Studentov

z mobility orientovanej na Studium na mobilitu zameranu na staz. Celkovy pocet Studentov
realizujucich Erasmus+ mobilitu za ucelom Studia sa v poslednych akademickych rokoch mierne
zvySoval, pricom najvysSi bol v akademickom roku 2017/2018.

Tab 19 Pocéet $tudentov UPJS na mobilitach za tiéelom studia

Pracovisko | 2011112 | 201213 | 201314 | 2014115 | 2015116 | 2016117 | 2017118 | 201819
UPJS
10 26
LF (1PhD) 18 2PLD) 31 30 35 28 28
17 25 22 3
PF 14 8 15 (1PhD) | (1PhD) | (3PhD) 23 (1PhD)
, 15 20 29 23
PravF 25 4PhD) 27 4Py | (1PhD) 20 15
FVS 7 9 11 8 1 10 13 7
- 39 - - 40 29 28 36 20
(2PhD) (1PhD) | (2PhD) | (2PhD) | (2PhD) | (2PhD)
uTvsS - - - - - - 3 -
Spolu 95 87 116 116 114 118 123 73

Dlhodoby trend preferencie Ceskej republiky ako primarnej krajiny realizacie Erasmus+ mobility
za ucelom Studia zostal zachovany aj v akademickom roku 2018/2019. Studenti realizovali svoje
Studijné pobyty v akademickom roku 2018/2019 aj na univerzitdch v Nemecku, Francuzsku,

Pol'sku, Taliansku a v Litve.
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Tab 20 Mobility $tudentov UPJS za Géelom $tudia — poéet $tudentomesiacov (priemer na 1

Studenta)
Pracovisko UPJS | 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
LE 66,25 50,00 135,75 154,4 154,67 | 180,37 | 120,73 140,13
(5,1) (5,00) (5,22) (4,98) (5,15) (5,15) (4,31) (5,00)
PE 100,25 99,00 105,25 84,8 116,8 104,6 109,47 15,60
(7,16) (7,01) (7,02) (4,99) (3,89) (4,75) (4,76) (5,20)
PravE 127,50 130,25 142 94,6 135,37 105,13 92,57 69,73
(5,1) (5,21) (5,26) (4,73) (4,51 (4,57) (4,63) (4,65)
48,50 46,50 36,3 4,2 49,20 76,07 30,60
FVS ©6.06) | 664) | 3482 | (454 (4.2) 492) | (585) | (4.37)
- 179,25 | 207,75 | 183,50 190,9 141,6 126,37 | 184,93 100,17
(5,12) (5,33) (4,96) (4,77) (4,72) (4,51) (5,14) (5,01)
e 12,1
uTVS - - - - - - (4.03) -
Spolu 521,75 533,50 619,50 561 552,64 565,67 592,87 356,23
Tab 21 Mobility $tudentov UPJS za Giéelom $tudia podra krajin
Krajina 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
Ceska republika 15 13 24 21 30 36 28 18
Nemecko 16 14 17 22 15 12 1" 15
Francuzsko 5 8 8 9 11 3 8 9
Polsko 3 0 0 2 6 9 3 8
Taliansko 0 8 12 12 11 14 12 6
Litva 0 1 0 0 1 4 8 2
Spanielsko 6 12 11 12 18 17 1 0
Ruska federacia 0 0 0 0 0 2 1 0
Srbsko 0 0 0 0 0 1 0 0

Celkovy pocet Studentov, ktori sa zucastnili na Erasmus+ mobilite za ucelom staze presiahol
v akademickom roku 2018/2019 po prvy krat vysku sto mobilit. Celkovo 108 Erasmus+ stazi
bolo v akademickom roku 2018/2019 uskutoénenych S$tudentami vsetkych fakult UPJS
v KoSiciach. V porovnani s akademickym rokom 2017/2018 nastal narast poCtu stazi iba na
Lekarskej fakulte (rast o 26 stazi), priCom na inych fakultach bol zaznamenany mierny pokles

poctu stazi.

Tab 22 Pocéet $tudentov UPJS na mobilitach za uéelom staze

Pracovisko UPJS | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
LF 18 23 20 44 37 38 39 65
PF 2 1 0 1 6 9 17 13
PravF 2 5 5 9 15 16 5 4
FVS 1 3 2 8 4 5 8 7
FF 1 7 13 14 8 25 25 19
uTVS 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 24 39 40 76 70 93 94 108

Rovnako ako v pripade Erasmus+ mobility za ucelom studia, tak aj v ramci Erasmus+ mobility
za ucCelom staze prevazovali mobility Studentov do Ceskej republiky. Spolu 47 stazi Studentov
v akademickom roku 2018/2019 bolo uskutoénenych v Ceskej republike, o predstavovalo dalsi
narast v porovnani s predchadzajucimi akademickymi rokmi.
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Tab 23 Mobility $tudentov UPJS za Giéelom staze podra krajin

Krajina 201112 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Ceska republika 8 16 10 23 24 34 41 47

Taliansko 0 8 12 12 9 14 18 17
Spanielsko 0 0 0 0 3 10 6 8
Nemecko 0 0 0 0 5 6 5 7
Rakusko 0 1 3 3 4 5 3 5
Polsko 0 0 0 0 0 4 7 5
Finsko 1 0 1 3 2 1 0 3
Francuzsko 0 0 0 0 0 4 2 3
Slovinsko 0 0 0 0 0 4 1 2
Dansko 0 0 0 0 0 2 2 0

4.1.2 Mobility zahraniénych $tudentov na UPJS za uéelom $tudia a stazi (incoming)
v ramci programu Erasmus+

UPJS v Kosiciach vytvara kvalitné prostredie pre prijimanie zahraniénych $tudentov na UPJS.
V akademickom roku 2018/2019 bolo prijatych spolu 100 zahraniénych $tudentov na UPJS za
Ucelom S§tudia a staze, o predstavovalo narast oproti akademickému roku 2017/2018, ale
v porovnani s akademickym rokom 2016/2017 sa jednalo o mensi poCet prichadzajucich mobilit
Studentov. Viac ako polovica prichadzajucich Studentov bola prijata na Lekarskej fakulte. Je
mozné konstatovat, Ze vSetky fakulty UPJS prijali zahraniénych $tudentov za ugelom $tudia

alebo staze.

Tab 24 Poéet prijatych zahraniénych $tudentov na UPJS za téelom $tadia a staze

Pracovisko UPJS | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 2017/18 | 2018/19

LF 15 22 27 39 56 61 54 63

PF 6 11 9 7 12 17 10 11

PravF 5 3 3 3 1 7 8 4

FVS 9 6 11 4 9 15 4 6

FF 4 14 13 15 9 19 16 16

UTVS 0 0 0 0 0 0 2 0
Spolu 39 56 63 68 87 119 94 100

Tab 25 Poéet prijatych zahraniénych $tudentov na UPJS za tiéelom $tadia a staze — podra krajin

Krajina 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Taliansko 4 4 10 14 24 27 32 28

Spanielsko 9 9 7 13 15 18 16 19
Turecko 18 16 10 4 6 5 8 11
Polsko 0 0 0 0 5 12 6 8
Portugalsko 3 3 7 5 14 7 4 6
Ceska republika 0 0 0 0 6 7 3 4
Ruska federacia 0 0 0 0 0 4 3 3
Uzbekistan 0 0 0 0 0 0 2 3
Litva 0 0 0 0 0 0 4 2
Gruzinsko 0 0 0 0 0 0 0 1
Ukrajina 0 0 0 0 3 5 2 0
Albansko 0 0 0 0 0 0 2 0
Srbsko 0 0 0 0 0 1 0 0
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Preferencia Studentov UPJS v absolvovani Erasmus+ $tudia alebo staze v Ceskej republike sa
dlhodobo neprejavuje aj opaénym trendom, kedy $tudenti prichadzajici z Ceskej republiky na
UPJS predstavuju skér menej podetni skupinu zahraniénych $tudentov. Za Géelom $tudia
a staZe prichadzali v akademickom roku 2017/2018 a 2018/2019 najma zahrani¢ni Studenti
z Talianska, Spanielska, Turecka, Polska a Portugalska.

4.1.3 Mobility zamestnancov UPJS za uéelom vyuéby na zahraniénych univerzitach a
za ucelom skolenia v ramci programu Erasmus+

Celkovy po&et mobilit zamestnancov UPJS dosiahol v akademickom roku 2017/2018 zatial na
univerzite najvyssi pocet. Z celkoveho poctu 209 uskutoCnenych mobilit v akademickom roku
2017/2018 bolo 164 mobilit zrealizovanych za ucelom Skolenia, ¢o potvrdzuje trend poslednych
rokoch prejavujuci sa v preferencii $koleni oproti vyuébe zo strany zamestnancov UPJS.
V akademickom roku 2018/2019 bolo k 31.12.2018 zrealizovanych spolu 64 mobilit
zamestnancov UPJS, priom celkovy vyvoj v ramci daného akademického roka bude mozné
hodnotit’ az po ukonceni mobilit planovanych na letny semester.

Tab 26 Pocet prihlasenych a realizovanych zamestnaneckych mobilit v ramci programu Erasmus+

2018/2019
2014/15 2015/16 2016/2017 2017/2018 do 31.12.2018

Pocet prihlasenych
zamestnancov za ucelom 52 77 66 64 (59+5) 49 (44+5)
vyucby
Pocet odporucenych mobilit
zamestnancov za ucelom 49 77 66 64 (59+5) 49 (44+5)
vyucby
Pocet realizovanych mobilit
zamestnancov za ucelom 49 60 68 45 (41+4) 11 (10+1)
vyucby
Pocet prihlasenych
zamestnancov za ucelom 52 102 110 191 (173+18) 156 (154+2)
Skolenia
Pocet odporucenych mobilit
zamestnancov za U¢elom 52 93 109 184 (168+16) 156 (154+2)
Skolenia
Pocet realizovanych mobilit
zamestnancov za u¢elom 50 69 100 164 (149+15) 53 (53+0)
Skolenia
Spolu realizované
(vyutba + Skolenie) 99 129 168 209 64

poctov vyslanych ucitelov za u¢elom vyucby. Vyvoj v akademickom roku 2018/2019 naznacuje,
Ze sa zaujme zo strany vyuéujucich zvysil a do 31.12.2018 bolo realizovanych spolu 57 mobilit
za ucelom vyucby. Vyslani ucitelia realizovali vyuébové Erasmus+ mobility v akademickom roku
2018/2019 najéastejsie v ramci univerzit v Ceskej republike a v Holandsku.
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Tab 27 Pocet vyslanych ucitel'ov za u¢elom vyucby

2018/2019*
Pracovisko UPJS | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 Rea";g"a"e
31.12.2018
LF 11 9 19 12 5 11 4 20
PF 11 17 14 12 15 10 8 4
PravF 3 4 4 5 9 6 2 3
FVS 4 3 3 1 3 11 7 3
FF 15 10 13 19 25 30 20 24
UTVS 0 3 - - 3 0 4 3
Spolu 44 46 53 49 60 68 45 57
Tab 28 Pocet vyslanych ucitelov za i¢elom vyucby podrla krajin
Krajina 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 2017/18 2018/19
Ceska republika 12 10 16 18 31 24 14 13
Holandsko 9 9 13 7 3 5 1 13
Pol'sko 5 6 3 5 8 8 9 4
Ruska federacia 0 0 0 0 0 3 2 4
Uzbekistan 0 0 0 0 0 0 0 4
Spanielsko 4 4 5 7 6 11 4 2
Litva 0 0 0 0 0 3 2 1
Francuzsko 0 0 0 0 0 5 1 1
Srbsko 0 0 0 0 0 2 0 1
Taliansko 0 0 0 0 0 0 3 0
Ukrajina 0 0 0 0 1 3 1 0
Albansko 0 0 0 0 0 0 1 0

Celkovy pocet vyslanych pracovnikov za uc¢elom Erasmus+ Skolenia bol v akademickom roku
2017/2018 na urovni 164 pracovnikov, Co predstavovalo zatial najvy$Si pocet. Zaciatok
akademického roka 2018/2019 naznacuje, Zze uvedeny vysoky pocet bude prekonany, ato aj
s ohladom na to, Ze do 31.12.2018 absolvovalo tento typ Erasmus+ mobility uz 169 pracovnikov

UPJS.

Tab 29 Pocet vyslanych pracovnikov za ucelom Skolenia

2018/19*
Pracovisko UPJS | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 2017/18 Rea";g"a“e
31.12.2018
LF 6 0 8 15 13 13 37 (33+4) 35 +2
PF 7 4 7 5 6 16 24 (23+1) 29
PravF 0 3 4 4 7 7 6 (6+0) 6
FVS 1 0 2 1 4 7 10 (10+0) 6
FF 6 9 14 10 12 14 31 (26+5) 23
UTvVS 0 0 0 0 0 1 3 (3+0) 7
Rektorat 1 3 8 13 15 22 38 (35+3) 43 +3
UK 4 4 6 4 12 20 15 (13+2) 15
Spolu 25 23 49 52 69 100 164 169
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Tab 30 Pocet vyslanych pracovnikov za ucelom §kolenia podla krajin

Krajina 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Ceska republika 12 8 18 30 40 58 88 85

Polsko 1 1 7 4 4 14 17 20

Taliansko 0 0 0 0 0 0 12 12
Holandsko 0 0 0 0 0 5 3 8
Spanielsko 3 1 1 3 4 5 4 4
Madarsko 0 0 0 0 3 5 6 4
Ruska federacia 0 0 0 0 0 1 9 3
Uzbekistan 0 0 0 0 0 2 0 2
Francuzsko 0 0 0 0 2 5 0 1
Ukrajina 0 0 0 0 0 1 1 0
Izrael 0 0 0 0 0 0 4 0
Mexiko 0 0 0 0 0 0 1 0

4.2 Organizaéné zabezpeéenie mobilit na UPJS vramci programu
Erasmus+

Administrativne a organizaéne st mobility na UPJS riadené prostrednictvom Referatu
pre zahranicné vztahy univerzity (IRO), tiez prostrednictvom fakultnych, katedrovych
a ustavnych koordinatorov na jednotlivych pracoviskach UPJS. V akademickom roku
2015/2016 bolo prostrednictvom IRO administrovanych 401 mobilit, v akademickom
roku 2016/2017 518 mobilit, v akademickom roku 2017/2018 spolu 520 mobilit
a predpokladany pocet realizovanych mobilit v ak. roku 2018/2019 by mal byt 605.

Referat pre zahraniCné vztahy univerzity realizoval v roku 2018 jeden informacny
ajeden instruktazny seminar pre S$tudentov UPJS, 2 informadné stretnutia pre
prichadzajucich Studentov a2 informacné stretnutia pre koordinatorov programu
Erasmus+ na UPJS. Zamestnanci IRO sa zug&astnili viacerych $koleni v zahraniéi a na
Slovensku. Od roku 2016 sa pri administracii prichadzajucich Studentov na mobilitu
$tadium programu Erasmus+ na UPJS zaviedla evaluacia kvality riadenia a obsahu
mobility poCas jej trvania prostrednictvom diskusii so Studentmi a po jej skonceni
prostrednictvom dotaznikov.

Délezitu ulohu pri zabezpeCeni pobytov zahraniénych Studentov zohrava Erasmus
Student Network (ESN). Studenti ESN organizovali v roku 2018 podujatia a aktivity
zamerané na kulturne, jazykové a spoloCenské zblizovanie Studentov zo zahranicia
$tudujucich na UPJS. V roku 2018 zorganizovalo viac ako 100 podujati, z toho 15 bolo
financovanych UPJS. Kompletny zoznam pléanovanych aktivit je uvedeny v Ziadostiach
ESN o preplatenie vydavkov spojenych s aktivitami pripravenymi pre Erasmus Studentov
na zimny aletny semester 2017/2018 a 2018/2019. UPJS prispela na aktivity ESN
v akademickom roku 2015/2016 z dotacnych prostriedkov sumou 690 eur,
v akademickom roku 2016/2017 sumou 1700 eur, v akademickom roku 2017/2018
sumou 3399,50 Eur (z toho na ZS 1585 Eur; na LS 1814,50 Eur).
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4.2.1 Mobility v ramci Narodného stipendijného programu

Studenti, doktorandi a postdoktorandi s trvalym pobytom na Slovensku vyuZivali moZnost
mobility aj prostrednictvom Narodného Stipendijného programu. Zarover moznost financovania
mobility prostrednictvom Narodného Stipendijného programu na UPJS v KoSiciach vyuzZili aj

tudenti, doktorandi a VS ugitelia a vyskumni pracovnici zo zahraniéia.

Tab 31 Poéet schvalenych $tudentov s trvalym pobytom na Slovensku v ramci NSP SR

Pracovisko UPJS

Krajina pobytu

Schvalena dizka v mes.

Predpokladany zaciatok

pobytu

PravF Spojené Staty americké 3 1.2.2019
FF Francuzsko 10 1.9.2018
FF Francuzsko 10 11.9.2017

Tab 32 Pocet schvalenych doktorandov s trva

lym pobytom na Slovensku v ramci NSP SR

Pracovisko UPJS

Krajina pobytu

Schvalena dizka v mes.

Predpokladany zaciatok

pobytu
PF Spanielsko 6 1.1.2019
PF Nemecko 4 1.1.2019
PF Velka Britania 2 1.1.2019
PF Nemecko 5 1.2.2019
PF Portugalsko 6 1.4.2019
PravF Taliansko 2 15.6.2019
PF Spojené Staty americké 3 1.2.2018
PF Spojené Staty americké 3,5 29.1.2018

Tab 33 Poéet schvalenych posdoktorandov s trvalym pobytom na Slovensku v ramci NSP SR

Pracovisko UPJS

Krajina pobytu

Schvalena dizka v mes.

Predpokladany zaciatok

pobytu

PF Taliansko 5 1.3.2019
PF Kanada 3 15.9.2018
LF Spojené Staty americké 6 8.1.2018
PF Spanielsko 6 1.2.2018
PF Francuzsko 4 1.11.2017
utvs Madarsko 6 1.10.2017

Tab 34 Poéet schvalenych $tudentov zo zahraniéia v ramci NSP SR

Pracovisko UPJS

Statna prislusnost’

Schvalena dizka v mes.

Predpokladany zaciatok

pobytu
PF Ukrajina 3 1.9.2018
PF Ukrajina 10 1.9.2017
PF Ukrajina 10 1.9.2017
PF Ukrajina 10 1.9.2017

Tab 35 Poéet schvalenych doktorandov zo zahraniéia v ramci NSP SR

Pracovisko UPJS

Statna prislusnost’

Schvalena dizka v mes.

Predpokladany zaciatok

pobytu
PF Ukrajina 8 1.2.2019
FF Finsko 1 1.10.2018
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Tab 36 Poéet schvalenych mobilit VS ugitefov a vyskumnych pracovnikov zo zahraniéia v ramci

NSP SR
Pracovisko UPJS Statna prislugnost’ Schvalena dizka v mes. ;’;gf:lr I::t?;t);
PF India 10 1.1.2019
PF India 10 1.2.2019
PF Spanielsko 5 1.3.2019
PF Ukrajina 8 1.2.2019
PF Ukrajina 6 1.9.2018
PF Ukrajina 2 1.10.2018
PF Ukrajina 3 1.10.2017
PF Arménsko 3 1.2.2018
PF Ukrajina 3 1.2.2018

4.2.2 Mobility Free Mover

V roku 2018 boli na UPJS v Kosiciach realizované 4 mobility v ramci Free Movers, z toho 1

Student priSiel vramci akademického roku 2017/2018 atraja Studenti boli prijati v ramci

akademického roku 2018/2019. Za posledné obdobie bola tato moznost mobility realizovana na
Lekarskej fakulte.

Tab 37 Zahraniéni $tudenti — FreeMovers na UPJS

Akademicky Pracovisko Pocet studentov Krajina Vv ysu?lajucej Obdobie realizacie
rok UPJS univerzity
3x Taliansko 3x ZS+LS
2015/16 LF 4 1x Holandsko 1xLS
2016/17 LF 5 Taliansko AxZStLS
1x LS
2017/18 LF 1 Taliansko 1x ZS+LS
Taliansko 2x ZS+LS
2018/19 LF 4 Nemecko 1x ZS
4.3 Mobility zahraniénych uéitefov na UPJS v ramci programu Erasmus+

za uéelom vyuéby a $kolenia na UPJS

UPJS v Kosiciach, fakulty a pracoviska vytvaraju pravidelne priestor pre zahraniénych ugitelov
a inych zamestnancov spolupracujucich univerzit, ktorych v ramci Erasmus+ mobility prijimaju
za ucelom vyucby a Skolenia. Takato forma medzinarodnej spoluprace upevriuje medzinarodnu
institucionalnu a individualnu expertnd spolupracu, ale zarover dopomaha na UPJS v Kosiciach
vytvarat' internacionalne prostredie podporujuce medzinarodnu vymenu skusenosti v ramci
vyucby a inych odbornych €innosti Specifickych pre univerzitné prostredie.
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Tab 38 Mobility zahrani€nych ucitelov a pracovnikov na UPJS v ramci Erasmus+ za Géelom
vyucby a Skolenia na UPJS v roku 2018

Fakulta / Pocet Odbor / prijimajtica
. zahr. katedra / Studijny Vysielajuca organizacia
pracovisko
expertov program
LFUK a FN Hradec Kralové; University of Groningen,
. . . . | University Medical Center Groningen; University Medical
Bzzgz :ggg?:; lekarstva; Center Groningen, Jacobs University Bremen, National
a behavioralnej mediciny; University of Ireland Galway, Health regional agency -
Ustav psycholégie ' | Regione Marche; Tel Aviv University, Vilnius University;
zdravia: Ustav anatémie: Tashkent Medical Academy (2); Uzhorod National
Ustav Iékérskej a innickéj University; University of Ostrava; Masarykova Univerzita,
LF 66 biochémie: Klinika University of Augsburg Uniwersytet Jagiellonski,
cievnej chi’rurgie UPJS Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa";
LF a VUSCH. a.s.: Jordan University of Science and Technology, University
1.chirurgicka ,kli-nilza of Jordan, Yarmouk University, Hashemite University,
L'J.stav anatémie: Usiav Princess Sumaya University for Technology, University of
oéetrovatel‘stva', Ustay Duhok, University of Baghdad, University of Basrah,
lekarskej inform,atiky Tehran University of Medical Sciences, Iran University of
Medical Sciences, Int@E UG, Hochschule fur Technik,
Wirtschaft und Kultur Leipzig
UFV — Univerzita Karlova; UCHV - Erciyes University;
PE 6 UFV (1), UCHV (1), UMV | UMV - Instituto Politécnico Nacional, National Research
(2), UBEV (1), CAI (1) University Higher School of Economics; UBEV - Silesian
University of Technology; CAl — University of Wroclaw
Katedra obc&ianskeho
?rreas\;ﬁ é(ﬁz; Krztve:ﬁ) Metropolitan Unievrsity Prague,
PravF 4 Katedra ot?chodnéh,o University of Miskolc,
. . Yuriy Fedkovych Chernivtsi National University
prava a hospodarskeho
prava (1)
Verejna politika, verejna
SKr;rti\é?g socialnych vied Silesian university in Opava, Alcide De Gasperi University
FVS 6 .= | of Euroregional Economy, Hochschule fur Wirtschaft und
Katedra verejnej politiky Recht Berlin
a tedrie verejnej spravy/
Verejna sprava
KAA - University of Lodz, University of Viora Ismail
Qemali, University of Ostrava, Istanbul Bilgi University,
Silesian University of Technology, Samarkand State
Medical Institute, Andijan State Medical Institute,
Tashkent Medical Academy, University of Ni§, Stanislaw
Staszic University of Applied Sciences in Pita, University
FF 30 ml(z((é)l))’ EFHag): ) of Szeged, Yuriy Fedkovych Chernivtsi National
K Klaé F ’(1) ’ University, Saint Petersburg State University
T KFaDF - Saint Petersburg State University
K Pol. - National University of Political Studies and Public
Administration, Afyon Kocatepe University
KH - University of Hradec Kralové, University of West
Bohemia, Silesian University in Opava
K Klas.F. — University of Ostrava
- & . State University of Applied Sciences in Raciborz, Jerzy
UTVS 3 Sport a rekreécia Kukuczka Academy of Physical Education
University of Wroctaw, State Higher Vocational School in
Nowy Sacz, Jan Grodek State Vocational Academy in
Rektorat 15 Sanok, University of Hradec Kralové, Budapest University
of Technology and Economics, Saint Petersburg State
University, Palacky University in Olomouc
spolu 130
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Celkovo bolo v roku 2018 prijatych na UPJS v KosSiciach 130 zamestnancov zo zahraniénych
spolupracujucich inétitucii. Z tohto celkové poétu bolo 52 zamestnancov prijatych v ramci
rieSenych Erasmus+ medzinarodnych projektov na Lekarskej fakulte (IMPACT, BCIME,
MediTec), ktoré podporuju okrem iného aj mobility. Celkovy pocet prijatych zamestnancov,
nezohfadiujuc prijatie v ramci medzinarodnych projektov, bol na urovni 78 prijatych
zamestnancov. Podstatnym z toho pohladu je fakt, Ze vSetky fakulty, ako aj Rektorat UPJS v
Kosiciach a Ustav telesnej vychovy a $portu prijali v roku 2018 zamestnancov zahraniénych
institucii s cielom Erasmus+ mobility vyucba alebo Skolenie.

V porovnani s rokom 2017, kedy bolo prijatych spolu 34 zahrani¢nych ucitelov a pracovnikov
v ramci Erasmus+, doslo v roku 2018 k vyraznému narastu tohto ukazovatela. Uvedeny narast
bol spOsobeny zvySenim poctu prijatych zamestnancov najma na Lekarskej fakulte, ato
podstatne ovplyvnené Erasmus+ medzinarodnymi projektmi.

5. Uéast’ studentov UPJS na medzinarodnych sut'aziach
a podujatiach

Studenti UPJS v Kosiciach sa kazdoro&ne zapajaju do rdéznych medzinarodnych sutaZi
a podujati, kde reprezentuju nielen svoju fakultu alebo pracovisko, ale aj univerzitu ako celok.
V priebehu roka 2018 sa medzinarodnych sutazi a podujati zu€astnilo spolu 86 Studentov, ¢o
v porovnani s rokom 2017 predstavuje narast o 38 ucasti Studentov.

Tab 39 Uéast’ studentov UPJS na medzinarodnych sutaziach a podujatiach v roku 2018

Fakulta / .
pracovisko Pocet Krajina podujatia
UPJS Studentov
Ceska republika; Egypt; Svédsko; Kanada; Portugalsko; Maroko; Holandsko; Taiwan;
LF 35 . . I
Rumunsko; Madarsko; Cina
PF 11 Ceska republika (9); Franctzsko; Rumunsko
PravF 2 Finsko; Slovinsko
FF 28 Ceska republika (7); Portugalsko (3); Bulharsko (3); irsko (2); Spanielsko
UTVaS 10 Ceska republika (3); Ukrajina (2); Cina; Taliansko; Nemecko; Rakuisko; Polsko
Spolu 86

Studenti Lekarskej fakulty sa zapojili celkovo do 35 medzinarodnych sutaZi a podujati, a to
v odbore zubné lekarstvo (18), vSeobecné lekarstvo (16) a klinicka biochémia. V ramci
Prirodovedeckej fakulty bolo vroku 2018 evidovanych spolu 11 ucasti Studentov v odbore
informatika (5), matematika (3) a fyzika (3), pri€om sutaze a podujatia boli zamerané najma na
Studentsku vedecku odbornu Einnost, programatorsku sutaz, sutaz v Indoor lokalizacii,
matematickl suUtaz a Falling Walls Lab. Studenti Pravnickej fakulty sa aktivne zapojili do
reprezentacie univerzity vramci Letnej Skoly o vesmirnom prave avesmirnej politike 2018,
Helsinki a All-European Humanitarian and Refugee Law Moot Court 2018, Ljubljana. Spolu 28
uCasti Studentov v odboroch histéria (10), psychologia (9), politologia (5), slovakistika (3)
a anglistika a amerikanistika bolo evidovanych za rok 2018 na Filozofickej fakulte, z ktorych bolo
osobitne vyznamné 3. miesto a cena akademickej rady Madarov na Slovensku v ramci 13th
Annual Students' Scientific Competition for Hungarian Students Living in Slovakia and the Czech
Republic. Pravidelne reprezentuju UPJS v Kosiciach aj $tudenti Ustavu telesnej vychovy
a Sportu, ktori sa v priebehu roka 2018 umiestnili na réznych podujatiach v kategériach
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majstrovstva sveta maly futbal U21, Cableski World Cup vodné lyzovanie, World Cableski
Championships vodné lyzovanie, International GPX of Cableski European Cup vodné lyZzovanie,
Regionalliga stolny tenis, snowboard parallel slalom.

6. Medzinarodné podujatia organizované na UPJS

Fakulty a pracoviskda UPJS v Kosiciach organizovali v priebehu roka 2018 spolu 62
medzinarodnych podujati. NajCastejSie organizovali fakulty a pracoviska konferencie (28
konferencii) a workshopy (14 workshopov). Dal$ie organizované medzinarodné podujatia mali
charakter kolokvia, sympézia, kongresu, pracovného stretnutia, seminara, diskusie alebo iného
podujatia.

Tab 40 Medzinarodné podujatia organizované na UPJS v 2018

Pracovisko | Poéet medzir'Iélzodn)'/ch T duiati
UPJS podujati yp podujatia
LF 5 Medzinéro.dné vedecko-odborné sympézium, Workshop, Skolenie,
Konferencia
PF 20 Kolokvium, Kongres, Skolenie, Konferencia, Kurz
Pra Workshop, Konferencia, Konferencia doktorandov a mladych vedeckych
ravF 11 . ., " -
pracovnikov, Okruhly stél, Sympézium
FVS 2 Konferencia
FF 20 Konf'er’encia, Autorské ¢itanie, Pracovny veltrh, Diskusia, Workshop,
seminar
UTva$S 1 Konferencia
UNIPOC 1 Workshop
BZ 2 Vystava
Spolu 62

Lekarska fakulta zorganizovala spolu pat podujati, ktoré mali medzinarodny charakter,
Prirodovedecka fakulta 20 medzinarodnych podujati, Pravnicka fakulta 11 podujati, Fakulta
verejnej spravy dve podujatia a Filozoficka fakulta 20 podujati. Do organizovania
medzinarodnych podujati sa vroku 2018 zapojili aj univerzitné pracoviska. Ustav telesnej
vychovy a $portu a Univerzitné poradenské centrum zorganizovali zhodne po jednom podujati
a Botanicka zahrada dve medzinarodné podujatia.

7. Prijati hostia na UPJS zo zahraniéia spolu

Prejavom medzinarodnej spoluprace UPJS v Kosiciach, fakult, pracovisk a jednotlivcov na
expertnej Urovni je aj prijimanie zahraniénych hosti na UPJS v Kosiciach. V roku 2018 bolo
prijatych spolu 171 hosti zo =zahraniCia, €o predstavovalo mierny medziro¢ny pokles.
Kazdoroéne su zahraniéni hostia prijimani aj na Rektorate UPJS v KoSiciach a na dal$ich
univerzitnych pracoviskach. V roku 2018 bolo na Rektorate UPJS v KosSiciach prijatych 15
zahraniénych hosti, na Ustave telesnej vychovy a $portu traja hostia, vramci Univerzitnej
kniZnice Styria hostia a traja hostia boli prijati v ramci Technologického inovacného parku.
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Tab 41 Prijati hostia na UPJS zo zahraniéia v rokoch 2015 — 2018

Celkovy pocet Celkovy pocet Celkovy pocet Celkovy pocet
Pracovisko UPJS zahrani¢nych hosti | zahraniénych hosti | zahraniénych hosti | zahraniénych hosti
v 2015 v 2016 v 2017 v 2018

LF 29 84 14 43

PF 55 96 102 75
PravF 5 14 5 2
FVS 13 10 12 3

FF 11 14 17 23
Rektorat + 17 29 30 25
pracoviska
Spolu 130 247 180 171

Prijimanie hosti zo zahrani€ia je na jednotlivych fakultach a pracoviskach neoddelitelnou
suCastou medzinarodnych aktivit, prifom sa v tomto ohlade nejedna len o ocenenie doterajSej
spoluprace, ale vytvara sa tak podnetné prostredie pre rozvijanie medzinarodnej spoluprace aj
do buducna.

8. Zahraniéné cesty zamestnancov UPJS v roku 2018 podra krajin

V priebehu roka 2018 zrealizovali zamestnanci UPJS v Kosiciach spolu 1225 zahraniénych
pracovnych ciest okrem Erasmus+ mobilit. V porovnani s rokom 2017 boli zamestnanci UPJS
v Ko8iciach z pohfadu ucasti na zahrani¢nych pracovnych cestach aktivnejsi, ¢o predstavovalo
medziro€ny rast o 113 zahrani¢nych pracovnych ciest.

Zamestnanci Lekarskej fakulty uskutoCnili v roku 2018 spolu 519 zahrani¢nych pracovnych ciest.
V ramci Prirodovedeckej fakulty bolo evidovanych spolu 360 zahraniénych pracovnych ciest
zamestnancov. Spolu 46 zahrani¢nych pracovnych ciest bolo uskuto€nenych zamestnancami
Pravnickej fakulty, 19 ciest zamestnancami Fakulty verejnej spravy a 191 ciest zamestnancami
Filozofickej fakulty. Aj zamestnanci ostatnych fakdlt a pracovisk UPJS v Kosiciach, vratane
zamestnancov rektoratu sa zu€astiovali zahraniénych pracovnych ciest mimo Erasmus+
mobility. Z pohfadu preferencie Statu, kam zahrani€né pracovné cesty najCastejSie smerovali,
dominovala aj v roku 2018 Ceska republika so 459 zahraniénymi pracovnymi cestami suhrne pre
celu UPJS v Kosiciach.
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Tab 42 Zahraniéné cesty zamestnancov UPJS v roku 2018 podra krajin okrem Erasmus+

Pracovisko | Pocet ciest Krajiny, do ktorych zamestnanci najcastejSie Pocet ciest do konkrétnych
UPJS spolu cestuju krajin
Ceska republika 252
Madarsko 24
Holandsko 23
LF 519 Nemecko 22
Rakusko 22
Pol'sko 20
Ceska republika 107
Pol'sko 31
Nemecko 23
PF 360 Rakusko 18
Madarsko 22
USA 22
Ceska republika 15
Pol'sko 14
PravF 46 Francuzsko 3
Madarsko 2
Spanielsko 2
Ceska republika 11
Pol'sko 3
FVS 19 Rakusko 2
Madarsko 2
Taliansko 1
Ceska republika 53
_ Polsko 21
Spanielsko 18
FF 191 Madarsko 17
Nemecko 12
Portugalsko 12
Pol'sko 13
Ceska republika 4
uTvS 20 Taliansko 1
Madarsko 1
Belgicko 1
UK 3 Ceska republika 3
Ceska republika 1
BZ 2 __ Pofsko 1
Ceska republika 5
CCvaPP 6 Madarsko 1
TIP 38 Nemecko, USA, Japonsko, CR, Chorvatsko, Iran
Ceska republika 8
Nemecko 2
Rektorat 21 Francuzsko 2
Izrael 2
Nérsko 2
Spolu 1225
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9. Pozvané zahrani€éné prednasky

V ramci hodnotenia uznania UPJS v zahrani&i analyzujeme pocet pozvanych expertov UPJS na
prednasky v zahraniCi, poCet krajin, z ktorych su pozyvajuce organizacie a pocet pozyvajucich
organizacii. Celkovy pocet pozvanych zahrani¢nych prednasok sa za posledné roky drzi na
podobnej urovni. Zamestnanci Lekarskej fakulty zrealizovali spolu 18 pozvanych prednasok,
dalSich 20 pozvanych prednasok bolo uskuto¢nenych zamestnancami Prirodovedeckej fakulty,
6 pozvanych prednasok bolo evidovanych v ramci Pravnickej fakulty a 12 pozvanych prednasok
bolo realizovanych zamestnancami Filozofickej fakulty. Jedna pozvana zahrani¢na prednaska
bola v roku 2018 evidovana na Ustave telesnej vychovy a $portu.

Tab 43 Pozvané zahrani¢né prednasky

Pracovisk Pocet Pocet Pocet Pocet krajin Pocet Pocet Pocet krajin
o UPJS pozvanych pozvanych pozyvajucich odkial boli pozvanych pozyvajucich odkial boli
expertov expertov organizacii v pozyvajuce expertov organizacii v pozyvajuce
zUPJS v zUPJS v 2017 organizacie zUPJS v 2018 organizacie
2016 2017 v 2017 2018 v 2018
LF 15 1 14 12 18 17 12
PF 19 34 32 15 20 18 11
PravF 4 6 6 6 6 6 6
FVS 0 0 0 0 0 0 0
FF 10 12 1 8 12 12 9
UTvaS - 4 3 2 1 1 1
Spolu 48 67 66 43 57 54 39
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10. Internacionalizacia UPJS doma

10.1  Zahraniéni $tudenti na UPJS — samoplatcovia

Vramci jednotlivych fakult UPJS v Kosiciach bolo vroku 2018 evidovanych spolu 1306
zahraniénych Studentov samoplatcov, ¢o predstavovalo mierny pokles v porovnhani s rokom
2017.

Tab 44 Zahraniéni $tudenti na UPJS — samoplatcovia

Pracovisko samF;O(i::cov Najviac zastupené krajiny samI:)OT::cov Najviac zastapené krajiny
UPJS 25’17 povodu studentov v 2017 2(?18 povodu Studentov v 2018
Izrael, Pol'sko, Spanielsko, Pgl‘sko, Izrael, Nemecko,
LF 1291 Nemecko, Grécko, 1282 Spanielsko, Taliansko,
Svédsko Svédsko
PF 2 ) Libya 2 ) Libya
PravF 1 Ceska republika 1 Ceska republika
FVS 3 Pol'sko, Nemecko 3 Pol'sko, Nemecko
|zrael, Madarsko, Francuzsko,
FF 13 Izrael 18 Ukrajina
UuTvs 1 Ukrajina -
Spolu 1311 1306

Z celkového poctu zahraniCnych Studentov samoplatcov Studovala vacésina Studentov na
Lekarskej fakulte, ¢o potvrdzuje trend z minulych rokov. Najviac zastupenymi Statmi, odkial
pochadzali zahrani¢ni Studenti samoplatcovia na Lekarskej fakulte boli Polsko (229 Studentov),
Izrael (211 $tudentov), Nemecko (182 Studentov), Spanielsko (167 $tudentov), Taliansko (85
Studentov) a Svédsko (81 Studentov). Celkovo sa v poslednych rokoch zmenila $truktira a pocet
krajin odkial zahrani¢ni Studenti pochadzaju. Na Filozofickej fakulte Studovalo v roku 2018
spolu 18 zahraniCnych Studentov samoplatcov, na Fakulte verejnej spravy boli evidovani traja
Studenti, na Prirodovedeckej fakulte dvaja Studenti a na Pravnickej fakulte jeden takyto Student.
Celkovy pocet zahrani¢nych Studentov samoplatcov sa ustalil na drovni okolo 1300 Studentov.
Okrem samoplatcov $tuduje na UPJS 152 zahraniénych Studentov $tudujucich $tudijné
programy v slovenskom jazyku. Celkovo podiel zahrani¢nych Studentov prekrocil v roku 2018
hranicu 20 %.

10.2 Projekt internacionalizacie na UPJS

Od roku 2017 sa na UPJS realizuje projekt ,Internacionalizacia, interdisciplinarita a inovacia
vysokosSkolského vzdelavania na UPJS* podporeny Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky. Jeho hlavnym ciefom je prispiet k tvorbe medzinarodného
prostredia na univerzite, orientuje na vzdelavaciu ulohu univerzity a svojou podstatou je
zamerany najma na internacionalizaciu doma, V ramci projektu sa realizuje na UPJS Sest
aktivit:

e Jarna internacionalizovana $kola doktorandov (Aktivita 1)
Interdisciplinarne workshopy na UPJS za ugasti zahraniénych expertov (Aktivita 2)
Internacionalizacia certifikovanych interdisciplinarnych kurzov (Aktivita 3)
Jazykova a interkultirna komunikacia pre zahrani¢nych Studentov (Aktivita 4)
Internacionalizacia vyucby na UPJS ugastou zahraniénych expertov (Aktivita 5
Jobshadowing (Aktivita 6)
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Jarna internacionalizovana Skola doktorandov sa realizovala v drfioch 11.-15.06.2018 ako
vyjazdové podujatie pre 52 doktorandov UPJS a pozostavala z troch zakladnych &asti: plenarne
prednasky dvoch expertov zo zahrani€ia na témy: ,Validating novel imaging and therapeutic
agents using animal cancer models” ,Sports Capital Equilibrium - Need for a new athlete
valuation model“, prezentacie vedeckych vystupov Studentov a panelové diskusie, workshop za
pritomnosti 2 zahraniénych expertov s 2 nosnymi témami: ,What Every PhD Student Should
Know“ a ,Process Flow of a Publication in the High Ranked Journal - Case Study for Journal
Economics Letters".

V ramci Aktivity A2 ,Interdisciplinarne workshopy na UPJS za ugasti zahraniénych expertov* sa
poCas roku 2018 zrealizovali 4 workshopy. Interdisciplinarne workshopy reaguju na noveé
vedecké a odborné trendy, maju prierezovy a interdisciplinarny charakter a svojou povahou maju
za ciel ponuknut nové suvislosti bez Specifického zamerania na konkrétnu vednu oblast a
poukazat na moznosti noveho alebo netypického pohfadu na interdisciplinarne témy a problémy.
Témy zrealizovanych workshopov poc¢as roka 2018 boli ,Qualitative analysis and data in the
context of publishing practice“, "Ethical, Ecological, and Environmental Profiling of Experts for
Social Practice - Ecoliteracy" , Techniques of somato-mental release in the lifestyle of university
students”, ,Public procurement and cohesion policy".

Zamerom Aktivity A3 ,Internacionalizacia certifikovanych interdisciplinarnych kurzov® bolo
pripravit predmety v ramci viacerych kurzov, ktoré si na UPJS aktualne vyudované v
slovenskom jazyku ako sucast certifikovanych interdisciplinarnych kurzov a ponukat ich v
anglickom jazyku a taktiez vytvorit nové predmety vyuCovaneé v anglickom jazyku, ktoré budu
su€astou novovytvorenych interdisciplinarnych kurzov. V roku 2018 pokracovala priprava
obsahu 7 kurzov obsahujucich 27 predmetov, na priprave ktorych sa podiefalo 30 expertov z
UPJS, ktori spolu vytvorili internacionalizované certifikované interdisciplinarne kurzy (ICIK) v
anglickom jazyku.

Sucastou Aktivity 4 bola priprava predmetov Interkultirna komunikacia a Slovencina pre
zahrani¢nych Studentov, toré boli vyu€ované v akademickom roku 2018/2019.

V roku 2018 sa vramci Aktivity 5 zrealizovali pobyty zahraniénych expertov na UPJS na
Filozofickej, Pravnickej, Lekarskej fakulte a Fakulte verejnej spravy, priom na samotnych
stretnutiach s expertmi sa zugastnili ugitelia vSetkych fakult UPJS. S cielom vyuZit potencial
pritomnosti experta ¢o najefektivnejsie, pracoviska vypracovali presné ¢asové harmonogramy
(napr. fotky1 a fotky2 zo stretnuti). Z tohto dévodu mali viaceri experti svoj program nazvany ako
,.Cyklus prednasok a diskusii“. Vysledkom pobytov expertov su vytvorené sylaby a podklady k
vyucCbe predmetov v anglickom jazyku a inovované vybrané Studijné predmety v ramci Studijnych
programov.

11. Propagacia zahraniénych aktivit UPJS v Kosiciach

UPJS v Kosiciach prostrednictvom Referatu pre zahraniéné vztahy vykonavala cielené aktivity
zamerané na propagaciu aktivit UPJS v Kosiciach a jej jednotlivych fakult a pracovisk. V roku
2018 bola zriadena Facebook stranka UPJS International, ktorej ciefom je poskytovat nielen
aktualne informacie tykajice sa Erasmus+ mobilit tudentov a zamestnancov UPJS v Kosiciach,
ale aj informovat o diani na univerzite, na fakultach a pracoviskach, ktoré moéze oslovit
potencialnych zahraniénych zaujemcov o Stadium, mobilitu alebo ind formu spoluprace.
Prispevky su publikované na dennej baze v slovenskom a anglickom jazyku.
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Hlavnou ciefovou skupinou su $tudenti a zamestnanci UPJS v KoSiciach s prispevkami
zameranymi na Erasmus+ ainé mobility, prichadzajuci Studenti a zamestnanci s cielom
poskytnat im informacie, podnety a zaujimavosti tykajice sa UPJS v Kosiciach. Prostrednictvom
publikovanych prispevkov v anglickom jazyku je zaroven snaha oslovit' aj pripadnych zaujemcov
o mobilitu na UPJS v Kosiciach, ktori vo faze rozhodovania vyhladavaju rézne dostupné
informécie o univerzite, kam zvazuju prist.

12. Clenstva UPJS, jej pracovisk a expertov v medzinarodnych
organizaciach, organoch a zdruzeniach

UPJS v Kosiciach podrobne eviduje a vyhodnocuje medzinarodné institucionalne a individualne
Clenstva. Zaroven je cielom systematicky podporovat institucionalne €lenstva ako aj individualne
¢lenstva na jednotlivych fakultach a pracoviskach, a to v8ade tam, kde tieto ¢lenstva prispievaju
k zviditelneniu sa UPJS v Kosiciach v medzinarodnom kontexte, vedu ku kvalitativnemu rozvoju
medzinarodnej spoluprace v jednotlivych odboroch, su prejavom medzinarodného ocenenia
kolektivov aindividualit na expertnej a odbornej urovni. Dlhodobym ciefom je, aby
medzinarodné Cclenstva nemali iba deklaratorny charakter, ale aby cielene prispievali
k dosahovaniu a plneniu vymedzenych uloh, a aby boli prejavom medzinarodnej akceptacie
a pevného etablovania univerzity a jej zamestnancov.

Tab 45 Clenstva v medzinarodnych organizaciach v ramci pracovisk UPJS (ku koncu roka 2018)

Celkovy Celkovy Celkovy Celkovy . .
. - o o o . . Zaniknuté
PraCOV|§k pocet pocet pocet pocet Nové clenstva Elenstva v
o UPJS ¢lenstiev v ¢lenstiev v ¢lenstiev v ¢lenstiev v v roku 2018 2018
2015 2016 2017 2018
LF 258 252 264 225 16 3
PF 45 45 68 53 - -
PravF 28 27 31 29 3 5
FVS 8 7 5 7 2 0
FF 57 63 72 87 21 6
BZ 1 1 2 1 0 1
UTva$S 5 5 7 7 0 0
UPJS 5 5 5 6 1 0
UNIPOC - - 2 1 0 1
spolu 407 405 456 416 43 16

Celkovy pocCet medzinarodnych Clenstiev sa aj v roku 2018 drzal na urovni presahujucej 400
skupinovych a individualnych Cclenstiev. Z celkového poctu Cclenstiev bolo 28 Clenstiev
evidovanych ako skupinové Clenstva, pricom sa nejednalo iba o €lenstva jednotlivych fakult
alebo pracovisk. UPJS v Kosiciach je na univerzitnej urovni élenom The European University
Association — EUA, The Magna Charta Universitatum, Slovensko francuzsky univerzitny institut -
L’Institut universitaire franco-slovaque (IUFS), The American Chamber of Commerce in Slovakia
— AmCham, The British Chamber of Commerce in the Slovak Republic — BritCham a Kosice IT
Valley. Univerzitné &lenstva s prejavom medzinarodnej aktivity UPJS v Kosiciach ako
relevantného partnera v SirSom europskom medzinarodnom vyskumnom a vzdelavacom
priestore.
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Tab 46 Medzinarodné organizacie, organy, rady, zdruzenia, v ktorych ma UPJS a jej pracoviska
skupinové ¢lenstvo

Pracovisko, Organizacie, organy, rady, zdruzenia
fakulta ’ ’ ’
1. LF AMSE — The Association of Medical Schools in Europe
2. LF MEFANET — Medical Faculties Network
3. LF-UPZ NAIRS Network of Academic Institutions in Romani Studies
4. LF Health Behaviour of School-aged Children
5. PF EACR (European Association for Cancer Research) (od 2013)
6. PF/UFV International Committee Science on Stage Europe
7. PF/UMV ERME — European Society for Research in Mathematics Education (od 2014)
8. PF/UGE Akademicka rada pri Vysokej Skole evropskych a regionalnich studii (od 2014)
9. PF/UCHV Regional Committee of the Czech and Slovak Crystallographic Association (od 2011)
10. PF/UFV CERN (od 1993)
11. PF/UFV SUJV Dubna
12. FVS NISPAcee — The Network of Institutes and Schools of Public Administration in Central and
) Eastern Europe
13. FF/KAaA ESSE — The European Society for the Study of English (od 2006)
14. FF/KAaA ENBAS - European Network for British Area Studies (od 2006)
15. FF/KAaA IAUPE — International Association of University Professors in English (od 2015)
16. FF/KAaA ATEE - Association for Teacher Education in Europe
17. FF/KPPaPZ | ISPA - International School Psychology Association (od 2008)
18. FF/KPPaPZ | EHPS — European Health Psychology Society (od 2008)
19. FF/KPPaPZ | EARA - European Association for Research on Adolescence (od 2012)
20. FF /KPPaPZ | EUSPR — European Society for Prevention Research (od 2013)
21. BZ BGCI - Botanical Gardens Conservation International
22. UTvaS ACES Europe
23. UPJS The European University Association - EUA
24. UPJS The Magna Charta Universitatum
25. UPJS Slovensko francuzsky univerzitny institdt - L’Institut universitaire franco-slovaque (IUFS)
26. UPJS The American Chamber of Commerce in Slovakia - AmCham
27. UPJS The British Chamber of Commerce in the Slovak Republic — BritCham
28. UPJS KoSice IT Valley
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13. Zhodnotenie aktivit UPJS v Kosiciach v oblasti
zahrani€énych vzt'ahov za rok 2018

Sprava predstavuje sumarizaciu aktivit, vztahov avysledkov UPJS ajej su&asti
v medzinarodnej oblasti. Hodnotené su medzinarodné aktivity univerzity, fakult,
univerzitnych pracovisk, zamestnancov a $tudentov UPJS, ktoré sa realizovali
v zahraniCi alebo sa realizovali na Slovensku, a boli uskuto€nené v medzinarodnom
prostredi. Pri viacerych aktivitach sme sa snazili oich kvantifikaciu a pripadné
porovnanie z ¢asového aj obsahového hladiska. Zmyslom spravy bolo popisat
internacionalizaciu univerzity ajej sucCasti jednak smerom do zahraniCia, a taktiez
formou internacionalizacie doma.

Délezitym poslanim spravy je aj moznost poukazat na to, Zze za kazdou medzinarodnou
aktivitou stoja experti a $tudenti z UPJS a vyjadrit zarovefi mieru ich zainteresovanosti
na realizacii internacionalizaénej stratégie UPJS prostrednictvom ktorej dochadza k
skvalitneniu vzdelavania a vyskumu na univerzite.

V zavere je nevyhnutné zdéraznit, Ze sprava nemala v umysle priniest medzifakultné
porovnanie, ale najma ma byt zdrojom podnetov pre dalsi rozvoj a skvalitnenie vyucby
a vyskumu na UPJS.

Sledované medzinarodné aktivity UPJS prispeli k posilneniu postavenia UPJS
v medzinarodnom priestore a boli v sulade s dlhodobym zamerom univerzity. Celkovo
mozno zhodnotit, Ze v roku 2018:
e udrzal sa podet mobilit tudentov UPJS,
o 2zvysil sa pocet mobilit usitelov UPJS
o zvysil sa pocet mobilit administrativnych zamestnancov UPJS,
e zvySil sa pocCet fakult zapojenych do realizacie dvojitych diplomov so
zahrani¢nymi univerzitami,
monitorovali sa rankingové hodnotenia UPJS,
e podporoval sa zaujem o Studium slovenskych Studijnych programov na univerzite
u zahranicnych Studentov
e zintenzivnili sme aktivity UPJS v rdmci medzinarodnych organizacii najmé v EUA,
e zvysila sa intenzita marketingovych nastrojov na propagaciu UPJS v zahraniéi.

Hodnotenie medzinarodnych aktivit UPJS je sumarizované prostrednictvom
internacionalizaCnych ukazovatelov, ktoré boli Specifikované v roku 2016, a ktoré su
sledované za posledné Styri kalendarne alebo akademické roky.
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Tab 47 Vybrané ukazovatele internacionalizacie UPJS

Hodnota Hodnota Hodnota Hodnota
VSeobecné ukazovatele internacionalizacie | ukazovatela ukazovatela ukazovatela ukazovatela
v 2015 v 2016 v 2017 v 2018
Pocet Elenstiev 407 405 450 416
Pocet medzinarodnych projektov Erasmus+ 5 6 4 7
Poc&et medzinarodnych projektov 4 4 7 6
VisegradFund, Ceepus, EEA
Pocet double a joint degree 8 10 17 16
Pocet Studentov U’P,JVS' na medzinarodnych 97 59 48 86
sutaziach
Pocet zahrani¢nych Studentov samoplatcov 1050 1128 1311 1306
Pocet zahraninych ciest okrem Erasmus+ - 1089 1112 1225
Pocet riadnych Studentov zo zahranicia 31 109 144 156
Studujucich v SJ (2015/2016) (2016/2017) (2017/2018) (2018/2019)
Pocet expertov UPJS na pozvane zahranicné 49 48 67 57
prednasky
Pocet medzinarodnych podujati
organizovanych na UPJS 40 50 41 62
Poget prijatych hosti zo zahrani¢ia na UPJS 130 235 180 171
Tab 48 Vybrané ukazovatele internacionalizacie UPJS v oblasti mobilit Erasmus+
. . P Hodnota Hodnota Hodnota Hodnota
Ukazovatele internacionalizacie " " " "
v oblasti mobilit ukazovatela ukazovatela ukazovatela ukazovatela
v 2015/2016 v 2016/2017 v 2017/2018 v 2018/2019
Pocget mobilit - stgdlum Studentov UPJS v 114 118 123 73
rdmci Erasmus+
Pocet mobilit — staz Studentov UPJS v ramci 70 03 04 108
Erasmus+
Pocet mobilit — \{yuqba zamestnancov UPJS v 60 68 62 57
rdmci Erasmus+
Pocet mobilit — §’kolgnle zamestnancov UPJS 70 100 181 169
v ramci Erasmus+
Pocet mobilit zahrani¢nych zamestnancov v 109 45 34 78
ramci Erasmus+ na UPJS (+ 52 projekty)
Pocet mobilit zahraniénych Studentov v ramci
Erasmus+ na UPJS 87 119 94 100
Pocet mobilit administrovanych IRO 401 518 520 607
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Skratka:
Bz

FVS
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UTVaS
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Botanicka zahrada

Fakulta verejnej spravy
Filozoficka fakulta

Lekarska fakulta

Pravnicka fakulta
Prirodovedecka fakulta

Referat pre zahrani¢né vztahy
Technologicky a inovacny park
Rektorat a univerzitné pracoviska
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach
Univerzitné poradenské centrum
Ustav telesnej vychovy a $portu
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