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Vyhodnotenie zahraničných vzťahov 
Univerzity Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach za rok 2012 

 
 
Úvod. 
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach (ďalej len UPJŠ) vo svojom ostatnom 
Dlhodobom zámere na roky 2011–2017 a jeho júnovej Aktualizácii (ďalej len Aktualizácia 
DZ) deklaruje snahu o internacionalizáciu vo všetkých základných oblastiach svojej činnosti. 
Chceme byť čo najlepšou univerzitou nielen v národnom ale i medzinárodnom meradle, 
chceme realizovať kvalitný výskum, založený na širokej medzinárodnej spolupráci, chceme 
vzdelávať študentov podľa medzinárodných štandardov, aby sme zabezpečili ich 
konkurencieschopnosť v európskom meradle, a chceme rozvíjať spoluprácu s medzinárodne 
uznávanými vzdelávacími a vedecko-výskumnými inštitúciami.  
 
Táto správa sumarizuje, ako sa nám to darilo v roku 2012 v porovnaní s rokom 2011 
a zároveň hodnotí, ktoré z priorít rozvoja zahraničných vzťahov identifikovaných na roky 
2011-2015 sa nám podarilo začať realizovať v uplynulom roku a ktoré nás v tomto a ďalších 
rokoch čakajú.  
   
 
1. Členstvo pracovísk a pracovníkov v medzinárodných organizáciách 
a profesijných združeniach. 
Jedným z cieľov definovaných v Aktualizácii DZ je zvýšiť zastúpenie zamestnancov UPJŠ 
v reprezentatívnych, poradných a riadiacich výboroch a orgánoch medzinárodných 
organizácií, profesijných združení, a sietí, ktoré ovplyvňujú priority európskeho univerzitného 
priestoru.  
 
V roku 2012 UPJŠ výrazne posilnila svoje aktivity v rámci European University Association 
(EUA). Ako jediná slovenská univerzita sme sa zapojili do projektu Mapping University 
Mobility (MAUNIMO). Rektor UPJŠ, prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc., bol členom 
Evaluačnej komisie EUA pre Univerzitu agronomických vied a veterinárnej medicíny 
v Bukurešti a pre Univerzitu medicíny a farmácie v Krajove, Rumunsko. Ako zástupca UPJŠ 
sa zúčastnil výročnej konferencie EUA. Aj v roku 2012 sme sa naďalej podieľali na 
pravidelných aktivitách Magna Charta Universitatum Observatory.  
 
Po celý rok 2012 sme mali aktívne zastúpenie v Stratégii EÚ pre Dunajský región (doc. Ing. 
Silvia Ručinská, PhD.) a na Valnom zhromaždení Slovak Academic Association for 
International Cooperation (SAAIC) bola doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD. ako nominantka UPJŠ 
zvolená do Správnej rady SAAIC.  
 
Z porovnania údajov za roky 2011 a 2012 za jednotlivé fakulty a pracoviská UPJŠ vyplýva 
nasledovné: 
 
Lekárska fakulta UPJŠ okrem fakultného členstva a členstva zamestnancov evidovaného 
v roku 2011 rozšírila v roku 2012 svoje zastúpenie v nasledovných organizáciách: European 
Health Psychology Society, Regional Roma Health Intelligence Centre, Royal College of 
Physicians in London, International Society of Aesthetic Plastic Surgery, Dementia Task 
Force pri EFNS, a  Movement Disorder Society. Spolu s Prírodovedeckou fakultou UPJŠ 
evidujú najviac zastúpení v medzinárodných organizáciách a ich výboroch.    
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Právnická fakulta UPJŠ taktiež zaznamenala v roku 2012 nové členstvá v: International 
Commission of Jurists, Rozhodcovský súd pri Hospodárskej komore a Agrárnej komore 
Českej republiky, Medzinárodný arbitrážny komerčný súd pri Obchodnej a priemyselnej 
komore v Kyjeve, Centrum Informacji i Organizacji Badaň Finansów Publicznych i Prawa 
Podatkowego Krajów Europy Šrodkowej i Wschodniej, Bialystok, Maďarská kriminologická 
spoločnosť, a Spoločnosť pre cirkevné právo v Prahe.  
 
Zamestnanci Fakulty verejnej správy UPJŠ sa okrem evidovaných členstiev v roku 2011 
v roku 2012 stali členmi American Economic Association v Nashville a Deutsche Gesellschaft 
für Osteuropakunde Berlin.  
 
Filozofická fakulta UPJŠ okrem pokračujúceho členstva zaznamenala v roku 2012 nové 
členstvá svojich zamestnancov v: Bundesinstitut für Kultur und Geschichte der Deutschen im 
östlichen Europa (BKGE), Deutsche Gesellschaft für Sprachwissenschaft (DGfS), Deutscher 
Germanistenverband (DGV), Deutsches Kulturforum östliches Europa, Digitales Forum 
Mittel- und Osteuropa (DiFMOE), Gesellschaft für Angewandte Linguistik (GAL), Gesellschaft 
für deutsche Sprache (GfdS), Gesellschaft für germanistische Sprachgeschichte (GGSG), 
Gutenberg-Gesellschaft, Institut für deutsche Kultur und Geschichte Südosteuropas (IKGS), 
Institut für Kooperation in Mittel- und Osteuropa (KOMIOS), Internationale Gesellschaft für 
die Dialektologie des Deutschen (IGDD), Internationale Vereinigung für Germanistik (IVG), 
Kommission für Geschichte und Kultur der Deutschen in Südosteuropa (KGKDS), 
Kompetenzzentrum Interkulturelle Linguistik/ Germanistik, Mitteleuropäischer 
Germanistenverband (MGV), Regensburger Verbund für Werbeforschung (RVW), Stiftung 
Karpatendeutsches Kulturerbe, Stiftung Martin-Opitz-Bibliothek, Institut für interkulturelle 
Kommunikation e. V., Canadian Center of Science and Education, Medzinárodný komitét 
slavistov, International Society of Phonetic Sciences, Societas Linguistica Europaea, Circom 
Regional v Štrasburgu, Česká a slovenská asociace amerikanistů, European Association for 
Jewish Studies, a American Dialect Society. 
 
Pracoviská UPJŠ nezaznamenali žiadne nové členstvá.  
 
Je potešiteľné, že pribúdajú členstvá zamestnancov Právnickej fakulty UPJŠ a Fakulty 
verejnej správy UPJŠ a že Filozofická fakulta UPJŠ, ktoré má vzhľadom na svoje filologické 
odbory dostatočný potenciál na medzinárodnú spoluprácu sa postupne etabluje v európskych 
a svetových organizáciách a združeniach.  
 
V roku 2012 pokračovalo členstvo UPJŠ v združení Košice IT Valley Association, 
a v priestoroch UPJŠ naďalej pôsobili Európske dokumentačné centrum, Ústav európskeho 
práca a Rakúska knižnica.  
 
Vycestovania členov na rokovania rád, výborov, komisií a iných orgánov medzinárodných 
organizácií a profesijných združení v roku 2012 sú zahrnuté v údajoch v bode 5.5 nižšie.  
 
 
2. Medzinárodné vedecko-výskumné aktivity. 
Ďalším cieľom definovaným v Aktualizácii DZ je zapojiť sa výrazným spôsobom do 
európskeho výskumného priestoru formou získania medzinárodných vedeckých projektov.  
 
V roku 2012 pokračovali medzinárodné vedecko-výskumné aktivity na UPJŠ realizáciou 
projektov v rámci medzivládnych dohôd na Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, v rámci 
medzinárodných projektov na Lekárskej fakulte UPJŠ, Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, 
Filozofickej fakulte UPJŠ a Fakulte verejnej správy UPJŠ a na základe medzinárodných alebo 
medziuniverzitných zmlúv na Lekárskej fakulte UPJŠ.  
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2.1 Medzinárodná vedecko-výskumná spolupráca na základe medzivládnych dohôd. 
V roku 2012 pokračovala účasť Prírodovedeckej fakulty UPJŠ na 4 rozsiahlych vedecko-
výskumných projektoch financovaných na základe medzivládnych dohôd.  
 
1, Spojený ústav jadrového výskumu v Dubne, Rusko - Ústav fyzikálnych vied a Ústav 
informatiky PF UPJŠ. 
Vedecko-výskumná spolupráca so Spojeným ústavom jadrových výskumov v Dubne pri 
Moskve je dlhodobo realizovaná na základe medzivládnej dohody medzi MŠ SR a SÚJV 
v Dubne. V roku 2011 bol ukončený projekt BECQUEREL a v roku 2012 pokračovali projekty 
STAR, STRELA, DSS, ALICE  a projekt Aplikácia kvantovej teórie poľa v stochastickej 
dynamike.  
Počas roku 2011 vycestovali 8 riešitelia a boli prijatí 2 hostia, v roku 2012 sa uskutočnilo 
v rámci  spolupráce  7 vycestovaní a bol prijatý 1 hosť. 
 
2, CERN, Švajčiarsko - Ústav fyzikálnych vied PF UPJŠ  
Slovenská republika sa dlhodobo zúčastňuje na experimentoch v CERN z oblasti fyziky, do 
ktorých je zapojená aj skupina pracovníkov ÚFV (riešitelia projektu: WA97 a NA57). 
V roku 2011 sa z prostriedkov projektov uskutočnilo 19 pracovných ciest riešiteľov, z toho 
bolo 10 ciest doktorandov. V roku 2012 sa uskutočnilo v rámci  spolupráce s CERN 9 
pracovných ciest.  
 
3, European XFEL GmbH, Nemecko – PF UPJŠ  
V roku 2012 pokračovala výstavba a vývoj unikátneho zariadenia XFEL (X-ray Free Electron 
Laser) pre výskum štruktúry látok medzinárodným konzorciom 11 krajín. Projekt XFEL patrí 
k najprestížnejším projektom EÚ v konkurenčnom prostredí svetovej vedy. Národná Komisia 
pre spoluprácu s XFEL bola v roku 2012 ministrom školstva vedy výskumu a športu 
rekonštruovaná na Komisiu pre koordináciu aktivít SR v projektoch ESFRI orientovaných na 
materiály, fyzikálne vedy, s aplikačným potenciálom pre biologické a medicínske vedy, 
chemické vedy  a IT. Predsedom komisie a zároveň podpredseda Rady European XFEL GmbH 
- prof. RNDr. Pavol Sovák, CSc., člen  komisie  - RNDr. Pavel Murín, CSc.    
V roku 2011 sa uskutočnilo 8 pracovných ciest riešiteľov projektu, v roku 2012 ich bolo 9. 
 
4. DESY-Deutsches Elektronen-Synchrotron, Hamburg, Nemecko – PF UPJŠ   
Vďaka prepojeniu infraštruktúr DESY a European XFEL GmbH túto infraštruktúru na základe 
projektov aj v roku 2012 využívali vedecké tímy prof. RNDr. Petra Kollára, CSc. a prof. 
RNDr. Pavla Sováka, CSc. (ÚFV) a doc. RNDr. Vladimíra Zeleňáka, PhD. (ÚCHV). 
V rámci projektu sa v roku 2011 uskutočnilo 14 pracovných ciest riešiteľov, v roku 2012 ich 
bolo 12, z toho 5 doktorandov.  
 
 
2.2 Medzinárodná vedecko-výskumná spolupráca v rámci projektov. 
Vedecko-výskumné projekty s medzinárodnou participáciou boli aj v roku 2012 riešené na 4 
fakultách UPJŠ - Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, Lekárskej fakulte UPJŠ, Filozofickej fakulte 
UPJŠ a Fakulte verejnej správy UPJŠ. Z hľadiska doby riešenia projektov sa jednalo o jeden 
až päťročné projekty. Financovanie projektov bolo zo zdrojov EÚ – zo 7. Rámcového 
programu a ESF a zo zdrojov MŠ SR – hlavne z APVV. Malý podiel predstavovali financie, 
získané z iných zahraničných grantových zdrojov, napríklad z Medzinárodného 
vyšehrádskeho fondu alebo Programu cezhraničnej spolupráce (HUSK). Partnermi 
v projektoch boli európske krajiny a v niekoľkých projektoch participovali inštitúcie z USA, 
Kanady a Ruska. Porovnanie roku 2012 s rokom 2011 je v Tabuľke č.1. Za pozitívny možno 
považovať celkový nárast počtu projektov a taktiež fakt, že každá fakulta získala v roku 
2012 aspoň taký počet nových projektov, koľko v roku 2012 ukončila.   



5 
 

Fakulta 
Počet 

projektov 
2011  

Počet 
projektov 

2012 

Počet 
ukončených  

2012 

Počet 
pokračujúcich 

2012 

Počet 
nových 
2012 

Financovanie 

Zahr. 
prac. 
cesty 
 

Zahr. 
prac. 
cesty 
PhD. 

Prijatia 
hostí 

LF 8 10 3 5 5 

1 APVV 
 1 7.RP 
8 iné 6 1 0 

PF 37 42 7 30 12 

36 APVV 
 3 7.RP 
3 iné 47 9 19 

PrávF - - - - - - - - - 

FVS 2 2 1 1 1 

1 APVV 
 1 7.RP 
0 iné 2 0 0 

FF 11 11 7 4 7 

1 APVV 
 0 7.RP 
10 iné 0 0 0 

Spolu  58 65 18 40 25 

39 APVV 
 5 7.RP 
21 iné 55 10 19 

Tabuľka č. 1: Medzinárodné vedecko-výskumné projekty v roku 2011 a 2012. 
 
 
 
2.3 Medzinárodná vedecko-výskumná spolupráca na základe medzinárodných 
alebo medziuniverzitných zmlúv. 
Tento typ spolupráce sa v roku 2012 realizoval len na Lekárskej fakulte UPJŠ. Pokračovali 
všetky projekty registrované v roku 2011 na Ústave verejného zdravotníctva v spolupráci 
s Univerzitou v Groningene. V rámci nich vycestovalo 16 zamestnancov, 15 doktorandov 
a bolo prijatých 16 hostí zo zahraničia. Kliniky LF UPJŠ z realizovaných 9 aktivít v roku 2011 
ukončili v roku 2012 dve aktivity, pokračovali v 7 aktivitách a začali 1 novú aktivitu. 
Prevažne sa jednalo o klinické štúdie, spoluprácu na publikáciách a okrem európskych krajín 
sa na spolupráci podieľali inštitúcie v USA, Izraeli a Rusku. V rámci týchto aktivít do 
zahraničia vycestovalo 5 zamestnancov, 1 doktorand a pricestovalo 10 zahraničných hostí.    
 
 
3. Ostatná medzinárodná spolupráca na základe zmlúv o vzájomnej spolupráci vo 
vedecko-výskumnej a vzdelávacej oblasti.  
Na základe ďalších cieľov definovaných v Aktualizácii DZ – 1, posilniť partnerské vzťahy so 
slovenskými a zahraničnými univerzitami a rozvíjať ich hlavne v oblastiach prospešných pre 
obidve strany a s cieľom neznižovať výsledky kvality pracovísk UPJŠ a 2, zvýšiť 
medzinárodnú prestíž univerzity na báze reálnej spolupráce boli v roku 2012 
prehodnocované zmluvy o spolupráci, ktorým končila platnosť a po konzultácii 
s pracoviskami, ktoré pôvodne podpis zmlúv iniciovali boli zmluvy predlžované. V tomto 
procese je potrebné pokračovať vzhľadom na neaktívnosť mnohých zmlúv.  
V roku 2012 uplynulo 20 rokov od podpísania zmluvy o spolupráci medzi UPJŠ a Technickou 
univerzitou v Ilmenau v Nemecku.  
Okrem zmlúv platných v roku 2011 a 2012 UPJŠ v roku 2012 uzatvorila nové rámcové 
zmluvy o spolupráci s Univerzitou v Niš v Srbsku (na podnet FF UPJŠ), Národnou univerzitou 
Jurija Fedkoviča v Černivciach na Ukrajine (na podnet PrávF UPJŠ a R UPJŠ), Národnou 
univerzitou v Petrohrade (zmluva o výmene študentov na podnet PrávF UPJŠ) a 
s Univerzitou v Miškovci v Maďarsku (na podnet LF UPJŠ). Podmienkou pri uzatváraní týchto 
zmlúv bolo predložiť návrh na konkrétne aktivity, ktoré zmluva bude v najbližšom období 
zastrešovať. V rámci každej tejto zmluvy už začala realizácia aspoň jednej aktivity.  
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4. Medzinárodné aktivity v oblasti vzdelávania. 
Medzinárodná spolupráca bola v roku 2012 výrazne posilnená aj vo vzdelávacích aktivitách 
učiteľov a študentov, ktoré realizovali doma i v zahraničí. Vzdelávacie aktivity sa rovnako 
ako v roku 2011 aj v roku 2012 realizovali v rámci medzinárodných vzdelávacích projektov, 
do ktorých sa zapojili všetky fakulty UPJŠ, ako aj v rámci mobilít v programe LLP/Erasmus. 
K minuloročnému hodnoteniu sme v tomto roku pridali aj mobility v rámci Národného 
štipendijného programu SR a spoločné študijné programy s cieľom udelenia dvojitých 
diplomov.       
 
 
4.1 Medzinárodné vzdelávacie projekty. 
V roku 2011 a 2012 boli na UPJŠ riešené medzinárodné vzdelávacie projekty v rámci 
Programu celoživotného vzdelávania (LLP) a jeho podprogramov, ďalej programu CEEPUS, 
a ESF. Do riešenia týchto projektov sa v oboch rokoch zapojili všetky fakulty UPJŠ. V roku 
2011 fakulty realizovali 6 medzinárodných vzdelávacích projektov, a v roku 2012 to už bol 
viac ako dvojnásobok – 13. V roku 2012 v rámci týchto projektov do zahraničia vycestovalo 
18 zamestnancov a 13 doktorandov. Podrobnejšie údaje uvádza Tabuľka č. 2. 
 
 

    
FAKULTA 

NÁZOV projektu/programu DOBA 
RIEŠENIA 

ZODPOVEDNÝ 
RIEŠITEĽ 

ZDROJ 

LF 
Leonardo Da Vinci 

2011 - 
2013 

prof. MUDr. Ružena 
Tkáčová, DrSc. LLP 

CEDEFOP (ukončený v roku 2012)  2012 
PhDr. Gabriela 
Štefková, PhD. EÚ 

LF 
Chance MSc in Migrant Health: 
Addressing New Challenges in 

Europe 
2011 - 
2013 

Doc. MVDr. Monika 
Halanová, PhD. LLP 

PF 
FF 

DOKTORAND 
ITMS 26110230013 

1.10.2010 - 
30.9.2013 

prof. RNDr. Pavol 
Miškovský, DrSc. ESF 

PF MIV 
ITMS 26110230035 

01.08.2010 
- 

31.07.2013 
doc. RNDr. Dušan 

Šveda, CSc. ESF 
PF 
FF 

KVARK 
ITMS 26110230084 

12/2012 - 
11/2015 

prof. RNDr. Pavol 
Mártonfi, PhD. ESF 

PF 
LF 

PrávF 
FVS 
FF 

IRES 
ITMS 26110230075 

 

14.11.2012
- 

30.10.2015 
 RNDr. Slávka Blichová ESF 

PrávF 

Miesto a úloha práva v rámci 
medzinárodných hospodárskych 

 (integračných) organizácií štátov 
 – s osobitným zreteľom  

na Európsku úniu 

01.09.2010 
– 

31.08.2013 
prof. JUDr. Ján Klučka, 

CSc. 

Jean Monnet  

FVS 

Ceepus 
Economic, social and 

political aspects of central Europe 
2011 - 
2013 

doc. Ing. Silvia 
Ručinská, PhD.  CEEPUS 

IS s Ludwigsburgom   
doc. Ing. Silvia 
Ručinská, PhD. LLP 

FVS 
PF 

IP Erasmus 
Intercultural Knowledge Transfer 
in Engineering for a Sustainable 

Global ICT Community 

6. 5. 2012 
– 18. 5. 

2012 

doc. Ing. Silvia 
Ručinská, PhD. 

RNDr. Rastislav Krivoš-
Beluš, PhD. LLP 

FF 
PF 

EXPERT 
ITMS 26110230056 

02/2012 - 
01/2014 

Mgr. Renáta Panocová, 
PhD. ESF 

FF 
SPAN 

526773-LLP-1-2012-1-UK-
ERASMUS-ENW 2012-2014 

Doc. PhDr. Oľga 
Orosová, CSc. LLP 

Tabuľka č. 2: Medzinárodné vzdelávacie projekty v roku 2011 a 2012. 
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4.2 Medzinárodné  mobility – LLP/ERASMUS.  
V Aktualizácii DZ sú uvedené tiež nasledovné ciele: 1, zatraktívňovať mobility študentov 
UPJŠ za účelom štúdia na zahraničnej univerzite a mobility študentov za účelom stáže 
v zahraničnom podniku, ktoré bezprostredne umožňujú posilňovanie zamestnateľnosti vďaka 
nadobúdaniu a výmene vedomostí, skúseností, rozvoju jazykových a interkultúrnych 
kompetencií a podpore osobných kontaktov, 2, pokračovať v zlepšovaní podmienok pre 
zahraničné mobility študentov, 3, s cieľom internacionalizácie výskumu naďalej stimulovať 
najmä mladých zamestnancov, aby absolvovali zahraničné pobyty a stáže na špičkových 
zahraničných univerzitách a vedeckých pracoviskách s tým, aby po návrate odovzdávali 
svoje skúsenosti a prispeli k zvýšeniu úrovne výskumu na Alma mater. 
 
Aj v roku 2012 sa pracoviská UPJŠ zapojili do všetkých aktivít podprogramu LLP/Erasmus. 
Štatistické údaje pre jednotlivé aktivity sú uvedené v tabuľkách a je možné porovnať 
jednotlivé  akademické roky a zapojenie pracovísk. Zvlášť sú uvedené počty doktorandov. 
Údaje pre akademický rok 2012/2013 nemožno považovať za finálne, keďže časť mobilít sa 
uskutočňuje práve teraz v letnom semestri 2013.  
 
4.2.1 Mobility študentov UPJŠ za účelom štúdia na zahraničných univerzitách a 
mobility študentov UPJŠ za účelom stáže v podnikoch v zahraničí.   
Z údajov v tabuľkách č. 3 a 4 vyplýva, že počet mobilít študentov UPJŠ za účelom štúdia má 
v posledných dvoch rokoch klesajúcu tendenciu. Ak ale zohľadníme údaje v tabuľke č. 5 a 6 
môžeme konštatovať, že celkový záujem študentov o mobility je za obdobie posledných 
piatich akademických rokov stabilný a celková strata v mobilite za účelom štúdia sa presúva 
do nárastu v mobilite za účelom stáže.  
 
Na Lekárskej fakulte UPJŠ dokonca prišlo v poslednom akademickom roku k miernemu 
nárastu v mobilite za účelom štúdia, a zároveň dosť výraznému nárastu počtu mobility za 
účelom stáže, takže sumárne čísla za obe mobility spolu potvrdzujú narastajúci záujem 
študentov o mobility na tejto fakulte. Naopak na Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, Právnickej 
fakulte UPJŠ a Fakulte verejnej správy UPJŠ evidujeme výrazný pokles, ktorý je v prípade 
Právnickej fakulty UPJŠ kompenzovaný miernym nárastom mobility za účelom stáže. 
Filozofická fakulta UPJŠ zaznamenáva aj v poslednom akademickom roku stále vysoký počet 
mobilít, čo je prirodzeným výsledkom rozvoja FF UPJŠ a zastúpenia filologických odborov na 
tejto fakulte. Veríme, že tento trend bude na tejto fakulte pokračovať.  
 
Za pozitívne tiež považujeme, že postupne sa mobilít začínajú zúčastňovať aj doktorandi, 
pre ktorých majú mobility okrem základnej študijnej náplne predovšetkým pridanú hodnotu 
vedecko-výskumnú - prístup do knižníc, archívov, laboratórií, budovanie networkingu, 
a mnohé ďalšie.  
 
Už v minulom roku sme sa pokúsili identifikovať príčiny nižšieho dopytu po oboch typoch 
mobilít, ktorými boli: 
a) propagácia mobilít  
b) jazyková pripravenosť študentov 
c) uznateľnosť prinesených kreditov 
d) propagácia mobilít pre doktorandov 
e) skvalitnenie služieb pre vysielaných študentov     
 
Následne Referát pre zahraničné vzťahy UPJŠ venoval viac pozornosti propagácii mobilít pre 
študentov všetkých troch stupňov štúdia. V roku 2012 sme uskutočnili informačný seminár 
pre študentov a dva informačné semináre pre koordinátorov na pracoviskách UPJŠ. Na 
informačnom seminári pre študentov, ktorého sa zúčastnilo cca 80 študentov všetkých troch 
stupňov štúdia sme okrem tradičných informačných prezentácii univerzitnej koordinátorky 
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a pracovníčok referátu zaradili aj prezentácie študentov, ktorí už mobility absolvovali. Toto 
sa stretlo s veľmi pozitívnym ohlasom a následne sa to prejavilo aj v diskusii, v ktorej títo 
študenti tiež participovali.   
 
Na informačných seminároch pre koordinátorov pracovísk sa žiaľ dlhodobo nezúčastňujú 
koordinátori pracovísk s nízkym počtom mobilít, takže komunikácia je často nepriama, 
kompenzujeme to zasielaním informácií a materiálov zo seminárov e-mailom. 
 
Referát pre zahraničné vzťahy UPJŠ tiež zefektívnil komunikáciu s koordinátormi pracovísk 
a študentmi. Všetky informácie sú dostupné na internetovej stránke UPJŠ a mnohé 
pracoviská sprístupnili informácie o partnerských univerzitách aj na svojich vlastných 
stránkach, informácie sú pravidelne obnovované, sprehľadnil sa celý proces od podávania si 
žiadosti až po odchod na mobilitu a návrat z nej. Univerzitná koordinátorka a pracovníčky 
Referátu pre zahraničné vzťahy UPJŠ pravidelne absolvujú semináre a školenia k mobilitám, 
ktoré organizuje SAAIC pre LLP/Erasmus, a SAIA pre ostatné typy mobilít a vedia tak 
inštruovať študentov aktuálne nielen k mobilitám v rámci LLP/Erasmus ale aj k iným typom 
mobilít.    
 
Pretrvávajúcim problémom, na ktorý má Referát pre zahraničné vzťahy UPJŠ obmedzený 
alebo žiadny dosah je jazyková pripravenosť študentov a uznateľnosť prinesených kreditov. 
Napriek tomu, že počas každého seminára je otázka uznateľnosti diskutovaná, situácia sa 
výrazne nemení.  
 
 

 F/Ak.rok 00/01 01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

LF 21 20 22 24 30 30 37 29 41 27 23 10 
(1PhD) 

18 

PF 19 27 28 30 26 29 23 35 26 13 24 14 8 

PrávF 0 0 2 2 6 7 10 8 17 21 24 25 15 
(4PhD) 

FVS 0 0 0 0 4 7 4 10 11 8 14 7 9 

FF 0 0 0 0 0 0 8 9 9 18 21 
39 

(2PhD) 37 

Spolu 40 47 52 56 66 73 82 91 104 87 106 95 87 

Tabuľka č. 3: MOBILITA ŠTUDENTOV–ŠTÚDIUM - vyslaní študenti UPJŠ podľa fakúlt od ak. roku 2000/2001 
 
 
 

F / Ak.rok 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 

LF 185,5 (4,52) 120,75 (4,47) 107,25 (4,66) 66,25   (5,1) 50,00 (5,00) 

PF  122,25 (4,21) 
 

105,25 (8,10) 132,25 (5,51) 100,25 (7,16) 99,00 (7,01) 

PrávF 88,75 ( 5,55) 103,50 (4,93) 124,25 (5,18) 127,50 (5,1) 130,25 (5,21) 

FVS 110,75 (10,00) 80,50  (10,06) 94,25  (6,73) 48,50 (6,06) 46,50 (6,64) 

FF 42,25 (4,70) 106,25 (5,90) 128,25 (6,11) 179,25 (5,12) 207,75 (5,33) 

Spolu  549,50 516,25 586,25 521,75 533,50 

Tabuľka č. 4: MOBILITA ŠTUDENTOV–ŠTÚDIUM - vyslaní študenti UPJŠ podľa fakúlt /počet študentomesiacov od ak. 
roku 2008/2009 
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F / Ak.rok 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

LF 0 0 5 8 18 
27 

(1PhD) 

PF 0 0 1 2 
2  

(2 PhD) 0 

PrávF 3 3 1 2 2 5 

FVS 0 0 0 2 1 3 

FF 0 0 1 4 1 1 

ÚTVŠ 0 8 4 1 0 0 

Spolu  3 11 12 19 24 36 
Tabuľka č. 5: MOBILITA ŠTUDENTOV–STÁŽE - vyslaní študenti UPJŠ podľa fakúlt od ak. roku 2007/2008 
 
 

Krajina/ Ak.rok 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

AT 0 0 1 2 0 1 

BE 0 0 0 0 0 2 

CZ 3 3 1 5 8 14 

DE 0 0 0 4 4 3 

ES 0 8 1 1 4 4 

FI 0 0 1 1 1 1 

FR 0 0 2 2 1 1 

IT 0 0 3 2 0 5 

MT 0 0 1 0 0 0 

NL 0 0 0 1 0 0 

NO 0 0 0 0 2 4 

PL 0 0 1 0 3 0 

PT 0 0 0 0 1 0 

UK 0 0 1 1 0 1 
Tabuľka č. 6: MOBILITA ŠTUDENTOV–STÁŽE - vyslaní študenti UPJŠ podľa krajín od ak. roku 2007/2008 
 
 
4.2.2 Mobility zahraničných študentov na UPJŠ za účelom štúdia   
Za veľmi pozitívny považujeme nárast záujmu zahraničných študentov o mobilitu na UPJŠ 
v poslednom akademickom roku. Oproti minulému akademickému roku výrazne narástol 
tento záujem o štúdium na Lekárskej fakulte UPJŠ, Prírodovedeckej fakulte UPJŠ 
a niekoľkonásobne na Filozofickej fakulte UPJŠ. Ako vidieť v tabuľke č. 8, najviac študentov 
prichádza z Turecka, Poľska a Španielska.  
 
Je potrebné naďalej pracovať na aspektoch, ktoré môžu ovplyvňovať záujem o štúdium na 
UPJŠ a ktoré sme identifikovali v minulom roku: 
a) geografická lokalita UPJŠ v rámci Európy 
b) propagácia UPJŠ a študijných programov pracovísk UPJŠ na partnerských univerzitách 
c) malá ponuka predmetov v cudzom jazyku 
d) jazyková bariéra 
e) skvalitnenie služieb pre incoming študentov.  
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Referát pre zahraničné vzťahy UPJŠ sa v roku 2012 zameral na tri z piatich identifikovaných 
aspektov. Prostredníctvom internetovej stránky UPJŠ, pravidelnou obnovou jej anglickej 
verzie, priamym zasielaním informačných materiálov na partnerské univerzity, sa snažil 
upriamiť pozornosť na možnosti mobilít za účelom štúdia a stáže na UPJŠ. Pre záujemcov 
nielen na UPJŠ sme v lete 2012 zorganizovali EILC – Erasmus Intensive Language Course, 
intenzívny kurz slovenského jazyka, ktorý okrem výučbovej časti zahŕňal aj prehliadku 
mesta, výlety do Bardejova, Levoče, Vysokých Tatier, Červeného Kláštora, Starej Ľubovne a 
na Alpínku, ako aj úvodný a záverečný slávnostný obed. Zahraniční študenti UPJŠ mali 
možnosť absolvovať kurz slovenského jazyka aj počas zimného semestra.  
 
Pre všetkých prichádzajúcich študentov sme pripravili úvodné stretnutia na začiatku každého 
semestra, kde študenti mohli získať základné informácie o univerzite, štúdiu, službách, ktoré 
im poskytujeme, atď. V decembri 2012 sme zorganizovali „Erasmus kapustnicu“ za účasti 
zahraničných študentov, členov ESN a Erasmus koordinátorov.  
 
Výrazne sa na starostlivosti o zahraničných študentov a na zatraktívnení a propagácii štúdia 
na UPJŠ podieľa aj ESN – Erasmus Student Network, dobrovoľnícka organizácia, ktorá na 
UPJŠ pôsobí a pre ktorú Referát pre zahraničné vzťahy UPJŠ vytvoril priestor na svojej 
internetovej stránke.  
 
V roku 2012 ESN Košice v spolupráci s ESN Slovakia zorganizovali pre zahraničných Erasmus 
študentov UPJŠ množstvo aktivít, informačných, uvítacích a rozlúčkových stretnutí, okrem 
iných aj snowboardingové kurzy v Jahodnej a Kavečanoch, Winter Student Games na 
Donovaloch, Baloon Party, JAZZ Party, Monopoly Party, poznávací výlet po Slovensku, výlet 
do Bardejova, na Pieniny, na Ukrajinu a do Krakowa. Svoje každoročné Valné zhromaždenie 
spolu s National Platform Košice ESN zorganizoval v roku 2012 na pôde troch košických 
univerzít, pričom otvorenie trojdňového podujatia sa konalo práve na UPJŠ, kde ESN vznikol. 
Veríme, že v blízkej budúcnosti na pôde UPJŠ vytvoríme aj fyzický priestor pre pravidelné 
aktivity ESN Košice.  
 
 
 

 F / Ak.rok 00/01 01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

LF 0 0 2 3 1 1 4 8 14 18 8 15 22 

PF 0 1 1 4 2 6 8 9 9 18 15 6 11 

PrávF 0 0 0 0 3 2 9 4 3 8 6 5 3 

FVS 0 0 0 0 2 3 1 5 4 7 5 9 6 

FF 0 0 0 0 0 0 2 2 8 2 3 4 14 

Spolu 0 0 3 7 8 12 24 28 38 53 37 39 56 

Tabuľka č. 7: MOBILITA  ŠTUDENTOV-ŠTÚDIUM - prijatí študenti UPJŠ podľa fakúlt od ak. roku 2000/2001 
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Krajina / Ak. rok 09/10 10/11 11/12 12/13 

AT 1 0 0 0 

BG 2 0 1 1 

CZ 0 2 6 5 

DE 0 1 0 0 

ES 11 8 9 9 

FR 0 0 1 1 

GR 4 5 4 2 

HU 1 0 0 0 

IT 5 2 4 4 

LT 2 0 1 1 

PL 14 9 13 12 

PT 7 2 3 3 

RO 0 1 0 1 

TR 6 7 18 16 
Tabuľka č. 8: MOBILITA  ŠTUDENTOV–ŠTÚDIUM - prijatí študenti UPJŠ podľa krajín od ak. roku 2009/2010 
 
 
V období 1.11.2012–30.11.2012 na Fakulte verejnej správy absolvovalo jednomesačnú 
odbornú prax (stáž) pät študentiek Slezskej univerzity v Opave. 
 
4.2.3 Mobility učiteľov UPJŠ za účelom výučby na zahraničných univerzitách   
Počty učiteľských výučbových mobilít oproti minulému akademickému roku narástli 
predovšetkým na Lekárskej fakulte UPJŠ a Prírodovedeckej fakulte UPJŠ. Po prvý raz sa 
mobility zúčastnili aj zamestnanci ÚTVŠ. Z hľadiska geografického je tradične najväčší 
záujem o mobility v Českej republike, Holandsku, Poľsku a Španielsku.      
 
 

F / Ak.rok 
08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

LF  9 6 14 11 15 

PF 22 16 15 11 19 

PrávF 2 8 2 3 5 

FVS 0 2 2 4 3 

FF 16 10 9 15 13 

ÚTVŠ 0 0 0 0 3 

Spolu  49 42 42 44 58 
Tabuľka č. 9: MOBILITA  UČITEĽOV–VÝUČBA  - vyslaní učitelia podľa fakúlt od ak. roku 2008/2009 
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Krajina / Ak.rok  08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

AT 0 1 0 1 0 

CZ 8 13 10 12 14 

DE 2 2 2 5 4 

ES 10 3 2 4 6 

FI 1 0 2 1 0 

FR 3 4 1 2 0 

GR 1 1 0 0 1 

HU 4 3 0 0 1 

IT 1 5 1 0 3 

LV 0 1 0 0 0 

NL 12 7 17 9 12 

PL 7 4 5 5 8 

SI 0 0 0 0 1 

TR 1 0 0 3 3 

UK 0 0 2 2 5 
Tabuľka č. 10: MOBILITA  UČITEĽOV–VÝUČBA  - vyslaní učitelia podľa krajín od ak. roku 2008/2009 
 
 
4.2.4 Mobility pracovníkov UPJŠ za účelom školenia na univerzitách alebo v 
podnikoch v zahraničí  
Postupne sa udomácňuje na UPJŠ aj tento typ mobility zmapovaný v Tabuľke č. 11. Je 
určený nielen pre učiteľov ale predovšetkým pre ostatných technických a administratívnych 
pracovníkov UPJŠ. V porovnaní s minulým akademickým rokom narástol záujem o Rakúsko.  
 
 

Krajina / Ak. rok  07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 

AT 0 0 0 0 0 4 

CZ 1 4 8 5 12 7 

DE 4 0 0 0 2 1 

ES 1 0 0 0 3 1 

HR 0 0 0 0 0 2 

HU 0 0 2 1 2 1 

CH 0 0 0 0 0 1 

IT 0 0 0 2 2 0 

NL 0 2 2 0 1 0 

PL 0 0 1 1 1 1 

SI 0 0 0 0 2 2 

TR 0 0 0 0 0 0 

UK 1 0 1 1 0 2 

SPOLU 7 6 14 10 25 22 (+5) 
Tabuľka č. 11: MOBILITA  VŠ pracovníkov–Školenia  - vyslaní pracovníci podľa krajín od ak. roku 2007/2008 
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4.2.5 Mobility zahraničných učiteľov na UPJŠ za účelom výučby.    
V roku 2012 sa podarilo zaviesť evidenciu prichádzajúcich pracovníkov a študentov 
zahraničných univerzít na UPJŠ, takže bolo možné identifikovať tých, ktorí prišli na UPJŠ 
v rámci mobility za účelom výučby. Za účelom stáže na UPJŠ neprišiel žiadny hosť. Sumárne 
údaje sú uvedené v tabuľke č. 12 a 13.  
 
 
F / rok 2012 

LF 2 

PF 4 

PrávF 2 

FVS 0 

FF 7 

Spolu  15 
Tabuľka č. 12: MOBILITA  VŠ pracovníkov–Výučba – prijatí pracovníci podľa fakúlt za rok 2012 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tabuľka č. 13: MOBILITA  VŠ pracovníkov–Výučba – prijatí pracovníci podľa krajín za rok 2012 

 
 
4.2.6 Bilaterálne zmluvy LLP/Erasmus.  
Aj v roku 2012 sme zaznamenali nárast počtu bilaterálnych zmlúv, ktoré umožňujú 
realizáciu mobility v podprograme LLP/Erasmus. Počas roka sa priebežne prehodnocovali 
existujúce zmluvy a predlžovali sa len na základe súhlasného stanoviska jednotlivých 
pracovísk, aby sme sa vyhli predĺženiu neaktívnych a nefunkčných zmlúv.  
 
Podľa údajov v Tabuľke č. 14 je možné porovnať situáciu v roku 2011 a 2012. Celkovo je 
počet zmlúv aj krajín vyšší pre rok 2012. Najviac bilaterálnych zmlúv je uzavretých na 
odbory Všeobecné lekárstvo na LF UPJŠ, Britské a americké štúdiá na FF UPJŠ, Chémia na 
PF UPJŠ a Právo na PrávF UPJŠ.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Krajina / rok  2012 

AT 1 

CZ 3 

ES 3 

HU 1 

PL 3 

TR 3 

UK 1 

SPOLU 15 
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Fakulta / Študijný odbor 
Počet krajín  

2011 

Počet 
krajín  
2012 

Počet univerzít  
2011 

Počet 
univerzít  

2012 

Ošetrovateľstvo 7 7 10 10 

Všeobecné lekárstvo 13 13 34 42 

Biológia 7 9 8 11 

Fyzika 9 9 15 14 

Geografia 3 3 3 4 

Chémia 11 11 23 24 

Informatika 8 10 16 21 

Matematika 7 8 16 16 

Právo 10 12 16 24 

Verejná správa 6 7 9 11 

Britské a americké 
štúdiá 

14 15 30 39 

Filozofia 2 2 2 3 

Germanistika 2 2 2 2 

História 2 5 2 7 

Masmediálne štúdiá - 1 - 1 

Pedagogická psychológia 
a psychológia zdravia 3 3 3 3 

Pedagogika 3 3 3 3 

Politológia 2 3 2 4 

Psychológia 4 7 5 9 

Slovakistika 3 5 3 6 

Sociálna práca 2 2 2 3 

SPOLU 118 137 204 257 

Tabuľka č. 14: Bilaterálne zmluvy LLP/Erasmus na UPJŠ v roku 2011 a 2012 
 
 
4.3 Medzinárodné mobility v rámci Národného štipendijného programu SR (NŠP).  
Mobility LLP/Erasmus nie sú jedinými mobilitami realizovanými na UPJŠ. Zamestnanci a 
študenti majú možnosť na svoje mobility využívať aj NŠP. V tabuľkách č. 15 a 16 je 
porovnanie schválených a zároveň realizovaných mobilít v rokoch 2011 a 2012.  
 
V roku 2011 mobility do zahraničia využili 5 doktorandi a 2 študenti Lekárskej fakulty UPJŠ, 
Prírodovedeckej fakulty UPJŠ a Filozofickej fakulty UPJŠ. V roku 2012 to boli 4 doktorandi a 
2 zamestnanci Prírodovedeckej fakulty UPJŠ a Filozofickej fakulty UPJŠ. 
 
Zo zahraničia prišli na UPJŠ svoje mobility realizovať naopak predovšetkým zamestnanci 
zahraničných inštitúcií. V roku 2011 realizovali svoje mobility 3 doktorandi a 6 zamestnanci 
na Lekárskej fakulte UPJŠ, Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, Právnickej fakulte UPJŠ a Fakulte 
verejnej správy UPJŠ. V roku 2012 to boli 2 študenti a 7 zamestnanci na Lekárskej fakulte 
UPJŠ, Prírodovedeckej fakulte UPJŠ, Fakulte verejnej správy UPJŠ a Filozofickej fakulte 
UPJŠ. 
 
Vzhľadom na platnosť nových právnych noriem v roku 2012 UPJŠ požiadala MŠVVŠ SR o 
povolenie na prijímanie cudzincov na výkon činností vo výskume a vývoji z krajín mimo EÚ 
na pobyty v dĺžke viac ako 3 mesiace pre jednotlivé fakulty, čo umožnilo a umožňuje 
kolegom výskumníkom z krajín mimo EÚ absolvovať mobility na UPJŠ.  
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Zoznam schválených uchádzačov v rámci NŠP SR na podporu mobilít študentov, doktorandov, 
VŠ učiteľov a výskumných, resp. umeleckých pracovníkov s trvalým pobytom na Slovensku 

ROK 2011 
 

študenti doktorandi VŠ učitelia, 
výskumní prac. 

krajina 
pobytu 

Schválená 
dĺžka v mes. 

Začiatok 
podpory 

LF (1)   1   Maďarsko 2 1.4.2011 

PF (4)   1   Nemecko 4 1.2.2011 

    1   Francúzsko 6 3.10.2011 

    1   Rakúsko 5 1.10.2011 

    1   Belgicko 3 15.9.2011 

FF (2) 1     Česko 5 1.9.2011 

  1     Česko 5 1.9.2011 

Rok 2012       

PF (4)   1   Nemecko 3 21.10.2012 

    1   Španielsko 3 7.1.2012 

    1   Španielsko 2 1.10.2012 

    1   Španielsko 4 17.9.2012 

FF (2)      1 + 1 bez štipendia 
Veľká 
Británia 1 3.9.2012 

Tabuľka č. 15: MOBILITA NŠP – žiadatelia z UPJŠ v roku 2011 a 2012.  

 
Zoznam schválených uchádzačov v rámci NŠP SR na podporu mobilít študentov, doktorandov, 

VŠ učiteľov a výskumných, resp. umeleckých pracovníkov zo zahraničia 
Rok 2011 

 
študenti doktorandi 

VŠ učitelia, 
výskumní prac. 

Štátna 
príslušnosť 

Schválená 
dĺžka v mes. 

Začiatok  
pobytu 

LF (1)      1 Ukrajina 5 30.6.2011 

PF (4)    1   Ukrajina 7 1.11.2011 

      1 Ukrajina 3 1.6.2011 

      1 Ukrajina 3 19.9.2011 

      1 Ukrajina 2 17.10.2011 

PrávF (1)    1   Peru 5 31.8.2011 

FVS (3)    1   Bielorusko 5 1.2.2011 

      1 Švajčiarsko 12 1.9.2011 

      1 Bielorusko 5 1.9.2011 

Rok 2012       

LF (1)  1     Ukrajina 10 1.9.2012 

PF (5)     1 Ukrajina 6 16.1.2012 

      1 Ukrajina 1 9.4.2012 

      1 Španielsko 4 1.2.2012 

      1 Peru 1 30.6.2012 

      1 Ukrajina 2 15.10.2012 

FVS (1)      1 Srbsko 5 1.9.2012 

FF (2) 1     Ukrajina 5 1.2.2012 

      1 Ukrajina 10 1.9.2012 
Tabuľka č. 16: MOBILITA NŠP – žiadatelia zo zahraničia v roku 2011 a 2012.  
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4.4 Spoločné študijné programy s cieľom udelenia dvojitých diplomov.  
Jedným z nových cieľov v Aktualizácii DZ je hľadať možnosti tvorby spoločných študijných 
programov so zahraničnými univerzitami s cieľom vydávania dvojitých diplomov na všetkých 
stupňoch štúdia (3. stupeň nevynímajúc).  
 
V roku 2011 a 2012 pokračovalo vytváranie spoločných študijných programov na 3. stupni 
štúdia na dvoch fakultách UPJŠ - Prírodovedeckej fakulte UPJŠ a Filozofickej fakulty UPJŠ. 
Boli uzavreté zmluvy o spoluškolení doktorandov (“co-tutelle de thèse”), o absolvovaní 
spoločných študijných programov s cieľom udelenia dvojitých doktorandských diplomov. 
Časť zmlúv bola uzatvorená v rámci projektu DOKTORAND a časť na základe existujúcej 
dlhodobej spolupráce pracovísk UPJŠ a zahraničných pracovísk. Na konci roka 2012 sme 
evidovali nasledovné zmluvy: 
 
Česká republika: 
Ostravská univerzita v Ostravě (projekt Doktorand), Britské a americké štúdiá, 1 študent 
Francúzsko: 
Université Paris Diderot – Paris 7 (projekt Doktorand), Britské a americké štúdiá, 2 študenti 
Université Pierre et Marie Curie – Paris 6 (projekt Doktorand), Biofyzika, 1 študent 
Université Paris Sud – Paris 11, Fyzika, 1 študent 
Holandsko:  
University of Utrecht (projekt Doktorand), Britské a americké štúdiá, 1 študent 
Nemecko: 
Der Johannes Gutenberg-Universität in Mainz, Aplikovaná matematika, 1 študent 
Španielsko: 
Universidad de Autónoma de Madrid (projekt Doktorand), Biofyzika, 1 študent 
Universidad de Jaén (projekt Doktorand), Britské a americké štúdiá, 2 študenti 
Universidad de Zaragoza, Chémia, 1 študent 
 
V roku 2012 sa Katedra biofyziky Ústavu fyzikálnych vied Prírodovedeckej fakulty UPJŠ stala 
školiacim pracoviskom Doktorandskej školy „Interdisciplinaire pour le 
vivant“ (Interdisciplinárna škola pre vedy o živej prírode) so sídlom na Université Pierre et 
Marie Curie v Paríži. Táto doktorandská škola v súčasnosti združuje 105 vedeckých tímov 
vrátane tímov z najprestížnejších  francúzskych inštitúcií (Museúm National d´Histoire 
Naturelle, Ecole Normale Supérieure, CEA, Institut Pasteur, atď.). 
 
 
 
5. Ďalšia medzinárodná spolupráca  
 
 
5.1 Zahraniční študenti na UPJŠ – samoplatcovia 
Ďalším z cieľov v Aktualizácii DZ je primerane zvyšovať počty zahraničných študentov podľa 
možností jednotlivých fakúlt v zavádzaní cudzojazyčných študijných programov.  
 
Čo sa týka úspešnosti fakúlt v získavaní zahraničných študentov – samoplatcov situácia sa 
v porovnaní s rokom 2011 v roku 2012 nezmenila. Na UPJŠ v roku 2011 študovalo 420 
a v roku 2012 600 študentov – samoplatcov na Lekárskej faulte UPJŠ a na Prírodovedeckej 
fakulte UPJŠ. Krajiny ich pôvodu a zastúpenie jednotlivých pracovísk, ktoré boli úspešné 
v získaní študentov – samoplatcov sú uvedené v Tabuľke č. 17.  
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F / 
Pracovisko 

Počet 
2011 

Počet 
2012 

Krajina pôvodu 2011 Krajina pôvodu 2012 

LF 409 
 
591 
 

Izrael, Kuvajt, Spojené arabské 
emiráty, Kanada, Seychelské 
ostrovy, Omán, Katar, Pakistan,  
Jordánsko, Kamerun, Ukrajina, USA 

Izrael, Kuvajt, Saudská Arábia, Kanada, 
Čína, Tajvan, Omán, Katar, Irán, Irak, 
India, Pakistan, Jordánsko, Palestína, 
Bangladéš, Ukrajina, USA, Brazília 

PF 11 9  
 

ÚBEV 2 0 Líbya, Srbsko 
- 

ÚFV 2 2 Líbya, Saudská Arábia 
Líbya, Saudská Arábia 

ÚGE 1 1 Namíbia 
Namíbia 

ÚCHV 3 2 Líbya, Ukrajina 
Líbya 

ÚINF 3 4 Líbya 
Líbya 

Tabuľka č. 17: Zahraniční študenti – samoplatcovia v roku 2011 a 2012 
 
 
5.2 Účasť študentov UPJŠ na medzinárodných súťažiach a konferenciách. 
Ďalším cieľom v Aktualizácii DZ je pravidelne propagovať UPJŠ na partnerských univerzitách, 
na vedecko-výskumných a vzdelávacích podujatiach v zahraničí.  
 
Študenti troch fakúlt UPJŠ – Lekárskej fakulty UPJŠ, Prírodovedeckej fakulty UPJŠ a 
Filozofickej fakulty UPJŠ reprezentovali v roku 2012 UPJŠ na medzinárodných konferenciách 
a súťažiach. Študenti LF UPJŠ sa umiestnili na popredných miestach v medzinárodných 
kolách. Podrobnejšie informácie sú uvedené v Tabuľke č. 18. 

 
Súťaž Krajina  Meno študenta Umiestnenie 
Konferencia SVOČ lékařských 
fakult České a Slovenské 
republiky 

Česká 
republika, 
Plzeň 

Štefan Tóth, Tímea Pekárová 1. miesto 

Konferencia SVOČ lékařských 
fakult České a Slovenské 
republiky 

Česká 
republika, 
Plzeň 

Renáta Poluchová, Ivana Hudáková, 
Martin Lapár, Ivana Šinaľová 3. miesto  

6th Annual Scientific Meeting 
of the European Society for 
Clinical Investigation (ESCI) 

Maďarsko, 
Budapešť 

Štefan Tóth, Tímea Pekárová  

XXIX. Congress of the 
International Academy of 
Pathology 

Juhoafrická 
republika 
Kapské mesto 

Štefan Tóth 
získal grant z JAR na 
základe predloženého 
abstraktu 

XXIX. Congress of the 
International Academy of 
Pathology 

Juhoafrická 
republika 
Kapské mesto 

Tímea Pekárová 
získala grant z JAR na 
základe predloženého 
abstraktu 

European Forum Alpbach, 
Volkschule Summer School 
"European Health Care & 
Social Systems in Transition" 

Rakúsko 
Mgr. Martina Behanová, ÚVZ-odd soc. 
med.  

udelenie grantu pre 
mladých vedeckých 
pracovníkov 

Matematická súťaž V. Jarníka ČR 
Martin Hajník, Viera Šottová, Gabriela 
Vozáriková, Katarína Potpinková   

Československá ŠVOČ v 
didaktike matematiky a 
informačnej výchovy 

ČR 
Bc. Denisa Gallová, Bc. Veronika 
Hubeňáková   

Súťaž v programovaní CERC 
ICPC ACM Poľsko Matej Nikorovič, Dominik Jeník, Štefan 

Bocko   

Česko-slovenské kolo ŠVOČ 
v biofyzike ČR 

Matúš Rebič, Zuzana Fecková, Marek 
Franko, Veronika Feková, Daniela 
Šoltésová, Zuzana Krejbiková, Jana 
Pásztorová, Vladimír Vojtek, Samuel 
Dobák, Stanislav Hrivňák, Michal 
Borovský, Jaroslav Varchola 

 

Študentské psychologické dni 
2012 

Česká 
republika Bc. Anna Kuchtová   

Tabuľka č. 18: Účasť študentov UPJŠ na medzinárodných podujatiach v roku 2012. 



18 
 

5.3  Medzinárodné podujatia organizované na UPJŠ 
Ten istý cieľ - pravidelne propagovať UPJŠ na partnerských univerzitách, na vedecko-
výskumných a vzdelávacích podujatiach v zahraničí sledujú aj organizátori konferencií, 
workshopov, kurzov, škôl pre študentov, a iných podujatí s medzinárodnou účasťou.  
 
V roku 2012 v porovnaní s rokom 2011 pracoviská UPJŠ zorganizovali takmer dvojnásobný 
počet podujatí s medzinárodnou účasťou, pričom najviac ich zorganizovala Lekárska fakulty 
UPJŠ a Filozofická fakulta UPJŠ .  
 
 

Fakulta Typ podujatia 
Počet 
2011 

Počet 
2012 

LF (22) Konferencia 5 10 

 Workshop 3 8 

 Kurz 1 4 

PF (8) Konferencia 1 5 

 
Workshop 1 1 

 Kolokvium 1 1 

 Intenzívny kurz/škola 0 1 

PrávF (4) Konferencia 3 3 

 
prednáškový a diskusný 
panel 1 0 

 Sympózium 1 1 

FVS (3) Prednáška 4 4 

FF (11) Konferencia 4 8 

 Workshop 0 3 

UK (2) Workshop/čítanie 1 2 

ÚTVŠ (2) Športová aktivita 1 1 

 Konferencia 0 1 

Spolu  27 53 

Tabuľka č. 19: Medzinárodné podujatia na UPJŠ v roku 2011 a 2012 
 
 
V doleuvedenom zozname sú zaradené podujatia zorganizované v roku 2012, ktoré majú na 
UPJŠ dlhodobejšiu tradíciu: 
 
Lekárska fakulta UPJŠ 
5. festival kazuistík z pediatrie, II. klinika detí a dorastu a DFN  
XVI. Slovenský kongres cievnej chirurgie s medzinár. účasťou, Klinika cievnej chirurgie a VÚSCH, a.s. 
3. slovensko-český vedecký zjazd súdneho lekárstva s medzinár. účasťou, Ústav súdneho lekárstva 
XXII. diabetologické dni, IV. interná klinika a UNLP 
29. pediatrická pracovná konferencia s medzinár. účasťou, I. klinika detí a dorastu a DFN 
V. Neonatal Conference in Košice, Klinika neonatológie a UNLP 
62. farmakologické dní, Ústav farmakológie  
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4th International Student Medical Congress Košice (ISMCK´12), Spolok medikov mesta Košice 
VI. slovenský chirurgický kongres, XXXIX. spoločný zjazd českých a slovenských chirurgov, I. 
chirurgická klinika a UNLP 
XX. slovenský angiologický kongres s medzinár. účasťou, Klinika cievnej chirurgie a VÚSCH, a.s. 
6. košický kurz regionálnej anestézie, I. klinika anestéziológie a intenzívnej medicíny a UNLP 
4. postgraduálny kurz CEEA (Commitee for European Educational in Anaesthesiology), I. klinika 
anestéziológie a intenzívnej medicíny a UNLP 
 
Prírodovedecká fakulta UPJŠ 
21st International Conference on Subterranean Biology  
XXXIIth Physics in Collision - PIC 2012 
VI. medzinárodné geografické kolokvium 
ITAT 2012 - 12. ročník konferencie 
21st Workshop on Cycles and Colourings  
 
Právnickej fakulte UPJŠ 
III. ročník medzinárodného sympózia Právo – obchod – ekonomika, Katedra obchodného práva 
a hospodárskeho práva v spolupráci s Ústavom štátu a práva Akadémie vied ČR, v.v.i. v Prahe.  
 
Filozofická fakulta UPJŠ 
Universals and Typology in Word-Formation II, medzinár. lingvistická konferencia, Katedra anglistiky a 
amerikanistiky 
Vedecká konferencia s medzinár. účasťou Slovensko v rokoch neslobody II. Osobnosti známe – 
neznáme, Katedra histórie a KH FHV UMB, ÚPN, Múzeum SNP 
Vedecká konferencia s medzinár. účasťou Stretnutie mladých historikov II. Priesečníky spoločnej 
histórie krajín V4.  
 
Botanická záhrada 
X. International Symposium Anthropization and Environment of Rural Settlements. Flora and 
Vegetation. 
 
Údaje o finančnom prínose podujatí organizovaných na pôde UPJŠ alebo mimo UPJŠ sa 
nepodarilo získať.  
 
 
 
5.4 Prijatí hostia na UPJŠ zo zahraničných univerzít a pracovísk  
Vzhľadom na neexistujúcu podrobnú evidenciu zahraničných hostí, ktorí prichádzali na UPJŠ 
do roku 2011 bolo možné za rok 2011 poskytnúť iba súhrnné údaje o prijatých hosťoch zo 
zahraničných univerzít a pracovísk na UPJŠ, ktorí prišli mimo spolupráce uvedenej v bodoch 
1., 2., 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, a 5.3.  
 
Za rok 2012 sú už údaje kategorizované v tabuľke č. 20 a ukazujú, že najviac hostí mimo 
vedecko-výskumnej projektovej a zmluvnej spolupráce, mimo mobilít LLP/Erasmus, mimo 
NŠP, mimo študentov- samoplatcov a mimo konferencií a workshopov organizovaných 
pracoviskami UPJŠ prišlo v roku 2012 na Lekársku fakultu UPJŠ a Filozofickú fakultu UPJŠ. 
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Fakulta 
Celkový 

počet hostí 
2011 

Celkový 
počet hostí 

2012 

2012 
prednášková 

činnosť 

2012 
výskumná 

činnosť 

2012 
iné 

2012 
študenti 

LF 43 115 12  2   22   79 

PF 13 2 2    

PrávF 28 9 6  3  

FVS 11 8 8    

FF 24 33 19  14   

BZ 2      

UK 7 2 1  1  

Spolu 128 169 48 16 26 79 
Tabuľka č. 20: Prijatia zahraničných hostí mimo aktivít v bodoch 1., 2., 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, a 5.3 na UPJŠ v roku 
2011 a 2012 
 
 
 
5.5 Vycestovania zamestnancov UPJŠ 
Cieľ Aktualizácie DZ pravidelne propagovať UPJŠ na partnerských univerzitách, na vedecko-
výskumných a vzdelávacích podujatiach v zahraničí sa snažia naplniť zamestnanci a študenti 
UPJŠ počas svojich zahraničných pracovných ciest.  
 
Kvôli lepšej výpovednej hodnote boli údaje za rok 2011 a 2012 v tabuľke č. 21 prepočítané 
na percento, udávajúce počet ciest k počtu zamestnancov, resp. doktorandov a študentov 
jednotlivých fakúlt a pracovísk.  
 
 
  

Fakulta Typ vycestovania 
  2011 % 
vycestovaní 
 

2012 % 
vycestovaní  
zamestnanci 

2012 % 
vycestovaní  
doktorandi 

LF Konferencia 58 47 17 

v 2011 do 51 štátov študijný / výskumný pobyt 28 12 4 

v 2012 do 46 štátov  iné  13 16 0 

 Študenti Bc a Mgr. 2 - 2 

PF Konferencia 15 26 40 

v 2011 do 26 štátov  študijný / výskumný pobyt 3 1 9 

v 2012 do 29 štátov iné  7 30 18 

PrávF Konferencia 17 11 2 

v 2011 do 9 štátov študijný / výskumný pobyt 5 3 7 

v 2012 do 7 štátov iné  15 0 0 

FVS Konferencia 4 8 - 

 v 2011 do 5 štátov študijný / výskumný pobyt 2 6 - 

v 2012 do 6 štátov iné  31 28 - 

FF  Konferencia 16 28 1 

v 2011 do 21 štátov študijný / výskumný pobyt 4 23 3 

v 2012 do 23 štátov iné  28 14 2 
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Botanická záhrada Konferencia 0 0 - 

 v 2011 do 2 štátov študijný / výskumný pobyt 0 0 - 

v 2012 do 0 štátov iné  5 0 - 

Univerzitná knižnica Konferencia 5 8 - 

v 2011 do 2 štátov študijný / výskumný pobyt 0 10 - 

v 2012 do 2 štátov iné  5 0 - 

ÚTVŠ Konferencia 20 0 - 

v 2011 do 3 štátov študijný / výskumný pobyt 0 0 - 

v 2012 do 0 štátov iné  13 0 - 

CIAKT Konferencia 0 0 - 

 v 2011 do ČR študijný / výskumný pobyt 0 0 - 

v 2012 do 0 štátov iné  2 0 - 

Tabuľka č. 21: Vycestovania zamestnancov, doktorandov a študentov UPJŠ do zahraničia v roku 2011 a 2012 
 
 
 
6. Ďalšia propagácia UPJŠ v zahraničí 
Rovnaký cieľ propagovať UPJŠ a taktiež ďalšie ciele uvedené v Aktualizácii DZ, ktorými sú 1, 
neustále zvyšovať kvalitu popularizácie univerzity a jej dobrého mena premyslenými a 
efektívnymi marketingovými aktivitami a 2, vytvárať podmienky pre efektívnu, koordinovanú 
internú a externú komunikáciu (univerzitný časopis, reklamné predmety, propagačné 
materiály, reprezentatívne publikácie, deň otvorených dverí, tlačové besedy, účasť na 
konferenciách, výstavách a veľtrhoch vzdelávania, edičná činnosť, projektová činnosť, 
permanentná aktualizácia univerzitnej webovej stránky) sledoval Referát pre zahraničné 
vzťahy UPJŠ v spolupráci s Vedúcou kancelárie rektora UPJŠ, Mgr. Adrianou Sabolovou, pri 
príprave a realizácii nasledovných vybraných aktivít v roku 2012:  

 
- pravidelná obnova internetovej stránky UPJŠ v anglickom jazyku 
- príprava propagačných tlačových materiálov o UPJŠ a reklamných darčekových 

predmetov UPJŠ 
- príprava a distribúcia propagačných materiálov o možnostiach štúdia na UPJŠ 

v anglickom jazyku na vzdelávacích veľtrhoch v Litve, Rusku a Turecku (ponuka 
SAIA), v Kanade (ponuka Veľvyslanectva SR v Ottawe) 

- príprava a distribúcia propagačných materiálov o UPJŠ na 1. Výročné fórum Stratégie 
EÚ pre Dunajský región v Regensburgu 

- nominácia Doc. RNDr. Alžbety Orendáčovej, DrSc. na  L’Oréal – UNESCO Award for 
Women in Physical Sciences na rok 2013 

- návšteva vedenia UPJŠ na Jagiellonskej univerzite v Krakowe a jej pracovísk CITTRU, 
JCI Life Science Park a KTP a následná návšteva pracovníkov CITTRU na UPJŠ 
s cieľom nadviazania užšej spolupráce pri vytváraní Transfer Office na UPJŠ.  
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Závery vyhodnotenia zahraničných vzťahov  
Univerzity Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach za rok 2012. 
 
Činnosti a aktivity v rámci zahraničných vzťahov UPJŠ budú naďalej vychádzať z priorít, 
ktoré sme v roku 2011 definovali na obdobie rokov 2011-2015. Zelenou farbou sú 
vyznačené oblasti, ktorým sme sa v roku 2011 a 2012 už venovali a v ktorých je potrebné 
naďalej pokračovať. Červenou farbou sú označené ciele, ktoré na realizáciu čakajú.  
 
 
1/ Naďalej zdôrazňovať dôležitosť členstva pracovísk a jednotlivcov v medzinárodných 
organizáciách a profesijných združeniach. 
Napriek posilneniu pozícií UPJŠ, jej pracovísk a nárastu individuálneho členstva 
zamestnancov a ich pôsobenia v medzinárodných organizáciách a profesijných združeniach 
v roku 2012 predovšetkým na Právnickej fakulte UPJŠ, Fakulte verejnej správy UPJŠ 
a Filozofickej fakulte UPJŠ je potrebné v tejto oblasti naďalej vyvíjať aktivity na všetkých 
fakultách a pracoviskách UPJŠ.  
 
2/ Usilovať sa o vyváženejšiu účasť fakúlt a pracovísk UPJŠ v medzinárodných vedecko-
výskumných a vzdelávacích aktivitách. Zapojiť do aktívnej medzinárodnej bilaterálnej 
a multilaterálnej spolupráce vo vzdelávacej a vedecko-výskumnej činnosti pracoviská, ktoré 
nie sú zapojené, alebo sú zapojené v menšej miere.  
V roku 2012 sa z menej zapojených fakúlt darilo predovšetkým Filozofickej fakulte UPJŠ viac 
sa zapojiť tak do vedecko-výskumných ako aj vzdelávacích aktivít v rámci medzinárodnej 
spolupráce. Naďalej je potrebné vyvíjať aktivity v tomto smere na Právnickej fakulte UPJŠ 
a Fakulte verejnej správy UPJŠ.  
 
3/ Zatraktívniť mobilitu študentov UPJŠ za účelom štúdia na zahraničnej univerzite 
a mobilitu študentov za účelom stáže v zahraničnom podniku, ktoré bezprostredne 
umožňujú posilňovanie zamestnateľnosti vďaka nadobúdaniu a výmene vedomostí, 
skúseností, rozvoju jazykových a interkultúrnych kompetencií a podpore osobných 
kontaktov. 

• naďalej propagovať mobility na pracoviskách 
• zvýšiť uznateľnosť získaných kreditov a absolvovania stáže  
• podporiť aktivity študentov v rámci Erasmus Student Network (ESN) a vytvárať 

podmienky na zvýšenie kvality ich činnosti.  
• naďalej skvalitňovať administráciu a realizáciu mobilít študentov a zamestnancov v 

rámci LLP/ Erasmus.  
• podporovať mobilitu študentov doktorandského štúdia 
• pokúsiť sa získať značku Kvalita Erasmus Mobility 

Je potrebné naďalej pokračovať v systematickej propagácii mobilít na UPJŠ, a aj napriek 
čiastkovým vylepšeniam v administrácii mobilít pokračovať v zlepšovaní služieb pre 
účastníkov mobilít. 
Budeme naďalej podporovať činnosť ESN, finančne tak ako doteraz, ale aj poskytnutím 
kancelárskych priestorov a priestorov na aktivity ESN. 
Začneme realizovať dva doteraz nerealizované ciele.  
 
4/ Zatraktívniť mobilitu zahraničným študentov za účelom štúdia na UPJŠ, ktorá je 
sledovaným ukazovateľom atraktivity univerzity a umožňuje interkultúrny vzdelávací a 
výskumný dialóg. 

• zvýšiť kvalitu informácií a informačných materiálov pre mobilitných študentov zo 
zahraničia aj pre študentov – samoplatcov. Doplniť informácie o možnostiach štúdia 
v anglickom jazyku na www stránkach fakúlt, ktoré ich tam nemajú. 
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• postupne vytvárať širšiu ponuku predmetov vyučovaných v anglickom jazyku na 
pracoviskách, ktoré takúto výučbu v súčasnosti neposkytujú, alebo poskytujú 
v menšej miere 

• skvalitniť služby poskytované zahraničným mobilitným študentom  
• otvoriť UPJŠ aj mobilitám mimo LLP/Erasmus (napr. Free Movers) 
• pokúsiť sa získať ECTS Label, ktorá je prestížnou značkou kvality univerzity, svedčí o 

riadnom a správnom uplatňovaní Európskeho systému prenosu kreditov (ECTS) na 
danej univerzite, a tak zvyšuje jej kredit v zahraničí 

Budeme naďalej propagovať UPJŠ na zahraničných univerzitách, obnovovať informácie 
a informačné materiály pre mobilitných zahraničných študentov.  
Budeme naďalej zlepšovať služby pre prichádzajúcich študentov a v spolupráci s ESN 
budeme pre nich naďalej pripravovať aj mimoštudijné aktivity.  
UPJŠ bude naďalej otvorená aj iným typom mobilít – NŠP, Free Movers (prvá študentka 
z Francúzska absolvuje na LF UPJŠ svoju Free Mover mobilitu v LS 2013).  
Začneme realizovať tri doteraz nerealizované ciele.  
 
5/ Zaviesť evidenciu mobilít učiteľov a pracovníkov zahraničných univerzít, ktorí prichádzajú 
na UPJŠ, skoordinovaním systém evidencie týchto mobilít na pracoviskách UPJŠ a na 
Zahraničnom oddelení UPJŠ.     
Evidencia bola zavedená a budeme v nej pokračovať. 
 
6/ Postupne prehodnocovať existujúce bilaterálne zmluvy a zmluvy v LLP/Erasmus a pri 
iniciovaní nových zmlúv stanovovať konkrétne podmienky a aktivity spolupráce. 
V prehodnocovaní zmlúv budeme pokračovať a nové zmluvy budeme viazať na konkrétne 
ciele spolupráce. 
  
7/ Podporovať spoločné študijné programy v doktorandskom štúdiu vedúce k dvojitým 
diplomom. 
Budeme naďalej podporovať vytváranie spoločných študijných programov s cieľom 
udeľovania dvojitých doktorandských diplomov. Okrem existujúcich projektov DOKTORAND 
a KVARK, v ktorom je tento cieľ jednou z aktivít projektu, budeme podporovať uzatváranie 
individuálnych zmlúv o spoluškoliteľstve (“co-tutelle de thèse”). V súčasnosti sú v procese 
podpisovania zmluvy s Univerzitou v Groningene (FF UPJŠ, odbor Britské a americké štúdiá 
a LF UPJŠ odbor Všeobecné lekárstvo).  
 
8/ Naďalej propagovať UPJŠ na partnerských univerzitách, na vedecko-výskumných 
a vzdelávacích podujatiach v zahraničí. 
V propagácii UPJŠ rôznymi formami budeme naďalej pokračovať. Budeme pravidelne 
obnovovať internetovú stránku UPJŠ, pravidelne budeme publikovať Annual Report, budeme 
pokračovať vo vytváraní propagačných a reklamných tlačených materiálov a darčekových 
predmetov. Budeme sa zúčastňovať vzdelávacích veľtrhov v zahraničí zasielaním 
propagačných materiálov o možnostiach štúdia na UPJŠ alebo osobnou účasťou zástupcov 
UPJŠ. Využijeme ponúkané príležitosti na propagáciu UPJŠ, jej fakúlt, pracovísk a jej 
individuálnych zamestnancov a študentov.  
 
9/ Posilniť zastúpenie UPJŠ v poradných medzinárodných orgánoch, výboroch, sieťach, ktoré 
ovplyvňujú priority európskeho univerzitného priestoru. 
Naďalej budeme zdôrazňovať dôležitosť zapojenia sa zamestnancov všetkých fakúlt 
a pracovísk do takýchto inštitúcií.  
 
 


